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FOorbundsordforande

Anette Almstrom Kovacic

Nar jag nominerades till detta av min narmsta fackliga kollega
fick jag lite hicka, har det fortfarande faktiskt. Ratt mycket. Sjalv-
klart har jag, som sakert manga andra lekt med tanken att det
vore en haftig grej, att just jag skulle vara ratt person att leda och
foretrada Sveriges viktigaste yrkeskar. Férbundsordforande for
Sveriges Larare? Skrammande och lockande pa samma gang.

Om jag skulle kunna axla rollen? Troligen! Mitt driv, engage-

mang, envishet och lojalitet skulle kunna bli en stark tillgdng. Om

det daremot innebéar att jag, nar jag nu sticker ut hakan, ar en lamplig eller rent av den béasta
kandidaten vete sjutton. Det finns flera mycket duktiga och betydligt mer erfarna och prévade
kandidater &n mig. Ett par jag mer &n garna kan tdnka mig stétta pa Kongressen. Med mig
skulle medlemmarna fa ett "vilt kort" som genuint och helhjartat skulle sta upp for lararnai alla
ldagen. Om &n inte provad i FS sa med lang erfarenhet av att vara ordforande i bade fackliga och
andra sammanhang. Hur det ar att vara larare och vad larare och svensk skola behdver — dar
kan nog ingen sla mig pa fingrarna. Jag har genomlidit bade kommunalisering, NPM och frisko-
lereformen.

Oavsett vad valberedning och Kongress kommer fram till i denna viktiga fraga s& kommer jag
alltid hitta en plats for mitt engagemang for skolans béasta. Om inte i FS eller annat nationellt
organ sa i lokalféreningen eller klassrummet. For en sak &r saker, jag kommer alltid drivas av att
Sveriges skola ar vard och behdver kompetenta, valavionade och engagerade larare med forut-
sattningar att lyckas!

Nér jag bad min vice ordférande om nagra ord som beskriver mitt ledarskap fick jag foljande:
passionerad, driven, évertygande, envis och strategisk. Jag hoppas hon bara glémde snéll ;)
Narmaste fackliga kollegan pé arbetsplatsen sedan 20 ar svarade: l6sningsfokuserad, inga pro-
blem att fatta beslut, gott hjarta, modig och ambitios. Mina nackdelar har jag koll pa alldeles
sjalv, lyssnar bland annat inte alltid klart innan jag serverar svaren. Finns minst ett par till. Just
drivet kan ju ha en baksida.

Som lérare verksam inom grundskolans alla stadier sedan mitten av 80-talet har jag sett vad
olika forandringar gjort med vart yrke. Det finns massor som maste forbattras och det driver
mig dagligen. Med min lararbakgrund i bade miljonprogrammet Jordbro och bruksorten Sand-
viken s& har jag saval storstads- som glesbygdsperspektiv i de nationella fragorna. | lararyrket
har jag lang erfarenhet av bade teoretiska och praktiska &mnen inom hela grundskolan och har
darfor god insikt i manga lararuppdrags for- och nackdelar och vilka forutsattningar som kravs
for att fa lyckas.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att sta upp
for var profession och autonomi tillsammans. Det finns vagar men vi maste véalja dem bestamt
och unisont. Anvédnda oss av AML, MBL, ATL, olika férordningar, Skollagen och sa vidare. Se till
att fa igenom kollektivavtal matchande dem. Facklig framgang kraver envishet, att vara palast
och prova nya vagar nar nagon inte fungerar. Jag vet att det gar!

Under min fackliga resa har jag bland annat varit med och drivit igenom en av Sveriges forsta
prioriteringslistor for larare, med kdrnuppdraget som prio ett. Jag var &ven med och satte Sand-
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viken pa kartan gallande undermaliga skollokaler inte minst den bristande ventilationen. | det
arbetet anvande vi oss framgangsrikt av medias kraft och de styrande i kommunen pressades
avge loften direkt i TV-mikrofonen. Sjalv hamnade jag i TV4:s morgonsoffa. Jag ar évertygad om
att om alla larare satte ner foten i olika fragor samtidigt skulle fler lyssna och politikerna tvingas
ta fler beslut i ratt riktning. Nar individen inte méaktar det sjalv, gor vi det tillsammans. Det &r
facket for mig. Den tanken, det modet skulle jag mer &n garna bidra till att gjuta in i en hel yr-

keskar.

Solidaritet ar for dvrigt sprakets finaste ord!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hégstadium

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Grundskollarare - so, sv, id
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Ordforande, Forhandlingsombud, Huvudskydds-om-
bud, Valkretsombud, Kongressombud.

Tidigare meriter: Fortroendevald inom lararfacken
sedan 1990-talet, ordférande och huvudskydds-
ombud i Sandviken sedan ca 10 ar, Kongressombud
och Avtalsdelegation 2015-2023 Utanfor skolans
varld: Styrelseledamot med ansvar for utbildning och
tavling, periodvis ordférande i Svenska Cheerleading-
férbundet 1994-2004 Ordforande Riksforbundet Hal-
soframjandet (en del av Svenskt Friluftsliv) sedan
2022.

Foédelsear: 1965
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Anna Olskog

Jag ar redo att ta rollen som férbundsordférande och leda vart
nya forbund Sveriges Larare — om jag far fortroendet och om kon-
gressen vill! Jag kdnner mig kallad.

Jag ar grundskollarare sedan 30 ar tillbaka och har varit fackligt

aktiv i rollen som ombud pé ett par skolor. 2014 valdes jag in i

Umea-styrelsen. Kort efter det blev jag vice ordférande for att se-

dan bli vald till ordférande. Det har jag nu varit i sex ar och de senaste fem aren har jag ocksa
varit centralfacklig i forbundsstyrelsen. Jag har drivit pa bade i medlemsnara och strategiska
fragor tillsammans med kollegor som vill mer. Det ar tryggt att vara i fronten nar kraft och kom-
petens finns saval i verksamheten som i organisationen!

Jag vill se ett systemskifte, inte en forandring pd marginalerna. Jag kampar for varje medlem
och ser arbetsmiljon som var framsta stridsfraga. Bland mina prioriterade fragor finns ocksa re-
gleringar av undervisnings- och planeringstid, begréansning av gruppernas storlek och en rattvis
I6nesattning. Forskolan och skolan utarmas, vi behéver bromsa den utvecklingen. Det statliga
huvudansvaret ar avgdrande, liksom att ratta till skolpengen och avskaffa vinst- och marknads-
skolan.

Min kandidatur bygger pa mitt engagemang och det faktum att jag kanner att jag har stod att

ta ett storre ansvar. Jag ar en ledare och drivs av att strida med och fér medlemmarna i vara ak-
tuella fragor. Jag litar pa organisationen och tror helhjartat pd Sveriges Larares kraft! Vart nya
fackforbund har enorm potential att gora skillnad och jag kommer att arbeta hart for att forverk-
liga detta. Nu &r det dags att samla var styrka och jag ar redo att gora det. Forbundet behover ett
fornyat ledarskap, och jag kanner mig manad att ta pa mig den rollen.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande Sveri-
Stadium eller liknande: Mellanstadiet ges Larare Umed, Férhandlingsombud, Ledamot i for-

bundsstyrelsen for Sveriges Larare och erséattare i for-
bundsstyrelsens arbetsutskott.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Stdcke skola,
arbetsplatsombud Hedlundaskolan, ledamot i Ume3,

Arbetsplats: Hedlundaskolan
Férening pa lokal niva: Umea
Arbetsplatsens kommun: Umea kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat forhandlare, vice ordférande i Umea och ordférande i
Befattning: Grundskollarare Umea.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100% Fédelsear: 1971
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Anne Pihlo

Att stélla mig till férfogande som forbundsordférande for Sveriges

Larare ar mitt bidrag till att fortsatta driva Sveriges Larare ini en

positiv och stark riktning. Jag vill arbeta aktivt for att férbattra

vara medlemmars villkor likval som med att ge Sveriges Larares

fortroendevalda goda forutsattningar for att vilja och kunna agera

i sina fackliga uppdrag. Mina framsta styrkor ar att skapa och

uppratthalla goda och tillitsfulla relationer, att féra och leda kon-

struktiva samtal och dialoger samt att komma med forslag pa framatsyftande I6sningar.

Jag har som en del av forbundsstyrelsen sedan 2020, varit med i bildandet och 6vergangen till
Sveriges Larare. Det har varit en utmanande, intensiv och mycket larorik resa. Nar vi nu star in-
for Sveriges Larares forsta kongress ar det for mig en sjalvklarhet att vilja sta till forfogande och
leda arbetet kring det som nu &r ett enat férbund. Vi har lovat att Sveriges Larare ska bli ett star-
kare forbund och att vi ska leverera battre medlemsnytta och jag vill vara med och gora allt jag
kan for att dessa lI6ften ska bli verklighet.

Sveriges Larare behover kraftsamla for att forbattra villkoren for vara medlemmar. Det gor vi
dels genom att teckna bra avtal, dels genom att arbeta for att vara avtal efterlevs, bade av arbets-
givaren och av oss sjalva i var yrkesutovning. Sveriges Larare ska vara ett brett men samtidigt
spetsigt och tydligt forbund som driver bade fackliga fragor och professionsfragor, bade utifran
en helhet och utifran skolform. For att gora lararyrket mer attraktivt och for att larare ska vilja
spendera ett helt yrkesliv i skolan behover vi starka lararnas arbetsvillkor och se till att vi far ratt
forutsattningar att bedriva vart viktigaste uppdrag: att undervisa. Arbetsvillkoren och arbets-
miljon for larare, inklusive speciallarare och specialpedagoger samt studie- och yrkesvagledare
behéver forbattras och varje profession behover kanna att fokus ligger pa deras karnuppdrag!

Jag ar gymnasielérare i svenska och engelska pa Backangsgymnasiet i Boras sedan 2004. For
mig har det alltid varit viktigt att vid sidan av mitt fackliga uppdrag fortsatta att vara verksam
som undervisande larare och jag ar dvertygad om att det gor skillnad i hur jag foretrader mina
medlemmar. 2008 startade jag min fackliga bana som lokalombud for davarande Lararnas Riks-
forbund och har sedan dess varit fackligt aktiv. Sedan 2014 har jag varit ordférande for Boras
lokalférening, sedan i maj 2023 genom delat ordférandeskap i Sveriges Larare. Jag blev invald i
forbundsstyrelsen vid Lararnas Riksférbunds kongress 2020 och till ordférande for nationella
skolformsféreningen for gymnasieskolan och vuxenutbildningen fér Sveriges Larare i november
2022. Dessa ar erfarenheter av stort varde som jag hoppas att jag far mojlighet att ta med mig in
i ett uppdrag som férbundsordférande for Sveriges Larare.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag:

Skolform: Gymnasium Ordforande tillika forhandlingsombud och huvud-
skyddsombud for Sveriges Larare Boras. Ledamot i
Sveriges Larares férbundsstyrelse. Ordférande for

Nationell skolformsférening fér gymnasieskola och

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Backangsgymnasiet

Forening pa lokal niva: Boras vuxenutbildning.

I}rbetsplatsens kommun: Bords kommun Tidigare meriter:

Agandeform fér huvudmannen: Annat Lokalombud 2008-2018

Befattning: Gymnasielarare Vice distriktsordférande i distrikt Sjuharad
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 10% Kongressledamot

Forbundsradsledamot

Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 90%
y 9%9 P J ° Fodelsear: 1974
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Bjorn Dahlman

Om skolan inte behandlas som en samhéllsbarande institution
kommer den heller inte att bara samhallet.

Nér skolan jag arbetade pa lades ner 2016 engagerade jag mig

i skoldebatten pa allvar. Sedan dess har jag skrivit debattartiklar

och medverkat i bécker om marknadsskolan och dess negativa

konsekvenser for alla larare i svensk skola. Hur kan det bli mer

och mer arbete for varje ar trots att verksamheten standigt ska effektiviseras? Varfor blir det
hela tiden mer obalans mellan krav och resurser? Hur ska lararyrket kunna géras mer attraktivt
for studenter samtidigt som de som arbetar som larare nu far det samre?

Idag (19 oktober 2023) kan man l&sa att lararyrket ar det yrke i Sverige dér flest &r drabbade av
arbetsbesvar. Det ar naturligtvis ohallbart och maste vara en alltigenom central och prioriterad
fraga for facket. 50 procent av alla mina kvinnliga kollegor upplever arbetsbesvar. Om vi som
forbund vill ta problemen att rekrytera studenter till lararutbildningarna pé allvar maste vi fa
arbetsvillkor som gor att de som &r larare idag trivs och talar gott om yrket. Nar nya studenter
star infor att valja utbildning har de saklart efter 12 ar i skolan mott alla dessa sjukskrivna, trétta
och utsjasade larare och de staller sig naturligtvis frdgan om de sjalva skulle vilja lagga fyra ars
studier pa att bli en del av det.

Efter sammanslagningen &r vi ett nytt forbund med nya forutsattningar. Vart nya forbund be-
hover nya roster utan arv fran tiden fore sammanslagningen. Sveriges larare star infor ett 6desar
med kraftiga nerdragningar ¢ver hela skolans alla stadier och verksamheter. Missndjet med det
radande avtalet ska kanaliseras i den kommande avtalsrorelsen till enighet och kamp for battre
villkor och forutsattningar. Striden for att avskaffa aktiebolagsskolorna maste borja tas pa all-
var. Lararkaren ar sondrad efter ar av godtycklig hierarkisering och en havererad l6nemodell,
men vi maste 4nda hitta ett satt att sta tillsammans. Starka krafter i samhallet verkar for att
sudda ut lararyrkets unika art med kreativ frihet i planeringen av undervisningen, en lang och
noédvandig sammanhangande sommarledighet och professionell integritet i beddomning och be-
tygssattning. Har behdver vart nya forbund sta starkt och stridsvilligt.

Jag soker fortroendet som forbundsordforande mot bakgrund av mina 30 ar som larare. Jag har
arbetat pa alla stadier, pa landsbygden, i storstad och smastad, i eftersatt forort och priviligierad
forort. Jag har en bred erfarenhet och god kunskap om vart skolsystem och vardagen for larare
runt om i landet. Jag har ingen historisk lojalitet till vare sig Lararforbundet eller Lararnas Riks-
forbund, utan séker posten som en ny rost for alla larare. Vart nya forbund maste bli aktivare,
tuffare och mindre kompromissvilligt. Medlemmarnas villkor — alla medlemmarnas — och for-
utsattningar maste vara forbundets absoluta fokus. Larare ar landets storsta yrkesgrupp och vi
som férbund maste ta den plats antalet forpliktigar.

Vart nya forbund behover en ny rést som forbundsordforande. Far jag fortroendet ar jag redo
och villig att axla ansvaret.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Larare ak 7-9 i sarskild undervisnings-
Skolform: Grundskola — hégstadium grupp

Stadium eller liknande: Hogstadiet Sysselséttningsgrad i verksamhet: 100%
Arbetsplats: Tappstrémsskolan Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Férening pa lokal niva: Ekero Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud
Arbetsplatsens kommun: Ekerd kommun Tidigare meriter: Lokalombud Lararférbundet
Agandeform fér huvudmannen: Annat Fédelsear: 197

Kandidatpresentationer: Forbundsordférande 51[9]



Johanna Astrand

Drivkraften i mitt fackliga engagemang ar évertygelsen om att vi
tillsammans kan fa ratt saker att handa. Genom bildandet av Sve-
riges Larare har vi skapat de béasta forutsattningarna fér att maxi-
mera var lararfackliga styrka pa arbetsplatsen, i férhand-
lingsrummet, i samhaéllsdebatten och i vart paverkansarbete
gentemot politiker och arbetsgivare. Och det behévs verkligen!

Det ar bade sorgligt och sansldst att vi saknar sa manga lararkollegor, att vi larare blir sjuka av
ett jobb vi med stolthet och gladje har valt, att vi ar de som bar det daliga samvetet for att barn,
elever och studenter inte far vad de behover och har ratt till nar det faktiskt 4r hela systemet
som brister och politiken som har ansvaret.

Om jag far fortroendet att fortsatta leda vart forbund sd kommer jag anvanda min mangariga
erfarenhet och samlade kompetens, mitt driv och starka lararengagemang for att tillsammans
med den nya styrelsen leda kampen for ett likvardigt, kompensatoriskt och professionsstyrt
skolvasende dar larares kraft, kompetens och yrkesstolthet far vaxa och déar lararkaren varnas
och véarderas for det livsviktiga jobb vi gor. Vi besitter en enorm potential att fa spela storre roll
for varandra inom och mellan olika lararkategorier, for barn och elever och for utvecklingen av
vara villkor och var profession.

Jag har 6ver tjugofem ars erfarenhet som larare och ledare. Jag har férutom min lararexamen
last en magister i professionsutveckling och ledarskap och har arbetat som timanstalld larar-
utbildare vid Mittuniversitetet och utvecklingsledare i Ornskéldsviks kommun. Jag har de sen-
aste tio aren lett Lararforbundets forandringsresa mot det nya starkare Sveriges Larare. Mina
styrkor som forbundsordforande ar mitt trygga ledarskap, min formaga att samla och inspirera,
tydliggora och involvera. Som ledare ar jag engagemangsstyrd, malfokuserad och inlyssnande
och jag vet att facklig framgang alltid &r resultatet av ett gediget lagarbete. Ett lagarbete som jag
med gladje vill fortsatta leda. Jag har hoga forvantningar pa vart forbund och jag ar beredd att
leda och ta det ansvar som kravs for att vi tillsammans ska né& vara mal.

Avtalsomrade: SKR
Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Ovrigt

Tidigare meriter:

Grundskollarare sv/so/ma 1-7

Styrelseledamot i lokalavdelning och APO samt SKO
Ledamot Radet for kompetens och utveckling

Arbetsplats: Bildningsférvaltningen Utvecklingsav-
delningen

Férening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Grundskollarare sv/ so/ ma
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsordfo-
rande Sveriges Larare

Vice ordforande i Education International
Styrelseledamot Saco Styrelseledamot NLS

Kandidatpresentationer: Forbundsordférande

Styrelseledamot i forbundsstyrelsen
Forbundsordforande Lararforbundet
Styrelseledamot i Education International Styrelsele-
damot TCO

Styrelseledamot OFR

Vice ordforande Folksam Liv

Ordférande NLS

Utvecklingsledare Ornskéldsviks kommun

Ledamot i Skolkommissionen

Foédelsear: 1974
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Robert Fahlgren

Sveriges Léarare ar en kraft att rakna med.

Naér vi far all den kraften att samverka kommer det att gora skill-
nad i alla vara medlemmars vardag. Vi ska gora detta jobb tillsam-

mans!

Jag kommer bidra med det jag gor bast, skapa ett tillsammans-
arbete med stor 6ppenhet, gladje och dar alla far vara en viktig del

och bidra med sitt basta.

Jag ska ta ett stort ansvar och bidra till att férbundets arbete sker utvecklingsinriktat, strategiskt
och med positiv energi och stor kompetens. All den erfarenhet jag samlat p& mig genom aren
anvander jag for att fa oss att komma langre, lokalt som nationellt, och lyckas i alla dom fragor

som ar av vikt for alla vara medlemsgrupper.

Hoppas att vi snart far en chans att prata om alla viktiga delar i hur Sveriges Léarare verkligen

gor skillnad for dig och dina kollegor!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hégstadium

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Tubdleskolan

Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat

Befattning: 2e vice Férbundsordférande
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: 2:e vice Forbunds-
ordférande, Ordférande Lararnas a-kassa m.m

Tidigare meriter:
Fodelsear: 1970
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Sara Svanlund

Sveriges Larare ar nu inne i en etableringsfas och det ar nédvan-
digt att vi fortsatter bygga och justera detta nya forbund s att det
blir starkare, tydligare &n de tidigare forbunden var for sig. Vi har
borjat men vi behover vaxla upp for att stéarka organisationen och
verksamheten tillsammans och skapa nagot nytt.

Sveriges Larare maste leverera i fragor som 16n, arbetsmiljo och

utbildningspolitik for alla vara medlemsgrupper. For att kunna géra det maste vi paverka bade
genom avtalstecknande och vara en etablerad sjélvklar aktér som driver opinion i vara utbild-
ningsfragor. En stark profession med hdg autonomi ska ha goda villkor.

Jag har undervisat i 25 ar pa skolor i omraden med valdigt olika forutsattningar samtidigt som
jag haft fackliga fortroendeuppdrag pa saval lokal som central niva. Detta har gett mig bred erfa-
renhet och kunskap om vart skolsystem samt om larares och studievégledares vardag.

Jag star till férfogande med min fackliga erfarenhet och mitt stora engagemang for svensk skola,
foreningsverksamhet och medlemmarna i forbundet. Vi har fatt ett valdigt stort fortroende fran
ombud och medlemmar genom bildandet av Sveriges Larare. Detta maste vi varda och forvalta
med kraft och styrka.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: 2:e vice forbunds-
Skolform: Grundskola — hégstadium ordférande, Styrelseledamot i Facken inom Utbild-
ning, i Lararférsakringar, i Lararfortbildning AB, i
Union to Union och i Lararnas A-kassa, Etikfore-
lasare, Arbetsplatsombud Mollevangsskolan.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Bergaskolan,

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Mollevangsskolan
Férening pa lokal niva: Malmo

Arbetsplatsens kommun: Malmg stad Vice ordférande, ledamot och férhandlare Malmé
Agandeform for huvudmannen: Annat Stad, Huvudskyddsombud Malmé Stad, Férhand-
Befattning: Forstelarare lingsombud Sveriges Larare Malmé Stad.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 30% Fodelsear: 1972

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 70%
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Asa Fahlén

Sveriges Larare, Sveriges nyaste fackférbund, maste bli Sveriges

starkaste fackforbund!

"Modiga, flexibla och 6dmjuka”, det &r mina ledord nér vi fortsat-

ter att bygga vart nya forbund. Det finns en enorm potential, kraft

och engagemang inom Sveriges Larare som vi maste hjalpas at att

samla. Att arbeta tillsammans pa alla nivaer och att minska av-

stdnden inom forbundet ar viktigt. For facket, det &r vi, alla tillsammans! Fran forskola till hog-

skola!

For mig har det lokala fackliga arbetet, som utgdrs och utfors av medlemmar, ombud och for-
troendevalda, alltid varit utgdngspunkten. Att medlemmar pa arbetsplatsen valjer ombud som
representerar medlemmarna gentemot arbetsgivaren. Jag arbetade som larare i néstan 20 ar
och var ombud under néstan lika manga. Jag dlskade att arbeta som larare och mitt fackliga en-
gagemang utgick ifran att gora det battre for mig och mina kollegor. Att forbattra arbets-
villkoren, 6ka respekten for forskollarares och larares profession och autonoma roll, att fa ett
I6nesystem som premierar kompetens och erfarenhet och har legitimitet i karen. Dessa driv-

krafter har inte férandrats, snarare starkts.

Sveriges Larare maste bli mer kraftfullt an de tidigare férbunden. Det ar dags att gora skillnad
pa riktigt for vara medlemmar. Att var politik drivs utifran ett medlemsperspektiv. Det gor vi ge-
nom tydliga avtal som adresserar medlemmarnas problem, ett starkt lokalt fackligt arbete, att
staten tar over ansvaret for svensk skola samt att vi en gang for alla gér upp med marknadssko-

lan!

Jag som person ar tydlig, respektfull, vass i debatter, synlig, bra pé att skapa goda relationer
bade inom och utanfor forbundet. Att kunna skapa relationer ar viktigt for det ger Sveriges La-
rare mojligheter att framfora vara asikter. Att kunna framfora vass politik och starka asikter
utan att lasa mojligheter till dialog anser jag vara nédvéandigt for att astadkomma resultat. For-
magan att skapa goda relationer ar ocksa nodvandig for att tva starka kulturer ska kunna bli en

ny kultur inom Sveriges Léarare.

Jag lovar att vara modig, flexibel, 6dmjuk, och lyhord, i mitt fortsatta ordférandeskap om jag far

chansen.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Hvitfeldtska Gymnasiet

Férening pa lokal niva: Goteborg
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Amneslérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsordfo-
rande Sveriges Larare

Styrelseledamot Facken inom Utbildning Styrelsele-
damot Saco Styrelseledamot OFR Styrelseledamot
Folksam Sak Styrelseledamot NLS

Tidigare meriter:

Ordforande Facken inom Utbildning
Forbundsordforande Lararnas Riksférbund
Styrelseledamot Lararnas Riksforbund
Vice ordforande LR Goteborg

Lokalombud Hvitfeldtska gymnasiet
Gymnasielarare Historia, Samhéllskunskap

Fodelsear: 1967

Kandidatpresentationer: Forbundsordférande 91[9]



1:e vice forbundsordforande

Anette Almstrom Kovacic

Som larare verksam inom grundskolans alla stadier sedan mitten

av 80-talet har jag sett vad olika forandringar gjort med vart yrke.

Det finns massor som maste forbéattras och det driver mig dagli-

gen. Med min lararbakgrund i bade miljonprogrammet Jordbro

och bruksorten Sandviken sa har jag saval storstads- som gles-

bygdsperspektiv i de nationella fragorna. I lararyrket har jag lang

erfarenhet av bade de teoretiska och praktiska amnena inom hela

grundskolan och har darfor god insikt i manga lararuppdrags fér- och nackdelar och vilka forut-
sattningar som kravs for att fa lyckas.

Nér jag bad min vice ordférande om nagra ord som beskriver mitt ledarskap fick jag féljande:
passionerad, driven, dvertygande, envis och strategisk. Jag hoppas hon bara glémde snall ;)
Narmsta fackliga kollegan pa arbetsplatsen sedan 20 ar svarade: l6sningsfokuserad, inga pro-
blem att fatta beslut, gott hjarta, modig och ambitios. Mina nackdelar har jag koll pa alldeles
sjalv, lyssnar bland annat inte alltid klart innan jag serverar svaren. Finns ett par till.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att std upp
for var profession och autonomi tillsammans. Det finns vagar men vi maste vilja dem bestamt
och unisont. Anvénda oss av AML, MBL, ATL, olika férordningar, Skollagen och sa vidare. Se till
att fa igenom kollektivavtal matchande dem. Facklig framgang kraver envishet, att vara palast
och prova nya vagar nar nagon inte fungerar. Jag vet att det gar!

Under min fackliga resa har jag bland annat varit med och drivit igenom en av Sveriges forsta
prioriteringslistor for larare, med kdrnuppdraget som prio ett. Jag var aven med och satte Sand-
viken pa kartan gallande undermaliga skollokaler inte minst den bristande ventilationen. | det
arbetet anvande vi oss framgangsrikt av medias kraft och de styrande i kommunen pressades
avge l6ften direkt i TV-mikrofonen. Sjalv hamnade jag i TV4:s morgonsoffa. Jag ar évertygad
om att om alla larare satte ner foten i olika fragor samtidigt skulle fler lyssna och politikerna
tvingas ta fler beslut i ratt riktning. N&r individen inte méktar det sjélv, gor vi det tillsammans.
Det ar facket for mig.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — hogstadium Ordforande, Forhandlingsombud, Huvudskyddsom-
bud, Valkretsombud, Kongressombud.

Tidigare meriter: Fortroendevald inom lararfacken
sedan 1990-talet, ordférande och huvudskyddsom-
bud i Sandviken sedan ca 10 ar, Kongressombud och

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9
Forening pa lokal niva: Sandviken

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun Avtalsdelegation 2015-2023 Utanfér lararnas varld:
Agandeform f6r huvudmannen: Myndighet Styrelseledamot med olika ansvarsomraden och
Befattning: Grundskollarare - so, sv, id periodvis ordférande i Svenska Cheerleadingférbun-
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0% det 1995-2004 Ordférande Riksférbundet Halsofram-

jandet (en del av Svenskt Friluftsliv) sedan 2022.

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 100%
y 9%9 P J Fodelsear: 1965

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 1[12]



Anna Carlsson

Sveriges Larare behover forflytta sig — fran prat till resultat.

Det ar inte ett sjalvandamal att sitta tillsammans i samma bat.
Om béaten haller pa att ta in vatten s galler det ocksa att 6sa, och
ro, och utan att vi blir for trotta tillsammans langs véagen.

Den politik kongressen slar fast, ska forbundsstyrelsen ocksa for-

soka driva till verklighet, med flera olika metoder, varav en har en

underutnyttjad potential som sarskilt intresserar mig. Att vi har kollektivavtal, oavsett vad som
for tillfallet star i dem, ger oss den grundlaggande forhandlingsratten och paverkansmojlig-
heterna i vardagen pa varje arbetsplats. Redan idag. | fragor som annu inte ar reglerade. Dar
skulle vi som ett stort, enat och resursstarkt forbund kunna skapa en rérelse, nar som helst,
avtal eller ej, i vilken fraga som helst!

Mitt fackliga engagemang fran arbetsplats till nationell niva har drivits fram av gladjen i att dela
kunskap om fackliga rattigheter, mojligheter och metoder, och se ljus av hopp och lust tandas

i ombuds och medlemmars 6gon. Insikten hos kollegerna om att “vi kan faktiskt gora nagot at
var situation” ar lika haftig i vuxenutbildningen som i forskolan eller var som helst.

Strategiskt, taktiskt och praktiskt tdnk behover finnas i framtida presidium och férbunds-
styrelse, for att gora forbundet verkningsfullt och synkroniserat. De forbattringar av arbets-
forhallandena vi nu behover, astadkoms genom upplysta medlemmar och ombud och ledare
som agerar i synk med varandra pa alla nivaer och med kansliets resurser som stod.

Jag ar inte ansiktet utat, jag &r motorn inat. Som vice ordforande, eller i forbundsstyrelsen,
skulle jag kunna bidra med framsynthet, bred analysférmaga och strategiskt steg-for-steg-tank
for alla nivaer i forbundet. Jag trivs nar jag far sortera en mangfald av intryck, soka karnan i ett
problem, se olika scenarier runt hornet och foresla flera alternativa vagar att ga. Jag betonar
ofta vardet av relationer mellan fackforbund, liksom att bygga upp langsiktiga kontakter som
kan vara till nytta for forbundets mal. Jag ar bra pa att lasa mellan rader och forsoker bidra till
att det vi gor centralt i forbundet ska vara lattanvandbart lokalt. Hellre an ett fackligt profes-
sionsforbund vill jag 4gna min kraft at att utveckla ett professionellt fackférbund.

Vara medlemmar vill mycket, och fortjanar mycket. Vi kan dock bara uppna det som vi ar be-
redda att kampa for att f&. Om kongressen sa vill, kan jag bidra till att gora oss battre beredda
for det.

Avtalsomrade: SKR Tidigare meriter: Under mina ar som fackombud
Skolform: Grundskola — hégstadium i Harryda har jag bl.a — Skapat en sjdlvraknande mall
Stadium eller liknande: Hogstadiet for a.rbetstldssuch'gma inom bil M som stam_r_‘qgr rrjed
Arbetsplats: Rivlandaskolan 7-9 verkligheten saval som avtalet, och som mgjliggor att
roeisplats: Raviandaskolan fa betalt for merarbete enligt avtal vilket en stor

Férening pa lokal niva: Harryda andel av vara medlemmar saknade. — Startat ett nat-
Arbetsplatsens kommun: Harryda kommun ionellt natverk for lokala ordférande i hela landet
Agandeform for huvudmannen: Annat i mitt davarande forbund, eftersom det behévdes,
Befattning: Grundskollarare 4-9 och eftersom forbundet sjalvt var for langsamt pa

s seens . o den bollen. — Samlat 11 fackférbund i en lokal sam-
ysselsiattningsgrad i verksamhet: 15% LT ;
. . L o arbetsorganisation med egna stadgar och tydligt
Sysselsattnm?sgrad I6pande facklig tid: 60% mandat, for att det fanns obruten facklig mark som
Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande lokal- méste tas tillvara. 2006-2009 Lokalombud, skydds-
forening Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud, ombud 2012-2016 Kongressombud 2016-2018 Vice

Férbundsrédsombud (vilande) Férbundsstyrelse, distriktsordférande 2016-Férbundsstyrelsen 2018
ledamot Ordférande och huvudskyddsombud Férbundsstyrelsens arbetsutskott.
Sacoradet i Harryda. Fodelsear: 1976

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 21[12]



Anna Olskog

Jag ar redo att ta rollen som vice ordférande och leda vart nya
forbund Sveriges Larare — om jag far fortroendet och om kongres-
sen vill!

Jag ar grundskollarare sedan 30 ar tillbaka och har varit fackligt

aktiv i rollen som ombud pé ett par skolor. 2014 valdes jag in

i Umed-styrelsen. Kort efter det blev jag vice ordférande for att

sedan bli vald till ordférande. Det har jag nu varit i sex ar och de senaste fem aren har jag ocksa
varit centralfacklig i forbundsstyrelsen. Jag har drivit pa bade i medlemsnara och strategiska
fragor tillsammans med kollegor som vill mer. Det ar tryggt att vara i fronten nar kraft och
kompetens finns savél i verksamheten som i organisationen!

Jag vill se ett systemskifte, inte en forandring pd marginalerna. Jag kampar for varje medlem
och ser arbetsmiljon som var framsta stridsfraga. Bland mina prioriterade fragor finns ocksa
regleringar av undervisnings- och planeringstid, begrédnsning av gruppernas storlek och en ratt-
vis l6neséattning. Férskolan och skolan utarmas, vi behéver bromsa den utvecklingen. Det stat-
liga huvudansvaret ar avgdrande, liksom att ratta till skolpengen och avskaffa vinst- och mark-
nadsskolan.

Min kandidatur bygger pa mitt engagemang och det faktum att jag kanner att jag har stod att

ta ett storre ansvar. Jag ar en ledare och drivs av att strida med och fér medlemmarna i vara
aktuella fragor. Jag litar pa organisationen och tror helhjartat pd Sveriges Larares kraft! Vart
nya fackforbund har enorm potential att géra skillnad och jag kommer att arbeta hart for att
forverkliga detta. Nu ar det dags att samla var styrka och jag ar redo att géra det. Forbundet
behover ett férnyat ledarskap, och jag kdnner mig manad att vara en av dem som leder det arbe-
tet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Ordférande Sveri-
Stadium eller liknande: Mellanstadiet ges Larare Umea, férhandlingsombud, ledamot

i forbundsstyrelsen for Sveriges Larare och ersattare
i forbundsstyrelsens arbetsutskott.

Forening pa lokal niva: Umed - .
Arbetsplat k . Umed k Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, ledamot
roetsplatsens kommun: Umea kommun i Umes, forhandlare, vice ordférande i Umed och

Agandeform foér huvudmannen: Annat ordférande i Umesa.
Befattning: Grundskollérare Fédelsear: 1971
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Arbetsplats: Hedlundaskolan

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 3[12]



Bjorn Dahlman

Om skolan inte behandlas som en samhéllsbarande institution
kommer den heller inte att bara samhallet.

Nér skolan jag arbetade pa lades ner 2016 engagerade jag mig

i skoldebatten pa allvar. Sedan dess har jag skrivit debattartiklar

och medverkat i bécker om marknadsskolan och dess negativa

konsekvenser for alla larare i svensk skola. Hur kan det bli mer

och mer arbete for varje ar trots att verksamheten standigt ska effektiviseras? Varfor blir det
hela tiden mer obalans mellan krav och resurser? Hur ska lararyrket kunna géras mer attraktivt
for studenter samtidigt som de som arbetar som larare nu far det samre?

Idag (19 oktober 2023) kan man l&sa att lararyrket ar det yrke i Sverige dér flest &r drabbade av
arbetsbesvar. Det ar naturligtvis ohallbart och maste vara en alltigenom central och prioriterad
fraga for facket. 50 procent av alla mina kvinnliga kollegor upplever arbetsbesvar. Om vi som
forbund vill ta problemen att rekrytera studenter till lararutbildningarna pa allvar maste vi fa
arbetsvillkor som gor att de som &r larare idag trivs och talar gott om yrket. Nar nya studenter
star infor att valja utbildning har de saklart efter 12 ar i skolan mott alla dessa sjukskrivna, trétta
och utsjasade larare och de staller sig naturligtvis frdgan om de sjalva skulle vilja lagga fyra ars
studier pa att bli en del av det.

Efter sammanslagningen &r vi ett nytt forbund med nya forutsattningar. Vart nya forbund be-
hover nya roster utan arv fran tiden fore sammanslagningen. Sveriges larare star infor ett 6desar
med kraftiga nerdragningar ¢ver hela skolans alla stadier och verksamheter. Missndjet med det
radande avtalet ska kanaliseras i den kommande avtalsrorelsen till enighet och kamp for battre
villkor och forutsattningar. Striden for att avskaffa aktiebolagsskolorna maste borja tas pa all-
var. Lararkaren ar sondrad efter ar av godtycklig hierarkisering och en havererad I6nemodell,
men vi maste anda hitta ett satt att sta tillsammans. Starka krafter i samhallet verkar for att
sudda ut lararyrkets unika art med kreativ frihet i planeringen av undervisningen, en lang och
noédvandig sammanhangande sommarledighet och professionell integritet i bedémning och
betygssattning. Har behdver vart nya forbund sté starkt och stridsvilligt.

Jag soker fortroendet som forbundsordforande mot bakgrund av mina 30 ar som larare. Jag har
arbetat pa alla stadier, pa landsbygden, i storstad och smastad, i eftersatt forort och priviligierad
forort. Jag har en bred erfarenhet och god kunskap om vart skolsystem och vardagen for larare
runt om i landet. Jag har ingen historisk lojalitet till vare sig Lararforbundet eller Lararnas Riks-
forbund, utan sdker posten som en ny rost for alla larare. Vart nya forbund maste bli aktivare,
tuffare och mindre kompromissvilligt. Medlemmarnas villkor — alla medlemmarnas — och for-
utsattningar maste vara forbundets absoluta fokus. Larare ar landets storsta yrkesgrupp och vi
som férbund maste ta den plats antalet forpliktigar.

Vart nya forbund behover en ny rést som forbundsordforande. Far jag fortroendet ar jag redo
och villig att axla ansvaret.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Larare ak 7-9 i sarskild undervisnings-
Skolform: Grundskola — hégstadium grupp

Stadium eller liknande: Hogstadiet Sysselséttningsgrad i verksamhet: 100%
Arbetsplats: Tappstrdmsskolan, kulturskola Sysselséttningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Férening pa lokal niva: Ekero Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud, 16e

suppleant Kongressombud
Tidigare meriter: Lokalombud Lararférbundet
Fodelsear: 1974

Arbetsplatsens kommun: Ekeré kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 4112]



Catharina Hetzer

Kara kollegor. Vart utbildningssystem, som till for ett par decen-

nier sedan, var samhallets starkaste integrerande kraft har blivit

en av de starkast segregerande krafterna. Féljderna av friskole-

reformen och kommunaliseringen av skolan har haft stora kon-

sekvenser for professionen och utvecklingen av skolverksamheter,

sasom tystnadskulturen och radslan att lyfta brister. En stark vilja

att tillsammans méta utmaningarna kravs och jag ar beredd att ta

mig an utmaningen att vara en av de ledande i kampen, att lyfta de konsekvenser som vart inci-
tamentstyrda skolsystem har medfort och for ett aterforstatligande av skolan.

Jag menar att de brister vi upplever i var yrkesutévning ar ett resultat av den marknadsstyrda
och konkurrensinriktade skolan. Jag vill ta striden mot de vinstdrivande aktdrerna och det fria
skolvalet, som har haft en forédande segregerande effekt for skolan och Sveriges samhélls-
utveckling. Ett stopp av vinstjakten i skolan ar ett maste och lararfacket maste leda opinionen!
Jag har haft en unik insyn i en stor friskolekoncern och tror att jag kommer att kunna vara en
vardefull foretradare for Sveriges Larare.

Jag drivs av skolans kompensatoriska uppdrag och kommer tydligt koppla skolans betydelse, for
att uppvéaga barn och elevers olika forutsattningar. En stor del i detta arbete handlar for mig om
att larare ska fa ratt forutsattningar, att utfora sitt uppdrag. Sa ar det inte idag med alltfor stora
klasser, lag larartathet och bristande resurser. Lararyrkets status maste héjas och det gors ge-
nom en god arbetsmiljo och rimlig arbetsbérda. Yrkeserfarenhet ska vara en avgérande faktor

i I6neutvecklingen.

Det nya facket behéver féretradare som tar striden. Jag rads inte att ta den.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Inga

Stadium eller liknande: Hégstadiet Tidigare meriter: Arbetstagarrepresentant, Internat-
Arbetsplats: Valsatraskolan ionella engelska skolans bolagsstyrelse. Vice ordfo-

Férening pa lokal niva: Uppsala rande och férhandlingsombud, Sveriges Léarare, In-
ternationella engelska skolans férening. Avtalsdele-

I}rbetsplatsens kommun: Uppsala kommun gationen, privat sektor. Skyddsombud. Arbetsplats-
Agandeform fér huvudmannen: Annat ombud.

Befattning: Specialldrare Fodelsear: 1987
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 51[12]



Jenny Andersson Barkman

Tillsammans bildade vi Sveriges Larare, tillsammans ska vi bygga
det starkt!

Utbildning och skola — i alla dess former — ar en kraft som knappt

gar att 6verskatta. Att som manniska fa vaxa och utvecklas genom

utbildning, bade for sin egen skull och for det samhalle hen lever

i, ar en vardefull mojlighet. Vi larare gor det mojligt. Vi ger fram-

tidstro, vardefull kompetens och starker demokratin. Men ansvaret har tappats bort av politi-
ken, det faller mellan stolarna, till forman for vinstintressen, kommunala budgetregler och langa
onskelistor pa vad forskola och skola ska fixa. Jag ar 6vertygad om lararprofessionens unika
samhallsuppdrag och det &r grunden for mitt fackliga engagemang. Vi maste ha battre forutsatt-
ningar!

Jag ar hogstadielarare och har aven fortroendet att vara facklig ledare bade lokalt och centralt.
En av de viktigaste lardomar jag fatt handlar om mangfalden inom vart forbund. Jag tar varje
chans att méta och lyssna till andras yrkesvardag och den fackliga vardagen. Férdjupad for-
stdelse byggs i dialog, och det ar en forstaelse jag tar med in i mitt ledarskap.

Sveriges Larare ar redan aktiva och synliga pa manga arenor, och vi kan bli s& mycket mer! Ge-
nom forbéattrat samarbete internt, agera strategiskt och samordnat, hitta nya vagar och vara
uthalliga blir vi starkare. Och om vi spelar som ett lag kan vi driva fram avtal och regleringar
som gor skillnad i hela skolsverige. Jag ar redo att ta ett storre ansvar for att leda lagarbetet,
genom att skapa engagemang och delaktighet, visa tillit och med blicken mot malet: en stark,
autonom profession med goda arbetsvillkor.

Om jag far fortroendet till en post i presidiet sa tar jag ocksd med mig djupgdende erfarenheter
av det lokala fackliga arbetet. Vision, ideologi och beslut ska alltid kunna omséttas till praktisk
vardag i bade Herrljunga och Norrkoping, pa férskolan Toppluvan och Fridagymnasiet, kultur-
skolan och vuxenutbildningen. Jag manar om att leda med insikt om vad beslut innebér i olika
sammanhang. Det &r forst da vi kommer att lyckas samla var kompetens och kraft for att na de
framgangar vi lovat varandra i vart nya férbund!

Avtalsomrade: SKR Férhandlingsombud och ordférande i Trollhattan
Skolform: Grundskola — hdgstadium Ledamot i Lararnas A-kassa.
Stadium eller liknande: Hogstadiet Tidigare meriter:

Arbetsplatsombud och skyddsombud 1999-2012
Ordforande i Trollhattan fran 2013
Kongressombud vid tva kongresser, férbundsrad och

Arbetsplats: Lyrfagelskolan 7-9
Forening pa lokal niva: Trollhattan

Arbetsplatsens kommun: Trollhdttans kommun avtalsdelegation

Agandeform for huvudmannen: Myndighet Férbundsstyrelseledamot frén 2018

Befattning: larare Seminarieledare yrkesetik sedan 2015
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 20% Forelaser om skolattacker och det mer vanliga lagin-

tensiva, ocksd mycket skadliga valdet, sedan 2015.

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%
y %9 P J Fodelsear: 1974

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot
i forbundsstyrelsen, samt styrelsens arbetsutskott

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 6[12]



Karin Johansson

Jag har en drom om ett fackforbund for larare som ar fackligt pa
riktigt. Som bygger sin kraft ur kollegor som star vid varandras
sida och som i vardagen pa varje arbetsplats ar facket.

Att n& ut och mobilisera varandra, bade med kunskap, metoder
och strategier, kommer att vara avgérande for om vi lyckas for-
andra villkoren for oss larare.

Sveriges Larare har alla mojligheter att gora skillnad, vi har vassa politiska forslag och en tydli-
gare och starkare rost &n nagonsin forr. Det ar sjukt inspirerande att se hur langt vi kommit

i detta projekt men samtidigt ser jag hur mycket som &ar kvar att géra for att Sveriges Larare ska
bli precis det vi satte upp visionen for: nagot battre, storre och starkare an de tidigare for-
bunden.

Jag ar redo att ta ansvar for att leda forbundet framaét i den riktningen.
Darfor soker jag Sveriges Larares medlemmars fértroende for en post i presidiet.

Vem &r jag da? Jag ar musiklarare pa en F—6 skola i Huddinge, men har arbetat med allt fran
tredringar till gymnasium och en gnutta kulturskola. Jag har alltid varit fackligt engagerad (hur
kan man inte vara det? — vi sitter alla i samma bat).

Det engagemanget vill jag vara med och vacka, inspirera och underlatta i vartenda kollegium pa
varenda forskola och skola i Sverige.

Du som vill veta mer om vem jag &r far gérna hora av dig sa kan vi pratas vid!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: FS-Ledamot Ar-
Skolform: Grundskola — mellanstadium betsplatsombud pa min skola Vice ordférande och
Forhandlingsombud i Huddinge Ledamot valbered-
ning, valkrets.

Tidigare meriter: Forutom nuvarande uppdrag sa
har jag varit ordforande for ett av Lararnas Riksfor-

Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Tomtbergaskolan
Férening pa lokal niva: Huddinge

I}rbetsplatsens kommun: Huddinge kommun bunds tidigare distrikt (Sédertérn) och varit kon-
Agandeform foér huvudmannen: Annat gress- och férbundsrddsombud fér samma distrikt
Befattning: Musikérare 2008-2020.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70% Fodelsear: 1973

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 71[12]



Line Isaksson

Jag vill vara med och bidra till att Sveriges Larare ska vara den
rost som varje larare kan kanna igen sig i och identifiera sig med.
Jag vill att Sveriges larare ska vara den rést som politiker och
andra intressenter vander sig till for att lyssna till och samtala
med. Detta for att ta reda pa vad Sveriges utbildning och dess
larare behdver for att utvecklas till en plats dar varje barn och elev
far utveckla sin fulla potential.

Avtalsomrade: Arbetsgivarverket mig darfor till ddvarande Lararférbundet. Dar fanns
Skolform: Hogskola/universitet det mojlighet att i olika konstellationer utveckla vill-
kors- och professionsfragor. Mitt engagemang resul-
terade i ett ordférandeskap i Nassjo lokalavdelning.
Som ordforande, tillsammans med styrelsen i N&ssjo
L . e . lyckades vi 6ka lérares I6ner till de basta i lanet, for-
Fdrening pa lokal niva: Riksforening universitet och pang|a riktlinjer fér arbetstid for flera olika lararkate-

Stadium eller liknande: Fritidshem

Arbetsplats: Hogskolan for larande och kommuni-
kation

hogskola gorier samt utveckla férutsattningar for férstelarare
Arbetsplatsens kommun: Jonkdpings kommun att driva skolutveckling. Nar jag 2014 blev invald
Agandeform for huvudmannen: Stiftelse i forbundsstyrelsen klev jag av det lokala ordférande-

skapet. Jag har hela tiden kombinerat mitt fackliga

Befattning: Larare xor d .
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 100% engagemang med undervisning. | ndrmare 20 ar har
i jag undervisat i fritidshem samt sex andra &mnen

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0% som jag har behorighet i, skrivit [droplanstexten for
Nuvarande fértroendeuppdrag: Jag &r larare fritidshem, deltagit i forskarprocesser i den egna

i fritidshem och ledamot i Sveriges Larare férbunds-  fritidshemspraktiken samt kontinuerligt samarbetat
styrelse. Jag har en magisterexamen inom pedagogik med Skolverket kring texter om undervisning pa
och arbetar som universitetsadjunkt i pedagogik pa  fritidshemmet.

J6nkdpings universitet och ar doktorand Tidigare meriter: Ftikseminarieledare

i pedagogiskt arbete vid Karlstads universitet. Nar jag Fodelsesr: 1974

var fardig larare och boérjade arbetade pa en skola :

saknade jag den pedagogiska diskussionen och sokte

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 8[12]



Pia Rizell

Jag har en stark drivkraft i lagarbete, jag vet att i ett starkt lag gor
vi varandra battre. Jag har drivits av att gora skillnad i hela mitt
yrkesliv. Ar for forsta gdngen inte ombud p& min arbetsplats, en
kollega ville ha det fortroendet och det &r att gott betyg. Jag ar
ledamot och férhandlingsombud i Orebro lokalférening.

Jag ar forskollarare och har varit det i just ver 30 ar, varit an-

stalld i Umed, Stockholm och Orebro. For narvarande s& &r jag yrkesverksam 70 procent pa en
forskola i Vivalla, Orebro. Jag har ett utékat ansvar som utvecklingsledare déar jag framfor allt
haller ihop det systematiska kvalitetsarbetet, och kompetenspafyllining. Jag tycker att mina fack-
liga 6gon pa ett bra satt far allt att hanga ihop, och att forutsattningar ar nyckeln for att hoja
kvalitén och stérka arbetsmiljon.

Sedan 2014 s& har jag varit nationell facklig ledare, mina styrkor ar att se helhet, och jag bygger
mitt engagemang av méten med medlemmar med och utan fortroendeuppdrag. Det &r déar jag
samlar kraften och underlag infor beslut i forbundsstyrelsen. Jag har under min nationella resa
starkt mitt ledarskap genom ledarutbildningar, ledarutveckling men framfor allt genom att vara
i process med fackliga kollegor.

Mina absolut viktigaste fragor framat i Sveriges Larare ar att ytterligare starka styrkan av att
samla alla tillsammans — kraftfullt! Parallellt s& ska vi vara modiga att prioritera och varna det
specifika i sararten hos vara medlemsgrupper. Attraktionskraften for alla medlemsgrupper i vart
forbund maéste 6ka, fler maste vilja bli larare, fler maste vilja stanna kvar och vi méaste locka
tillbaka de som lamnat. Det kravs krafttag att forbattra var arbetsmiljo, det kravs krafttag for en
16nebildning som férandras i nutid samt livslonen!

Jag ar redo att ta fortsatt ansvar!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Musikanten férskola

Férening pa lokal niva: Orebro
Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat

Befattning: Legitimerad forskollarare och ut-
vecklingsledare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot for-
bundsstyrelsen, Ledamot Sveriges Lérare Orebro,
Férhandlingsombud Sveriges Larare Orebro.

Tidigare meriter:

Ledamot i Lararférbundet Orebro Ledamot

i Lararforbundets forbundsstyrelse fran 2014
Representant i NLS sektor forskola sedan 2016
Adjungerad i Svenska OMEP for Sveriges Lérare se-
dan 2022

Utsedd till AU i Sveriges Larare under etableringen

Fédelsear: 1967

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 91[12]



Robert Fahlgren

Sveriges Léarare ar en kraft att rakna med.

Naér vi far all den kraften att samverka kommer det att gora skill-
nad i alla vara medlemmars vardag. Vi ska gora detta jobb till-

sammans!

Jag kommer bidra med det jag gor bast, skapa ett tillsammans-
arbete med stor 6ppenhet, gladje och dar alla far vara en viktig del

och bidra med sitt basta.

Jag ska ta ett stort ansvar och bidra till att férbundets arbete sker utvecklingsinriktat, strategiskt
och med positiv energi och stor kompetens. All den erfarenhet jag samlat p& mig genom aren
anvander jag for att f oss att komma langre, lokalt som nationellt, och lyckas i alla dom fragor

som ar av vikt for alla vara medlemsgrupper.

Hoppas att vi snart far en chans att prata om alla viktiga delar i hur Sveriges Léarare verkligen

gor skillnad for dig och dina kollegor!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hégstadium

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Tubdleskolan

Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat

Befattning: 2:e vice Férbundsordférande
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: 2:e vice Forbunds-
ordférande, Ordférande Lararnas a-kassa, m.m.

Tidigare meriter:
Fodelsear: 1970

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 10 [12]



Robin Smith

Sveriges Larare ar en nédvandig utveckling for att larare i alla

former och studie- och yrkesvégledare ska kunna fa de villkor de

fortjanar, i yrkeslivet liksom i det 6vriga livet, aven pa alderns

host. Men att Sveriges Larare bildats ar ingen garanti for att det

blir sa. Framfor oss har vi mycket hart arbete med att organisera

vart forbund sa att det tar oss narmare vara mal och visioner.

Denna process vill jag lamna mitt bidrag till, garna i presidiet,

absolut i forbundsstyrelsen, med fokus pé att det vi gor ska leda till markbara forbattringar for
den enskilda medlemmen.

Konkurrenskraftig 16n, utveckling genom hela yrkeslivet, trygghet pa jobbet, balans mellan ar-
bete och fritid och mojligheten att verka i ett sammanhallet och likvardigt skolvasende dar vinst-
intressen och budgetinskrankningar inte tillats 6vertrumfa och 6verskugga karnuppdraget — det
ar vad alla medlemmar i vart forbund ar varda och det ar detta jag med hangivenhet vill arbeta
for att &stadkomma. Det ar svart att tanka sig ett mer meningsfullt uppdrag.

Jag har haft turen att fa vara med i manga olika fackliga roller och for tillfallet jonglerar jag de
uppdrag jag har i forbundsstyrelsen samt i yrkesetiska rddet med en heltidstjanst pa en stiftelse-
driven friskola. Det &r inte alltid ett latt pussel att lagga men jag har upplevt det som en styrka
att helhjartat dela de pafrestningar och problem som kéren utséatts for. Att lararyrket, som kan
vara en kalla till sa mycket gladje och inspiration, idag omgardas av villkor som gor att det lika
ofta ger upphov till sorg och frustration blir jag tyvarr standigt pAmind om. Men det ar sa klart
inte en personlig fraga eller ens en fraga som bara ror professionen. Det ar en samhaéllsfraga, ett
allmanintresse, till och med en 6desfraga for vart land.

Nu nér ett nytt forbund for alla Sveriges larare och studie- och yrkesvégledare ar ett faktum, har
vi en mojlighet att finna nya satt att arbeta och kommunicera pa som annu mera fullt ut kan dra
nytta av styrkorna i ett sé stort, varierat och kompetent kollektiv. Det behovs for att vara roster,
forskolans och skolans roster, ska f& genomslag i samhallsdebatten och gehor i politiken. Forst
da kan vi astadkomma den forandring vi alltfor lange efterstravat och forst da har Sveriges La-
rare levt upp till sitt 16fte. Det &r férbundsstyrelsens skyldighet att leda oss dit och att den lyckas
med det vill jag ta ett stort ansvar for.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Nuvarande fortroendeuppdrag: Ledamot

talet i forbundsstyrelsen for Sveriges Larare, adjungerad
Skolform: Gymnasium forbundsstyrelserepresentant i yrkesetiska radet.
Stadium eller liknande: Gymnasiet Tidigare meriter: Arbetsplatsombud vid Viktor Ryd-

berg Gymnasium Odenplan, skyddsombud vid Viktor

Arbetsplats: Campus Viktor Rydberg . o ;
Féreni 2 lokal niva: Riksférening Viktor Rvdb Rydberg Gymnasium Odenplan, féreningsombud vid
orening pa fokal niva: Rikstorening Viktor Rydberg ciittelsen Viktor Rydbergs skolor, rekryteringsombud

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad i distrikt Stockholms stad, ledamot i styrelsen fér
Agandeform for huvudmannen: Stiftelse distrikt Stockholms stad, kongressledamot, yrkesetik-

Befattning: Gymnasieldrare i svenska och engelska seminarieledare, dmnesspanare, samordnare for
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 100% ombud inom privat sektor (OMP), ledamot

sppnt " s et o i forbundsstyrelsen, ledamot i forbundsstyrelsens
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0% arbetsutskott.

Foédelsear: 1974

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 11[12]



Sara Svanlund

Sveriges Larare ar nu inne i en etableringsfas och det ar nédvan-
digt att vi fortsatter bygga och justera detta nya forbund s att det
blir starkare, tydligare &n de tidigare forbunden var for sig. Vi har
borjat men vi behdver vaxla upp for att stéarka organisationen och
verksamheten tillsammans och skapa nagot nytt.

Sveriges Larare maste leverera i fragor som 16n, arbetsmiljo och

utbildningspolitik for alla vara medlemsgrupper. For att kunna gora det maste vi paverka bade
genom avtalstecknande och vara en etablerad sjélvklar aktér som driver opinion i vara utbild-
ningsfragor. En stark profession med hdg autonomi ska ha goda villkor.

Jag har undervisat i 25 ar pa skolor i omraden med valdigt olika forutsattningar samtidigt som
jag haft fackliga fortroendeuppdrag pa saval lokal som central niva. Detta har gett mig bred erfa-
renhet och kunskap om vart skolsystem samt om larares och studievégledares vardag.

Jag star till férfogande med min fackliga erfarenhet och mitt stora engagemang for svensk skola,
foreningsverksamhet och medlemmarna i forbundet. Vi har fatt ett valdigt stort fortroende fran
ombud och medlemmar genom bildandet av Sveriges Larare. Detta maste vi varda och forvalta
med kraft och styrka.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: 2e vice forbunds-
Skolform: Grundskola — hégstadium ordférande, Styrelseledamot i Facken inom Utbild-
ning, i Lararforsakringar, i Lararfortbildning AB,

i Union to Union och i Lararnas A-kassa, Etikfore-
lasare, Arbetsplatsombud Mollevangsskolan

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Bergaskolan,

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Mollevangsskolan
Férening pa lokal niva: Malmo

Arbetsplatsens kommun: Malmg stad Vice ordférande, ledamot och férhandlare Malmé
Agandeform for huvudmannen: Annat Stad, Huvudskyddsombud Malmé Stad, Férhand-
Befattning: Forstelarare lingsombud Sveriges Larare Malmé Stad
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 30% Fodelsear: 1972

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 70%

Kandidatpresentationer: 1:e vice forbundsordférande 12 [12]



2:e vice forbundsordforande

Anna Carlsson

Sveriges Larare behover forflytta sig — fran prat till resultat.

Det ar inte ett sjalvandamal att sitta tillsammans i samma bat.
Om béaten haller pa att ta in vatten s géller det ocksa att 6sa, och
ro, och utan att vi blir for trotta tillsammans langs vagen.

Den politik kongressen slar fast, ska forbundsstyrelsen ocksa for-

soka driva till verklighet, med flera olika metoder, varav en har en

underutnyttjad potential som sarskilt intresserar mig. Att vi har kollektivavtal, oavsett vad som
for tillfallet star i dem, ger oss den grundlaggande forhandlingsratten och paverkansmojlig-
heterna i vardagen pa varje arbetsplats. Redan idag. | fragor som dnnu inte ar reglerade. Dar
skulle vi som ett stort, enat och resursstarkt forbund kunna skapa en rérelse, nar som helst,
avtal eller ej, i vilken fraga som helst!

Mitt fackliga engagemang fran arbetsplats till nationell niva har drivits fram av gladjen i att dela
kunskap om fackliga rattigheter, mojligheter och metoder, och se ljus av hopp och lust tdndas

i ombuds och medlemmars 6gon. Insikten hos kollegerna om att "vi kan faktiskt gora nagot at
var situation” ar lika haftig i vuxenutbildningen som i forskolan eller var som helst.

Strategiskt, taktiskt och praktiskt tdnk behdver finnas i framtida presidium och férbunds-
styrelse, for att gora forbundet verkningsfullt och synkroniserat. De forbattringar av arbets-
forhallandena vi nu behéver, astadkoms genom upplysta medlemmar och ombud och ledare
som agerar i synk med varandra pa alla nivaer och med kansliets resurser som stod.

Jag ar inte ansiktet utat, jag &r motorn inat. Som vice ordférande, eller i forbundsstyrelsen,
skulle jag kunna bidra med framsynthet, bred analysforméaga och strategiskt steg-for-steg-tank
for alla nivaer forbundet. Jag trivs nar jag far sortera en mangfald av intryck, soka karnan i ett
problem, se olika scenarier runt hornet och foresla flera alternativa vagar att ga. Jag betonar
ofta vérdet av relationer mellan fackférbund, liksom att bygga upp langsiktiga kontakter som
kan vara till nytta for forbundets mal. Jag ar bra pa att lasa mellan rader och forsoker bidra till
att det vi gor centralt i forbundet ska vara lattanvandbart lokalt. Hellre an ett fackligt profes-
sionsforbund vill jag 4gna min kraft at att utveckla ett professionellt fackférbund.

Véara medlemmar vill mycket, och fortjanar mycket. Vi kan dock bara uppna det som vi ar be-
redda att kampa for att f&. Om kongressen sa vill, kan jag bidra till att gora oss battre beredda
for det.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande lokal-
Skolform: Grundskola — hdgstadium forening Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud,
Forbundsradsombud (vilande) Forbundsstyrelse,
ledamot Ordférande och huvudskyddsombud
Sacoradet i Harryda

Tidigare meriter: Under mina ar som fackombud

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Ravlandaskolan 7-9
Férening pa lokal niva: Harryda

Arbetsplatsens kommun: Harryda kommun i Harryda har jag bl.a. — Skapat en sjilvraknande mall
Agandeform fér huvudmannen: Annat for arbetstidsschema inom bil M som stdmmer med
Befattning: Grundskolldrare 4-9 verkligheten saval som avtalet, och som mgjliggor att
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 15% fa betalt for merarbete enligt avtal vilket en stor

andel av vara medlemmar saknade. — Startat ett nat-

Sysselséttningsgrad IGpande facklig tid: 60% ionellt natverk for lokala ordférande i hela landet

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 1[14]



i mitt davarande forbund, eftersom det behovdes,  maste tas tillvara. 2006-2009 Lokalombud, skydds-
och eftersom forbundet sjalvt var for langsamt pa  ombud 2012-2016 Kongressombud 2016-2018 Vice
den bollen. — Samlat 11 fackforbund i en lokal sam- distriktsordforande 2016-Férbundsstyrelsen 2018-
arbetsorganisation med egna stadgar och tydligt Forbundsstyrelsens arbetsutskott

mandat, fér att det fanns obruten facklig mark som  fgdelsear: 1976

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 2 [14]



Anna Olskog

Jag ar redo att ta rollen som vice ordférande och leda vart nya
forbund Sveriges Larare — om jag far fortroendet och om kongres-
sen vill!

Jag ar grundskollarare sedan 30 ar tillbaka och har varit fackligt

aktiv i rollen som ombud pé ett par skolor. 2014 valdes jag in

i Umed-styrelsen. Kort efter det blev jag vice ordférande for att

sedan bli vald till ordférande. Det har jag nu varit i sex ar och de senaste fem aren har jag ocksa
varit centralfacklig i forbundsstyrelsen. Jag har drivit pa bade i medlemsnara och strategiska
fragor tillsammans med kollegor som vill mer. Det ar tryggt att vara i fronten nar kraft och
kompetens finns savél i verksamheten som i organisationen!

Jag vill se ett systemskifte, inte en forandring pd marginalerna. Jag kampar for varje medlem
och ser arbetsmiljon som var framsta stridsfraga. Bland mina prioriterade fragor finns ocksa
regleringar av undervisnings- och planeringstid, begrédnsning av gruppernas storlek och en ratt-
vis l6neséattning. Forskolan och skolan utarmas, vi behdver bromsa den utvecklingen. Det stat-
liga huvudansvaret ar avgdrande, liksom att ratta till skolpengen och avskaffa vinst- och mark-
nadsskolan.

Min kandidatur bygger pa mitt engagemang och det faktum att jag kanner att jag har stod att

ta ett storre ansvar. Jag ar en ledare och drivs av att strida med och for medlemmarna i vara
aktuella fragor. Jag litar pa organisationen och tror helhjartat pd Sveriges Larares kraft! Vart
nya fackforbund har enorm potential att géra skillnad och jag kommer att arbeta hart for att
forverkliga detta. Nu ar det dags att samla var styrka och jag ar redo att géra det. Forbundet
behover ett férnyat ledarskap, och jag kdnner mig manad att vara en av dem som leder det arbe-
tet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Ordférande Sveri-
Stadium eller liknande: Mellanstadiet ges Larare Umea, férhandlingsombud, ledamot

i forbundsstyrelsen for Sveriges Larare och ersattare
. . .o . i forbundsstyrelsens arbetsutskott.
Férening pa lokal niva: Umea . .

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, ledamot

I}rbetsplatsens kommun: Umea kommun i Umed, forhandlare, vice ordférande i Umeéd och
Agandeform fér huvudmannen: Annat ordférande i Umea.

Befattning: Grundskollérare Fodelsear: 1971
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Arbetsplats: Hedlundaskolan

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 3[14]



Bjorn Dahlman

Om skolan inte behandlas som en samhéllsbarande institution
kommer den heller inte att bara samhallet.

Nér skolan jag arbetade pa lades ner 2016 engagerade jag mig

i skoldebatten pa allvar. Sedan dess har jag skrivit debattartiklar

och medverkat i bécker om marknadsskolan och dess negativa

konsekvenser for alla larare i svensk skola. Hur kan det bli mer

och mer arbete for varje ar trots att verksamheten standigt ska effektiviseras? Varfor blir det
hela tiden mer obalans mellan krav och resurser? Hur ska lararyrket kunna géras mer attraktivt
for studenter samtidigt som de som arbetar som larare nu far det samre?

Idag (19 oktober 2023) kan man l&sa att lararyrket ar det yrke i Sverige dér flest &r drabbade av
arbetsbesvar. Det ar naturligtvis ohallbart och maste vara en alltigenom central och prioriterad
fraga for facket. 50 procent av alla mina kvinnliga kollegor upplever arbetsbesvar. Om vi som
forbund vill ta problemen att rekrytera studenter till lararutbildningarna pa allvar maste vi fa
arbetsvillkor som gor att de som &r larare idag trivs och talar gott om yrket. Nar nya studenter
star infor att valja utbildning har de saklart efter 12 ar i skolan mott alla dessa sjukskrivna, trétta
och utsjasade larare och de staller sig naturligtvis frdgan om de sjalva skulle vilja lagga fyra ars
studier pa att bli en del av det.

Efter sammanslagningen &r vi ett nytt forbund med nya forutsattningar. Vart nya forbund be-
hover nya roster utan arv fran tiden fore sammanslagningen. Sveriges larare star infor ett 6desar
med kraftiga nerdragningar ¢ver hela skolans alla stadier och verksamheter. Missndjet med det
radande avtalet ska kanaliseras i den kommande avtalsrorelsen till enighet och kamp for battre
villkor och forutsattningar. Striden for att avskaffa aktiebolagsskolorna maste borja tas pa all-
var. Lararkaren ar sondrad efter ar av godtycklig hierarkisering och en havererad I6nemodell,
men vi maste anda hitta ett satt att sta tillsammans. Starka krafter i samhallet verkar for att
sudda ut lararyrkets unika art med kreativ frihet i planeringen av undervisningen, en lang och
noédvandig sammanhangande sommarledighet och professionell integritet i bedémning och
betygssattning. Har behdver vart nya forbund sté starkt och stridsvilligt.

Jag soker fortroendet som forbundsordforande mot bakgrund av mina 30 ar som larare. Jag har
arbetat pa alla stadier, pa landsbygden, i storstad och smastad, i eftersatt forort och privilegie-
rad forort. Jag har en bred erfarenhet och god kunskap om vart skolsystem och vardagen for
larare runt om i landet. Jag har ingen historisk lojalitet till vare sig Lararforbundet eller Larar-
nas Riksforbund, utan stker posten som en ny rost for alla larare. Vart nya forbund maéste bli
aktivare, tuffare och mindre kompromissvilligt. Medlemmarnas villkor — alla medlemmarnas —
och forutsattningar maste vara forbundets absoluta fokus. Larare ar landets storsta yrkesgrupp
och vi som forbund maste ta den plats antalet forpliktigar.

Vart nya forbund behover en ny rést som forbundsordforande. Far jag fortroendet ar jag redo
och villig att axla ansvaret.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Larare ak 7-9 i sarskild undervisnings-
Skolform: Grundskola — hégstadium grupp

Stadium eller liknande: Hogstadiet Sysselséttningsgrad i verksamhet: 100%
Arbetsplats: Tappstrdmsskolan, kulturskola Sysselséttningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Forening pa lokal niva: Ekerd Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud, 16e

suppleant Kongressombud
Tidigare meriter: Lokalombud Lararférbundet
Fodelsear: 1974

Arbetsplatsens kommun: Ekeré kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 414]



Catharina Hetzer

Kara kollegor. Vart utbildningssystem, som till for ett par decen-

nier sedan, var samhallets starkaste integrerande kraft har blivit

en av de starkast segregerande krafterna. Féljderna av friskole-

reformen och kommunaliseringen av skolan har haft stora kon-

sekvenser for professionen och utvecklingen av skolverksamheter,

sasom tystnadskulturen och radslan att lyfta brister. En stark vilja

att tillsammans méta utmaningarna kravs och jag ar beredd att ta

mig an utmaningen att vara en av de ledande i kampen, att lyfta de konsekvenser som vart inci-
tamentstyrda skolsystem har medfort och for ett aterforstatligande av skolan.

Jag menar att de brister vi upplever i var yrkesutévning ar ett resultat av den marknadsstyrda
och konkurrensinriktade skolan. Jag vill ta striden mot de vinstdrivande aktdrerna och det fria
skolvalet, som har haft en forédande segregerande effekt for skolan och Sveriges samhélls-
utveckling. Ett stopp av vinstjakten i skolan ar ett maste och lararfacket maste leda opinionen!
Jag har haft en unik insyn i en stor friskolekoncern och tror att jag kommer att kunna vara en
vardefull foretradare for Sveriges Larare.

Jag drivs av skolans kompensatoriska uppdrag och kommer tydligt koppla skolans betydelse, for
att uppvéaga barn och elevers olika forutsattningar. En stor del i detta arbete handlar for mig om
att larare ska fa ratt forutsattningar, att utfora sitt uppdrag. Sa ar det inte idag med alltfor stora
klasser, lag larartathet och bristande resurser. Lararyrkets status maste héjas och det gors ge-
nom en god arbetsmiljo och rimlig arbetsbérda. Yrkeserfarenhet ska vara en avgérande faktor

i I6neutvecklingen.

Det nya facket behéver féretradare som tar striden. Jag rads inte att ta den.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Inga

Stadium eller liknande: Hégstadiet Tidigare meriter: Arbetstagarrepresentant, Inter-
Arbetsplats: Valsatraskolan nationella engelska skolans bolagsstyrelse. Vice ord-

Férening pa lokal niva: Uppsala férande.och férhandlingsombud, __Sveriges Larare,
Internationella engelska skolans forening. Avtals-

I}rbetsplatsens:kommun: Uppsala kommun delegationen, privat sektor. Skyddsombud. Arbets-
Agandeform fér huvudmannen: Annat platsombud.

Befattning: Specialldrare Fodelsear: 1987
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 5 [14]



Jenny Andersson Barkman

Tillsammans bildade vi Sveriges Larare, tillsammans ska vi bygga
det starkt!

Utbildning och skola — i alla dess former — ar en kraft som knappt

gar att 6verskatta. Att som manniska fa vaxa och utvecklas genom

utbildning, bade for sin egen skull och for det samhalle hen lever

i, ar en vardefull mojlighet. Vi larare gor det mojligt. Vi ger fram-

tidstro, vardefull kompetens och stérker demokratin. Men ansvaret har tappats bort av politi-
ken, det faller mellan stolarna, till forman for vinstintressen, kommunala budgetregler och langa
onskelistor pa vad forskola och skola ska fixa. Jag ar 6vertygad om lararprofessionens unika
samhallsuppdrag och det &r grunden for mitt fackliga engagemang. Vi maste ha battre forutsatt-
ningar!

Jag ar hogstadielarare och har aven fortroendet att vara facklig ledare bade lokalt och centralt.
En av de viktigaste lardomar jag fatt handlar om mangfalden inom vart forbund. Jag tar varje
chans att méta och lyssna till andras yrkesvardag och den fackliga vardagen. Férdjupad for-
stelse byggs i dialog, och det ar en forstaelse jag tar med in i mitt ledarskap.

Sveriges Larare ar redan aktiva och synliga pa manga arenor, och vi kan bli sa mycket mer! Ge-
nom forbéattrat samarbete internt, agera strategiskt och samordnat, hitta nya vagar och vara
uthalliga blir vi starkare. Och om vi spelar som ett lag kan vi driva fram avtal och regleringar
som gor skillnad i hela skolsverige. Jag ar redo att ta ett storre ansvar for att leda lagarbetet,
genom att skapa engagemang och delaktighet, visa tillit och med blicken mot malet: en stark,
autonom profession med goda arbetsvillkor.

Om jag far fortroendet till en post i presidiet sa tar jag ocksd med mig djupgdende erfarenheter
av det lokala fackliga arbetet. Vision, ideologi och beslut ska alltid kunna omséttas till praktisk
vardag i bade Herrljunga och Norrkoping, pa forskolan Toppluvan och Fridagymnasiet, kultur-
skolan och vuxenutbildningen. Jag manar om att leda med insikt om vad beslut innebér i olika
sammanhang. Det ar forst da vi kommer att lyckas samla var kompetens och kraft for att na de
framgangar vi lovat varandra i vart nya férbund!

Avtalsomrade: SKR Férhandlingsombud och ordférande i Trollhattan
Skolform: Grundskola — hdgstadium Ledamot i Lararnas a-kassa
Stadium eller liknande: Higstadiet Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skyddsom-

bud 1999-2012
Ordforande i Trollhattan fran 2013
Kongressombud vid tva kongresser, férbundsrad och

Arbetsplats: Lyrfagelskolan 7-9
Forening pa lokal niva: Trollhattan

Arbetsplatsens kommun: Trollhdttans kommun avtalsdelegation

Agandeform for huvudmannen: Myndighet Férbundsstyrelseledamot frén 2018

Befattning: larare Seminarieledare yrkesetik sedan 2015
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 20% Forelaser om skolattacker och det mer vanliga lagin-

tensiva, ocksa mycket skadliga valdet, sedan 2015

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%
y %9 P J Fodelsear: 1974

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot
i forbundsstyrelsen samt styrelsens arbetsutskott

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 6[14]



Karin Johansson

Jag har en drom om ett fackforbund for larare som ar fackligt pa
riktigt. Som bygger sin kraft ur kollegor som star vid varandras
sida och som i vardagen pa varje arbetsplats ar facket.

Att n& ut och mobilisera varandra, bade med kunskap, metoder
och strategier, kommer att vara avgérande for om vi lyckas for-
andra villkoren for oss larare.

Sveriges Larare har alla mojligheter att gora skillnad, vi har vassa politiska forslag och en tydli-
gare och starkare rost &n nagonsin forr. Det ar sjukt inspirerande att se hur langt vi kommit

i detta projekt men samtidigt ser jag hur mycket som &ar kvar att géra for att Sveriges Larare ska
bli precis det vi satte upp visionen for: nagot battre, storre och starkare an de tidigare for-
bunden.

Jag ar redo att ta ansvar for att leda forbundet framaét i den riktningen.
Darfor soker jag Sveriges Larares medlemmars fértroende for en post i presidiet.

Vem &r jag da? Jag ar musiklarare pa en F—6 skola i Huddinge, men har arbetat med allt fran
tredringar till gymnasium och en gnutta kulturskola. Jag har alltid varit fackligt engagerad (hur
kan man inte vara det? — vi sitter alla i samma bat).

Det engagemanget vill jag vara med och vacka, inspirera och underlatta i vartenda kollegium pa
varenda forskola och skola i Sverige.

Du som vill veta mer om vem jag &r far gérna hora av dig sa kan vi pratas vid!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 30%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: FS-ledamot, Ar-
Stadium eller liknande: Mellanstadiet betsplatsombud pa min skola Vice ordférande och

Férhandlingsombud i min forening Ledamot valbe-
redning, valkrets

Tidigare meriter: Forutom nuvarande uppdrag sa
har jag varit ordforande for ett av LR:s distrikt (Soder-

Arbetsplats: Tomtbergaskolan
Férening pa lokal niva: Huddinge
Arbetsplatsens kommun: Huddinge kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat térn) och dven kongress- och férbundsradsledamot
Befattning: Musiklarare for samma distrikt.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70% Fédelsear: 1973

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 714



Line Isaksson

Jag vill vara med och bidra till att Sveriges Larare ska vara den
rost som varje larare kan kanna igen sig i och identifiera sig med.
Jag vill att Sveriges larare ska vara den rést som politiker och
andra intressenter vander sig till for att lyssna till och samtala
med. Detta for att ta reda pa vad Sveriges utbildning och dess
larare behdver for att utvecklas till en plats dar varje barn och elev
far utveckla sin fulla potential.

Avtalsomrade: Arbetsgivarverket mig darfor till ddvarande Lararférbundet. Dér fanns
Skolform: Hogskola/universitet det mojlighet att i olika konstellationer utveckla vill-
kors- och professionsfragor. Mitt engagemang resul-
. - . terade i ett ordférandeskap i Nassjo lokalavdelning.
Arl?etsplats: Hdgskolan for larande och kommuni- Som ordfdrande, tillsammans med styrelsen i Nassjo
kation . . . o lyckades vi 6ka larares I6ner till de basta i lanet, for-
Forening pa lokal niva: Riksforening universitet och nandla riktlinjer for arbetstid fér flera olika lararkate-

Stadium eller liknande: Fritidshem

hogskola gorier samt utveckla férutsattningar for forstelarare
Arbetsplatsens kommun: J6nképings kommun att driva skolutveckling. Nar jag 2014 blev invald
Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse i forbundsstyrelsen klev jag av det lokala ordférande-

skapet. Jag har hela tiden kombinerat mitt fackliga

Sysselsittningsgrad i verksamhet: 100% engagemang med undervisning. | ndrmare 20 ar har
i jag undervisat i fritidshem samt sex andra amnen

Sysselsattningsgrad Ipande facklig tid: 0% som jag har behérighet i, skrivit laroplanstexten for
Nuvarande fértroendeuppdrag: Jag &r larare fritidshem, deltagit i forskarprocesser i den egna

i fritidshem och ledamot i Sveriges Larare férbunds-  fritidshemspraktiken samt kontinuerligt samarbetat
styrelse. Jag har en magisterexamen inom pedagogik med Skolverket kring texter om undervisning pa
och arbetar som universitetsadjunkt i pedagogik pa  fritidshemmet.

Jonkopings universitet och ar doktorand Tidigare meriter: Etikseminarieledare

i pedagogiskt arbete vid Karlstads universitet. Nar jag Fodelsesr: 1974

var fardig larare och boérjade arbetade pa en skola :

saknade jag den pedagogiska diskussionen och sokte

Befattning: Larare

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 8[14]



Pia Rizell

Jag har en stark drivkraft i lagarbete, jag vet att i ett starkt lag gor
vi varandra battre. Jag har drivits av att gora skillnad i hela mitt
yrkesliv. Ar for forsta gdngen inte ombud p& min arbetsplats, en
kollega ville ha det fortroendet och det &r att gott betyg. Jag ar
ledamot och férhandlingsombud i Orebro lokalférening.

Jag ar forskollarare och har varit det i just ver 30 ar, varit an-

stalld i Umed, Stockholm och Orebro. For narvarande s& &r jag yrkesverksam 70 procent pa en
forskola i Vivalla, Orebro. Jag har ett utékat ansvar som utvecklingsledare déar jag framfor allt
haller ihop det systematiska kvalitetsarbetet, och kompetenspafyllning. Jag tycker att mina fack-
liga 6gon pa ett bra satt far allt att hanga ihop, och att forutsattningar ar nyckeln for att hoja
kvalitén och stérka arbetsmiljon.

Sedan 2014 s har jag varit nationell facklig ledare, mina styrkor ar att se helhet, och jag bygger
mitt engagemang av méten med medlemmar med och utan fortroendeuppdrag. Det &r déar jag
samlar kraften och underlag infor beslut i forbundsstyrelsen. Jag har under min nationella resa
starkt mitt ledarskap genom ledarutbildningar, ledarutveckling men framfor allt genom att vara
i process med fackliga kollegor.

Mina absolut viktigaste fragor framat i Sveriges Larare ar att ytterligare starka styrkan av att
samla alla tillsammans — kraftfullt! Parallellt s& ska vi vara modiga att prioritera och varna det
specifika i sararten hos vara medlemsgrupper. Attraktionskraften for alla medlemsgrupper i vart
forbund maéste 6ka, fler maste vilja bli larare, fler maste vilja stanna kvar och vi méaste locka
tillbaka de som lamnat. Det kravs krafttag att forbattra var arbetsmiljo, det kravs krafttag for en
16nebildning som férandras i nutid samt livslonen!

Jag ar redo att ta fortsatt ansvar!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Musikanten férskola

Férening pa lokal niva: Orebro
Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat

Befattning: Legitimerad forskollarare och ut-
vecklingsledare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot for-
bundsstyrelsen Sveriges Larare, Ledamot Sveriges
Larare Orebro, Férhandlingsombud Sveriges Larare
Orebro

Tidigare meriter:

Ledamot Lararférbundet Orebro

Ledamot i Lararférbundets forbundsstyrelse fran
2014

Representant | NLS sektor férskola sedan 2016 Ad-
jungerad i Svenska OMEP for Sveriges Larare sedan
2022

Utsedd till AU i Sveriges Larare under etableringen

Fodelsear: 1967

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 91[14]



Rickard Ohman

Jag utgor ett alternativ till den nuvarande organisationen och
representerar nytiankande och motstandskraft. Sveriges Larare
behdver en styrning som arbetar pa ett annorlunda satt an tidi-
gare, och jag menar detta med full respekt for det harda arbete
som tidigare fackforbund har utfort. Som kandidat for er som
stravar efter en tydlig ny riktning inom det fackliga arbetet, ser jag
min brist pa facklig erfarenhet som en styrka.

Vi vill alla samma sak: att forbattra arbetsmiljon, minska arbetsbelastningen och sékerstélla
rattvisa I6ner for larare och andra nyckelpersoner inom utbildningssektorn. Vi vill att det
svenska utbildningssystemet ska fungera s& bra som majligt och vi vet alla hur nédvandigt det ar
att vi larare har de ratta forutsattningarna. Jag ar redo att gora allt som kréavs fér att vi ska
uppna vara mal och kommer att vara mycket tydlig i min kommunikation med Sveriges Larares
motparter: arbetsgivare, politiker och myndigheter samt med allménheten, om de krav som vi
larare har ratt att stalla. Det ar inte langre fraga om vilka férsamringar vi kan acceptera; det
handlar framéver om vilka forbattringar som ska prioriteras.

Forutom de generella forbattringar jag namnde, ar jag engagerad i &mnen som ror yrkesetik och
professionsutveckling. Som debattdr och artikelforfattare har jag erfarenhet av att skapa genom-
slag for mina fragor. Jag vill se att larare far en hogre grad av sjalvbestammande i allt som ror
den egna undervisningen. Det ar ett problem idag att larare utsatts for patryckningar fran olika
hall. Jag vill &ven driva fragor som beror behoriga larares anstallningsbarhet och hanteringen av
obehdriga larare i samband med konkurrensen om arbeten. | framtiden kommer dven fragor om
Al i skolan att komma upp.

Jag ser flera omraden dér jag tror att Sveriges Larare bor omvéardera sina strategier och priorite-
ringar. Det jag 6nskar se ar att Sveriges Larare centralt aktivt och i hdgre grad &n idag under-
lattar for de lokala organisationerna i deras arbete for en battre arbetsmilj6é och att facket
centralt aven tar mer ansvar for vilka férutsattningar de lokala organisationerna har. Ansvars-
fragan ar ocksa relevant nar det handlar om vilka aktérer som har formagan att 16sa skolans
systemfel. Har dnskar jag se tydlighet och arlighet kring vilket ansvar larare har och vilket an-
svar andra aktorer har. Dessutom skulle jag vilja att det understks hur Sveriges Larare kan 6ka
delaktigheten i de fackliga beslutsprocesserna.

Med tio ars erfarenhet som behorig larare har jag undervisat bade pa gymnasiet och i arskurs
6—9. Min yrkesbana stracker sig éver olika typer av skolmiljéer, inklusive kommunala skolor,
friskolor och skolor for elever med hemmasittarproblem. Jag har undervisat i skolor med olika
socioekonomiska forhallanden och fran dessa olika miljoer har jag fatt insikt i hur stora skill-
naderna ar nar det géller vilka utmaningar vi larare stoter pa i var yrkesutévning, bade nar det
galler mojligheten att sjalv styra éver var undervisning och nar det géller vilka strukturella for-
utsattningar som finns. Min mangsidiga erfarenhet ser jag som vardefull for att forsta de varie-
rande arbetsvillkor vara medlemmar har.

Sverige ar rikt pd manga satt, inte bara ekonomiskt utan dven nar det galler kunskap och var
kapacitet att sékerstalla utbildning av hog kvalitet for vara barn. Det svenska folket forstar att
hog kvalitet inom utbildning inte ar gratis — kvalitet kostar. Lat hela samhallet gemensamt bara
den kostnaden och se till att alla larare och elever i Sverige har de forutsattningar de fortjanar.
Lat det nya fackforbundet for Sveriges larare bli det vi alla hoppas pa och det som vi sa vl beho-
ver. Jag ar redo att kdampa for det.

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 10 [14]



Avtalsomrade: Almega Tjansteféretagen, Friskoleav- Sysselséattningsgrad i verksamhet: 100%

talet Sysselsittningsgrad lopande facklig tid: 0%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: 05 suppleant For-
Stadium eller liknande: Gymnasiet bundsradsombud, Kongressombud

Arbetsplats: Cybergymnasiet Stockholm Tidigare meriter: Tio ars erfarenhet som larare

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia | grundskolan och gymnasiet (historia och filosofi),
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad varav tre ar som Forstelarare.

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag Fodelsear: 1978

Befattning: Gymnasieldrare

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 11 [14]



Robert Fahlgren

Sveriges Léarare ar en kraft att rakna med.

Naér vi far all den kraften att samverka kommer det att gora skill-
nad i alla vara medlemmars vardag. Vi ska géra detta jobb till-

sammans!

Jag kommer bidra med det jag gor bast, skapa ett tillsammans-
arbete med stor 6ppenhet, gladje och dar alla far vara en viktig del

och bidra med sitt basta.

Jag ska ta ett stort ansvar och bidra till att férbundets arbete sker utvecklingsinriktat, strategiskt
och med positiv energi och stor kompetens. All den erfarenhet jag samlat p& mig genom aren
anvander jag for att f& oss att komma langre, lokalt som nationellt, och lyckas i alla dom fragor

som ar av vikt for alla vara medlemsgrupper.

Hoppas att vi snart far en chans att prata om alla viktiga delar i hur Sveriges Léarare verkligen

gor skillnad for dig och dina kollegor!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hégstadium

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Tuboleskolan ak F-6

Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat

Befattning: 2e vice Férbundsordférande
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: 2:e vice Forbunds-
ordforande, Ordférande Lararnas a-kassa, m.m.

Tidigare meriter:
Fédelsear: 1970

Kandidatpresentationer: 2:e vice ordférande 12 [14]



Robin Smith

Sveriges Larare ar en nédvandig utveckling fér att larare i alla

former och studie- och yrkesvagledare ska kunna fa de villkor de

fortjanar, i yrkeslivet liksom i det dvriga livet, dven pa alderns

host. Men att Sveriges Larare bildats ar ingen garanti for att det

blir sa. Framfor oss har vi mycket hart arbete med att organisera

vart forbund sa att det tar oss narmare vara mal och visioner.

Denna process vill jag lamna mitt bidrag till, garna i presidiet,

absolut i forbundsstyrelsen, med fokus pé att det vi gor ska leda till markbara forbattringar for
den enskilda medlemmen.

Konkurrenskraftig 16n, utveckling genom hela yrkeslivet, trygghet pa jobbet, balans mellan ar-
bete och fritid och mojligheten att verka i ett sammanhallet och likvardigt skolvasende dar vinst-
intressen och budgetinskrankningar inte tillats 6vertrumfa och 6verskugga karnuppdraget — det
ar vad alla medlemmar i vart forbund ar varda och det ar detta jag med hangivenhet vill arbeta
for att &stadkomma. Det ar svart att tanka sig ett mer meningsfullt uppdrag.

Jag har haft turen att fa vara med i manga olika fackliga roller och for tillfallet jonglerar jag de
uppdrag jag har i férbundsstyrelsen samt i yrkesetiska rddet med en heltidstjanst pa en stiftelse-
driven friskola. Det &r inte alltid ett latt pussel att lagga men jag har upplevt det som en styrka
att helhjartat dela de pafrestningar och problem som kéren utséatts for. Att lararyrket, som kan
vara en kalla till s& mycket gladje och inspiration, idag omgéardas av villkor som gor att det lika
ofta ger upphov till sorg och frustration blir jag tyvarr standigt pAmind om. Men det ar sa klart
inte en personlig fraga eller ens en fraga som bara ror professionen. Det ar en samhaéllsfraga, ett
allmanintresse, till och med en 6desfraga for vart land.

Nu nér ett nytt forbund for alla Sveriges larare och studie- och yrkesvégledare &r ett faktum, har
vi en mojlighet att finna nya satt att arbeta och kommunicera pa som annu mera fullt ut kan dra
nytta av styrkorna i ett sa stort, varierat och kompetent kollektiv. Det behdvs for att vara roster,
forskolans och skolans roster, ska fa genomslag i samhallsdebatten och gehor i politiken. Forst
da kan vi astadkomma den forandring vi alltfor lange efterstravat och forst da har Sveriges La-
rare levt upp till sitt 16fte. Det &r férbundsstyrelsens skyldighet att leda oss dit och att den lyckas
med det vill jag ta ett stort ansvar for.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Nuvarande fortroendeuppdrag: Ledamot

talet i forbundsstyrelsen for Sveriges Larare, adjungerad
Skolform: Gymnasium forbundsstyrelserepresentant i yrkesetiska radet.
Stadium eller liknande: Gymnasiet Tidigare meriter: Arbetsplatsombud vid Viktor Ryd-

berg Gymnasium Odenplan, skyddsombud vid Viktor
Rydberg Gymnasium Odenplan, féreningsombud vid
Stiftelsen Viktor Rydbergs skolor, rekryteringsombud

Arbetsplats: Campus Viktor Rydberg Frejgatan
Férening pa lokal niva: Riksférening Viktor Rydberg

I}rbetsplatsens kommun: Stockholms stad i distrikt Stockholms stad, ledamot i styrelsen fér
Agandeform for huvudmannen: Stiftelse distrikt Stockholms stad, kongressledamot, yrkesetik-
Befattning: Gymnasielérare i svenska och engelska seminarieledare, amnesspanare, samordnare for
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 100% ombud inom privat sektor (OMP), ledamot

i forbundsstyrelsen, ledamot i forbundsstyrelsens
arbetsutskott.

Foédelsear: 1974

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%
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Sara Svanlund

Sveriges Larare ar nu inne i en etableringsfas och det ar nédvan-
digt att vi fortsatter bygga och justera detta nya forbund s att det
blir starkare, tydligare &n de tidigare forbunden var for sig. Vi har
borjat men vi behover vaxla upp for att stéarka organisationen och
verksamheten tillsammans och skapa nagot nytt.

Sveriges Larare maste leverera i fragor som 16n, arbetsmiljo och

utbildningspolitik for alla vara medlemsgrupper. For att kunna géra det maste vi paverka bade
genom avtalstecknande och vara en etablerad sjélvklar aktér som driver opinion i vara utbild-
ningsfragor. En stark profession med hdg autonomi ska ha goda villkor.

Jag har undervisat i 25 ar pa skolor i omraden med valdigt olika forutsattningar samtidigt som
jag haft fackliga fortroendeuppdrag pa saval lokal som central niva. Detta har gett mig bred erfa-
renhet och kunskap om vart skolsystem samt om larares och studievégledares vardag.

Jag star till forfogande med min fackliga erfarenhet och mitt stora engagemang for svensk skola,
foreningsverksamhet och medlemmarna i forbundet. Vi har fatt ett valdigt stort fortroende fran
ombud och medlemmar genom bildandet av Sveriges Larare. Detta maste vi varda och forvalta
med kraft och styrka.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: 2e vice forbunds-
Skolform: Grundskola — hégstadium ordférande, Styrelseledamot i Facken inom Utbild-
ning, i Lararforsakringar, i Lararfortbildning AB,

i Union to Union och i Lararnas A-kassa, Etikfore-
lasare, Arbetsplatsombud Mollevangsskolan

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Bergaskolan,

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Mollevangsskolan
Férening pa lokal niva: Malmo

Arbetsplatsens kommun: Malmg stad Vice ordférande, ledamot och férhandlare Malmé
Agandeform for huvudmannen: Annat Stad, Huvudskyddsombud Malm¢ Stad, Férhand-
Befattning: Forstelarare lingsombud Sveriges Larare Malmé Stad
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 30% Fodelsear: 1972

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 70%
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FOrbundsstyrelseledamaoter

Anders Lovgren

Jag ar en yrkeslarare pa NTI-gymnasiet i Vasteras som brinner for
arbetsmiljo och goda arbetsvillkor. Jag tror att det uppnas genom
god samverkan med arbetsgivaren och det ar nagot vi byggt upp
under de tio ar jag varit aktiv.

I forbundet kommer jag att driva fragor som ror arbetsmiljo, ar-
betsvillkor och att legitimerade larare ska anstéllas. Det &r idag
for latt att anstalla billiga larare pa bekostnad av legitimerade larares arbetsmiljo.

Jag kommer ocksa att kunna bidra med insyn i friskolornas verksamhet utifran mitt uppdrag
som arbetstagarrepresentant i AcadeMedias bolagsstyrelse. Ett uppdrag som gett god insyn
i hur friskolevéarlden fungerar.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%

talet Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 90%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Gymnasiet Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot,
Arbetsplats: NT| Vasteras Valkretsombud, Styrelsebehdrighet, 10 suppleant

Forbundsradsombud, Kongressombud, Ledamot av-
talsdelegation privat, arbetstagarrepresentant.
Tidigare meriter: Vice ordférande Riksavdelning
Ordforande avdelning folkhdgskola

Fodelsear: 1967

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Visteras kommun
Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Yrkeslarare

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamdoter 1 [60]



André Juhlin

Mitt namn ar André Juhlin och jag ar larare i foérskolan. Min fack-
liga bana startade hésten 2016 da jag blev arbetsplats- och
skyddsombud pa min arbetsplats, Villebradets forskola. Varen
2017 valdes jag in som styrelseledamot i Lararforbundet Véasteras.
I Lararforbundet var jag ocksa ombud for kongress och forbunds-
rad fran 2018 fram tills att Sveriges Larare bildades 1 januari
2023. Jag var aven ordforande for Lararforbundet Vasteras
2022—2023.

For narvarande arbetar jag som fortroendevald for Sveriges Larare pd 80 procent och &r i barn-
grupp 20 procent, pd mandagar. | styrelsen &r jag ordforande, huvudskyddsombud och férhand-
lingsombud. Jag ar dven kursledare fér ombud. Utéver mitt lokala fortroendeuppdrag i Vasteras
ar jag ocksa styrelseledamot i Sveriges Larares nationella skolformsférening for forskolan. Samt
ombud i Férbundsradet, Kongress och avtalsdelegation.

Jag brinner for att stétta medlemmar i rehabilitering och arbetsratt samt for att vara medlem-
marnas rost i paverkansarbete savéal lokalt som nationellt i mina olika uppdrag.

Min fritid spenderar jag oftast tillsamman med min partner, vanner och familj samt de tre hun-
darna Kajsa, Lucas och Sigge. En hel del skogspromenader blir det. Nagra andra sarskilda in-
tressen som far mig att koppla av och bort ar matlagning, bakning, film och serier.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Férskola/forskoleklass Skyddsombud, Férhandlingsombud, Ordférande, Val-
kretsombud, Ledamot Nationell skolformsférening

i forskolan, Kongressombud, Férbundsrddsombud,
Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ombud i kongress och forbunds-

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Forskola Villebradet
Férening pa lokal niva: Vasteras

Arbetsplatsens kommun: Vésteras Stad rdd i Lararférbundet. Ordférande for Lararférbundet

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet Vasterds. Ledamot i Lararférbundet Vasterds. Huvud-

Befattning: Forskollarare skyddsombud i Lararférbundet Vasteras. Kursledare
fér grundlaggande ombudsutbildning i Lararférbun-

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 20%

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80% det

Fodelsear: 1993
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Anette Almstrom Kovacic

Som larare verksam inom grundskolans alla stadier sedan mitten

av 80-talet har jag sett vad olika forandringar gjort med vart yrke.

Det finns massor som maste forbéattras och det driver mig dagli-

gen. Med min lararbakgrund i bade miljonprogrammet Jordbro

och bruksorten Sandviken sa har jag saval storstads- som gles-

bygdsperspektiv i de nationella fragorna. | lararyrket har jag lang

erfarenhet av bade de teoretiska och praktiska amnena inom hela

grundskolan och har darfor god insikt i manga lararuppdrags for- och nackdelar och vilka forut-

sattningar som kravs for att fa lyckas.

Nér jag bad min vice ordférande om négra ord som beskriver mitt ledarskap fick jag féljande:
passionerad, driven, dvertygande, envis och strategisk. Jag hoppas hon bara glémde snall ;)
Narmsta fackliga kollegan pa arbetsplatsen sedan 20 ar svarade: l6sningsfokuserad, inga pro-
blem att fatta beslut, gott hjarta, modig och ambitios. Mina nackdelar har jag koll pa alldeles
sjalv: lyssnar inte alltid klart innan jag serverar svaren. Finns sakert ett par till.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att sta upp
for var profession och autonomi tillsammans. Det finns vagar men vi maste vilja dem bestamt
och unisont. Anvanda oss av AML, MBL, ATL, olika forordningar, Skollagen och sa vidare. Se till
att fa igenom kollektivavtal matchande dem. Facklig framgang kraver envishet, att vara palast
och prova nya vagar nar nagon inte fungerar. Jag vet att det gar!

Under min fackliga resa har jag bland annat varit med och drivit igenom en av Sveriges forsta
prioriteringslistor for larare, med karnuppdraget som prio ett. Jag var &ven med och satte Sand-
viken pa kartan gallande undermaliga skollokaler, inte minst den bristande ventilationen.

I det arbetet anvande vi oss framgangsrikt av medias kraft och de styrande i kommunen pressa-
des avge loften direkt i TV-mikrofonen. Sjalv hamnade jag i TV4:s morgonsoffa. Jag ar dverty-
gad om att om alla larare satte ner foten i olika fragor samtidigt skulle fler lyssna och politikerna
tvingas ta fler beslut i ratt riktning. Nar individen inte méktar det sjalv, gor vi det tillsammans.

Det ar facket for mig.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hogstadium

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Grundskollarare - so, sv, id
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Ordférande, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Fortroendevald inom lararfacken
sedan 1990-talet, ordférande och huvudskyddsom-
bud i Sandviken sedan ca 10 ar, Kongressombud och
Avtalsdelegation 2015-2023 Utanfor lararnas vérld:
Styrelseledamot med olika ansvarsomraden och peri-
odvis ordférande i Svenska Cheerleadingférbundet
1995-2004 Ordférande Riksforbundet Halsofrdmjan-
det (en del av Svenskt Friluftsliv) sedan 2022

Fédelsear: 1965
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Anna Carlsson

Sveriges Larare behover forflytta sig — fran prat till resultat.

Det ar inte ett sjalvandamal att sitta tillsammans i samma bat.
Om béaten haller pa att ta in vatten s galler det ocksa att 6sa, och
ro, och utan att vi blir for trotta tillsammans langs véagen.

Den politik kongressen slar fast, ska forbundsstyrelsen ocksa for-

soka driva till verklighet, med flera olika metoder, varav en har en

underutnyttjad potential som sarskilt intresserar mig. Att vi har kollektivavtal, oavsett vad som
for tillfallet star i dem, ger oss den grundlaggande forhandlingsratten och paverkansmojlighet-

erna i vardagen pa varje arbetsplats. Redan idag. | frdgor som &nnu inte ar reglerade. Déar skulle
vi som ett stort, enat och resursstarkt forbund kunna skapa en rérelse, nar som helst, avtal eller
ej, i vilken fraga som helst!

Mitt fackliga engagemang fran arbetsplats till nationell niva har drivits fram av gladjen i att dela
kunskap om fackliga rattigheter, méjligheter och metoder, och se ljus av hopp och lust tandas

i ombuds och medlemmars 6gon. Insikten hos kollegerna om att “vi kan faktiskt gora nagot at
var situation” ar lika haftig i vuxenutbildningen som i forskolan eller var som helst.

Strategiskt, taktiskt och praktiskt tdnk behover finnas i framtida presidium och férbundssty-
relse, for att géra forbundet verkningsfullt och synkroniserat. De forbattringar av arbetsforhal-
landena vi nu behéver, astadkoms genom upplysta medlemmar och ombud och ledare som age-
rar i synk med varandra pé alla nivaer och med kansliets resurser som stod.

Jag ar inte ansiktet utat, jag &r motorn inat. Som vice ordforande, eller i forbundsstyrelsen,
skulle jag kunna bidra med framsynthet, bred analysférmaga och strategiskt steg-for-steg-tank
for alla nivaer forbundet. Jag trivs nar jag far sortera en méangfald av intryck, soka karnan i ett
problem, se olika scenarier runt hornet och foresla flera alternativa vagar att ga. Jag betonar ofta
vardet av relationer mellan fackforbund, liksom att bygga upp langsiktiga kontakter som kan
vara till nytta for forbundets mal. Jag ar bra pa att lasa mellan rader och forsoker bidra till att
det vi gor centralt i forbundet ska vara lattanvéandbart lokalt. Hellre &n ett fackligt professions-
forbund vill jag agna min kraft &t att utveckla ett professionellt fackférbund.

Vara medlemmar vill mycket, och fortjanar mycket. Vi kan dock bara uppna det som vi ar be-
redda att kampa for att f&. Om kongressen sa vill, kan jag bidra till att gora oss battre beredda
for det.

Avtalsomrade: SKR Tidigare meriter: Under mina ar som fackombud
Skolform: Grundskola — hégstadium i Harryda har jag bl a — Skapat en sjalvraknande mall
Stadium eller liknande: Hogstadiet for a.rbetstldssuch'gma inom bil M som stam_r_‘qgr rrjed
Arbetsplats: Rivlandaskolan 7-9 verkligheten saval som avtalet, och som mgjliggor att
roeisplats: Raviandaskolan fa betalt for merarbete enligt avtal vilket en stor an-

Férening pa lokal niva: Harryda del av vira medlemmar saknade. — Startat ett nation-
Arbetsplatsens kommun: Harryda kommun ellt natverk for lokala ordférande i hela landet i mitt
Agandeform for huvudmannen: Annat davarande forbund, eftersom det behévdes, och ef-
Befattning: Grundskollarare 4-9 tersom forbundet sjalvt var for langsamt pa den bol-

s seens . o len. — Samlat 11 fackforbund i ett lokal samarbetsor-
ysselsiattningsgrad i verksamhet: 15% - . .
. . L o ganisation med egna stadgar och tydligt mandat, for
Sysselsattnm?sgrad I6pande facklig tid: 60% att det fanns obruten facklig mark som maste tas till-
Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande lokal- vara. 2006-2009 Lokalombud, skyddsombud 2012-
forening Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud, 2016 Kongressombud 2016-2018 Vice distriktsordfo-

Férbundsrédsombud (vilande) Férbundsstyrelse, le-  rande 2016~ Forbundsstyrelsen 2018— Férbundssty-
damot Ordférande och huvudskyddsombud Sacora- relsens arbetsutskott

det i Harryda Fodelsear: 1976
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Anna Nilsson

Jag heter Anna Nilsson och ar grundskollarare. Jag har en larar-
tjanst pa Vintrosa skola som &r belaget i Orebro kommun. Jag har
ett fackligt uppdrag pa 40 procent och innehar ordférandeposten
i Orebro Lokalférening.

Jag har varit yrkesverksam sedan 2001 och har under hela mitt

yrkesliv varit mer eller mindre facklig. Jag brinner for arbetsmil-

jofragor och har en 6nskan om att Sveriges Larare ska bli det forbundet som lyckas ena larare
och gora storre fackliga framgangar.

For mig &ar det viktigt att Sveriges Larare blir det nya forbundet vi 6nskar. Det vill jag vara med
och paverka.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 40%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Mellanstadiet Skyddsombud, Ordférande, Forhandlingsombud, Val-

kretsombud, 05 suppleant Férbundsradsombud, Le-
damot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ombudsutbildare, Ordférande La-
rarforbundet, deltagit i projekt kring "Unga i Lararfor-

Arbetsplats: Vintrosa Skola, forskola och fritidshem
Férening pa lokal niva: Orebro
Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat bundet”, styrelseledamot Kumla och Orebro under
Befattning: Grundskollérare manga ar.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60% Fédelsear: 1977
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Anne Pihlo

Jag har som en del av forbundsstyrelsen sedan 2020, varit med

i bildandet och 6vergdngen till Sveriges Larare. Det har varit en

utmanande, intensiv och mycket larorik resa. Nar vi nu star infor

Sveriges Lérares forsta kongress ar det for mig en sjalvklarhet att

vilja sta till forfogande och fortsatta finnas med i arbetet kring det

som nu ar ett enat forbund. Vi har lovat att Sveriges Larare ska bli

ett starkare férbund och att vi ska leverera battre medlemsnytta

och jag vill vara med och gora allt jag kan for att dessa 16ften ska bli verklighet.

Sveriges Larare behover kraftsamla for att forbattra villkoren for vara medlemmar som &r verk-
samma i skolan. Det gor vi dels genom att teckna tillréckligt bra avtal, dels genom att arbeta for
att vara avtal efterlevs, bade av arbetsgivaren och av oss sjilva som yrkesverksamma larare. Sve-
riges Larare ska vara ett brett men samtidigt spetsigt och tydligt férbund som driver bade fack-
liga fragor och professionsfragor, bade utifran en helhet och utifran skolform. For att gora larar-
yrket mer attraktivt och for att larare ska vilja spendera ett helt yrkesliv i skolan behdver vi
starka lararnas arbetsvillkor och se till att vi far ratt forutsattningar att bedriva vart viktigaste
uppdrag: att undervisa. Arbetsvillkoren och arbetsmiljon for larare, inklusive speciallarare och
specialpedagoger samt studie- och yrkesvégledare behdver férbattras och varje profession beho-
ver kanna att fokus ligger pa deras karnuppdrag!

Jag ar gymnasielarare i svenska och engelska pa Backangsgymnasiet i Boras sedan 2004. For
mig har det alltid varit viktigt att vid sidan av mitt fackliga uppdrag fortsatta att vara verksam
som undervisande larare och jag ar évertygad om att det gor skillnad i hur jag foretrader mina
medlemmar. 2008 startade jag min fackliga bana som lokalombud for davarande Lararnas Riks-
forbund och har sedan dess varit fackligt aktiv. Sedan 2014 har jag varit ordférande for Boras
lokalférening, sedan i maj 2023 genom delat ordférandeskap i Sveriges Larare. Jag blev invald

i forbundsstyrelsen vid Lararnas Riksférbunds kongress 2020 och till ordférande for nationella
skolformsfdreningen for gymnasieskolan och vuxenutbildningen for Sveriges Larare i november
2022. Dessa ar erfarenheter av stort varde som jag hoppas att jag far mojlighet att ta med mig in
i ett fortsatt nationellt uppdrag.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 90%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande tillika
Stadium eller liknande: Gymnasiet férhandlingsombud och huvudskyddsombud fér Sve-

riges Larare Boras. Ledamot i Sveriges Larares for-
bundsstyrelse. Ordforande for Nationell skolforms-
férening fér gymnasieskola och vuxenutbildning.

A Tidigare meriter: Lokalombud 2008-2018 Vice di-
Agandeform fér huvudmannen: Annat striktsordférande i distrikt Sjuhdrad Kongressledamot
Befattning: Gymnasieldrare Fodelsear: 1974

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 10%

Arbetsplats: Backangsgymnasiet
Forening pa lokal niva: Boras
Arbetsplatsens kommun: Bords kommun
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Birgitta Larsson

Jag har jobbat som spraklarare pa 7—9 i Umea i 30 ar och har sett

lararuppdraget ga fran ett fritt och roligt statusyrke till att vi inte

kan fylla platserna pa lararutbildningen. Vi maste vanda den tren-

den och se till att larare far forutsattningar att gora ett bra jobb. Vi

maste forhindra att larare far utmattningssymptom pa grund av

otydliga och ogynnsamma avtal och brister pa resurser. Elever

som klarar skolan blir framtida skattebetalare och det fundament

som samhallet vilar pa. Om lararyrket ater blir attraktivt och villkoren goda sa vill manga bli 1a-
rare och vi far ett positivt urval till utbildningsplatserna. Vi méaste satta ned foten och krava
battre 16neutveckling och goda villkor for lararna.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hogstadium
Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Hagaskolan

Férening pa lokal niva: Umea
Arbetsplatsens kommun: Umea kommun
Agandeform for huvudmannen: Myndighet
Befattning: larare i sv, eng, sva och ty
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsordférande
vice, Arbetsplatsombud, Férhandlingsombud Ordfo-
rande skolformsforening grundskola Ume3, vice ordf
Saco-rddet Umead

Tidigare meriter: Kommunombud och Ordférande
LR Umed i 6 ar, vice ordférande i 6 ar, rekryterings-
ombud i 2 ar, férbundsradsdelegat, kongressombud
2 kongresser.

Fodelsear: 1961
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Carl Christian Liljeros

Vad ar problemet? | ett demokratiskt land som pa demokratiskt
vis valt en riksdag. En riksdag som i folkets intresse har bestamt
att alla barn och elever ska ha rétt till undervisning och att utifran
deras individuella forutsattningar utvecklas sa langt som det ar
mojligt. — Det kan saklart inte vara nagot problem!

Vi har valt ett system dér alla elever eller vardnadshavare genom
fria skolval far valja sin skola. — Det borde val inte vara ett problem?

Vi har valt och véljer att fortsatta med ett system dar skolpengen ska vara lika for alla elever fran
en kommun, att skolpengen féljer med eleven var an eleven valjer sin skolgang, till andra kom-
munala saval som till privata huvudman. (Givetvis ingar har aven ekonomisk kompensation till
privata huvudman fér kommunens egna kostnadsékningar) — Detta kan val i sig inte vara ett
problem?

Vi har valt och viljer att fortsatta med ett system dar privata foretag far driva skola med skattefi-
nansierade medel. Valt att de privata foretagen far géra och ta ut vinst fran sina skattefinansie-
rade verksamheter. Valt att de privata skolféretagen ska fa drivas i aktiebolagsform. — Ar det
verkligen ett problem?

Vi har en lagstadgad och vedertagen ordning dar aktiebolagen ska drivas i syfte att ge maximal
avkastning att kunna foérdela mellan aktiedgarna. Dar aktiebolagets styrelse och ledning ska for-
valta och tillvarata aktiedgarnas intressen. —Vem séger att det ar ett problem?

(Ovanstaende ska forstas ses som satir.)

Att vara Forhandlingsombud och vice ordférande inom Sveriges Larare Academedia, arbetet
gentemot Sveriges storsta friskolekoncern, ar bade speciellt och betydande. Jag respekterar min
arbetsgivare men jag ar emot det system som denna uppbars av.

For att véarna ett utbildningssystem med sund valfrihet, likvardighet och jamlikhet maste ekono-
miska vinstintressen upphdora! Det finns inga motsattningar mellan detta stallningstagande och
att vara anstalld av en friskolekoncern, det finns inga motsattningar for vara medlemmar och
det har aldrig funnits ndgra motsattningar for mig. Genom tidigare uppdrag som arbetstagarre-
presentant i Academedias bolagsstyrelse har jag inte bara forstatt de enorma mekanismer som
star i kontrast till ovanstaende ambition, jag har ocksa insett fragans komplexitet och vikten av
att vara ytterst tydlig och arlig i kritiken.

Efter ett &r som ledamot i Férbundsstyrelsen forstar jag vikten av saklighet och klokhet, Jag
bade vill och kdnner mig rustad for en fortsatt delaktighet i de allra stérsta och kansligaste fra-
gor ett forbund kan komma att behova hantera. Detta &r nagot jag hoppas pa att bade bidra med
och utveckla inom ramen for ett fortsatt fértroende i Férbundsstyrelsen.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%

talet Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 80%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Forbundsstyrelse-
Stadium eller liknande: Gymnasiet ledamot, Férhandlingsombud, Valkretsombud, Vice
Arbetsplats: Didaktus Liljieholmen ordférande Riksforening,

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia  Tidigare meriter: Redaktionsradet infor bildandet av
Sveriges Larare 2022 Arbetstagarrepresentant Acade-
media Bolagsstyrelse Avtalsdelegation Forbundsmo-
tesdelegat Regionalt skyddsombud

Fodelsear: 1981

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielarare

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 8 [60]



Caroline Andersson

Larare Forskola till arskurs 6, arbetat mestadels pd mellanstadiet
i matematik, no och teknik. Stor erfarenhet fran frivilligt arbete
fran styrelseledamot till valberedning inom var bostadsrattsfor-
ening.

Mina tre grundfragor som jag brinner for ar...

Hot och vald mot skolpersonal. Hur kan det komma sig att saker
som ar straffbart i samhéallet &r okej i skolan. Jag synliggdr det som hander i skolan. Och detta
kommer jag in mer pa under punkt tva.

Tystnadskulturen! I skolan sa ar det en patalad tystnadskultur i skolan. Vi méaste vaga prata om
det som hander i skolan. Hur kan det vara sa att en skolas rykte ar viktigare an arbetsmiljon for
skolpersonal och elever. Det ar for manga som blir tystade pa arbetet pa grund av att barnen
idag ses som kunder.

Arbetsmiljé. Jag varnar om var arbetsmiljo, dar krav och resurser ar tva delar av vagskalen.
Skol-osa om vad en draglig arbetsmiljo ar. Hur vi kollegor gor Kia-anmalan samt forsta vad som
hander nar vi inte far ut var rast.

Jag bidrar med ett nytankande och stéller fragor i diskussioner som for arbetet framat.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 100%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Stadium eller liknande: Mellanstadiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Har haft ett ars up-
Arbetsplats: Engelbrekts Skola pehall mellan tjanster, men tanken ar att jag ska bli

vald till skyddsombud igen under VT.

Tidigare meriter: Skyddsombud 3ar Styrelsemedlem

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad N ) A . " .
& " 15ar Valberedning 5 ar Arbetsratt 15hp Tranare inom
Agandeform fér huvudmannen: Annat idrott 6 &r

Befattning: Larare Fodelsear: 1982

Forening pa lokal niva: Stockholm

Kandidatpresentationer: Forbundsstyrelseledamot 9 [60]



Catherine Sonesson

Jag har jobbat pa hogstadiet i 23 &r nu. Mestadels med elever som
har stora svarigheter med matematik. Ett underbart jobb — att
bygga relation, ge hopp om en lysande framtid till de som tappat
det. Min fackliga resa borjade redan andra veckan pa jobbet efter
ett mote med rektor och kollegor, dar ingen vagade saga vad vi
alla tyckte. Da blev jag lokalombud i Lararnas Riksforbund, och
pa den vagen ar det.

Sveriges Larare maste fortsatta utvecklas i positiv riktning déar en av utmaningarna blir att alla
medlemmar kanner att just deras problem blir sedda. Jag émmar sarskilt for alla de mindre for-
eningar ute i landet, nar alltmer ska skotas pa lokal niva. Loneférhandlingar och arbetsbelast-
ningslésningar ska genomforas, ibland med en arbetsgivare som varken kan eller vill ge det ut-
rymme som vara medlemmar behover med ombud med liten eller ingen tid for uppdraget. Detta
maste omhandertas. Det maste ges forutsattning till stottning. Dar anser jag att vi behover ge
distriktsraden ett storre utrymme for att hjalpa och utbilda.

I och med uppstarten av vart nya forbund utlovade vi skapare skrivningar i avtal, och hégre
I6ner till vara medlemmar. Nu maste vi upp till bevis. Sveriges Larare bor annars satta ner
foten.

Det ar ndgra av de fragor jag vill arbeta for, om jag far fortsatt fortroende i forbundsstyrelsen.
Jag har suttit en mandatperiod i Lararnas Riksforbunds forbundsstyrelse och nu i 6vergangssty-
relsen for Sveriges Larare. Det har varit det roligaste och samtidigt det svaraste jag gjort. Det ar
ett uppdrag jag garna lagger tid och kraft pa &nnu en mandatperiod.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%
Skolform: Grundskola — hogstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot forb-
Stadium eller liknande: Hogstadiet undsstyrelsen Ordférande i Karlstad tillsammans med
Arbetsplats: Rudsskolan baste Pontus Larsson Férhandlingsombud Valkrets-

. ombud

Forening pa lokal niva: Karlstad

Arbetsplatsens kommun: Karlstads kommun Tidigare meriter: Lokalombud LR Distriktsordfo-

rande Varmland LR Kommunombud/ordf LR Karlstad

Agandeform fér huvudmannen: Annat 13 ar Férsakringsombud Min Trygghet Kongressom-
Befattning: Grundskolldrare Ma/NO/teknik bud LR Férbundsstyrelseledamot LR
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20% Fédelsear: 1969
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David Gustafsson

Jag ar legitimerad larare fér F—6 och har varit yrkesverksam

i samtliga arskurser under mina ar pa Backahagens skola dar jag

arbetat sedan 2014. Jag undervisar i samhallsorienterade och na-

turorienterande amnen, svenska, svenska som andrasprak samt

matematik. | dagslaget arbetar jag som larare i &k 3. Min fackliga

bana borjade just pa Backahagens skola dar jag blev arbetsplats-

ombud 2016. Idag ar jag en utav tva ordféranden i Sveriges Larare

Stockholm samt ordférande for nationella skolformsférening grundskolan, aven dar ett delat
ordférandeskap.

I mitt uppdrag som ordférande i Stockholm har jag fatt forhandla och ha éverlaggningar med
Stockholms stad, uttala mig i media bade nationellt och regionalt som representant for lokal-
foreningen, deltagit i dppna diskussioner och panelsamtal om skolan och lararyrket samt fort
dialoger med stadens styrande politiker och politiker i opposition. Jag har varit med och arran-
gerat demonstrationer och manifestationer for att uppmarksamma larares och elevers arbets-
miljo i alla skolformer och inte minst det allvarliga budgetlaget under 2023 och kommande
2024.

Att jag senaste aret har fatt mojligheten att 4gna mer tid at det fackliga arbetet, har gjort mig
sakrare i min roll som facklig representant, att tillsammans med andra larare i grundskola, gym-
nasium, forskola och fritidshem fa vara en del i att fora fram de viktigaste fragorna och jobba
mot en hallbar tillvaro for alla larare.

Jag brinner for lararyrkets status och vill skapa fackligt engagemang bland Sveriges alla larare.
Min dnskan &r att fa vara en rost som for fram utmaningar som finns i den svenska skolan, arbe-
tar for mer stadigvarande satsningar med fler kollegor och minskad arbetsbelastning, allt for att
skapa forutsattningar for att larare ska fa vara just larare. Tillsammans maste vi ta ett helhets-
grepp och i det nya forbundet jobba for forbattringar i arbetslivet for larare i Sverige.

Vi méste arbeta for nationella regleringar av larare och forskollarares for- och efterarbete for att
sdkerstalla kvalitén p& undervisningen samt varna larares tid for karnuppdraget.

Jag kandiderar till styrelseledamot i forbundsstyrelsen for att jag vill gora skillnad for larare och
studie- och yrkesvagledare i alla skolformer. Jag tror pa Sveriges Larare och ar dvertygad om att
tillsammans i vart nya férbund kommer vi att fa till avgérande forandringar.

Jag ser mig sjalv som en lyhord och inkdannande person med formagan att mobilisera gemen-
samma krafter vilket &r egenskaper som jag tdnker &r viktiga i uppdraget.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande Sveri-
Skolform: Grundskola — lagstadium ges Larare Stockholm Férhandlingsombud Huvud-
skyddsombud Ordforande Nationell skolformsfor-
ening Grundskola Arbetsplatsombud Kongressom-
bud Ledamot avtalsdelegation kommunalt Valkrets-

Stadium eller liknande: Lagstadiet
Arbetsplats: Biackahagens Skola

Forening pa lokal niva: Stockholm ombud

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad Tidigare meriter: Vice ordférande Lararférbundet
Agandeform fér huvudmannen: Annat Stockholm Ledamot Lararforbundet Stockholms sty-
Befattning: Lagstadielarare relse Kongressombud Férhandlingsombud Lérarfor-
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20% bundet Teamledare fér grundskolan och gymnasie-

skolan Stockholm

Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 80%
¥ 99 p 9 ° Fodelsear: 1986
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Duska Dobrota

Att vara fackligt engagerad har varit en del av mig under en lang

tid, i stort sett fran de forsta aren som nyutbildad larare. Tack

vare aldre kollegor som bade pushat och stottat utmynnande in-

tresset i ett organiserat engagemang, pa olika nivaer, fran det lo-

kala och néra, till det regionala och slutligen det rikstackande. Ar-

betet som larare har inte blivit enklare under aren, det fackliga

engagemanget behovs fortsatt pa manga olika satt och darfor

finns det faktiskt ett fortsatt intresse/driv att inte slappa taget annu, bade for yrkets skull och for
det nya férbundets skull.

Jag kanner mig inte fardig med fragorna som finns framfoér mina kollegor och mig, bade i skolan
och pa det stora planet. Den skolan och de villkor som skulle behévas for bade lararnas och ele-
vernas skull &r inte pa plats &nnu och en hel del finns kvar att gora, darfor vill jag fortsatta att
dra mitt stra till stacken. Fragor om lararnas arbetsmiljo, arbetsbelastning och profession kvar-
star. Fragor om en livslon vard namnet kvarstar for de grupper som forbundet organiserar. Fra-
gan om hur skolan ska kunna drivas och finansieras i landet som helhet kvarstar och behover
I6sas.

Det finns helt enkelt en hel del saker kvar att gora, &ven om det fackliga arbetet till sin natur in-
nebér att vissa fragor behover tas hand om gang p& gadng och man aldrig egentligen blir fardig.
Jag tror mig ha bade kunskap, erfarenhet och vilja att ta mig an dessa fragor ett tag till, sa de
kanske kommer lite narmare den Iésningen/nivan/visionen som de borde ligga pa. Tillsammans
bygger vi férbundet och tillsammans bildar vi Sverige.

Avtalsomrade: Sobona (tidigare Pacta) Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%

Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: P4 lokala nivan: Le-

Stadium eller liknande: Gymnasiet damot, Ledamot valberedning, valkrets, Valkretsom-
bud Pa centrala nivan: ledamot i forbundsstyrelsen

Arbetsplats: Vasterbergslagens utbildningsférbund

Férening pa lokal niva: Regionalférening Vaster-
bergslagens utbildningsférbund

Arbetsplatsens kommun: Ludvika kommun

sedan 2008

Tidigare meriter: Kommunombud/ férhandlingsom-
bud for LR VBU 2002-2023 Vice ordférande for
LR VBU 2016-2023 Distriktsordférande LR Dalarna

Agandeform fér huvudmannen: Annat 2008-2016 Férbundsstyrelseledamot LR, numera Sve-
Befattning: gymnasielarare riges larare 2008-pagaende
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100% Fédelsear: 1975
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Ellen van Lokhorst

Jag ar larare med inriktning musik och arbetar som trablaslarare
p& Varmdo Kulturskola. Anda sedan jag borjade arbeta som larare
har jag haft ett fackligt engagemang, férst som arbetsplatsombud,
da jag sdg manga saker som behovde forandras och forbattras pa
min davarande arbetsplats. Jag har ocksa fatt fortroendet att vara
ledamot i styrelser lokalt, rad regionalt och nationellt, och sedan
ett ar tillbaka &r jag en del av forbundsstyrelsen for Sveriges La-
rare.

Eftersom Kulturskolan ar min skolform har jag forstas ett stort engagemang dar, och jag vill ar-
beta hart for att fa beslutsfattande politiker att lagstifta om en nationell reglering for Kultursko-
lan i Sverige. Idag ar tillgangen till kulturskola, och lararnas forutsattningar valdigt olika runt
om i landet. Kulturskolans larare ar en liten medlemsgrupp och darfor forstar jag ocksa vikten
av att Sveriges Léarare aktivt behdver arbeta for larare i hela utbildningsvéasendet, och lyfta fram
bade de gemensamma utmaningar som finns, men ocksa det specifika for alla medlemsgrupper.

I och med mina uppdrag lokalt, regionalt och nu nationellt har jag forstas ocksa ett stort intresse
for hela utbildningsvasendet. Jag ser tva stora utmaningar: Det forsta handlar om systemet med
marknadsskolor och att pengar som verkligen skulle behovts i verksamheten forsvinner rakt ut
ur systemet. Det andra handlar om larares arbetsbelastning, att klasserna och grupperna idag

ar for stora, dokumentationskraven for hoga, och att det pa det hela taget ar en ickefungerande
organisation gor att lararuppdraget blir orimligt.

Sveriges Léarare ar fortfarande ar ett mycket nytt forbund, och darfér behéver vi jobba vidare
med var interna organisation. Vi delar oftast problembilden for de olika skolformerna, men hur
formerar vi oss bast for att lyckas gora skillnad fér medlemmarna? Hur ser vi till att medlem-
marna kanner att Sveriges Larare berér dem, i allt fran foreningsstyrelser, till distrikt och for-
bundsstyrelse, via nationella rdd och skolformsforeningar. Har behover vi lagga mycket kraft
under nésta kongressperiod.

Om kongressen ger mig fortroendet tror jag att jag kan bidra genom att jag ar en person som ar
inlyssnande, kan forstd sammanhang och som ser hela spektrat av medlemsgrupper.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Skolform: Grundskola — lagstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud pa
Stadium eller liknande: Kulturskola min arbetsplats, ledamot i forbundsstyrelsen, vice

ordférande i lokalféreningen.

Férening pa lokal nivé: Virmds Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Iedampt i refe-
rensorgan kulturskola, ledamot i lokalavdelningssty-

I}rbetsplatsens kommun: Vérmdo kommun relse, ledamot i verksamhetsrad och samarbetskrets,
Agandeform fér huvudmannen: Annat kongressombud.

Befattning: Larare i kulturskola Fodelsear: 1976
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%

Arbetsplats: Varmdo kulturskola
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Fredric Hillertz

Sveriges Larare ar en stark fackforening! Det aterstar mycket ar-

bete for att vassa organisationen sa att vi tillsammans kan leva

upp till de hogt stallda forvantningarna. Jag hoppas att jag kan

vara en del i en styrelse som driver utvecklingen av Sveriges L&-

rare framat. Vi behover hitta en tydlig identitet och formaga att

driva fragor mot huvudman och politik. Personligen brinner jag

for en god arbetsmiljo och béttre forutsattningar for alla medlem-

mar oavsett uppdrag. Jag kan bidra med en god samarbetsforméga och hitta kreativa 16s-
ningar. Det finns bara en véag och det ar framat!

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 20%
Skolform: Grundskola — lagstadium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%
Stadium eller liknande: Lagstadiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande, For-
Arbetsplats: Apelskolan handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsom-

bud, Kongressombud

Tidigare meriter: Ordforande och styrelsearbete
i flera andra ideella féreningar.

Fodelsear: 1970

Forening pa lokal niva: Falkenberg
Arbetsplatsens kommun: Falkenbergs kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Larare i grundskolan 1-7 Ma/No
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Fredrik Andersson

Mitt namn ar Fredrik Andersson, legitimerad gymnasielérare med
snart 25 ar i jobbet. Jag har jobbat 3,5 ar inom vuxenutbildning,
15 &r i gymnasieskola och har just paborjat mitt 7:e l4sdr som hog-
stadielarare. Bdde som larare och fackligt ombud har jag erfaren-
het av saval stora som sma kommuner och savél stora som sma
skolor.

Sedan 2002 har jag haft diverse fackliga fortroendeuppdrag men

har alltid varit mest larare. Jag alskar att undervisa! 2020 valdes jag in i forbundsstyrelsen i da-
varande Lararnas Riksforbund och har sedan i ar tillhort 6vergangsstyrelsen i Sveriges Larare.
Att vara med och skapa Sveriges Larare ar det svaraste, varsta och forhoppningsvis det basta jag
nagonsin gjort.

Jag tror pa att Sveriges Larare kan leda svensk skola ratt, att vi har musklerna att vanda skutan
och ge alla vara kollegor och elever den skola de fortjanar. Det som &r omdjligt gar att uppnéd om
vi ar smarta, modiga och tillsammans.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Etikforeldsare, For-

Skolform: Grundskola — hdgstadium bundsstyrelseledamot, Arbetsplatsombud, Valkrets-

Stadium eller liknande: Hogstadiet ombud, Styrelseledamot SvL Sjébo, Huvudskyddsom-
) bud.

Arbetsplats: Farsingaskolan

Férening pa lokal niva: Sjobo Tidigare meriter: Tidigare bitradande kommunom-

bud for Lararnas Riksférbund i Lund (15 ar). Tidigare

I}rbetsplatsens kommun: Sjobo kommun distriktsordférande fér Lararnas Riksférbunds Distrikt
Agandeform for huvudmannen: Annat Malméhus (9 ar). Tidigare sammankallande for Intres-
Befattning: Gymnasielarare seféreningen for @mneslarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100% (1,5 an)

Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 0% Fédelsear: 1973
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Fredrik Bjorkman

Mitt fackliga engagemang grundar sig i tanken pa att vi tillsam-

mans bildar ndgot bade storre och starkare &n vad vi som indivi-

der enskilt kan dstadkomma. Nar vi nu bildat ett férbund

for alla larare och studie- och yrkesvégledare, oavsett var inom ut-

bildningsvésendet ens anstéllning &r, har vi &nnu stérre mojlig-

heter. Vi ska ta tillvara alla de kunskaper och den erfarenhet som

medlemmar i alla skolformer, i hela landet besitter fér att gora

skal for det namn vi har. Vi kan inte vara Sveriges Larare om inte alla Sveriges larare kan kanna
tillhdrighet med férbundet.

Min uppfattning ar att vi ska utveckla férbundet i en riktning dér vi tydligare driver behovet av
regelstyrning inom alla delar av skolan. Vi behover bli battre pa att kommunicera vinsterna med
det, inte bara for oss larare och, studie- och yrkesvagledare, utan for hela samhéllet. Vi behdver
arbeta pa flera fronter; i avtal, mot politiken, med medlemmar och allméanhet. Vilka regler som
ska galla for respektive medlemsgrupp behover den gruppen bli delaktig i att utforma. Vi maste
darfor verka for en avveckling av det NPM-paradigm som rader dar resurser och inflytande inte
ligger hos professionen.

Vi behover ocksa verka for att de marknadsmekanismer som i hdg grad paverkar Skolsverige
forsvinner. De paverkar saval likvardigheten som villkoren for vdra medlemmar. Utgangspunk-
ten for skola i Sverige ska vara att ge eleverna en sa bra utbildning som mgjligt utifran

de tillgangliga resurserna inte att skapa en sa stor ekonomisk vinst som majligt utifran det till-
gangliga elevunderlaget. Detta kraver att staten tar ett storre ansvar och férandrar den lagstift-
ning som rader.

Sammantaget erbjuder jag min tid, min kunskap och min vilja att férbattra forutsattningarna
for vara medlemmar att gora ett gott jobb, vara stolta dver det och samtidigt ma bra.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40%
Skolform: Gymnasium Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Ledamot For-
Arbetsplats: Sankt Petri Skola bundsstyrelse, Ledamot Féreningsstyrelse Malm,

Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Ledamot i redaktionsradet i sam-
band med bildandet av Sveriges Larare

Fodelsear: 1983

Forening pa lokal niva: Malmo
Arbetsplatsens kommun: Malmo stad
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Gymnasielarare
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Fredrik Blad

Jag heter Fredrik Blad och ar ordférande for Sveriges Larare i Ny-
bro. Jag ar grundskolléarare i Ma/NO/Tk men undervisar aven
i anpassad grundskola.

Jag har varit yrkesverksam sedan 2005 och har pa den tiden sett

hur skolsverige segregerats mer och mer. Vi har idag ingen likvar-

dig skola, som elev ska du ha tur att fa ga pa en skola med rétt for-

utsattningar. Har lararna en god arbetsmiljo speglar det &ven ofta elevernas arbetsmiljo. Vi be-
hover na fram i dessa fragor sa att alla medlemmar far en god arbetsmiljé och att de far ratt for-
utsattningar att kunna utfora det arbete som de utbildats till.

Under alla ar som yrkesverksam har jag lokalt jobbat med skolutveckling, det ar for mig ett satt
att ta ansvar for vart yrke och forsoka lamna det vidare i en battre form.

Jag gillar att jobba med skolutveckling och forutsattningar for vart yrke och skulle garna gora
det &ven inom Sveriges larare nationelit.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 30%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Higstadiet Skyddsombud, Férhandlingsombud, Ordférande, Val-

kretsombud, Kongressombud, Ledamot avtalsdele-
gation kommunalt

Tidigare meriter: Ordforande i studentférening och
darmed varit adjungerad i Lararforbundets FS under

Arbetsplats: Paradisskolan
Forening pa lokal niva: Nybro
Arbetsplatsens kommun: Nybro kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat ca 2 ar, kongressombud, ordférande i redaktions-
Befattning: Larare i Matematik, Kemi, Fysik, kommitté under kongress, forbundsradsledamot,
Biologi och teknik kursledare m.m.
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 70% Fédelsear: 1979

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 17 [60]



Frida Fahlstrom

Jag tvekar séllan infér en utmaning. Min breda utbildning ar min
styrka och min envishet och starka tro pa rattvisa ar mitt driv i de

fackliga fragorna saval som i livet.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Molstadskolan och Fritidshem
Férening pa lokal niva: Monsteras
Arbetsplatsens kommun: Monsteras kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat
Befattning: Tidigareldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Forhandlingsombud, Ordférande, Val-
kretsombud

Tidigare meriter: Arbetat som larare i forskola, fri-
tidshem grundskola 1-6 i 6ver 15 ar.

Fodelsear: 1986

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 18 [60]



Glenn Castenbladh Rafors

Hej! Jag har varit fackligt engagerad &nda sedan mitt forsta ar pa
studie- och yrkesvéagledarutbildningen 2013. Det har blivit som en
naturlig del i min yrkesidentitet. Jag har haft manga olika fackliga
roller genom aren, bade lokalt och nationellt. For narvarande &r
jag ledamot i Sveriges Léarares nationella rad for studie- och yr-
kesvagledare. Jag hoppas framfér allt att kunna bidra med SYV-
perspektivet och att se till att var roll fortsatt finns representerad

i forbundet.

Jag har ett genuint intresse for svensk skola och hur viktigt det ar att den fungerar pa basta
tankbara satt for saval eleverna och for alla oss som arbetar dar. Vart arbete bidrar till att skapa
morgondagens medborgare och var framtida arbetskraft. Vi behéver skapa de allra basta forut-
sattningar vi kan f& sa att vi i vara olika roller nar sa langt vi bara kan med varje unge. Jag vill
vara en del i arbetet med att skapa de férutsattningarna.

Nagra fragor som jag tror ar viktiga framat ar att ateruppratta respekten och tilliten for oss som
jobbar i skolan, vi behéver arbetsro, mindre detaljstyrning och vi behdver fa lov att varna om
karnuppdraget. Vi behdver ha en skola som héaller kunskap hégt och dar vi utgar fran vetenskap
och beprovad erfarenhet. Vi behover jobba med 16n och status, s att vi far manga duktiga

mannsikor som vill bli vara kollegor i framtiden.

Som studie- och yrkesvagledare sa tanker man ju ocksd mycket pé det dar som kommer efter
skolan for vara elever och hur vi som jobbar i skolan pa basta satt forbereder vara unga for
arbetsmarknaden. Det &r mycket pa gang i Sverige vad galler fragor som ror dimensionering,
arbetsliv och en béttre fungerande matchning. Vi behdver ha en studie- och yrkesvégledning
vard namnet som bidrar till en 6kad valkompetens. Darfor maste vi arbeta for att SYV far battre
forutsattningar och en dréaglig arbetsmiljo. Det vinner vi alla pé i langden.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hégstadium
Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Harryda kommun

Forening pa lokal niva: Harryda
Arbetsplatsens kommun: Harryda kommun
Valkrets: None

Agandeform for huvudmannen: Annat

Befattning: Studie- och yrkesvéagledare samt sam-
ordnare for SYV grundskola

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot
Nationellt rad SYV

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot

Tidigare meriter: Ledamot, LR Centrala Studerande-
férening Sammankallande valberedningen,

LR Centrala Studerandeforening Vice ordférande,

LR Studerandeforening Géteborg Ledamot, LR SYV
amnesforum Ledamot, LR Géteborg Stad Lokalom-
bud, LR Arbetsmarknad och Vuxenutbildning Gote-
borg LSG och FSG-representant for Saco, Arbets-
marknad och Vuxenutbildning Géteborg Saco-repre-
sentant, Namnden for Arbetsmarknad och Vuxenut-
bildning Géteborg Skyddsombud, Arbetsmarknad
och Vuxenutbildning Géteborg Ledamot, LR Harryda
Lokalombud, LR SYV Harryda Skyddsombud,

LR SYV Harryda Ledamot, Sveriges Larare Harryda

Fodelsear: 1983
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Hanna Garberg

Sveriges Larare ar ett nytt fackférbund och det &r dags att visa

vilka vi ar. Vi &r och ska vara ett stridbart forbund som inte viker

sig nar det kommer till lararnas arbetsvillkor. Det ar vi som ar ex-

perterna, det ar oss politikerna ska fraga nar de vill veta vad som

behdvs. For att bli en stark rost i debatten maste vi kraftsamla, vi

maste synas och krava svar fran politiker. Sveriges Larare ska vara

med overallt. Men framfor allt behover vi teckna avtal som pa rik-

tigt gor skillnad for vara medlemmar. Vi ska gora det omojligt for arbetsgivaren att effektivisera
mer genom att i avtal reglera det vi haller mest kart, namligen undervisningstiden och storlek pa
barngrupper och klasser. Om vi vill vara med och forbattra svensk skola i grunden behdver Sve-
riges Larare aven ha ett mycket storre fokus pa marknadsskolan och dess konsekvenser. Vi har
ett momentum nu nar politikerna antligen vagar erkanna att vart skolsystem forstor for oss, vi
maste darfor ta chansen att verkligen strida for en forandring.

Jag ar gymnasielarare i svenska och drama i grunden men har jobbat snart 10 ar pa hégstadiet.
Jag blev lokalt fackligt aktiv 2017 och sedan 2022 har jag varit huvudskyddsombud/férhand-
lingsombud for Sveriges Larare Stockholm. Det dagliga facklig arbetet med medlemsarenden
och olika lokala forhandlingar &r var grund. Vi gor skillnad for vara medlemmar varje dag. Jag
saknar dock det politiska i Sveriges Larare. Varfor ar vi inte argare? Hur kan vi ga med pa att ar-
beta utifran de forutsattningar som politikerna ger oss? Sveriges Larare Stockholm startade un-
der varen kontot Stockholms skolor larmar pa Instagram for att visa pa de nedskarningar som
gjordes pa Stockholms skolor och forskolor. Kontot fick stor medial uppmarksamhet och ledde
sedan till en demonstration. En direkt effekt av detta blev ett tillskott pa 102 miljoner kronor till
stadens grundskolor. Vad visar det? Jo, att det I6nar sig att séga stopp. Hit men inte langre. Det
far vara nog nu. Hur gor vi det pa nationell niva?

For varje politiskt forslag pa utredningar av sorten “nu far man slanga ut elever”/”nu far man
beslagta telefoner”/”langre skoldagar for lagstadieelever” ska Sveriges Larare sta stadigt och
unisont svara att det ar fel fokus. Det ar inte sa vi raddar svensk skola. Vi ska skifta fokuset fran
deras hittepa-losningar till vara kapphastar som ska vara:

¢ reglera undervisningstiden for larare
¢ reglera barngrupperna/klasstorlekarna
e satt in speciallérare och resurser tidigt

Om detta alltid ar vart svar kommer de till slut behéva lyssna. Lyssnar de inte bor vi ta till de
stridsatgarder som stér oss till buds.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Férhandlingsombud, huvudskyddsom-
Skolform: Grundskola — hégstadium bud

Stadium eller liknande: Hogstadiet Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Arbetsplats: Gubbingsskolan Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%
Forening pa lokal niva: Stockholm Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-

bud, Huvudskyddsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skyddsom-
bud sedan 2017

Fodelsear: 1988

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 20 [60]



Helena Andersson

Jag heter Helena Andersson och har varit fackligt aktiv sedan jag
bdrjade jobba som férskollarare 2013. Idag jobbar jag som for-
skollarare i Eskilstuna kommun. Jag trivs med forskollararyrket,
men det ar dags att ta forskolan till nasta niva och jag tror att jag
kan vara med och bidra till detta.

Jag har varit styrelseledamot sedan 2022 och i dagslaget har jag

60 procent facklig tid och jobbar 40 procent i férskolans verksam-

*het. Jag ar vice ordférande for Sveriges Larares lokalférening i Eskilstuna, jag ar forhandlings-
ombud och sekreterare. Jag &r &ven kongressombud.

Jag brinner for forskolans fragor och i en tid dar forutsattningarna for forskollarare bara blir
mindre och mindre vill jag vara med och bidra till férandring. Férskolan ar varldens viktigaste
yrke.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Forskolldrare

Skolform: Forskola/forskoleklass Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%

Stadium eller liknande: Forskola Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 60%
Arbetsplats: Forskola Sahlvdgen Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Forening pa lokal niva: Eskilstuna Skyddsombud, Valkretsombud, Férhandlingsombud,

Vice ordforande, Sekreterare, Kongressombud
Tidigare meriter: Forskollarare
Fodelsear: 1990

Arbetsplatsens kommun: Eskilstuna kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 21[60]



Henrik Ragnevi

Det enda svar jag brukar fa nar jag har synpunkter pa forbundet
ar att jag ska engagera mig, trots att det inte finns en rad om hur
du gor det pa forbundets webbplats.

Jag tror forbundet skulle kunna géra mycket mer, exempelvis ar-

beta for att larare far ratt till ordentlig fortbildning som sker indi-

viduellt. Bara for att det funnits ett system med studiedagar

i hundra ar, betyder inte det att det ar basta sattet for fortbildning. Idag har vi utvecklingssamtal
om hur vi ska utvecklas, men det &r i stort sett omojligt att fa fortbildning som ar relevant for
enkom dig. Istéllet samlas vi allihop pa studiedagar dar vi alla far samma utbildning, det kan
vara i allt fran dyslexi till hur ett nytt datorsystem fungerar. Detta &r inte fortbildning, det borde
mdojligen kunna ses som en form av verksamhetsutveckling.

Skarp kraven pa individuell fortbildning.

Bli betydligt striktare med behériga larare, det ska inte ga att komma runt med att satta ihop
markliga &mneskombinationer som passar den tilltankta vikarien. Arbetsgivaren far i sa fall 16sa
det med individuell fortbildning eller bredvidgang.

Arbeta for att lararlegitimationen blir giltig inom hela EU som andra legitimationsyrken blivit.

Driva pa for en mer professionsstyrd skola och inte vara politikers lekstuga som den fungerar
idag, dar skolan ska losa varje samhallsproblem. Politiker ska halla en armlangds avstand till
skolan, férutom nar det galler férdelning av resurser.

Nar skolan kommer upp i nyheterna ska det vara Sveriges Larare som uttalar sig, inte politiker
eller tjansteman.

Andra fackforbund har klarat det, d& klarar vi det ocksa.

Jag visade en kollega som &r forstelarare och arbetat i manga ar och ar medlem i forbundet en
bild p& Asa Fahlén och frdgade henne om hon visste vem det var. Hon hade ingen aning.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%

talet Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Styrelseledamot
Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen i Riksforbundet hela livet, RFHL Ordférande for RFHL
Arbetsplats: NTI Goteborg.

Férening pa lokal niva: Goteborg Tidigare meriter: Aktiv inom Saco studentrad under

studietiden, var sedan ordférande och sedan anstalld
som ombudsman inom Attention som &r en forening
som arbetar med neuropsykiatriska funktionsnedsatt-
ningar.

Fodelsear: 1978

Arbetsplatsens kommun: Umea men arbetar pa di-
stans fran Goteborg

Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 22 [60]



Ingrid Pihl

"Stark som ett lejon, smidig som en katt” var det nagon klok man-
niska som sade, nér vi diskuterade Sveriges Larares potential och
framforde en realistisk och positiv malbild infor det eventuella
bildandet av vart nya férbund.

Vi har astadkommit mycket pa det knappa aret som vi har existe-

rat och det &r manga som har slitit hart, bade fortroendevalda och

tjdnsteman. Jag ar sarskilt imponerad Over att se en relativt

samlad kar av lokala fortroendevalda bidra till att lamna det gamla bakom sig och hitta gemen-
samma vagar in i det nya, snabbare &n jag ndgonsin trodde var méjligt i vart avldnga land. Dar-
till har vi sett fler initiativ till manifestationer och samlingar av medlemmar som vill séga ifran
och paverka beslutsfattare att forsta att vara medlemsgrupper visserligen innebéar en stor kost-
nad idag, men ar extremt viktiga for bade individ och samhalle och den basta investering ett
land kan lagga sitt kapital pa. Pa en del hall har dessa aktiviteter gett visst resultat, men langt
ifran tillrackligt och man kan av uppenbara skal nedslas av den allt bistrare omvérld som vi be-
finner oss i. Det &ar vart forbunds viktigaste uppgift att i just det sammanhanget stétta, samordna
och underlatta sddana och andra viktiga initiativ!

Jag vill tro att vi kan gora mycket mera av vart till numeraren relativt stora forbund och till det
vill jag fortsatt bidra, varthan i organisationen jag landar i framtiden. Vi behéver mobilisera oss
pa varije arbetsplats, ta strider som ar nédvandiga hos varje huvudman och opinionsbilda s att
trycket pa vara valda nationella politiker och motparter pa olika nivaer, leder dem till de beslut
som maste fattas; till att vaga ta ansvaret for skolvasendets forutsattningar att lyckas i enlighet
med radande styrdokument. Oavsett skola, oavsett huvudman och oavsett geografisk placering.

Pa den nationella nivan bidrar jag med intuition, fornuft samt visst mod att ta tag i det kansliga
och/eller det svara, med forstaelse for bade vara medlemmars och ombuds férutséttningar, samt
en envis vilja att &stadkomma négot storre 4n det vi riskerar att stagnera i, fornéjsamma med

véar storlek och gemensamma organisation.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hogstadium

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Pitholmsskolan

Forening pa lokal niva: Pitea

Arbetsplatsens kommun: Pited kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Grundskollarare 4-9
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Styrelseledamot,
férhandlingsombud samt valkretsombud i Pited, le-
damot i Forbundsstyrelsen och en av tva Ordforan-
den i Nationell skolformsférening grundskola.

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot

Tidigare meriter: Lokalombud pé Pitholmsskolan,
2007-2010 Ordforande och kommun- sedermera for-
eningsombud i LR Pitea 2009-2019 Ordforande for
distrikt Norrbotten, 2014-2020 Ledamot i FS sedan
2016 och vidare in i 6vergangsstyrelsen, dar jag be-
finner mig nu. Ansvarig fér forum for engelska och
moderna sprak, 2016-2020 Arbetat som grundlarare
i 30 ar, i huvudsak pa hogstadiet i Piteda men ocksa

i Umed, samt pd Komvux under tre lasar i Umea (da-
varande Mimerskolan) direkt efter min lararexamen

i december 1993. Har darutover fatt utbildning i,
samt haft uppdrag som handledare i, olika kollegiala
fortbildningar och som forstelarare pa min arbets-
plats dar jag har arbetat under de senaste 25 aren.

Fédelsear: 1969
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Jeanette Wahlgren

Mitt engagemang och driv finns i manga fragor men framst i att
varje larare ska fa ratt forutsattningar for att kunna vara sitt basta

Jag.

Att fa mojligheten att paverka och driva fragor som leder till for-
battringar for vdra medlemmar i hela Sverige vore fantastiskt och

utmanande.

Att arbeta for ett hallbart lararliv dar det finns balans mellan krav och resurser. Detta leder i sin

tur till 6kad attraktion av lararyrket.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Forskolan Lindo

Forening pa lokal niva: Kalmar
Arbetsplatsens kommun: Kalmar kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Forskolldrare/mentor i forskolan
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 25%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 75%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud, Valkretsombud, Ordférande, Huvudskyddsom-
bud, 03 suppleant Kongressombud, Férbundsrads-

ombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ordférande Lararférbundet Kalmar
2017-2022 Kongressledamot 2014, 2018 Ledamot
avtalsdelegationen kommunalt HSO Arbetsmiljéradet
Lararforbundet 2018-2022 Hallit i natverk for forskol-
larare i regionen. Ombud 1998-2015 Skyddsombud
1998-2015

Fédelsear: 1970

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 24 [60]



Jennifer Persson

Sveriges Larare behdvs, har ett stort ansvar och fyller en viktig
funktion. Jag skulle kanna mig hedrad att fa bidra med min kom-
petens och erfarenhet inom modersmalsundervisningen. Moders-
mal ar ett eget skolamne med egen kursplan och har stor bety-
delse for barn och elever i deras sprak-, identitets- och tankeut-
veckling. Ett valutvecklat modersmal ger bra forutsattningar for
att lara sig svenska, andra sprak och amnen.

Pa senare tid har jag fatt erfara hur modersmalstimmarna skars ner och jag ser tydligt konse-
kvenserna av nedskarningarna. Darfor ar det viktigt att det finns ndgon som kan bevaka och
kampa for dessa fragor.

Mitt namn &r Jennifer Persson, och jag har arbetat som modersmalslérare i 6ver 20 ar. Vi mo-
dersmalslarare ar inte manga, men det ar 4nda viktigt att det finns ndgon som representerar
denna lararkategori. | mitt fackliga engagemang vill jag vdrna om att bevara och utveckla elevut-
bildningen samt forbattra lararnas arbetsvillkor och 16ner.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Larare grundskola

Skolform: Grundskola — mellanstadium Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Stadium eller liknande: Mellanstadiet Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Arbetsplats: Flersprakigt larande FG Nuvarande fortroendeuppdrag: (Inget for tillfallet)
Foérening pa lokal niva: Kungsbacka Tidigare meriter: Skyddsombud och arbetsplatsom-
Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun ~ bud, Lararférbundet.

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 1981

Kandidatpresentationer: Forbundsstyrelseledamot 25 [60]



Jenny Andersson Barkman

Tillsammans bildade vi Sveriges Larare, tillsammans ska vi bygga
det starkt!

Utbildning och skola — i alla dess former — ar en kraft som knappt

gar att 6verskatta. Att som manniska fa vaxa och utvecklas genom

utbildning, bade for sin egen skull och for det samhalle hen lever

i, ar en vardefull mojlighet. Vi larare gor det mojligt. Vi ger fram-

tidstro, vardefull kompetens och stérker demokratin. Men ansvaret har tappats bort av politi-
ken, det faller mellan stolarna, till forman for vinstintressen, kommunala budgetregler och langa
onskelistor pa vad forskola och skola ska fixa. Jag ar 6vertygad om lararprofessionens unika
samhallsuppdrag och det &r grunden for mitt fackliga engagemang. Vi maste ha battre forutsatt-
ningar!

Jag ar hogstadielarare och har aven fortroendet att vara facklig ledare bade lokalt och centralt.
En av de viktigaste lardomar jag fatt handlar om mangfalden inom vart forbund. Jag tar varje
chans att mota och lyssna till andras yrkesvardag och den fackliga vardagen. Fordjupad forsta-
else byggs i dialog, och det ar en forstaelse jag tar med in i mitt ledarskap.

Sveriges Léarare ar redan aktiva och synliga pd manga arenor, och vi kan bli sa mycket mer! Ge-
nom forbattrat samarbete internt, agera strategiskt och samordnat, hitta nya vagar och vara ut-
halliga blir vi starkare. Och om vi spelar som ett lag kan vi driva fram avtal och regleringar som
gor skillnad i hela skolsverige. Jag skulle kdnna mig hedrad om jag far fortroende att fortsatta
som ledamot i en ny forbundsstyrelse dar vi tillsammans skapar engagemang och delaktighet,
visar tillit och haller fokus pa malet: en stark, autonom profession med goda arbetsvillkor.

Jag tar ocksad med mig djupgéende erfarenheter av det lokala fackliga arbetet. Vision, ideologi
och beslut ska alltid kunna omsattas till praktisk vardag i bade Herrljunga och Norrkoping, pa
forskolan Toppluvan och Fridagymnasiet, kulturskolan och vuxenutbildningen. Jag manar om
att leda med insikt om vad beslut innebar i olika sammanhang. Det ar forst da vi kommer att
lyckas samla var kompetens och kraft for att na de framgangar vi lovat varandra i vart nya for-
bund!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot i for-
Skolform: Grundskola — hégstadium bundsstyrelsen, samt styrelsens arbetsutskott For-
handlingsombud och ordférande i Trollhattan Leda-
mot i Lararnas A-kassa

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skyddsom-
bud 1999-2012 Ordférande i Trollhattan fran 2013

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Lyrfagelskolan 7-9
Férening pa lokal niva: Trollhattan

Arbetsplatsens kommun: Trollhattans kommun Kongressombud vid tva kongresser, férbundsrad och
Agandeform for huvudmannen: Myndighet avtalsdelegation Férbundsstyrelseledamot fran 2018
Befattning: larare Seminarieledare yrkesetik sedan 2015 Foreldser om
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 20% skolattacker och det mer vanliga lagintensiva, ocksa

mycket skadliga valdet, sedan 2015

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%
y 9%9 P 9 Fodelsear: 1974

Kandidatpresentationer: Forbundsstyrelseledamot 26 [60]



Jessica Fryksten

Det ar viktigt att vart fackforbund star pa medlemmarnas sida och
trycker pa hardare nar arbetsgivare bryter mot lagar eller kollek-
tivavtal. Vi ska aldrig bli ett fackforbund som véanjer oss med den
nuvarande situationen for forskolelarare, larare och studie- och
yrkesvégledare i Sverige idag. Vi som fackforening ska alltid sta
starka och vara tydliga med att vi nu menar allvar.

Arbetsmiljon ar ndgot som maste bli battre om man ska kunna vara larare hela sitt arbetsliv. Ar-
betsmiljclagen ar skriven som om att arbetsgivaren vill ha en battre arbetsmiljé och det maste
da finnas battre kollektivavtal for de skolor och arbetsplatser dar en arbetsgivare inte ar intres-
serad av att ha en bra arbetsmiljo for sin personal. Det gar for sakta och manga hinner bli sjuka
av sitt arbete just nu.

Jag har arbetat bade pa kommunala och privatagda skolor med bade dgarformen stiftelse och
aktiebolag. Det ger mig en unik bild och erfarenhet av den arbetsmarknad vi befinner oss pa
idag. Det ska inte vara acceptabelt att foretag ska kunna utnyttja att facket inte varit beredd pa
foretags framfart pa arbetsmarknaden i skolans varld och darfor inte hunnit med att bygga upp
ett lika bra skydd for medlemmarna. Medlemmarna betalar samma medlemsavgift och bor dar-
for fa samma service och hjalp fran facket. Jag anser att jag kan bidra med bade erfarenhet och
kraft till forbundsstyrelsen hur vi gor ett mer rattvisare fackforbund och aven blir det starka for-
bund som vi vill vara. Jag vill kunna bidra till att Sveriges Larare tanker framat och vilka fallor
och gropar vi kan undvika att hamna i, i och med marknadsskolan. Den paverkar oss alla.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselsattningsgrad i verksamhet: 5%

talet Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 95%
Skolform: Grundskola — hogstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsmotesde-
Stadium eller liknande: Hogstadiet legat, Avtalsdelegation Ledamot, Valkretsombud,
Arbetsplats: IES Gavle ak 7-9 Ordforande, Forhandlingsombud, Arbetstagarrepre-

Férening pa lokal nivé: Riksférening Internationella sentant, Sammankallande for Distriktrad privat sektor

engelska skolan, IES Tidigare meriter: Centralt ombud pa privat sektor
(FRYK), Ordforande, Lokalombud, Skyddsombud,
Kongressledamot, Forbundsmotesdelegat, avtalsde-
legationen.

Fodelsear: 1983

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Historia och Religionslarare pa Grund-
skolan
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Johan Dunér

Jag har varit fackligt aktiv i fjorton ar pa saval lokal som central

niva. Jag har varit kongressledamot i tva perioder och jag tycker

att det har varit ett spannande uppdrag. Jag tycker att det ar sti-

mulerande att kunna paverka processen och kampa for att mina

hjartefragor utvecklas i ratt riktning — arbetsmiljo, livsloneut-

veckling, jamlikhetsfragor och medlemsnytta (bland annat ...).

Jag hoppas fa fortroende att arbeta som forbundsstyrelseledamot

inom Sveriges Larare dar jag amnar fortsatta vara lyhdrd for medlemmarna och fortsatta kam-
pen for att en larare ska orka med och vara stimulerad av ett yrkesliv som larare.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 40%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsordfo-
Stadium eller liknande: Gymnasiet rande, Huvudskyddsombud, Ledamot, Férhandlings-

ombud, Kassor, Valkretsombud, Sammankallande di-

Arbetsplats: Thomasgymnasiet
P 9 striktsrad, 08 suppleant Kongressombud, Ledamot

Forening pa lokal niva: Strangnas avtalsdelegation kommunalt

I}rbetsplatsens kommun: Strangnas kommun Tidigare meriter: Ordférande i Strangnas, distrikts-
Agandeform fér huvudmannen: Annat ordférande i Sérmland

Befattning: Gymnasielarare engelska och dataamnenggdelsear: 1960
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
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Johan Eckman

Tog examen fran Lararutbildningen 2011 och har sedan dess arbe-
tat i forskolan. Har sa kallad dubbel behérighet” och ar férutom
legitimerad forskollarare aven legitimerad i vissa @mnen (mate-
matik och svenska bland annat) upp till arskurs sex. Blev nomine-
rad och vald till arbetsplatsombud och skyddsombud forsta
gangen 2016 och 2019 fick jag facklig tid, en dag i veckan.

2020 blev jag invald i Malmds lokalavdelningsstyrelse och har sedan dess haft diverse uppdrag
pa lokalt plan; ar numera styrelseledamot, forhandlingsombud och huvudskyddsombud for ett
av fyra utbildningsomraden i Malmo Stads forskoleforvaltning. Jag har dven, bade tidigare och
just nu, varit en av ledarna for grundutbildningen for nyvalda ombud i Malmé.

Sedan 1 januari 2023 &r jag aven ledamot i den nationella skolformsféreningsstyrelsen for for-
skolan.

Det ar svart att valja en hjartefrdga nar det kommer till forskola; allt kokar pa ett eller annat satt
ner till att forutsattningarna for Sveriges forskollarare maste forbattras avsevart. Hur ska for-
skollararen kunna na upp till de mal och krav som stélls enligt laroplan och skollag nar det inte
finns ratt forutsattningar for att gora det? Sveriges Larares politik for forskolan &r ett steg i ratt
riktning, men nu galler det att géra verkstad av dokumentet.

Néar det kommer till forbundet i stort ar hjartefragan utbildning och arbetsréatt. Min upplevelse
ar att for fa vet om sina rattigheter (och skyldigheter) nar det kommer till arbetet i skola och for-
skola. Den som goér en internetsokning pa "Johan Forklarar” kan se hur jag forsoker dra mitt
stra till stacken i det arbetet.

Under hosten har det arbetats med politiken for forbundet, dar jag bland annat varit inblandad
i framtagandet av Sveriges Larares politik for forskolan. Generellt kraver denna, och de andra
politikdokumenten, att det &r regleringar som behdvs igenom hela utbildningskedjan. Reglera
storleken pa barn- och elevgrupper, reglera undervisningstid och reglera tid for for- och efterar-
bete. Vi behdover ett starkt férbund som kan vara en stark rost i arbetet med dessa fragor.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%

Skolform: Férskola/férskoleklass Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%
Stadium eller liknande: Férskola Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Forskola Maryhill Skyddsombud, Ledamot Lokalféreningsstyrelse, For-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot
Nationell skolformsférening i forskolan, 02 suppleant
Forbundsrddsombud

Tidigare meriter: Kongressombud,

Fodelsear: 1985

Férening pa lokal niva: Malmo
Arbetsplatsens kommun: Malmé stad
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskolldrare
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Johan Runesson

Bildandet av Sveriges Larare har tagit stor kraft fran inblandade
under ett antal ar. Jag har varit med i processen sedan omtaget.
Véra beslutande forsamlingar satte agendan redan 2022, och den
har fér mig varit ledande. Det ar nu vi ska vidare.

Sveriges Larare ar formerat och vi behover véaxla om fran att satta

organisation till att 1agga full kraft pa att arbeta for arbetsmiljo,

16n, utvecklingsmdjligheter och statligt huvudmannaskap i en modern form. For detta krévs re-
gleringar och forandringar i bade lag och avtal. Vara ombud och vara medlemmar behdver avtal
som ger dem verktyg att hantera sin yrkesvardag och det ar vi i Sveriges Larare som ska tillse
detta. Vi ska driva var skolpolitik for att forverkliga vad medlemmar vill med Sveriges utbild-
ningsvésende.

Jag heter Johan Runesson, ar legitimerad larare i svenska, engelska och musik och har suttit

i ndgon form av férbundsstyrelse sedan 2017 (ffm sedan 2002). Detta har jag gjort vid sidan av
mitt arbete pa Vaxjo Kulturskola. Det kan vara knepigt att balansera undervisning mandag till
fredag med den tid som uppdraget i en férbundsstyrelse kraver. Men for mig har det varit viktigt
att varna om bada rollerna, jag finns till for mina elever och vara medlemmar/ombud. For-
bundsstyrelsens uppdrag ar att forvalta kongressens beslut och tillse att vart forbund, oaktat
var, har de verktyg som kravs for att géra maximal nytta for medlemmarna. Jag stéller mig
garna till férfogande for att bidra med min erfarenhet och kompetens i detta uppdrag.

Sveriges Larare kommer framover stallas infor stora utmaningar och vi tillsammans maste
jobba brett, hogt och 6ver tid for att fa var verklighet dit vi vill.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Skolform: Grundskola — hogstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Kulturskola Skyddsombud, Ledamot

Arbetsplats: Vixjo Kulturskola Tidigare meriter: lokalombud, skyddsombud, rekry-

Férening pa lokal nivé: Vixjo te.ringso'r'nbud, ombud Min Trygghet, Ied_gmot forum,
Arbetsplat k - Vixid k etikforeldsare, huvudskyddsombud, ordférande
rbetspratsens kommun: Vaxjo Omm‘f” LR-férening, distriktsordforande, ledamot forbunds-
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet styrelse

Befattning: Larare, kulturskolan Fodelsear: 1974
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
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Johanna Wren

Jag har ett starkt fackligt engagemang med erfarenhet fran lokal
till nationell niva. Jag har arbetat som larare i férskolan i 6ver 20
ar och har idag ett utvecklingsledaruppdrag pa min arbetsplats
dar jag far mojlighet att paverka i utvecklingsfragor.

Sveriges Larare ska fortsatta etablera sig starkt och gora skillnad

for dig som larare, studie- och yrkesvégledare. Vi ska vara den

tydliga medlemsrosten i debatter och paverkansarbete bade pa lokal och nationell niva. Fér mig
ar det sarskilt viktigt att vi larare &r varandras forutsattningar och att vi lagger grunden i forsko-
lan for ett starkt utbildningsvasende. Vi ska vara starkt férankrade i forskningen om barn och
elevers larande och utveckling, viktigt att vi verkar for tidiga insatser och ratt resurser pa plats.

Viktiga politiska fragor att fortsatta driva ar att staten tar huvudansvaret for och fasar ut vinst
och marknadsskola.

Vi ska verka for att barn och elever erbjuds en likvardig forskola och skola med hdg kvalitet pa
undervisningen och ska inte paverkas av vart du bor. For att vi ska 6ka lararyrkets attraktions-
kraft maste vi arbeta for och forandra forutsattningarna for lararna oavsett skolform du verkar i.
Vi behover sékerstélla mindre barn och elevgrupper, resurser till de som behdver det, mojlighet
till insatser som kravs for att kunskap och maluppfyllelsen ska 6ka. Férutsattningar som ger mer
planeringstid, tid for for- och efterarbete maste vara en sjalvklarhet for alla larare.

For att sakra kompetensforsérjningen behover arbetsmiljon forbéattras for oss larare, studie- och
yrkesvagledare. En skalig 16n som speglar det samhallsansvar lararyrket inneb&ar och som ar
jamforbart med andra akademiska yrken &r en viktig fraga for lararyrkets status och attraktions-
kraft.

Den kraft och styrka Sveriges Larare kan bidra med ger oss battre avtalsskrivningar som kom-
mer lararna till del i deras vardag.

Viktigt for mig som forbundsledamot ar en valfungerande demokratisk process, med trans-
parens dar vi har en nara dialog med medlemmar, ombud och 6vrig organisation i forbundet.
Medlemmarna ger oss riktningen i vart arbete och vi tillsammans genomfor forandringar som
starker var profession i samhallet och utvecklar Sverige.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud, Ar-
Stadium eller liknande: Forskola betsplatsombud, Forbundsrad — Ledamot, Kongres-

sen — Ombud, Ledamot, Ordférande, Férhandlings-
ombud, Sammankallande distriktsrad

Tidigare meriter: Varit delaktig och drivit natverk for
forskolan pa lokal, regional och nationell niva. Nuva-

Arbetsplats: Forskola Vattern
Forening pa lokal niva: Motala
Arbetsplatsens kommun: Motala kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat rande: Ledamot i férbundsstyrelsen for Sveriges La-
Befattning: Forskolldrare rare. Delat ordférandeskap i Motalas lokalférening.
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1976
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John Nilsson

Jag har arbetat i 17 &r som larare med erfarenhet ifrdn undervis-
ning i férskoleklass, grundskolans samtliga stadier, gymnasie-
skola, RH-anpassad gymnasieskola, NIU/RI1G-skolor, anpassad
grundskola och anpassad gymnasieskola. Jag ar av uppfattningen
att Sveriges Larares legitimitet inte enkom utgar ifran vara tidi-
gare erfarenheter i klassrummet utan att vi som ombud och fack-
ligt fortroendevalda ocksa befinner oss dar s& mycket som mojligt
medan vi fullfoljer vara fortroendeuppdrag.

Sveriges Larare kommer missgynnas om organisationen bestar av "professionella fackliga” med
avsaknad av praktisk erfarenhet och darmed verklighetsférankring, en linje jag finner central
att driva. Likval ar en ledstjarna att en fungerande organisation maste tillata att specificiteten
frodas genom 6kad autonomi till skolformsféreningarna (men aven andra yrkeskategorier, ex-
empelvis fritidshemslérare, studie- och yrkesvagledare, larare inom kulturskolan) fér mojliggor-
ande av fordjupade spetskompetenser tillika en dynamisk organisation vilket medfor 6kad slag-
kraft och bredd i avtalsférhandlingar och dylika situationer.

For mig ar annars de professionsnara fragorna av storst betydelse, bland nagra:

o Forbattrad arbetsmiljo genom arbetstidsregleringar (exempelvis undervisningstid, for- och
efterarbete, mentorskap).

» Okad akademisk kravbild, &mneskompetens primart, for legitimation men dven som ut-
gangspunkt for kompetensutvecklingen vid anstallning.

e Ett utvecklat och transparent 16nesystem mer grundat i objektiva matbara varden.

« Ett nytt betygssystem innehallandes mer konkreta amneskonstrukt, nationella objektiva
matningar och betyg som tydligare regleras till dessa.

Inom forbundsstyrelsen kan jag bidra med mina erfarenheter fran olika skolformer likval som
manga ars arbetsplats- och lokalfackligt arbete. Dartill ar jag val forankrad inom traditionella
bildningsideal (Kant, Humboldt, Schelsky) vilket praglar min syn pa skolans utvecklingsbehov
med en tanke om hur Sveriges Larare framgent behover agera for att forhalla sig korrekt till
dessa ideal.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Trygghetsinforma-
Skolform: Gymnasium tor, Valkretsombud, Ledamot, Férhandlingsombud,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Férbunds-
radsombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: 2020-pagaende Ledamot avtals-
delegationen 2020-pagaende Styrelseledamot Stock-

Stadium eller liknande: Ovrigt
Arbetsplats: S:t Eriks gymnasium
Forening pa lokal niva: Stockholm

I}rbetsplatsens kommun: Stockholms stad holm Stad 2017-pagéaende Bitradande kommunom-
Agandeform for huvudmannen: Annat bud/forhandlingsombud 2017-pagaende Huvud-
Befattning: Forstelarare biologi, geografi och idrott skyddsombud 2007-2017 Skyddsombud 2009-2011,
& halsa 2013-2017 Lokalombud/arbetsplatsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1981

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%
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Julie Marie Lindh

Sveriges Larare star infor en betydande utmaning i att uppratt-
halla en htg organisationsgrad, vilket i sin tur sakerstaller var for-
maga att fortsatta paverka. Det ar en av de centrala fragor som
motiverar mitt engagemang i fackliga fragor och min aktiva nar-
varo i opinionsbildning och sociala medier, utdver de grundlég-
gande amnena som arbetsmiljd, 16n och professionsutveckling.

Det dagliga arbete som varje larare utfor utgér grunden for ett

meningsfullt medlemskap. Tyvéarr kan denna grundlaggande insats latt ga forlorad i bruset fran
olika agendor, interna politiska diskussioner och budgetfragor. Som fackforbund maste vi strava
efter att vara relevanta och synliga i medlemmarnas vardag och aktivt arbeta fér att skapa en
stark kénsla av gemenskap och tillhérighet. Att vara med i Sveriges Larare boér vara sjalvklart,
och medlemmarna bér omedelbart och langsiktigt uppleva fordelarna. Effektivt fackligt arbete
utgor den bésta rekryteringen for ett fackforbund, och darfor ar stod till lokalavdelningar och
ombud en nyckel till framgang.

For mig ar internationell solidaritet och samarbete ett omrade som jag brinner for. Sedan min
flytt till Sverige for nastan 18 ar sedan har jag sett den fantastiska potential som den svenska
skolan har att fungera som en samlingspunkt och framja respekt och forstaelse mellan olika kul-
turer. Efter att ha undervisat i Anderstorp och arbetat pa en internationell skola med en
IB-laroplan, besitter jag ett unikt perspektiv pa hur lararprofessionen kan framja mangfald som
en grundlaggande forutsattning for larande. Detta &r sarskilt relevant i dagens polariserade
sambhélle.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 20%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Skyddsombud, Le-
Stadium eller liknande: Hogstadiet damot, Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud,

Valkretsombud, Arbetsplatsombud, Férbundsrads-

Arbetsplats: International School of Helsingbor
P ! Ingborg ombud, _Gr skolformsfoéreningsaktiv

Foreni a lokal niva: Helsingb
orening pa foka’ hiva: nielsingborg Tidigare meriter: Skyddsombud, Arbetsplatsombud,

I}rbetsplatsens kommun: Helsingborg stad Ledamot, Férhandlingsombud, Férbundsrad, Yrkese-
Agandeform for huvudmannen: Annat tisk seminarieledare

Befattning: Larare i Engelska och historia Fédelsear: 1988
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 80%
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Jorgen Krisell

Den nya organisationen behover bade gammalt och nytt for fram-

tiden. Jag hoppas kunna bidra med bada delarna i Sveriges larare.

Att vara med om processen att starta i gang ett nytt fackforbund

ar unikt for de flesta av oss och svart och motiverande

pa samma gang. Mitt framsta intresse ligger sedan lange pa orga-
nisationsfragor, ekonomi, samt stadgar. Det nya forbundet far

inte underskatta arbetet inom dessa omraden for att fa riktning

och fart framat. Alltid risk att man tappar dessa omraden och mer gar pa yta.

Men smekmanaden far ses vara 6ver och vi maste hitta gemensamma vagar som gor oss starkare
och battre tillsammans med en ordentlig vi-kéansla. Det kan vi bygga med bra villkor, valutbil-
dade, samt engagerade medlemmar. Vi-kanslan bygger man nedifran, bland annat genom att se
och stdtta varandra 6ver skolform- och foreningsgranserna och ldamna tomma klyschor bakom
oss. Istallet riktar vi in oss pa att fa till vassa avtal, bra facklig verksamhet och sund arbetsmiljo
tillsammans.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskyddsom-
Skolform: Gymnasium bud, forhandlingsombud, samt valkretsombud i S6-
dertélje. Ledamot nationell skolformsférening gym-
nasie- och vuxenutb, kongressombud, férbundsrads-
ombud, sammankallande distriktsradet sddra Stock-

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Morabergs studiekok kostfunk ledn

Forening pa lokal niva: Sodertalje holm.

Arbetsplatsens kommun: Sodertélje kommun Tidigare meriter: Ordférande, vice ordférande, kon-
Agandeform for huvudmannen: Annat gressombud, samt arbetsmiljdansvarig i distrikt S6-
Befattning: Historie- och handelslarare dertorn LR. Lokalombud pa flera skolor, kassor, hu-
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% vudskyddsombud, bitradande kommunombud fér LR

Sodertélje.

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%
¥ 9%9 P 9 Fodelsear: 1972
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Kent Andersson

Grunden for facklig framgang dr medlemmar som arbetar tillsam-

mans mot ett valgrundat demokratiskt beslut. Det galler pa alla

nivaer, fran den egna arbetsplatsen till nationell niva. For att

medlemmar ska kunna sluta upp och enas i den kamp det ar sa

har de ratt att krava inflytande, information, kunskap, stéd och

forutsattningar. Darfor behdver Sveriges Larare utvecklas vidare

till en organisation som erbjuder det medlemmarna behdéver for

att sta enade tillsammans i en organisation dar varje medlem kanner sig viktig i laget. Centralt
i det &r utbildning, information, avtal och lagar som ger forutsattningar och sétter granser och
ett forhallningssatt som bejakar och uppmaéarksammar viktigheten av aktiva medlemmar som
verkar tillsammans.

Jag arbetar sen tio ar tillbaka pa Yrkesintroduktionsprogrammet med inriktning Bygg & Anlagg-
ning. Jag undervisar i matematik och Idrott & Hélsa pa bade grundskoleniva och gymnasieniva.
Dessutom har jag formanen att fa delta pA mina mentorselevers yrkeslektioner pa Bygg dar de
undervisas av utbildade behdriga yrkeslarare. Att ha den vardagskontakten med Yrkeslarare be-
rikar mina kunskaper om hur olika vara verkligheter som larare kan vara. Jag borjade arbeta
som larare 1985 och har under aren haft tjanster pa grundskolans alla stadier. Det har gett mig
stor erfarenhet av olika delar av skolsystemets olikheter och likheter.

I den fackliga rollen &r jag en person som &r I6sningsinriktad men ocksa en person som tycker
att det ar viktigt att analysera och jag stéller garna fragor som ar menade att fa fram flera och
andra perspektiv innan beslut. Jag ser det ocksa som valdigt avgérande att involvera manga och
forsoker alltid att pAminna om och gora oss uppmarksamma pa néar vi nar goda resultat och gor
bra saker for oss medlemmar.

Avtalsomrade: SKR Tidigare meriter: Snart 40 ar som fackligt aktiv i tre
Skolform: Gymnasium olika lararorganisationer Alla ar arbetsplatsombud,
manga ar i styrelser lokalt, ett antal &r som lokalav-
delningsordférande En hel dros kongresser som le-
damot med en hel del erfarenhet av utskottsarbete,

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Alléskolan

Férening pa lokal niva: Regionalférening i flera av dem som sammankallande Centrala upp-
Sydnarkes Utbildningsforbund drag i olika grupper, tex ordférande fér amnesrad
Arbetsplatsens kommun: Hallsbergs kommun Idrott & Halsa, deltagande i grupper som tagit fram
Agandeform for huvudmannen: Myndighet publikationer tex "Makten &ver lararyrket”, Ledamot
Befattning: Lirare i matematik och idrott&hélsa i Skolformsnéamnd grundskola Ledamot i Represen-

tantskap/ Avtalsdelegation sen 90-talet.

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 85% i
Fodelsear: 1964

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 15%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Lokalt; Arbetsplats-
ombud Férhandlingsombud, Styrelseledamot
Centralt; Forbundsstyrelseledamot
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Kia Kimhag

Mitt fackliga uppdrag ar bade lokalt vid Hogskolan i Gavle och

nationellt dar jag ar ordférande i styrelsen for riksféreningen uni-

versitet och hogskola. Har bade varit ledamot och ordférande

inom samradsavdelningen Universitet och hogskola, kongressom-

bud samt suttit och sitter med i avtalsdelegationen gallande stat-

liga avtal sedan samradsavdelningens universitet och hogskola

formades. Lokalt ar jag arbetsplatsombud och leder Sveriges lara-

res ombud vid Hogskolan i Gavle. Aktiv i samtliga fragor arbetsgivare samverkar och forhandlar
kring.

Jag har haft fackliga uppdrag som ombud sedan slutet pd 1990 talet. Fackliga fragor jag brinner
for ar larares arbetsvillkor, arbetsbelastning, kompetensmajligheter, arbetsmiljo och hdgre 16ner
for statligt anstallda larare.

Jag har arbetat bade inom forskola, grundskolans yngre ar inom fritidshem, forskoleklass och
i arskurs 1. Efter fortsatt utbildning har jag arbetat vid Hogskolan i Gavle inom lararutbild-
ningen, internationalisering, nationella och internationella projekt flertalet gallande migration
och elevers mojligheter i skolan.

Avtalsomrade: Hogskola lokalt arbetsplatsombud (forhandlingsan-
Skolform: Hogskola/universitet svarig) vid Hogskolan i Gavle avtalsdelegationen Sve-
riges larare, statligt avtal

Tidigare meriter: forskollarare vid Gavle kommun
sedan 1984 Universitetsadjunkt Hogskolan i Gavle se-
dan 1996 fackliga meriter: Ledamot i styrelsen/ Hog-

Stadium eller liknande:
Arbetsplats: Hogskolan i Gavle
Férening pa lokal niva: Riksférening universitet och

hogskola skoleklubben Hogskolan i Gavle Ordférande i styrel-
I}rbetsplatsens kommun: Gévle kommun sen/Hdgskoleklubben Hégskolan i Gavle ledamot
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet och ordférande samrédsavdelningen fr universitet
Befattning: Ordférande riksféreningen Universitet ~ och hogskola, Lararférbundet avtalsdelegationen L&-
och Hogskola, Sveriges larare rarférbundet, statligt avtal kongressombud Lararfor-

bundet

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Fédelsear: 1961

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 21%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressen — Om-
bud, Ordforande riksforeningen Universitet och
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Lars Magnusson

Sveriges Larare maste bli ett starkare professionsférbund med
stor paverkan pa svensk utbildningspolitik. Vi har stora utma-
ningar gallande ambitionen om en likvardig skola och rimliga ar-
betsvillkor for larare och studie- och yrkesvagledare. Staten maste
ta 6ver ansvaret och centrala regleringar gallande exempelvis for-
och efterarbete maste inforas.

Jag har god erfarenhet av att driva igenom kommungemensamma regleringar och villkor som
gynnat larare och darmed sjalvklart ocksa elever. Sveriges Larare maste bli ett fackforbund som
kombinerar medlemsnéra fragor med idéer kring storre nationella skolreformer. Det ar avgo-
rande for vara medlemmar att de har tillgang till utbildade ombud som de kanner fortroende for
men lika viktigt ar att fackforbundet framover lyckas driva igenom béttre villkorsfragor nation-
ellt. Forbundet behaver bli tydligare med malbilden av hur svensk skola faktiskt ska se ut framo-
ver. Varje elev ska forstds kunna na sa langt som majligt men skolan som samhallsbarande in-
stitution, ar helt avgérande for Sveriges framtid.

Har behover Sveriges Larare med hela var samlade kompetens ta pa sig ledarrollen. Jag bidrar
mer &n garna till Sveriges Larares viktiga arbete som forbundsstyrelseledamot.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 75%

Skolform: Gymnasium Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 25%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Hersby gymnasium Forbundsmotesdelegat, Distriktsordférande vice (tidi-

gare LR), Forhandlingsombud, Ordférande Lidingd,

Férening pa lokal niva: Lidingo
g p fva: Haing Valkretsombud, 03 suppleant Férbundsradsombud,

Arbetsplatsens kommun: Lidingd stad

.. B Kongressombud
Agande.form for hu.vu'lemamlen. Ahnat ) i Tidigare meriter: Lokalombud LR sedan 2002, Kom-
Befattning: Gymnasieldrare, forstelarare biologi, munombud/féreningsombud LR Lidingé sedan 2012.

kemi, naturkunskap. Fodelsear: 1970
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Lillemor Malmbo

Sveriges Larare behéver bli vassare och tydligare — vi har lovat
vara medlemmar ett starkt forbund med saval bred kunskap som
spetskompetens! Jag vill och ser att jag kan, tillsammans med en-
gagerade och kunniga kollegor, ta férbundet framat.

Var politik lyfter bland annat fram statligt huvudansvar, att vinst-

och marknadsskola ska fasas ut, nationella regleringar av under-

visningstiden, planeringstiden och undervisningsgruppernas storlek och att det &r vi i profess-
ionen som bast vet vad som behdvs. Det &r fragor och en politik som jag ser som helt nédvan-
diga att driva och genomfora.

Mitt namn &r Lillemor Malmbo och jag arbetar som sfi-larare vid den kommunala vuxenutbild-
ningen i Umed kommun. Jag har varit fackligt aktiv och engagerad i stort sett hela mitt yrkes-
verksamma lararliv som ombud, suppleant i styrelser, sedan ledamot och andra nationella for-
troendeuppdrag.

Sveriges Larare ska vara ett inkluderande fackférbund och ha en helhetssyn med helikopterper-
spektiv fran forskola upp till vuxenutbildning. Samtidigt som de skolformsspecifika fragorna
drivs och omhéndertas av de som kan sin skolform bast. Idag ar vuxenutbildningen nationellt
sett spretig, olikvardig och en skolform som lamnats allt for oreglerad och ensam — om vi inte
vill se de forsamringar som skett dar komma till gymnasiet och andra skolformer behdvs det en
rost for vuxenutbildningen i Forbundsstyrelsen. Med ett fortroende fran medlemmar och kon-
gress kan jag vara den rosten.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Ledamot Skol-
Skolform: Gymnasium formsféreningen fér gymnasieskolan och vuxenut-
bildningen, styrelseledamot Ume3, férhandlingsom-

Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen
" ! txenutbiidning bud, valkretsombud Norra Norrland, arbetsplatsom-

Arbetsplats: Vuxenutbildning

.. . L. . bud Umevux
Forening pa lokal niva: Umea Tidigare meriter: Kongressombud, suppleant For-
Arbetsplatsens kommun: Umea kommun bundsrad, ledamot referensorgan for vuxenutbild-
Agandeform fér huvudmannen: Annat ningen, fackligt aktiv i mindre kommuner som Vilhel-
Befattning: Sfi-larare mina och Bjurholm innan Umea.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 60% Fodelsear: 1982

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%
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Line Isaksson

Jag vill vara med och bidra till att Sveriges Larare ska vara den
rost som varje larare kan kanna igen sig i och identifiera sig med.
Jag vill att Sveriges Larare ska vara den rost som politiker och
andra intressenter vander sig till for att lyssna till och samtala
med. Detta for att ta reda pa vad Sveriges utbildning och dess la-
rare behdver for att utvecklas till en plats dar varje barn och elev

far utveckla sin fulla potential.

Avtalsomrade: Arbetsgivarverket
Skolform: Hogskola/universitet
Stadium eller liknande: Fritidshem

Arbetsplats: Hogskolan for larande och kommuni-
kation, Karlstads universitet

Férening pa lokal niva: Riksforening universitet och
hogskola

Arbetsplatsens kommun: Jonképings kommun
Agandeform for huvudmannen: Stiftelse
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Jag éar larare i fri-
tidshem och ledamot i Sveriges Larare férbundssty-
relse. Jag har en magisterexamen inom peda-

gogik och arbetar som universitetsadjunkt i pedago-
gik pa Jonkopings universitet och ar doktorand i pe-
dagogiskt arbete vid Karlstads universitet. Nar

jag var fardig larare och boérjade arbetade pa en
skola saknade jag den pedagogiska diskussionen

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot

och sokte mig darfor till davarande Lararforbundet.
Dér fanns det mojlighet att i olika konstellationer ut-
veckla villkors- och professionsfragor. Mitt engage-
mang resulterade i ett ordférandeskap i Nassjo lokal-
avdelning. Som ordférande, tillsammans med styrel-
sen i Nassjo lyckades vi 6ka larares 16ner till de bésta
i lanet, forhandla riktlinjer for arbetstid for flera olika
lararkategorier samt utveckla forutsattningar for
forstelarare att driva skolutveckling. Nar jag 2014
blev invald i forbundsstyrelsen klev jag av det lokala
ordférandeskapet. Jag har hela tiden kombinerat mitt
fackliga engagemang med undervisning. | ndrmare
20 ar har jag undervisat i fritidshem samt sex andra
amnen som jag har behérighet i, skrivit laroplanstex-
ten for fritidshem, deltagit i forskarprocesser i den
egna fritidshemspraktiken samt kontinuerligt samar-
betat med Skolverket kring texter om undervisning
pa fritidshemmet.

Tidigare meriter: Etikseminarieledare
Fodelsear: 1974
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Madeleine Eriksson

Jag heter Madeleine Eriksson och ar legitimerad larare F—9

med inriktning svenska, matematik och idrott och hélsa. Jag har
arbetat som larare pa hogstadiet i snart 25 ar och jag tycker fortfa-
rande att lararyrket, nér ratt férutsattningarna ges, ar det rolig-
aste yrke man kan ha; roligt, utmanande och utvecklande.

Enligt skollagen ska utbildningen i férskolan och skolan vara lik-

vardig och kompensatorisk. Den ska sa langt det &r mojligt vaga upp skillnader i barns och ele-
vers olika forutséattningar. Det system vi har idag bidrar inte till en likvardig utbildning for barn
och elever utan mojliggor istallet for aktiebolag och stora skolkoncerner att ta ut mangmiljonbe-
lopp i vinst. Sveriges Larare maste anvanda hela sin kraft i arbetet med att fa staten att ta 6ver
huvudansvaret for finansiering, resursfordelning och likvardigheten.

Utbildning och kunskap, med start i férskolan, skapar grunden fér demokratin och ar avgo-
rande for att ett samhaélle ska fungera och darfor maste fler se en framtid som larare. Sveriges
Larare maste teckna avtal som skapar forutsattningar for karnuppdraget, en 16n som speglar
den viktiga och avgdrande roll som larare/utbildning spelar for sa val barn och elever som sam-
héllet i stort.

For att lyckas med uppdraget att ge varje barn och elev den undervisning de enligt skollagen har
ratt till maste arbetssituationen forbéattras, arbetsbelastningen méaste minska och graden av
autonomi 6ka. Grunden i mitt fackliga engagemang ar att alla larare, oavsett skolform och in-
riktning, far ratt forutsattningar for sitt uppdrag; tid for planering, for- och efterarbete och ut-
veckling av sin undervisning.

Bildandet av Sveriges Larare ar ett bra och viktigt steg i arbetet med att fa till en forandring av
dagens skolsystem och utbildningsvasende. Vi ska tillsammans anvanda sa vl kraften av att

vi & manga som spetsen i det specifika for att astadkomma forandringar for vara medlemmar.
Jag var med i redaktionsradet infor bildandet av Sveriges Larare och fortsatter garna arbetet
med att forma vart nya forbund i syfte att fa till de férandringar som ar nodvandiga for en lik-
vardig forskola/skola dar alla barn och elever far en utbildning av hog kvalitet och dar den eko-
nomiska och organisatoriska mojligheten att kompensera barns och elevers olika bakgrund och
forutsattningar finns!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%
Skolform: Grundskola — hogstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Hogstadiet Ledamot Forbundsstyrelsen, Férhandlingsombud,

Ordforande Sveriges Larare Jonkoping, Sammankal-
lande distriktsrad, Férbundsrddsombud

Tidigare meriter: Ledamot Férbundsstyrelse Larar-

Arbetsplats: Stadsgardsskolan, 7-9
Férening pa lokal niva: Jonkoping

I}rbetsplatsens kommun: JnkSpings kommun forbundet (2022), Ordfoérande Lararférbundet
Agandeform fér huvudmannen: Annat Jénkoping, Ledamot redaktionsradet infor bildandet
Befattning: Grundskolldrare F-9 Idrott och hélsa,  av Sveriges Larare, Kongressombud, Studerandein-
svenska och matematik formator, Arbetsplatsombud

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10% Fédelsear: 1974
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Malin Bjornson

Ordférande i min kommunférening sa nar hon nominerade mig:
"Slapp Jante nu, Malin! Du har ett driv och engagemang med for-
maga att se varvet runt flera ganger ur olika perspektiv. Trots din
unga alder har du ett starkt rattspatos och ar grundad i dig sjélv,
att du dessutom &ger formagan att omsétta detta i facklig fram-
gangsrik garning gor att du definitivt ska godta denna nomine-
ring.”

Min fackliga resa har hitintills bestatt av ett envist driv och engagemang dar jag hela tiden har
statt upp for var profession som larare. Att larare ska fa dgna sig at karnuppdraget och att var
arbetsmiljo tas pa allvar &r min hogsta prioritet i allt jag gor och sa har det alltid varit.

Jag boérjade som lokalombud och blev senare ordférande i min kommunférening. Nu ar jag hu-
vudskyddsombud och vice ordférande samt skolformsansvarig fér grundskolans skolformsfor-
ening i Sandviken. Jag har varit med och byggt upp en helt ny styrelse i Sveriges Larares namn.
Det blev verkligen en framgangssaga med en starkt driven styrelse och manga framgangar for
medlemmarna i Sandvikens Kommun. Jag har manga exempel pa framgangar och hur langt
man nar med engagemang, envishet och kunskap.

Sa med det ar jag hoppfull och 6vertygad om att jag ar redo for att ta mitt engagemang och driv
ett steg langre for att nd annu storre framgéng och forbattra for &nnu fler medlemmar!

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 30%

Skolform: Grundskola - lagstadium Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Stadium eller liknande: Lagstadiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Arbetsplats: Vistanbyns Skola Vice ordforande, Forhandlingsombud, Huvudskydds-
ombud, Valkretsombud, 05 suppleant Férbundsrads-

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Lagstadielarare

ombud

Tidigare meriter: Utbildad i férhandling, arbetsmiljo,
kursledare och arbetsratt.

Fodelsear: 1986

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 41 [60]



Maria Kronqvist

Sveriges Larare ar ett stort fackforbund som spanner éver manga
yrkeskategorier. | den facklig kampen ar det viktigt att forsta att
saval vara spetsig i sin kompetens nar det kravs for att tillvarata
varje enskild yrkesmedlems specifika villkor och utsatthet som att
ocksa kunna fanga storleken och dess betydelse i ett samhalle som
ocksa behover spets och kompetens pa alla nivaer. Skolan ar det
moderna samhéllets grundpelare!

Jag heter Maria Crongvist och har varit fackligt aktiv storre delen av mitt yrkesaktiva liv. Min
erfarenhet spanner fran skyddsombud och arbetsplatsombud pa en av Sveriges stérsta gymna-
sieskolor i norra Sverige, ett arbete som skett i grupp med andra aktiva ombud och medlemmar,
till ledamot i olika fackliga styrelser. Nu, som vice ordférande i Sveriges Larare Umea. De sen-
aste sju aren har dock gett mer erfarenhet an alla tidigare ar tillsammans och jag kénner att jag
har mycket att ge mina ombudskollegor, medlemmarna och vara olika arbetsgivare pa manga
satt.

Under mina snart 15 ar som fackligt aktiv har jag samverkat pa de flesta nivaer, och tror pa att
vara aktiv, palast och modig i det fackliga arbetet. Férutom att ha modet att ifrdgasatta ar det
ocksa viktigt att stotta och vara konkret pa vagen mot an tydligare forutsattningar och villkor for
vara medlemmar. Hok 21 hade tydligare skrivningar for kompetensforsorjningen, larares arbets-
organisation, arbetsmiljo och 16n &n tidigare avtal, som huvudmén och skolor kunnat bryta ner
for att kanske komma at karnan i larares arbete, men vi fackliga maste vara dnnu tydligare i vara
krav for battre villkor om fler ska vilja och orka (fortsatta) vara larare i framtiden. Vi maste
ocksa satta granser for vart eget och allas basta.

Arbetsgivarna och samhallet behéver oss — vi maste bara fa dem att forsta det.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Stadium eller liknande: Gymnasiet Forhandlingsombud, Vice ordférande, Ledamot val-
beredning, valkrets, Valkretsombud, 06 suppleant

Arbetsplats: Dragonskolan
Férening pa lokal niva: Umea
Arbetsplatsens kommun: Umea kommun

Kongressombud

Tidigare meriter: Manga olika strojobb 1991-1995;
Egen foretagare 1992-1995; Ledare Umea gymnastik-

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet forening; Gymnasielarare sv/en 2000—fortsattningsvis;
Befattning: Gymnasieldrare, arbetsplatsombud, fér- familj med tre barn.
handlingsombud, vice ordférande. Fodelsear: 1972

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
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Martin Diimmatzen

Jag har varit fackligt aktiv under stérre delen av mitt yrkesverk-

samma liv. Som ombud inom Lararférbundet har jag kommit att

se arbetsmiljo som en hjartefrdga. Nu nar vi har blivit ett gemen-

samt forbund sa ar min forhoppning att vi bade ska bli starkare

men ocksa mer synliga i debatten som ofta leds av folk utanfor

skolans varld. Vi inom utbildningsvésendet &r nyckeln till en

lyckad framtid och om inte lararna har bra villkor kommer skolan

att utarmas och eleverna kommer att ha svarare i samhallet. Vi maste f& mojlighet att fokusera
pa vara karnuppdrag och vaga sdga nej nar det inte ingar i vart uppdrag.

Som eventuell férbundsstyrelseledamot vill jag vara med och leda Sveriges Léarare till den posit-
ion som larare en gang hade och fortjanar att ha igen.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — fritids Skyddsombud, Konfliktansvarig, Styrelsebehorighet,
Foérhandlingsombud, Huvudskyddsombud, Ordfé-

Stadium eller liknande: Mellanstadiet
rande, Valkretsombud, Sammankallande distriktsrad,

Arbetsplats: Uppékraskolan Kongressombud

Forening pa lokal niva: Staffanstorp Tidigare meriter: Var kongressombud vid Lararfor-
Arbetsplatsens kommun: Staffanstorps kommun  pyndets sista kongress. Jag ar sammankallande i di-

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet striktsradet. Ar utbildare fér ombuds och skyddsom-
Befattning: Larare i fritidshem budsutbildningen.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% Fodelsear: 1973

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%
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Mia Kempe

Skolan har varit en viktig del av mitt liv anda sedan den dag jag
foddes. Uppvuxen som lararbarn i Norrlands inland har skol- och
lararfragor varit ett aterkommande inslag i samtal och diskussio-
ner med slékt och vénner. Kampen for lararnas och svensk skolas
villkor fick jag sa att sdga med modersmjolken.

Under mina snart 30 ar som larare har jag erfarenhet fran alla

grundskolans stadier. Allra mest har jag arbetat i arskurs 1-3 och det &r déar jag kanner mig som
bast hemmastadd. Under aren 2015—2021 var jag Amnesspanare for Lararnas Riksforbund. Ett
av uppdragen var da att medvetandegdra den otroligt komplexa vardag vi larare pa lagstadiet
har och belysa &mnen viktiga for just oss. Arbetet resulterade i en mangd blogginlagg som fort-
farande syns och hanvisas till. Detta, att vara "ett 6ra mot marken och fanga upp viktiga fragor”,
ar nog en av mina storsta drivkrafter. Om inte vi som arbetar pa golvet berattar vad vi gér och
vad vi behover, vem ska gora det da? Det galler att ihardigt trumma ut detta budskap till resten
av samhéllet.

Sedan nagra ar tillbaka arbetar jag (forutom min larartjanst) halvtid som vice ordférande, for-
handlingsombud och huvudskyddsombud i Sigtuna kommun. For narvarande ar jag ocksa en av
atta ledamdéter i den nationella styrelsen for skolformsforeningen for grundskolan. Nu hoppas
jag pa fortroende att fortsatta med det jobb vi har paborjat. Jag tror och hoppas att min ihardig-
het kommer till nyttal

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Skolform: Grundskola — lagstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Styrelsebehérighet,
Stadium eller liknande: Lagstadiet Ledamot Nationell skolformsforening i grundskolan,

Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud, Vice ord-
forande, Valkretsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Huvudskydds-
ombud Vice ordférande Amnesspanare Samman-

Arbetsplats: Sankt Pers Skola
Férening pa lokal niva: Sigtuna
Arbetsplatsens kommun: Sigtuna kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat kallande ledamot intresseférening F-6 Ledamot Pro-
Befattning: Grundskollarare 1-7 fessionsradet, LR
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1973

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 44 [60]



Mikael Forsberg

Jag heter Mikael Forsberg och har varit facklig engagerad hela
mitt yrkesliv. Att blir nominerad till ett fértroendeuppdrag ar hed-
rande och inspirerande att fortsatta vara med och forma Sveriges
Larare.

Jag utbildade mig till larare i fritidshem 1992, fortbildade mig till
specialpedagog 2001 och har i den rollen arbetat bade i forskola
och grundskola. Under aren 2011 till 2018 arbetade jag pa Hog-
skolan i Gavle med lararprogrammen.

I min fackliga roll inom lararprofessionen har jag varit med i Gavles styrelse sedan 1994. Under
min tid pd Hogskolan var jag med och bildade lokalféreningen universitet och hogskola. 2014
blev jag invald i Lararférbundets forbundsstyrelse och sedan dess arbetat nationellt med fack-
liga fragor samt varit med i arbetet med att forma Sveriges Larare. | min roll i forbundsstyrelsen
har jag haft formanen att aven arbeta internationellt genom att sitta med i Styrelsen fér Nor-
diska forbundet for specialpedagogik.

Sveriges Larare har en otrolig bredd pa yrkesroller som ar viktiga for att kunna bedriva en ut-
bildning med kvalité, men just nu ar det alltfor manga av oss som inte har ratt forutsattningar
for att kunna vara "sitt basta jag”. Jag vill vara med och bidra for att forbattra var arbetsmiljo,
vara arbetsrattsliga forutsattningar samt att vi larare har en bra léneutveckling under hela vart
arbetsliv.

Jag tror att mina yrkeserfarenheter fran olika lararmiljéer behovs i forbundsstyrelsen for Sveri-
ges Larare.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Ledamot For-
Skolform: Grundskola — lagstadium bundsstyrelsen, Ledamot styrelsen Gavle, Forhand-
lingsombud, Valkretsombud, valkrets

Tidigare meriter: Vice ordférande/Ledamot i Gavles
lokalavdelning/lokalférening Var med och bildade
avdelningen Universitet och hogskola och varit ord-

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Sofiedalsskolan
Forening pa lokal niva: Gavle

I}rbetsplatsens kommun: Gavle kommun férande/ledamot i densamma. Ledamot i férbunds-
Agandeform for huvudmannen: Annat styrelsen for Lararforbundet sedan 2014 och Sveriges
Befattning: Specialpedagog Lérare sedan 2023. Ordférande/ledamot i NFSP, Nor-

diska forbundet for specialpedagogik. Férbundssty-
relserepresentant i radet for fritidshem, intressefore-
ningen for specialpedagogik.

Fodelsear: 1965

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%
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Mikael Johansson

Jag heter Mikael Johansson och ar ordférande for Sveriges Larare

i Skellefted samt grundskollarare i musik. Har arbetat framst

i hogstadiet genom aren men just nu undervisar jag i arskurs 4—6.

Nagot jag brinner for &r ett tillsammansperspektiv, bade i yrkes-

rollen och som fackligt fértroendevald; i forbundet, i samverkan

med arbetsgivaren, mellan olika arbetstagarorganisationer och sa

vidare. Ser stor styrka i att genom dialog som forsta steg stka ge-

mensamma utgangspunkter for att bygga styrka, bade i medgang och motgang. Det perspektivet
kan ocksa ge mer trovardighet och tyngd till kritik och debatt nar man inte kommer framat i dia-
log.

Jag var ledamot i referensorgan Grundskola & Forskoleklass i tidigare Lararférbundet under tva
mandatperioder, ett uppdrag jag tycker var mycket intressant och viktigt. Arbetet med skolans
politik och forutsattningar ar ndgot som kan bidra till goda férandringar for vara medlemmar.

Jag har aven varit kongressombud i tidigare forbundet under tva kongressperioder samt haft
flera regionala uppdrag.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%

Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Stadium eller liknande: Mellanstadiet Forhandlingsombud, Valkretsombud, Ordférande,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Férbunds-

Arbetsplats: Sorboleskolan och fritidshem
Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun

radsombud

Tidigare meriter: Ledamot i referensorgan, kon-
gressombud, forbundsradsledamot, deltagare i reg-

Agandeform fér huvudmannen: Annat ionala verksamhetsradet, regionalt skyddsombud,
Befattning: Larare i musik kursledare/utbildare med mer.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20% Fédelsear: 1977
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Niclas Wahlgren

Mitt namn ar Niclas Wahlgren och jag ar gymnasielarare inom na-
turvetenskap. Jag har cirka 30 ar i yrket och 20 ar som fackligt
engagerad och kan darmed med fog sdga att jag sett yrket foréand-
ras i grunden under denna tid. Via diverse politiska beslut och en
del feltank &ven fran oss inom lararorganisationerna, har lararyr-
kets forutsattningar och arbetsmiljo forsamrats sa till den grad att
manga larare idag kanner stor stress och manga har lamnat yrket
for gott.

Detta till trots, sa gillar jag mitt jobb som larare och jag brinner for att jobba for forbattrade vill-
kor for alla larargrupper och studie- och yrkesvagledare. Jag tror starkt pa att Sveriges Larare
kan vara den faktor som faktiskt forandrar forutsattningarna for namnda grupper. Vi behover
steppa upp, vara modiga och kréva att vara arbetsgivare och politiker tar sitt ansvar for sam-
héllets viktigaste yrken. Vi behover helt enkelt ta fajten. Nu eller aldrig kdnns det som. Det kom-
mer att ge friskare arbetsplatser samt barn och elever som har framtidstro och goda kunskaper
for sitt fortsatta liv. Tillsammans &r vi starka!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Gymnasiet Distriktsordférande, Trygghetsinformator, Forbunds-

motesdelegat, Avtalsdelegation Ledamot, Valkrets-
ombud, Huvudskyddsombud, Ordférande, Férhand-
lingsombud, Skyddsombud, Sammankallande di-

Arbetsplats: Vagga Gymnasieskola
Forening pa lokal niva: Karlshamn

I}rbetsplatsens kommun: Karlshamns kommun striktsrdd, Kongressombud, Ledamot avtalsdelegat-
Agandeform for huvudmannen: Annat ion kommunalt

Befattning: Gymnasielarare kemi och biologi Tidigare meriter:

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50% Fédelsear: 1969
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Pia Rizell

Jag har en stark drivkraft i lagarbete, jag vet att i ett starkt lag gor
vi varandra battre. Jag har drivits av att gora skillnad i hela mitt
yrkesliv. Ar for forsta gdngen inte ombud p& min arbetsplats, en
kollega ville ha det fortroendet och det &r att gott betyg. Jag &r le-
damot och férhandlingsombud i Orebro lokalférening.

Jag ar forskollarare och har varit det i just ver 30 ar, varit an-

stalld i Umed, Stockholm och Orebro. For narvarande s& &r jag yrkesverksam 70 procent pa en
forskola i Vivalla, Orebro. Jag har ett utékat ansvar som utvecklingsledare déar jag framfor allt
haller ihop det systematiska kvalitetsarbetet, och kompetenspafyllining. Jag tycker att mina fack-
liga 6gon pa ett bra satt far allt att hanga ihop, och att forutsattningar ar nyckeln for att hoja
kvaliteten och stéarka arbetsmiljon.

Sedan 2014 s har jag varit nationell facklig ledare, mina styrkor ar att se helhet, och jag bygger
mitt engagemang av méten med medlemmar med och utan fortroendeuppdrag. Det &r déar jag
samlar kraften och underlag infor beslut i forbundsstyrelsen. Jag har under min nationella resa
starkt mitt ledarskap genom ledarutbildningar, ledarutveckling men framfor allt genom att vara
i process med fackliga kollegor.

Mina absolut viktigaste fragor framat i Sveriges Larare ar att ytterligare starka styrkan av att
samla alla tillsammans — kraftfullt! Parallellt s& ska vi vara modiga att prioritera och varna det
specifika i sararten hos vara medlemsgrupper. Attraktionskraften for alla medlemsgrupper i vart
forbund maéste 6ka, fler maste vilja bli larare, fler maste vilja stanna kvar och vi maste locka till-
baka de som lamnat. Det kravs krafttag att forbattra var arbetsmiljo, det kravs krafttag for en
16nebildning som férandra i nutid samt livslonen!

Jag ar redo att ta fortsatt ansvar!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Musikanten férskola

Férening pa lokal niva: Orebro
Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat

Befattning: Legitimerad forskollarare och ut-
vecklingsledare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot for-
bundsstyrelse Sveriges Larare, Ledamot Sveriges La-
rare Orebro, Férhandlingsombud i Sveriges Larare
Orebro

Tidigare meriter: Ledamot i Lararférbundet Orebro
Ledamot i Lararforbundets forbundsstyrelse sedan
2014 Representant i NLS sektor forskola sedan 2016-
ff Adjungerad i Svenska OMEP for Sveriges Larare se-
dan 2022—ff Utsedd till AU i Sveriges Larare under
etableringen

Fédelsear: 1967
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Pontus Larsson

Jag har varit ordférande for Lararférbundet och Sveriges Larare

i Karlstad sedan 2018 och k&nner mig nu tillrackligt erfaren for att
sitta i forbundsstyrelsen. Aren innan sammanslagningen pratade
vi mycket om att ett enat fackférbund kan driva medlemmarnas
fragor med storre styrka. Nu ar det dags for oss fortroendevalda
att leva upp till medlemmarnas forvantningar pa ett tuffare for-
bund.

Jag ar utbildad larare i fritidshem och darfor sjalvklart mycket engagerad i fragor som ror fri-
tidshemmet, men de viktigaste lararfackliga uppgifterna just nu ar enligt mig att Sveriges Larare
jobbar stenhart for att medlemmarnas arbetsbelastning regleras och att aktiebolagen fasas ut
fran forskolan och skolan. Med tanke pa de starka krafter som tjanar pa nuvarande styrning av
forskolan och skolan kommer det att kravas att vi som fackférbund blir battre pa att jobba ihop
som ett kollektiv och att Forbundsstyrelsens ledamdter mycket tydligare tar taten i den fackliga
kampen. Jag vill gdrna vara med och bidra till den kampen.

Avtalsomrade: SKR Férhandlingsombud, Valkretsombud, Ledamot Nat-
Skolform: Grundskola — fritids ionell skolformsférening i grundskolan, Kongressom-
bud Arbetsplatsombud, Avtalsdelegation SKR — Sup-
pleant, Forbundsrad — Ledamot, Kongressen — Om-
bud, Ordférande, Forhandlingsombud, Valkretsom-

Stadium eller liknande: Fritidshem
Arbetsplats: Orrholmsskolan

Forening pa lokal niva: Karlstad bud, Ledamot Nationell skolformsférening i grund-
Arbetsplatsens kommun: Karlstads kommun skolan, Kongressombud

Agandeform foér huvudmannen: Annat Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Avtalsdelegat-
Befattning: Larare | fritidshem ion SKR - Suppleant, Férbundsrad — Ledamot, Kon-
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 20% gressen — Ombud, Ordférande, Férhandlingsombud,

Valkretsombud, Ledamot Nationell skolformsférening
i grundskolan, Kongressombud

Foédelsear: 1973

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Avtalsdelegation SKR — Suppleant, Forbunds-
rad — Ledamot, Kongressen — Ombud, Ordférande,
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Robin Smith

Sveriges Larare ar en ndédvandig utveckling for att larare i alla for-

mer och studie- och yrkesvagledare ska kunna fa de villkor de for-

tjanar, i yrkeslivet liksom i det 6vriga livet, &ven pd alderns host.

Men att Sveriges Larare bildats ar ingen garanti for att det blir sa.

Framfor oss har vi mycket hart arbete med att organisera vart for-

bund sa att det tar oss narmare vara mal och visioner. Denna pro-

cess vill jag lamna mitt bidrag till, garna i presidiet, absolut i for-

bundsstyrelsen, med fokus pa att det vi gor ska leda till markbara forbattringar for den enskilda
medlemmen.

Konkurrenskraftig 16n, utveckling genom hela yrkeslivet, trygghet pa jobbet, balans mellan ar-
bete och fritid och majligheten att verka i ett sammanhallet och likvardigt skolvasende dar vinst-
intressen och budgetinskrankningar inte tillats 6vertrumfa och 6verskugga karnuppdraget — det
ar vad alla medlemmar i vart forbund ar varda och det ar detta jag med hangivenhet vill arbeta
for att &stadkomma. Det ar svart att tanka sig ett mer meningsfullt uppdrag.

Jag har haft turen att fa vara med i manga olika fackliga roller och for tillfallet jonglerar jag de
uppdrag jag har i forbundsstyrelsen samt i yrkesetiska rddet med en heltidstjanst pa en stiftelse-
driven friskola. Det &r inte alltid ett latt pussel att lagga men jag har upplevt det som en styrka
att helhjartat dela de pafrestningar och problem som kéren utséatts for. Att lararyrket, som kan
vara en kalla till s& mycket gladje och inspiration, idag omgéardas av villkor som gor att det lika
ofta ger upphov till sorg och frustration blir jag tyvarr standigt pAmind om. Men det ar sa klart
inte en personlig fraga eller ens en fraga som bara ror professionen. Det ar en samhaéllsfraga, ett
allmanintresse, till och med en 6desfraga for vart land.

Nu nér ett nytt forbund for alla Sveriges larare och studie- och yrkesvéagledare &r ett faktum har
vi en mojlighet att finna nya satt att arbeta och kommunicera pa som annu mera fullt ut kan dra
nytta av styrkorna i ett sa stort, varierat och kompetent kollektiv. Det behdvs for att vara roster,
forskolans och skolans roster, ska f& genomslag i samhallsdebatten och gehor i politiken. Forst
da kan vi astadkomma den forandring vi alltfor lange efterstravat och forst da har Sveriges L&-
rare levt upp till sitt 16fte. Det &r férbundsstyrelsens skyldighet att leda oss dit.

Avtalsomrade: Almega Tjansteféretagen, Friskoleav- Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot i for-

talet bundsstyrelsen for Sveriges Larare, adjungerad for-
Skolform: Gymnasium bundsstyrelserepresentant i yrkesetiska radet
Stadium eller liknande: Gymnasiet Tidigare meriter: Arbetsplatsombud vid Viktor Ryd-

berg Gymnasium Odenplan, skyddsombud vid Viktor

Arbetsplats: Campus Viktor Rydberg . oo ;
Féreni 2 lokal niva: Riksférening Viktor Rvdb Rydberg Gymnasium Odenplan, féreningsombud vid
orening pa fokal niva: Rikstorening Viktor Rydberg ciittelsen Viktor Rydbergs skolor, rekryteringsombud

I}rbetsplatsens kommun: Stockholms stad i distrikt Stockholms stad, ledamot i styrelsen for di-
Agandeform for huvudmannen: Stiftelse strikt Stockholms stad, kongressledamot, yrkesetikse-
Befattning: Gymnasieldrare i svenska och engelska minarieledare, dmnesspanare, samordnare fér ombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100% inom privat sektor (OMP), ledamot i férbundsstyrel-

Sysselsittningsgrad I5pande facklig tid: 0% sen, ledamot i forbundsstyrelsens arbetsutskott.
) Fodelsear: 1974
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Sandra Axelsson

Jag ar legitimerad och yrkesverksam forskollarare som jobbar pa
Ornas-Torsangs forskola i Borlange.

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2004 och sedan 2014 har
jag haft forbundsstyrelseuppdrag. Det har lett till manga span-
nande mdéten med medlemmar, ombud, fortroendevalda, politiker
men framfor allt med larare fran manga olika delar av Sverige och
varlden.

I foreningsstyrelsen &r jag vice ordférande, forhandlingsombud och huvudskyddsombud. Att
tillsammans med ombuden hitta former for att paverka i de frdgor som ar pa hogkant for med-
lemmarna lokalt och att arbeta for att forbattra arbetsmiljon pa varje arbetsplats tycker jag ar
viktigt och valdigt givande.

Jag ar sarskilt intresserad av arbetstid, arbetsbelastning och arbetsrattsfragor. Vi behover fa till
lagstiftning och starka kollektivavtal som vardas och efterlevs. Hallbara forutsattningar for att
genomfdra kdrnuppdraget dar alla arbetsuppgifter ryms inom arbetstiden. Dessutom behéver
barn och elevgruppernas storlek regleras och kopplat till reglerad larartéathet.

For att fa fler att vilja bli och forbli larare sa behover vi fa ner arbetsbelastningen, fa upp 16-
nerna, fa lararnas autonomi att 6ka.

Forskolan &r det forsta steget i det livslanga larandet och dar far de flesta barn for forsta gdngen
méta utbildning och undervisning. Vi behover paverka sa att alla larare fran forskola till univer-
sitet/hogskola far forutsattningar att bedriva undervisning av hog kvalitet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Arbets-
Stadium eller liknande: Férskola platsombud, Skyddsombud, Ledamot, Férhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Vice ordférande, Sty-

Eéreni 2 lokal niva: Borl relsebehodrighet Ledamot i férbundsstyrelsen Vice
orening pa fokal niva: boriange ordférande Lararnas A-kassa

I}rbetsplatsens kommun: Borlange kommun Tidigare meriter: Kursledare, kongressombud, re-
Agandeform fér huvudmannen: Annat presentantskapsombud

Befattning: Forskollarare Fodelsear: 1980
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40%

Arbetsplats: Ornas forskola
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Simon Sandstrom

Jag ar legitimerad larare i svenska, matematik F—6 och idrott och

halsa F—9. Har arbetat i skolan sedan 2002, i allt fran forskolan

och fritids till grundskolans senare ar. Har dven arbetat som assi-

stent till en elev med autism i ett ar. Tog lararexamen 2011 och

har sedan dess arbetat i en F—6-skola i Stockholm dér jag arbetat

inom fritidsverksamheten, som larare i idrott och hélsa i alla ars-

kurser F—6, som klasslarare i arskurs 5—6 samt som larare

i svenska och matematik for barn med behov av extra stod, framst pd mellanstadiet. Jag har va-
rit facklig aktiv sedan jag borjade arbeta som larare, férst som lokalt skyddsombud och lokalom-
bud sedan 2011 och sedan 2018 som huvudskyddsombud/férhandlingsombud pé 80 procent.

Jag vill att Sveriges Larare ska synas 6éverallt i skoldebatten, att vi ska vara en kraft att rakna
med. Jag tycker det ar viktigt att vi som fack kliver upp pa barrikaderna ordentligt nar det be-
hovs, att vi demonstrerar och agerar pa alla de satt vi kan nar arbetsgivaren inte visar vilja att
samverka pa riktigt for att skapa en dréagligare arbetsmilj6 for vara medlemmar. Vi ser en svensk
skola dar det skars ned och dar arbetsmiljosituationen ar fullkomligt oacceptabel. Jag vill att vi
inte tvekar pa att anvanda de kraftfullare verktygen vi har for att skapa en draglig arbetsmiljo
for vadra medlemmar.

Jag har de senaste aren tagit mig an de allvarligare hot- och valdsarenden som inkommit

i Stockholm stads skolor, som tyvarr ar valdigt manga. Jag har specialiserat mig inom just det
omradet och de verktyg vi kan anvénda oss av. Kontakt tas med mig sa fort det uppstar allvarli-
gare situationer. D& arbetsgivaren ofta inte agerar tillrackligt kraftfullt for att sakra arbetsmiljon
for personalen pa skolorna har jag varit med och satt flera skyddsombudsstopp och skrivit
manga 6:6a, begaran om skyndsamma arbetsmiljoatgarder. Framfor allt kopplat till just hot och
vald men ocksa kopplat till arbetsmiljoproblem gallande neddragningar och brist p& personal.
Pa grund av detta intensiva arbete ser vi nu méjligen en viss forandring i hur arbetsgivaren age-
rar vid allvarligare situationer, att de faktiskt far ett battre arbetsmiljotank utifran arbetsmiljola-
gen och personalens ratt till en trygg arbetsmiljo.

Jag har i ar varit en del av en referensgrupp om hot och vald tillsammans med sakerhets, plane-
rings- och HR-enheten pa Utbildningsforvaltningen i Stockholm. Nagot som de tagit initiativ
till, vilket &r mycket positivt och med stor sannolikhet ett resultat av Sveriges Larares intensiva
arbete gallande just dessa allvarliga arbetsmiljéproblem. | referensgruppen har jag varit med
och format ett stddmaterial for skolledningar gallande hot och vald, som presenteras i bérjan av
2024. Nagot jag hoppas kan forandra, inte bara lokalt i Stockholm, utan aven nationellt, att det
nar ut till alla kommuner i vart avlidnga land. Det blir i stodmaterialet valdigt tydligt hur viktigt
det &r att alla hot- och valdssituationer anméls och att skolledningarna méste agera kraftfullt
nar personal utsatts, med de medel de faktiskt forfogar 6ver och idag inte anvéander sig av i den
utstrackning de borde.

Jag backar inte en millimeter nar det galler att stotta och skydda vara medlemmar, det har vet
alla som haft kontakt med mig. Jag ar 6vertygad om att vi inte kan f& nog av den mentaliteten

i facket i det lage som rader. Vi maste sétta ned foten ordentligt nar det skars ned istallet for att
skjutas till resurser. Vi ar pa vag at fel hall och Sveriges Larare &r otroligt viktiga for att kunna
vanda den negativa trenden. Vi ska kampa for att 6ka anslutningsgraden och fa alla larare att
forsta att tillsammans blir vi starkare.

Framtiden &r var.

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot 52 [60]



Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Nybohovsskolan och Fritidshem
Férening pa lokal niva: Stockholm
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat

Befattning: Larare i svenska, matematik och idrott
arskurs 5 och 6

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Férhand-
lingsombud, Huvudskyddsombud, Kongressombud,
styrelseledamot Sveriges Larare Stockholm

Tidigare meriter: Styrelseledamot Lararnas Riksfor-
bund Stockholm, suppleant kongress Lararnas Riks-
férbund, forhandlingsombud/kommunombud/HSO
Lararnas Riksforbund, lokalt skyddsombud och lokal-
ombud Lérarnas Riksférbund

Fodelsear: 1984
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Snezana Eriksson

Jag har under mina 23 ar som forskollarare arbetat forst i Gotene

kommun dér jag ar fédd och uppvuxen innan jag tog steget och

flyttade till Géteborg. Jag tog tjansten i ett mangkulturellt omrade

déar jag direkt kénde att jag hade nytta av min bakgrund i forna

Jugoslavien. Jag kunde nyttja mitt modersmal och vara en fore-

bild for barn, vardnadshavare och kollegor. Mitt arbete i det

mangkulturella omrédet har fatt mig att se skolan och forskolan

ur olika perspektiv. Dar kan jag som forskollarare gora skillnad fér barnen och som lokalt facklig
foretradare kan jag gora skillnad for vara medlemmar. | bada uppdragen hittar jag, trots utma-
ningarna en stor arbetsgladje och jag hittar kraft for mitt engagemang. De senaste fem &ren har
jag arbetat som huvudskyddsombud och férhandlingsombud och sitter med i styrelsen i Gote-
borgs lokalforening, dar jag har ett fortroendeuppdrag pé& 80 procent.

Sveriges Larare har svara, tuffa och utmanande frdgor som vi stalls in for, som vi aktivt behéver
driva. Arbetsmiljo ar en fradga som jag brinner for, vi maste aktivt arbeta for att vara medlemmar
ska fa battre forutsattningar, likvardig utbildning och sa vidare. Vi maste synas och horas

i stérre sammanhang for att kunna paverka bland annat politiken. I min roll som fortroendevald
engagerar jag mig i olika manifestationer och opinion av annat slag. Som huvudskyddsombud
sitter jag bland annat i flera lokala samverkansgrupper i Férskoleforvaltningen dar jag genom
mitt driv kan paverka arbetsgivaren.

Jag vill vara med och paverka och driva fragor for alla vara medlemmar i Sverige. Jag ser hel-
heten, ar oradd, vagar sta upp for vdra medlemmar och driva olika fragor.

Det viktigaste for oss i Sveriges Larare ar att se helheten for att fa en samlad kompetens. For-
bundsstyrelsen ska besta av representanter fran alla skolformer for att fa in spetskompetensen

i dem olika fragor som uppkommer. Vi ar ett professionsférbund som maste bli starkare s att vi
kan paverka och se till att alla vara medlemmar far bra villkor och forutsattningar i sitt arbete
som larare.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 20%

Skolform: Forskola/forskoleklass Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%
Stadium eller liknande: Forskola Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
Arbetsplats: Forskola Kortedala Park bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Ledamot,

Styrelsebehdorighet, 03 suppleant Kongressombud

Tidigare meriter: Forhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Styrelseledamot

Fodelsear: 1978

Forening pa lokal niva: Géteborg
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Forskolldrare
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Susann Stjarnfeldt

Jag ar forskollarare och arbetar pa en forskola i Stockholm. Har
arbetat som forskollarare i 15 ar och innan dess i férskola sen
1988. Ar arbetsplatsombud och skyddsombud p& min férskola,
och ar HSO/FO i min stadsdel, och styrelseledamot i lokal-
féreningen.

Forskolan har lange varit en underfinansierad skolform, och med

tuffa utmaningar i arbetsmiljén vad galler stress, forutsattningar for planeringstid, stora barn-
grupper, brist pa stod for barn i behov av sarskilt stod, lokalfragor, vikariehanteringen med
mera.

Jag brinner for att varenda larare i varje verksamhet ska fa battre forutsattningar och en hallbar
arbetsmiljo. Jag vill garna vara med och kunna paverka och driva fragor som ror férskolan/sko-
lan och gora vara roster horda. Stockholm har stora utmaningar vad galler likvardighet och ratt
forutsattningar for alla forskollarare, vill vara med och lyfta in storstadens perspektiv nationellt.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Valkretsombud,
Skolform: Férskola/forskoleklass Forhandlingsombud, Huvudskyddsombud, Styrelsele-
damot, Arbetsplatsombud, Skyddsombud, Studeran-
deinformator — huvudansvariga, Valkretsombud

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud, Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Stockholms stad — Ledamot

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Forskola Metronomen
Forening pa lokal niva: Stockholm

I}rbetsplatsens kommun: Stockholms stad valberedning, Studerandeinformatér — huvudansva-
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet riga, Férbundsrdd — Ledamot, Kongressen — Supple-
Befattning: Forskollarare ant, Valkretsombud, Férhandlingsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20% Fodelsear: 1970

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%
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Thom Hunter

Min gammelmorfar drev en gang i tiden fackligt arbete pa Eriks-

bergsvarvet, men sjélv var min upplevelse nar jag bérjade mitt

fackliga uppdrag som lokalombud for 9 ar sedan mer lik kanslan

av meningsforhandling och konstruktion som att bli "nedslappt

mitt i livet” som H en gang beskrev det. Ganska snabbt blev det

valdigt roligt och jag har pa kort tid hunnit med en hel del — fran

lokala fortroendeuppdrag till nationella — och jag har ibland ocksa

fatt axla rollen som lite av en nejsagare. Aldrig ett nej for sakens skull men som alla larare eller
de som arbetat fackligt vet — integritet, gransdragning, strategi och tydlighet ar ett maste.

Har ett stort intresse for 6vergripande fragor av strategisk karaktar, uppskattar projekt som
spanner 6ver tid och har med gladje foljt vissa av de initiativ och frdgor som drivits av fackliga
organisationer sedan jag sjalv blev medlem 2002 — strategier som mahéanda aldrig uttalades
men som har forandrat och forbattrat mycket for lararna i Sverige. Pa senare tid upplever jag
dock en tillbakagang, vi backar och forlorar mark — sa i mitt arbete fackligt framover, oavsett vil-
ken karaktar det arbetet har eller vilka eventuella uppdrag jag ges fortroende att arbeta med, sa
ar det, det som ar min fortsatta 6nskan. Att vi larare tar tillbaka det vi forlorat, vi skdms inte, vi
gar inte tysta in i mediebrusets mentala brunbla mérker — vi rasar mot det bortdéende ljusets
kraft. Vi strejkar om sa behovs, vi star pa oss i forhandlingar pa alla nivaer dar var motpart inte
vill det som ar bast for vara medlemmar och vara elever — och vi fortsatter vara en irritation

i 0gat pa vara hundratals huvudman tills vi har en.

Vidare, pa ett mer personligt plan ar jag som stel gammal skateboardakare hopplost Gvertygad
om vardet i att pa vagen nedfor berget mot nya stenbumlingar och fortsatt sisyfosarbete vi som
manniskor behdver stracka pa oss, rakryggat njuta av och hapnas 6ver utsikten och allt fantas-
tiskt som anda pagar, kottsackar som vi ar har vi nog bara varandra — och det ar som jag forstar
det ofta mer &n nog.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande, Sveri-
Skolform: Grundskola — hégstadium ges Larare Partille Férhandlingsombud Férbunds-
radsombud Ledamot avtalsdelegation kommun Sup-
pleant Kongressombud

Tidigare meriter: Etikforelasare, Distriktsordférande,
Ordforande, Valkretsombud, Styrelsebehorighet, For-

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Ugglums Skola
Férening pa lokal niva: Partille

I}rbetsplatsens kommun: Partille kommun handlingsombud, Kassér lokalférening, Férbundsmo-
Agandeform fér huvudmannen: Annat tesdelegat, Kongressombud, Férbundsradsombud,
Befattning: Hogstadielarare Kassor distrikt, Ledamot avtalsdelegation kommunalt
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% Fodelsear: 1979

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%
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Tomas Antonsson

Sverige star infor enorma utmaningar inom skolans omrade un-

der det ndrmaste decenniet. Tuffare arbetsklimat, kommunala

nedskarningar, ohallbara anpassningsparadigm, 6kade krav fran

vardnadshavare och en allman misstro mot skolsystemet gor att vi

gar en bister framtid till motes. Skolverket prognosticerar en

lararbrist pa 12 000 larare till 2035 samtidigt som ser vi en allt

starkare trend att legitimerade larare idag véljer att arbeta med

nagot annat an det deras utbildning avser. Ett brett fackligt engagemang har aldrig varit vikti-
gare!

Att stérka opinionen kring ett statligt huvudmannaskap och att begransa marknadsskolan ar for
mig en sjalvklar fraga for vart forbund att driva. Jag tror ocksa det kommer bli avgérande for oss
att snabbt leverera pa omraden som normalt kanske skulle falla under avtalsfragor: rejalt okade
I6ner for legitimerade larare, ett nationellt krafttag kring en séndertrasad I6nestruktur, radikalt
forbattrad arbetsmiljo, dar reglerad undervisningstid och klasstorlekar och en kraftig begrans-
ning av dokumentation och anvandande av digitala plattformar ar exempel pd omraden déar po-
litiken har misslyckats och som idag bidrar till att géra lararyrket mindre attraktivt. Utdver det
sa tror jag att vi som forbund behover arbeta mera aktivt for att utjamna skillnaderna mellan
landsbygd och stad, for att skapa lika forutsattningar for samtliga av vara medlemmar och for
att kunna bidra till att stéarka skolans kompensatoriska uppdrag.

Min framsta styrka som fortroendevald ar en otrolig envishet och en stark motor, med vilken jag
hoppas kunna fa majlighet att bidra till battre arbetsvillkor for vara 300 000 medlemmar!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande,

Skolform: Grundskola — hogstadium Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Férhandlings-
ombud, Arbetsplatsombud, Ledamot avtalsdelegat-
ion kommunalt

Tidigare meriter: HSO och bitr. FO for Lararnas Riks-
férbund i Lunds kommunforening under 2017-2021.

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Solbergaskolan
Forening pa lokal niva: Gotland

I}rbetsplatsens kommun: Gotlands kommun Facklig grundkurs 2015, Central facklig utbildning
Agandeform fér huvudmannen: Annat 2019. Behérig lérare i Sh/His/Mu. Férstelarare i Lund
Befattning: Lérare och forsteldrare inom Region Gotland.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60% Fodelsear: 1980

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%
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Tomas Bostrom

Jag arbetar som larare i anpassad grundskola en dag i veckan och
som ordférande/huvudskyddsombud resterande tid.

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2013 och hunnit med
manga olika roller sedan dess bade lokalt, regionalt och centralt.

Det jag vill bidra med om jag blir vald som férbundsstyrelseleda-

mot ar att forbattra larares férutsattningar, att krav och resurser

ar i balans for alla vara medlemmar och sjalvklart vara en del i att bygga ett starkt Sveriges La-
rare som vara medlemmar &r stolta att vara medlemmar i.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%

Skolform: Grundskola — lagstadium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%

Stadium eller liknande: Lagstadiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande, For-

Arbetsplats: Geresta handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsom-

Férening pa lokal niva: Harnosand bud, Sanmmankallande distriktsrad, 02 suppleant For-
bundsradsombud

Arbetsplatsens kommun: Harndsands kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Larare

Tidigare meriter: Kongressombud, forbundsradsom-
bud, verksamhetsrad, ordférandeutbildning.

Foédelsear: 1981
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Tomas Rosengren

Hej! Jag heter Tomas Rosengren och ar ordférande och férhand-
lingsombud i riksféreningen Sveriges Larare Folkhogskola. Jag
tog min gymnasielararexamen i Svenska och Historia 2005 och
har sedan dess varit anstalld folkhogskollarare pa Strombécks
folkhogskola utanfor Umea.

Fackligt engagerad har jag varit sedan 2007 och pa nationell niva

i gamla Forbundet Folkhdgskollérarna sedan 2010, vice férbunds-

ordforande fran 2013 tills vi la ner forbundet till forman for en mer samlad lararkar i davarande
Lararforbundet. Jag blev da ordférande i det som da var en nationell avdelning inom férbundet
och har sedan dess verkat for att folkhégskollararna ska ha en stabil plattform jamte évriga
larargrupper i ett stérre perspektiv. Jag har alltid trott p& idén om ett enat forbund for landets
larare och &r och har varit 6vertygad om att det var helt ratt vag att ga, redan fran den dagen vi
lade ner vart forbund.

Som verksam i riksforening och tidigare férbund &r jag van att ha blicken lyft for att se och ar-
beta med helheten. Varje larargrupp ska ha en plattform i Sveriges Lérare och som representant
for en riksforening har jag perspektivet att representera de grupper som ar organiserade nation-
ellti riksféreningsform. Dartill har jag stor insyn och ett brett kontaktnat i folkbildningssfaren
med vara huvudman och arbetsgivarparter pa hogsta niva. Sveriges Larare Folkhdgskola bar
aven forbundets medlemskap internationellt i NFR (Nordiska Folkhtgskoleradet), EAEA (Euro-
pean Association for the Education of Adults) och ICAE (International Council for Adult Educat-
ion). Jag sitter sjéalv i NFR:s styrelse sedan 2020 och vi &r aktiva i 6vriga organisationer genom
att arbeta for att de driver Sveriges Larares fragor pa respektive niva.

Som person ar jag ganska oradd, lyssnar garna in omgivningen men ar inte radd for att tillsam-
mans med min grupp tanka hogt och problematisera kring de utmaningar Sveriges olika larar-
grupper star infor, eller for den delen i de sammanhang mojligheten ges stalla mig upp och ar-
gumentera for medlemmarnas sak. | ett forbundsstyrelseuppdrag representerar jag alla Sveriges
Larares medlemmar, men jag blir garna den forste ledamoten verksam i Folkhdgskolan, Nor-
dens egna bidrag till utbildningssystemet.

Avtalsomrade: Arbetsgivaralliansen Folkhdgskola i Nordiska Folkhdgskoleradets styrelse. Representerat
Skolform: Folkhogskola Sveriges Larare som kongressombud pa saval
Europa- som vérldsniva i EAEA och ICAE.

Tidigare meriter: Vice férbundsordférande KFUM
Sverige 2001-2007 t f generalsekreterare KFUM Sve-
rige 2004 Folkhogskollarare/Linjeforestandare mm

Stadium eller liknande: Folkhégskola
Arbetsplats: Strombacks Folkhdgskola
Férening pa lokal niva: Riksférening Folkhdgskola

Arbetsplatsens kommun: Umea kommun Strombacks Folkhdgskola 2005- Arbetsplatsombud
Agandeform for huvudmannen: Stiftelse Strombaécks Folkhogskola 2010-2018 Distriktsordfo-
Befattning: Folkhogskollarare rande SFHL/Férbundet Folkhdgskolldrarna 2010-

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30% 2016 Vice Forbundsordférande SFHL/Forbundet Folk-
hogskollararna 2013-2020 Ordférande Lararférbun-

Sysselsattmn.t::;sgrad I6pande facllig tid: 70% det Folkhogskola 2020-2022 Ordforande Sveriges La-
Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, ;o Folkhdgskola 2023-

Ordférande, Valkretsombud, Férhandlingsombud, Fodelsear: 1972
Kongressombud, Forbundsrddsombud, Ledamot :
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Yvonne Stenmark

Min tid inom skolans vérld startade i grundskolan och darefter
har jag vandrat via gymnasiet till vuxenutbildningen. Det innebar
att jag under mina 20 ar inom skolvarlden har fatt en bred bild av
vart utbildningsvéasende. Som ledamot i forbundsstyrelsen kan jag
sarskilt bidra med ett paraplyperspektiv néar det géller Sveriges

vuxenutbildning och dess behov.

I min fackliga roll har jag, tillsammans med medlemmar, bland

annat kdmpat mot politisk dnskan av att infora auktorisation for vuxenutbildningen i Goteborg.
Denna process visade vilka konsekvenser som kan uppstad nar en kommun ska valja hur vuxen-
utbildning ska bedrivas. Det gav betydelsefull insyn av upphandlad verksamhet och behovet av
kunskap kring anskaffning av utbildning for mig som fackligt fortroendevald. Det ar viktigt att
vi som fackforbund har kunskap om vuxenutbildningens manga olika former och genomférande
for att kunna forsta och mota medlemmarna pa basta satt.

Vi som fackférbund behdver arbeta for en 6kad likvardighet som helhet inom vuxenutbildning-
en och ha en stark politik dar vi tydliggdr hur en valorganiserad och kvalitetsmassig vuxenut-

bildning bedrivs.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Hogskola/universitet

Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen
Arbetsplats: Yrgo Géteborg

Férening pa lokal niva: Géteborg
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Legitimerad larare i allmdnna dmnen
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Kandidatpresentationer: Férbundsstyrelseledamot

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud, Valkretsombud, Ledamot, 07 suppleant Kon-
gressombud

Tidigare meriter: Jag har varit lokalombud, foren-
ingsombud och ar nu férhandlingsombud. Idag é&r jag
styrelseledamot for Sveriges Larare Géteborg och ti-
digare ar har jag ocksa suttit i styrelsen for Lararnas
Riksférbund. Jag har dven varit ledamot i Avtalsdele-
gationen. Dessutom har jag deltagit i referensgrupp
kring arbetsmiljé for vuxenutbildning.

Fédelsear: 1965
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FOrtroendevalda revisorer,
tillika ledamoter | revisions-
och verksamhetsutskott

Anna Soderlund

Jag ar idag en av fyra ordinarie revisorer for Sveriges Larare. Jag
har sedan 2014 varit forst revisorssuppleant och sedan ordinarie
revisor for Lararforbundet. Som fértroendevald revisor har man
uppdraget att granska forbundets verksamhet och ekonomi uti-
fran stadgar och kongressbeslut, ett uppdrag jag tycker ar valdigt
intressant. Det innebér att folja hur besluten som fattats av kon-
gressen omvandlas till fackligt arbete for vara medlemmars basta.

De pengar ett fackforbund har &r medlemmarnas pengar och de ska anvandas pa ett klokt satt
for storsta mojliga medlemsnytta, och verksamheten ska bedrivas sa att Sveriges Larares goda

rykte inte kan ifrdgasattas.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Majgardens Forskola

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gévle kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskollarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 15%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 85%
Nuvarande fortroendeuppdrag: Fortroendevald

Tidigare meriter: Jag har varit fackligt aktiv sedan
1999, da jag forst blev vald till ombud pa min skola.
Jag valdes in i lokala styrelsen 2000 och har haft
uppdrag som bl.a. huvudskyddsombud, kassor, for-
sakringsinformator och vice ordférande. 2016 blev
jag vald till ordférande, ett uppdrag som jag ar glad
Over att fa fortsatta ha i lokalféreningen i Sveriges
Larare. Jag har ocksa jobbat med facklig utbildning
bade pa lokal, regional och central niva. Jag var med
och tog fram och héll i utbildningen for kassorer
inom davarande Lararforbundet. Andra tidigare meri-
ter med relevans for uppdraget: Fortroendevald revi-
sor Suppleant for fortroendevald revisor Ledamot

Revisor, Avtalsdelegation SKR — Ledamot, Kongresseni redaktionskommitté infér kongressen 2022 Kon-

— Ombud, Forbundsrad — Ledamot, Fortroendevald
Revisor, Ordférande, Férhandlingsombud, Valkrets-
ombud, Ledamot revisions- och verksamhetsutskott

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorer/ledaméter i ROV

gressombud
Fodelsear: 1971
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Danny Sajatovic

Jag arbetar pa ett kommunalt yrkesgymnasium i Boras pa ett
program som heter Forsaljning- och serviceprogrammet. Dar har
jag varit verksam de senaste elva aren. Tidigare i mitt yrkesliv
arbetade jag som larare i fristdende verksamheter pa gymnasie-

niva.

Min utbildningsbakgrund &r civilekonom med inriktning mot
ekonomistyrning och ledarskap. Dessa &mnen &r ndgot som jag har haft stor nytta av i mitt upp-

drag som larare men aven som fortroendevald.

Forutom mitt arbete sa har jag varit mycket och ar fortfarande delaktig i idrottslivet i styrelse-
uppdrag som kassor och viceordférande. Nagot som jag funnit varit mycket givande for att ut-
veckla mina kunskapsomraden ytterligare for att 1ara mig mer om hur ett foreningsarbete fun-
gerar i praktiken. Det har utvecklat mitt sinne for siffror och hur bokslut fungerar och hur de
granskas av revisorer i organisationer. Stérre organisationer kréver en mycket stor noggrannhet
och en férmaga att kunna fa en tydlig bild av rakenskaperna. Nagot som jag funnit mycket

spannande att ta del av.

Nu ser jag det som ytterligare en utmaning och utvecklande att sta till forfogande till att vara
revisor for Sveriges Larare pa forbundsniva. Detta da jag tidigare varit revisor for Lararfor-
bundet i Bords Stad under flera ars tid och skaffat mig erfarenheter som revisor och arbetat med
att enligt god redovisningssed folja rakenskaperna som statt till férfogande.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Aimasgymnasiet

Forening pa lokal niva: Boras
Arbetsplatsens kommun: Bords kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet

Befattning: Larare pa Handels- & Administrations-
programmet/Forsaljning- & serviceprogrammet

Sysselsédttningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorer/ledaméter i ROV

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot, For-
handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-
ombud

Tidigare meriter: Har under flera ar varit revisor for
Lararférbundet i Boras lokalavdelning. Har erfarenhet
av att arbeta inom fristdende och kommunal verk-
samhet pa gymnasieniva. Har varit kassor i idrotts-
féreningar, vice ordférande samt suttit med i val-
beredningskommittéer.

Fodelsear: 1968
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Erik Bjornermark

Har haft uppdraget som kassor i 15 ar i styrelsen i Kristinehamn.
Tidigare i Lararforbundet och nu i Sveriges Larare. Jag tycker det
ar viktigt att man pa basta satt anvander medlemmarnas pengar
for att skapa en sa bra verksamhet som mgjligt och géra medlems-
nytta. Jag vill att verksamheten ska vara 6ppen och transparent
och tala granskning néar som helst. Som revisor for Sveriges Lé&-
rare har jag méjlighet att paverka verksamheten sé att forbundets

pengar anvands pa ratt satt.

Avtalsomrade: SKR
Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet

Arbetsplats: Bjorneborgs skola och férskola Vita
Huset

Forening pa lokal niva: Kristinehamn
Arbetsplatsens kommun: Kristinehamns kommun
Agandeform for huvudmannen: Myndighet
Befattning: Tra o metall sl6jdslarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%

Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Avtalsdelegation SKR — Ledamot,
Forbundsrad — Suppleant, Kongressen — Ombud,
Arbetsplatsombud, Skyddsombud, Huvudskydds-
ombud, Huvudskyddsombud, Kassér, Férhandlings-
ombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Fackligt arbete i 20 ar.

Foédelsear: 1971

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorer/ledaméter i ROV 3[7]



Hanna Almcrantz

Arbetar sedan snart 30 ar tillbaka som larare i fritidshem och
tycker fortfarande att jag har varldens béasta jobb. Att fa arbeta
med var framtid som alla de elever vi méter varje dag ar.

Dock ar ju inte forutsattningarna for att vara den basta lararen

varje dag de basta. Detta ar darfor jag en gang i tiden engagerade

mig fackligt. Redan som ombud pa min forsta arbetsplats och

sedan ocksa som fortroendevald i en styrelse. Sedan tio ar tillbaka sa finns jag i lokalforening
Linkdping déar jag bland annat har uppdrag som kassor, férhandlingsombud, huvudskydds-
ombud och ombudsutbildare.

For mig ar arbetsmiljofragor och forhandlingsfragor av yttersta vikt for att alla larare ska ha ett
s& hallbart yrkesliv som mojligt.

Mina styrkor &r att jag ar I6sningsfokuserad, ser l6sningar dér det finns hinder, driver fragorna
framat och kan ocksa vara den som stéller en obekvam fraga.

Ingar sedan ett ar tillbaka i Revisons- och verksamhetsutskottet. | vart uppdrag ingar att
granska och folja upp forbundets verksamhet och ekonomi utifran stadgar och kongressbeslut.
Detta ar ett uppdrag som jag finner valdigt viktigt och intressant. Verksamheten inom Sveriges
Larare maste utga fran fattade beslut och ha medlemmarnas bésta i fokus. Pengarna ska anvan-

das pa réatt satt och alltid utga fran medlemsnyttan.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — fritids

Stadium eller liknande: Fritidshem
Arbetsplats: Fridtunaskolan

Forening pa lokal niva: Linképing
Arbetsplatsens kommun: Linképing kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat
Befattning: Forstelarare i Fritidshem
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Studieorganisator,
Ledamot revisions- och verksamhetsutskott, For-

handlingsombud, Kassor, Huvudskyddsombud, Sty-
relsebehdrighet, Sammankallande ledamot valbered-
ning, nationell skolformsférening, 03 suppleant For-
bundsradsombud, Ledamot avtalsdelegation kom-
munalt, Sammankallande Nationellt rad for fritids-
hem, Ombudsutbildare

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud,
Studieorganisator, Avtalsdelegation SKR, Ledamot
revisions- och verksamhetsutskott, Forhandlings-
ombud, Kassoér, Huvudskyddsombud, Referensorgan
fritidshem, Kongressombud, Férbundsradd, Ombuds-
utbildare, Sammankallande Nationellt rad for fritids-
hem

Fodelsear: 1970

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorer/ledaméter i ROV 417]



Jonas Appelgren

En fortroendevald revisorsuppdrag ar att granska verksamheten
och den ekonomiska férvaltningen av férbundet. Det ar ett viktigt
arbete som sékerstéller att stadgar foljs och att det som bedrivs

i forbundets namn hela tiden gérs med medlemmarnas bésta for
ogonen.

Jag satt med i det kongressutskott som arbetade fram stadgarna

for Sveriges Larare och jag har en lang erfarenhet av kassorsuppdrag bade pa distriktsniva och
inom foreningslivet. Detta tillsammans med kunskaper i juridik, lang facklig erfarenhet och ett
brett kontaktnat i forbundet ger mig bra forutsattningar for att kunna uppfylla de krav som
detta uppdrag stéller.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: DAM, Kassér Di-

Skolform: Gymnasium strikt, Trygghetsinformator, Skyddsombud, Ledamot
Nationell skolformsférening i gymnasie- och vuxen-
utb, Arbetsplatsombud, Ordférande, Huvudskydds-
ombud, Valkretsombud, Férbundsrddsombud, 01

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Akademi Bastad Gymnasium

Forening pa lokal niva: Bastad suppleant Kongressombud

I}rbetsplatsens kommun: Bastads kommun Tidigare meriter: Kassor LR-distrikt 2013-2022 Kon-
Agandeform for huvudmannen: Myndighet gressombud 2012-2018 Férbundsmotesombud
Befattning: Larare i matematik och fysik 2018-2022

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 85% Fédelsear: 1970

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 15%

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorer/ledaméter i ROV 571



Jorgen Krisell

Siffor och en organisation i ordning ar viktigt och dar fyller forstas
de fértroendevalda revisorerna en viktig funktion. De som kanner
och traffat mig vet att jag tycker det har med siffor och ekonomi
ar bade roligt och viktigt. Att ha kontrollfunktioner i en stor orga-
nisation ar ett uppdrag som forpliktigar precis som fér de som har
mandat att ta beslut och genomféra aktiviteter som gar i den fack-
liga organisationens anda.

Jag tror att min bakgrund som lérare inom ekonomiska &mnen och examen i foretagsekonomi
gor att jag ar val insatt inom omradet. Dessutom har jag varit kassor i manga ar i ett av de fore
detta forbundens forening och har nu samma roll i den nya. | ett pdgéende stérre sammanhang
ar jag kassor for ideella Nordiska oberoende forlags forening s& har viss vana att hantera och
syna storre belopp sedan tidigare.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressledamot,
Skolform: Gymnasium forbundsmétesdelegat, kassor i Sédertaljes férening,
huvudskyddsombud, férhandlingsombud, valkrets-
ombud, ledamot nationell skolformsfoérening

i gymnasie- och vuxenutbildningen.

Tidigare meriter: Distriktsordférande LR Sodertorn,

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Morabergs studiekok kostfunk ledn
Forening pa lokal niva: Sodertilje

Arbetsplatsens kommun: Sodertalje kommun vice distriktsordférande LR Soédertorn, arbetsmiljoa-
Agandeform for huvudmannen: Annat nsvarig distrikt LR Sédertérn, Kommunombud LR
Befattning: Historie- och handelsl3rare Sodertélje, Kassor LR Sédertélje, lokalombud pé
Sysselséttningsgrad i verksamhet: 50% 3 olika skolor LR Sodertalje

Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 50% Fodelsear: 1972

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorer/ledaméter i ROV 6 [7]



Asa Zetterberg

Idag &r jag revisorssuppleant i Sveriges Larare och ar ocksa redo
att ta ett stérre ansvar. Det ar viktigt att vi anvander medlemmar-
nas pengar klokt utifrdn kongressens beslut och s att de ger
storsta mojliga medlemsnytta. Som person &r jag noggrann, foku-
serad och tar reda pé fakta innan jag drar slutsatser. Ar sedan
nagra ar tillbaka kassor i Trollhattans forening.

Jag ar forskollarare och har haft fackliga fértroendeuppdrag under stérre delen av mitt arbetsliv.
Ar vice ordférande och huvudskyddsombud for Sveriges Larare i Trollhattan. Det ar viktigt for
mig att arbeta for att larare ska fa bra arbetsvillkor och en bra arbetsmiljo med goda forutsatt-

ningar till ett hallbart arbetsliv.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Simsnappan

Forening pa lokal niva: Trollhattan
Arbetsplatsens kommun: Trollhdttans kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskollarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
*ombud, Skyddsombud, Vice ordférande, Férhand-
lingsombud, Huvudskyddsombud, Kassér, Ledamot,

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorer/ledaméter i ROV

Valkretsombud, Sammankallande distriktsrad, 01
suppleant Forbundsradsombud, Kongressombud,
Ledamot valberedning, valkrets Revisorssuppleant
i Lararnas arbetsloshetskassa

Tidigare meriter: Jag startade mitt fackliga engage-
mang i slutet av 80-talet och sedan dess har jag haft
flera olika fackliga uppdrag, bl.a. huvud-
skyddsombud, vice ordférande, ordférande, kassor
och valberedare i valkretsen. Varit och ar kursledare
fér ombudens grundutbildning samt for arbets-
givarens arbetsmiljéutbildning. Har dven erfarenhet
av centrala uppdrag som kongress, forbundsrad och
avtalsdelegation.

Fodelsear: 1962

71[7]



FOrtroendevalda revisorssuppleanter

Danny Sajatovic

Jag arbetar pa ett kommunalt yrkesgymnasium i Boras pa ett
program som heter Forsaljning- och serviceprogrammet. Dar har
jag varit verksam de senaste elva aren. Tidigare i mitt yrkesliv
arbetade jag som larare i fristdende verksamheter pa gymnasie-

niva.

Min utbildningsbakgrund ar civilekonom med inriktning mot
ekonomistyrning och ledarskap. Dessa &mnen &r nagot som jag har haft stor nytta av i mitt upp-

drag som larare men &ven som fortroendevald.

Forutom mitt arbete sa har jag varit mycket och ar fortfarande delaktig i idrottslivet i styrelse-
uppdrag som kassor och viceordférande. Nagot som jag funnit varit mycket givande for att ut-
veckla mina kunskapsomraden ytterligare for att Iara mig mer om hur ett foreningsarbete fun-
gerar i praktiken. Det har utvecklat mitt sinne for siffror och hur bokslut fungerar och hur de
granskas av revisorer i organisationer. Stérre organisationer kraver en mycket stor noggrannhet
och en formaga att kunna fa en tydlig bild av rakenskaperna. Nagot som jag funnit mycket

spannande att ta del av.

Nu ser jag det som ytterligare en utmaning och utvecklande att sta till forfogande till att vara
revisorsuppleant for Sveriges Larare pa forbundsniva. Detta da jag tidigare varit revisor for La-
rarforbundet i Boras Stad under flera ars tid och skaffat mig erfarenheter som revisor och arbe-
tat med att enligt god redovisningssed folja rakenskaperna som statt till forfogande.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Alimasgymnasiet

Forening pa lokal niva: Boras
Arbetsplatsens kommun: Boras kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet

Befattning: Larare pa Handels- & Administrations-
programmet/Forsaljning- & serviceprogrammer

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorssuppleanter

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot, For-
handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-
ombud

Tidigare meriter: Har under flera ar varit revisor for
Lararforbundet i Boras lokalavdelning. Har erfarenhet
av att arbeta inom fristdende och kommunal verk-
samhet pa gymnasieniva. Har varit kassor i idrotts-
féreningar, vice ordférande samt suttit med i val-
beredningskommittéer.

Fodelsear: 1968

1[5]



Elisabet Engberg

De senaste tjugo aren har jag varit yrkesverksam larare och vida-
reutbildat mig till speciallarare i matematik. Ar nu inne pa mitt
sjunde ar som speciallarare pd gymnasiet dar jag arbetar

med elever pa bade yrkes- och hégskoleférberedande program
samt att jag undervisar i matematik pd programmet Férséljning
och service.

Mitt intresse for fackligt arbete har alltid funnits. 2014 var aret d& mitt fackliga engagemang tog
extra fart och jag har sedan dess varit fackligt aktiv pa olika nivaer. Jag ar férhandlingsombud
samt har uppdrag som studerandeinformatdr och erfarenhet av uppdrag som rekryterings-
samordnare pa distriktsniva.

Sedan fyra ar ar jag fortroendevald pa kommunféreningsniva som kassér i Huddinge. Upp-
draget forutsatter noggrannhet och jag ar man om att bokforingen ska ske pa ratt satt. Jag har
tidigare ocksa varit revisorssuppleant for Lararnas Riksfoérbunds Studerandeférening.

Jag kandiderar till uppdraget som revisorssuppleant d& uppdraget att granska Sveriges Larares
verksamhet och ekonomi utifran stadgar och kongressbeslut ar viktigt och intressant. Uppdraget
ger mojlighet till delaktighet samt att paverka att forbundets, det vill saga medlemmarnas,
pengar anvands pa béasta satt. Har ar transparens och 6ppenhet ledord for verksamheten, att
tala granskning for trovardighet.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Gymnasium Ledamot, Férhandlingsombud, Valkretsombud, Kas-
sor

Tidigare meriter: Lokalombud (grundskola och
gymnasium) sedan 2014. Féreningsombud och kas-
sor Huddinge-LR sedan 2019 Rekryteringssam-

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Sjodalsgymnasiet
Férening pa lokal niva: Huddinge

I}rbetsplatsens kommun: Huddinge kommun ordnare och medlem i arbetsutskottet, Distrikt Soder-

Agandeform fér huvudmannen: Annat torn sedan 2021. Har ocksa gatt alla ombudsutbild-

Befattning: Speciallarare inriktning matematik ningar for lokalombud och centralt fackliga ombud
for LR.

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 40%

Sysselsittningsgrad lopande facklig tid: 60% Fédelsear: 1964

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorssuppleanter 2[5]



Erik Bjornermark

Har haft uppdraget som kassor i 15 ar i styrelsen i Kristinehamn.
Tidigare i Lararforbundet och nu i Sveriges Larare. Jag tycker det
ar viktigt att man pa basta satt anvander medlemmarnas pengar
for att skapa en sa bra verksamhet som mgjligt och géra medlems-
nytta. Jag vill att verksamheten skall vara 6ppen och transparent
och tala granskning néar som helst. Som revisor for Sveriges Lé&-
rare har jag méjlighet att paverka verksamheten sa att forbundets

pengar anvands pa ratt satt.

Avtalsomrade: SKR
Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet

Arbetsplats: Bjorneborgs skola och Forskola Vita
Huset

Forening pa lokal niva: Kristinehamn
Arbetsplatsens kommun: Kristinehamns kommun
Agandeform for huvudmannen: Myndighet
Befattning: Tra o metall slojdslarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Huvudskydds-
ombud, Kassor, Férhandlingsombud, Valkretsombud,
04 suppleant Kongressombud, Férbundsradsombud

Tidigare meriter: Revisorssuppleant
i Verksamhetsradet

Fodelsear: 1971

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorssuppleanter 3[5]



Jonas Appelgren

En fortroendevalds revisorsuppdrag ar att granska verksamheten
och den ekonomiska forvaltningen av férbundet. Det ar ett viktigt
arbete som sékerstéller att stadgar foljs och att det som bedrivs

i forbundets namn hela tiden gérs med medlemmarnas bésta for
ogonen.

Jag satt med i det kongressutskott som arbetade fram stadgarna

for Sveriges Larare och jag har en lang erfarenhet av kassorsuppdrag bade pa distriktsniva och
inom foreningslivet. Detta tillsammans med kunskaper i juridik, lang facklig erfarenhet och ett
brett kontaktnat i forbundet ger mig bra forutsattningar for att kunna uppfylla de krav som
detta uppdrag stéller.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: DAM, Kassér Di-
Skolform: Gymnasium strikt, Trygghetsinformator, Skyddsombud, Ledamot
Nationell skolformsférening i gymnasie och vuxen-
utb, Arbetsplatsombud, Ordférande, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud, Férbundsradsombud,

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Akademi Bastad Gymnasium

Forening pa lokal niva: Bastad 01 suppleant Kongressombud

Arbetsplatsens kommun: Béastads kommun Tidigare meriter: Kassor i LR-distrikt 2013-2022
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet Kongressombud 2012-2018 Férbundsmotesombud
Befattning: Larare i matematik och fysik 2018-2022

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 85% Fédelsear: 1970

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 15%

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorssuppleanter 4 [5]



Asa Zetterberg

Idag &r jag revisorssuppleant i Sveriges Larare och hoppas fa fort-
satt fértroende i uppdraget. Det ar viktigt att vi anvander med-
lemmarnas pengar klokt utifrdn kongressens beslut och s att de
ger storsta mojliga medlemsnytta. Som person &r jag noggrann,
fokuserad och tar reda pa fakta innan jag drar slutsatser. Ar kas-

sor i Trollhattans férening.

Jag ar forskollarare och mitt fackliga engagemang med flera olika fackliga uppdrag har funnits
i stort sett hela mitt arbetsliv. Som vice ordférande och huvudskyddsombud fér Sveriges Larare
i Trollhattan ar det viktigt for mig att arbeta for att larare ska fa bra arbetsvillkor och en bra
arbetsmiljo med goda forutsattningar till ett hallbart arbetsliv.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Simsnappan

Forening pa lokal niva: Trollhattan
Arbetsplatsens kommun: Trollhdttans kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskollarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Vice ordférande, Férhand-
lingsombud, Huvudskyddsombud, Kassér, Ledamot,

Kandidatpresentationer: Fortroendevalda revisorssuppleanter

Valkretsombud, Sammankallande distriktsrad, 01
suppleant Forbundsradsombud, Kongressombud,
Ledamot valberedning, valkrets Revisorssuppleant
i Lararnas arbetsloshetskassa

Tidigare meriter: Jag startade mitt fackliga engage-
mang i slutet av 80-talet da jag blev skyddsombud
pa min arbetsplats. Sedan dess har jag haft manga
olika fackliga uppdrag, bl.a. huvudskyddsombud, vice
ordférande, ordférande, kassér samt valberedare

i valkretsen. Varit och &r kursledare f6r ombudens
grundutbildning samt pa arbetsgivarens arbetsmilj-
utbildning. Har dven erfarenhet av centrala uppdrag
som kongress, forbundsrad och avtalsdelegation.

Fodelsear: 1962

5[5]



Ordforande | revisions- och

verksamhetsutskott

Anna Soderlund

Jag ar idag en av fyra ordinarie revisorer for Sveriges Larare, och

jag kandiderar till det uppdraget aven nu.

Men jag ser uppdraget som ordférande i Revisions- och Verksam-

hetsutskottet som intressant om jag inte far kongressens fortro-

ende att fortsatta vara fortroendevald revisor. Revisions- och

verksamhetsutskottet har ocksad uppdraget att granska forbundets

verksamhet och ekonomi i relation till stadgar och kongressbeslut, och ocksa ett urval av fore-

ningarnas verksamhet.

Jag har sedan 2014 varit forst revisorssuppleant och sedan ordinarie revisor for Lararférbundet.
Som fortroendevald revisor har man uppdraget att granska férbundets verksamhet och ekonomi
utifran stadgar och kongressbeslut, ett uppdrag jag tycker ar valdigt intressant. Det innebar att

folja hur besluten som fattats av kongressen omvandlas till fackligt arbete for vara medlemmars

basta.

De pengar ett fackforbund har &r medlemmarnas pengar och de ska anvandas pa ett klokt satt
for storsta mojliga medlemsnytta, och verksamheten ska bedrivas s att Sveriges Larares goda

rykte inte kan ifrdgasattas.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Majgardens Forskola

Forening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gévle kommun
Agandeform for huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskollarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 15%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 85%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Fortroendevald
Revisor, Avtalsdelegation SKR — Ledamot, Kongres-
sen — Ombud, Férbundsradd — Ledamot, Fortroende-
vald Revisor, Ordférande, Férhandlingsombud, Val-
kretsombud, Ledamot revisions- och verksam-
hetsutskott

Kandidatpresentationer: Ordforande i revisions-och verksamhetsutskott

Tidigare meriter: Jag har varit fackligt aktiv sedan
1999, da jag forst blev vald till ombud pa min skola.
Jag valdes in i lokala styrelsen 2000 och har haft
uppdrag som bl.a. huvudskyddsombud, kassor, for-
sakringsinformator och vice ordférande. 2016 blev
jag vald till ordférande, ett uppdrag som jag ar glad
Over att fa fortsatta ha i lokalféreningen i Sveriges
Lérare. Jag har ocksa jobbat med facklig utbildning
bade pa lokal, regional och central niva. Jag var med
och tog fram och héll i utbildningen f&r kassérer
inom davarande Lararforbundet. Andra tidigare meri-
ter med relevans for uppdraget: Fortroendevald revi-
sor Suppleant for fortroendevald revisor Ledamot

i redaktionsradet infor kongressen 2022 Kongress-
ombud

Fodelsear: 1971

1[3]



UIf Holst

Den 28 november 2022 gavs fortroendet till mig av kongressen att
ta ordférandeskapet i ROV (revisions- och verksamhetsutskottet)
nar vi tillsammans bildade Sveriges Larare. | Huddinge lokal-
forening har jag sokt mig till de arbetsuppgifter som rort de eko-
nomiska fragorna och avtal. Det har fortsatt dven pa regionniva.
Infér sammangaendet fick jag fortroendet att ta ordférandeskapet
i ekonomiutskottet som bereder grund for det ekonomisystemet
som vi idag jobbar med.

Jag tycker inte att utskottet kanns fardigt an och jag vill vara en del i det "bygget”. Eftersom

vi inte &nnu har de stadgar och ekonomiska rutiner som vi ska arbeta efter i framtiden pa plats
i forbundet. Det ar darfor jag vill stélla mig till férfogande for revisions- och verksamhets-
utskottet.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
Skolform: Gymnasium SKR — Suppleant, Férbundsrad — Suppleant, Kongres-
sen — Ombud, Ledamot, Férhandlingsombud, Val-

Stadium eller liknande: Gymnasiet
y kretsombud, Ledamot revisions- och verksamhets-

Arbetsplats: Sjodalsgymnasiet

utskott
Férening pa lokal niva: Huddinge Tidigare meriter: Forbundsrad — Suppleant, Kon-
I}rbetsplatsens kommun: Huddinge kommun gressen — Ombud, Ledamot, Férhandlingsombud,
Agandeform fér huvudmannen: Annat Valkretsombud, Ekonomiansvarig sammarbetskretsen
Befattning: Yrkesldrare Stockholms lan.
Sysselséttningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1964

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Kandidatpresentationer: Ordforande i revisions-och verksamhetsutskott 2 [3]



Asa Dahlberg

Revisions- och verksamhetsutskottet &r det utskott som har

i uppgift att fortlépande granska Sveriges Larares verksamhet

utifran kongressbeslut och stadgar. Dessutom ska utskottet arlig-

en granska verksamheten i ett urval féreningar. | Lararnas Riks-

forbund fanns ett motsvarande utskott, Dechargeutskottet, och

dar har jag varit ledamot sedan 2012. Under sista kongress-

perioden var jag vice ordférande i utskottet och har darfér samma

uppdrag nu i revisions- och verksamhetsutskottet under 6vergangsperioden.

Infor bildandet av Sveriges Larare var jag ledamot i det redaktionsrédd som hade i uppgift att
jamka de bada tidigare forbundens utskottsyrkanden. Det arbetet gav mig fordjupad insikt i vara
tidigare foérbunds likheter och olikheter — nér vi uttryckte oss olika men egentligen menade
samma sak, men ocksa dar vi faktiskt hade olika syn pa saker och ting och behévde hitta nya
gemensamma standpunkter.

Revisions- och verksamhetsutskottet har en speciellt viktig funktion i vart nya och stora for-
bund. Dar blir uppgiften att bade granska och stodja — att skapa forutsattningar for och saker-
stalla att Sveriges Larare blir ett demokratiskt och transparent forbund pa alla nivaer. Ekono-
miska medel ska anvandas pa ratt satt och verksamheten ska ha ratt fokus och gora ratt priorite-
ringar.

Kunskapen fran Lararnas Riksforbunds tidigare verksamhetsgranskande utskott och erfaren-
heterna fran redaktionsradets stadgearbete kanns for mig som en stabil och bra grund for ett
ordférandeskap i det nya revisions- och verksamhetsutskottet. Far jag fortroendet att leda arbe-
tet i utskottet kommer jag att ta mig an uppgiften med engagemang och ansvar.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsordfo-
Skolform: Grundskola — hogstadium rande, Etikforeldsare, Kassor, Ledamot revisions- och
verksamhetsutskott, Ordférande, Forhandlingsom-
bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Samman-
kallande distriktsrad, Foérbundsrddsombud

Tidigare meriter: Fackligt ombud lokalt f6r LR sedan

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Castorskolan
Férening pa lokal niva: Bjurholm

Arbetsplatsens kommun: Bjurholms kommun 2000; Kongressombud/ Férbundsmétesdelegat se-
Agandeform fér huvudmannen: Annat dan 2008; Ledamot i LR:s Dechargeutskott sedan
Befattning: Amneslérare i svenska och engelska 2012; Distriktsordférande i Vasterbotten sedan 2016.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 87% Fodelsear: 1964

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 13%

Kandidatpresentationer: Ordférande i revisions-och verksamhetsutskott 31[3]



Ledamoter | revisions-
och verksamhetsutskott

Anna Soderlund

Jag ar idag en av fyra ordinarie revisorer for Sveriges Larare, och
jag kandiderar till det uppdraget aven nu.

Om jag inte far kongressens fortroende att fortsatta vara for-

troendevald revisor ser jag uppdraget som ledamot i Revisions-

och verksamhetsutskottet som intressant. Revisions- och verk-

samhetsutskottet har uppdraget att granska forbundets verk-

samhet och ekonomi i relation till stadgar och kongressbeslut, och ocksa ett urval av foreningar-
nas verksamhet.

Jag har sedan 2014 varit forst revisorssuppleant och sedan ordinarie revisor for Lararférbundet.
Som fortroendevald revisor har man uppdraget att granska férbundets verksamhet och ekonomi
utifran stadgar och kongressbeslut, ett uppdrag jag tycker ar véldigt intressant. Det innebar att
folja hur besluten som fattats av kongressen omvandlas till fackligt arbete for vara medlemmars
bésta.

De pengar ett fackforbund har ar medlemmarnas pengar och de ska anvandas pa ett klokt satt
for storsta mojliga medlemsnytta, och verksamheten ska bedrivas s att Sveriges Larares goda
rykte inte kan ifrdgasattas.

Avtalsomrade: SKR Tidigare meriter: Jag har varit fackligt aktiv sedan
Skolform: Férskola/férskoleklass 1999, da jag forst blev vald till ombud pa min skola.
Jag valdes in i lokala styrelsen 2000 och har haft
uppdrag som bl.a. huvudskyddsombud, kassor, for-
sakringsinformator och vice ordférande. 2016 blev

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Majgardens Forskola

Férening pa lokal niva: Gavle jag vald till ordférande, ett uppdrag som jag r glad
Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun over att fa fortsatta ha i lokalféreningen i Sveriges
Agandeform for huvudmannen: Myndighet Larare. Jag har ocksé jobbat med facklig utbildning
Befattning: Forskollirare béade pa lokal, regional och central niva. Jag var med

spent . . 1co och tog fram och héll i utbildningen fér kassérer
Syssels?ttn!ngsgrad |31erksamhet..1 Sé oro inom davarande Lararforbundet. Andra tidigare meri-
Sysselséttningsgrad I6pande facklig tid: 85% ter med relevans for uppdraget: Fértroendevald revi-

Nuvarande fértroendeuppdrag: Fortroendevald  sor Suppleant for fortroendevald revisor Ledamot

Revisor, Avtalsdelegation SKR — Ledamot, i redaktionsradet infor kongressen 2022 Kongress-
Kongressen — Ombud, Férbundsrad — Ledamot, Fér- ombud

troendevald Revisor, Ordférande, Forhandlings- Fodelsear: 1971

ombud, Valkretsombud, Ledamot revisions- och

verksamhetsutskott

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 1[011]



Catherine Svernfors

Hej! Har alltid tyckt att solidaritet &r viktigt och mitt fackliga in-
tresse har funnits under hela mitt arbetsliv som larare. Ar ut-
bildad fritidspedagog och sedermera hégstadielarare i SO. Varit
medlem i Gver trettio &r som naturligt 6vergick till i att jag blev
arbetsplats- och skyddsombud pa Sandeklevsskolan i Bergsjon

i Goteborg. Ingick dar i en mindre grupp av ombud fran olika
delar av stadsdelen, som hade regelbundna traffar med politiker.

Bytte arbetsplats 2016 och bérjade da arbeta pa Innovitaskolan S.t J6rgen i Goteborg som &r en
friskola som tillhér AcadeMedia. Blev snabbt arbetsplatsombud och skyddsombud och ganska
omgaende invald i det som numera ar Sveriges Larare AcadeMedia. Har haft flera olika uppdrag
inom styrelsen och har sedan 2018 varit kassor i féreningen.

Ar idag ledamot av Revisions- och verksamhetutskottet och ser detta som ett viktigt och utma-
nande uppdrag. Har nu suttit med i ett ar och vill garna fortsatta med detta. Jag ser att den
granskning av verksamhet och ekonomi i vart forbund och dess féreningar och hur det stammer
med stadgar och kongressens beslut, ar spdnnande och viktigt.

Avtalsomrade: Almega Tjansteféretagen, Friskoleav- Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 90%

talet Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — hogstadium Skyddsombud, Forbundsrad — Suppleant, Kongressen
Stadium eller liknande: Hogstadiet — Suppleant, Forhandlingsombud, Kassor, Valkrets-

ombud, Styrelsebehdrighet, Ledamot revisions- och

R . e o el e . verksamhetsutskott, Huvudskyddsombud
Forening pa lokal niva: Riksforening Academedia . . . N
Tidigare meriter: Kongressombud, Férbundsrad,

I}rbetsplatsens kommun: theborgs.stad Referensorgan grundskola, Sekreterare
Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag Fodelsear: 1958

Befattning: Grundskollarare 4-9
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 10%

Arbetsplats: Innovitaskolan S:t Jorgen

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 211



Emma Burman

Det ar viktigt att hela forbundet jobbar mot de gemensamma ma-
len som kongressen beslutar. Vi behdver visa pa den kraften som
forbundet har och att medlemmarna kan rdkna med att deras
medlemskap gor nytta i framtiden i deras vardag. Det &r darfoér
jag tycker att denna roll &r viktig och ett steg i att bli ett &nnu
starkare forbund.

Under min tid i referensorganet fick jag vara med och bidra i utredningssvar, skapandet av det
politiska programmet med mera. Jag fick ocksa en tydlig inblick i det jobb som bade forbunds-
styrelsen och kansliet gor vilket har gett mig mer energi och vilja att fortsatta engagera mig

i forbundet.

Jag har jobbat pa gymnasiet i Skellefted sedan 2010 och har varit fackligt aktiv sedan dess.

Jag har varit med i styrelsen i Skellefted i ett av de gamla forbunden sedan 2016, i styrelsen hade
jag nagra ar rollen som sekreterare vilket jag detta ar lamnade och istéllet blev kassor.

Jag vill bidra med engagemang och kunskap i utvecklandet av férbundet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40%
Skolform: Gymnasium Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
Arbetsplats: Kanalskolan bud, Valkretsombud, Kassér, Huvudskyddsombud,

Skyddsombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Sekreterare i tidigare férbund
Ledamot i Gymnasiets referensorgan

Fodelsear: 1986

Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Gymnasielarare i matematik

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 30111



Erik Bjornermark

Jag har jobbat med fackliga fragor i manga ar, med fokus péa ar-
betsmiljo, verksamhet och ekonomi. Darfor kdnns det naturligt att
fa jobba med och granska verksamhets- och ekonomifragor pa

central niva.

Avtalsomrade: SKR
Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet

Arbetsplats: Bjorneborgs skola och Forskola Vita
Huset

Férening pa lokal niva: Kristinehamn
Arbetsplatsens kommun: Kristinehamns kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Tra o metall sl6jdslarare
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 50%

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%
Nuvarande fortroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Avtalsdelegation SKR — Ledamot,
Forbundsrad — Suppleant, Kongressen — Ombud,
Arbetsplatsombud, Skyddsombud, Huvudskydds-
ombud, Huvudskyddsombud, Kassér, Férhandlings-
ombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Lang facklig erfarenhet

Foédelsear: 1971

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 4111]



Hanna Almcrantz

Arbetar sedan snart 30 ar tillbaka som larare i fritidshem och
tycker fortfarande att jag har varldens béasta jobb. Att fa arbete
med var framtid som alla de elever vi méter varje dag ar.

Dock ar ju inte forutsattningarna for att vara den basta lararen

varje dag de basta. Detta ar darfor jag en gang i tiden engagerade

mig fackligt. Redan som ombud pa min forsta arbetsplats och

sedan ocksa som fortroendevald i en styrelse. Sedan tio ar tillbaka sa finns jag i lokalforening
Linkdping dér jag bland annat har uppdrag som kassor, férhandlingsombud, huvudskyddsom-
bud och ombudsutbildare.

For mig ar arbetsmiljofragor och forhandlingsfragor av yttersta vikt for att alla larare ska ha ett
s& hallbart yrkesliv som mojligt.

Mina styrkor &r att jag ar I6sningsfokuserad, ser l6sningar dér det finns hinder, driver fragorna
framat och kan ocksa vara den som stéller en obekvam fraga.

Ingar sedan ett ar tillbaka i Revisons- och verksamhetsutskottet. | vart uppdrag ingar att
granska och folja upp forbundets verksamhet och ekonomi utifran stadgar och kongressbeslut.
Detta ar ett uppdrag som jag finner valdigt viktigt och intressant. Verksamheten inom Sveriges
Larare maste utga fran fattade beslut och ha medlemmarnas bésta i fokus. Pengarna ska an-
vandas pa ratt satt och alltid utga fran medlemsnyttan.

Avtalsomrade: SKR legation SKR , Ledamot revisions- och verk-
Skolform: Grundskola — fritids samhetsutskott, Forhandlingsombud, Kassor, Huvud-
skyddsombud, Sammankallande Nationellt rad for
fritidshem, Ombudsutbildare

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud,
Studieorganisator, Avtalsdelegation SKR, Ledamot

Stadium eller liknande: Fritidshem
Arbetsplats: Fridtunaskolan
Forening pa lokal niva: Linkoping

Arbetsplatsens kommun: Linkoping kommun revisions- och verksamhetsutskott, Férhandlings-

Agandeform fér huvudmannen: Annat ombud, Kassor, Huvudskyddsombud, Referensorgan

Befattning: Forstelérare i Fritidshem fritidshem, Kongressombud, Forbundsrad, Ombuds-

Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% Etbildare, Sammankallande Nationellt rad for fritids-
em

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Studieorganisator, Avtalsde-

Fédelsear: 1970

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 5[11]



Helen Nilsson

Jag ar intresserad av att bidra till att géra vart nya forbund till
sitt basta jag, sd snart som mojligt. Det jag saknar i ekonomisk
kunnande, hoppas jag kunna kompensera med annan erfarenhet,
bred kunskap och hart jobb.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%

Skolform: Grundskola — hégstadium Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%
Stadium eller liknande: Hégstadiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Ostergardsskolan och Ostergards kort- Skyddsombud, Férhandlingsombud, Huvudskydds-
tidstillsyn ombud, Valkretsombud, Ordférande, Distriktsrads-

deltagare

Tidigare meriter: Paradgeneral och styrelseledamot
for Halmstads forsta Pride.

Fodelsear: 1977

Férening pa lokal niva: Halmstad
Arbetsplatsens kommun: Halmstad kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Specialldrare

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 611



Ingela Magnusson

Mitt fackliga intresse borjade redan nar jag var aktivinom Karen
nar jag laste till larare i borjan av attiotalet. Nar jag sedan borjade
arbeta som larare, blev jag nastan omgaende arbetsplatsombud.
2017 blev jag invald i styrelsen i Boras och i och med det sa 6kade
mitt intresse for fackliga fragor ytterligare. Ett ar senare tog jag
over kassérsuppdraget, ett uppdrag som jag har kvar an idag.

Har nu suttit ett ar i det centrala Revisions- och verksamhetsutskottet och tycker att uppdraget
ar mycket intressant, vill darfor garna fortsatta med detta.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Erikslundskolan

Férening pa lokal niva: Boras
Arbetsplatsens kommun: Bords kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Grundlarare F-6
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%

Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%
Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Kongressen — Ombud, Ledamot revisions- och verk-
samhetsutskott, Kassor, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud

Tidigare meriter: Vice ordférande

i Borasavdelningen, deltagare i kretsmoten OP sodra

Fédelsear: 1963

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 7011



Joacim Wikstrom

Hej! Jag heter Joacim Wikstréom och &r legitimerad grundskoll&-

rare 8k 4 — 9 i matte, No &mnen och teknik. Jag sitter i styrelsen

for Goteborgs lokalférening som kassor. Innan bildandet av Sve-

riges Larare hade jag under nio ar uppdraget som kassor

i Lararforbundets lokalavdelning i Goteborg. Jag kandiderar till

ledamot i Revisions- och verksamhetsutskottet for att jag tror att

jag kan, med min bakgrund och erfarenhet som kassor i en stor

lokalférening, pa ett bra satt bidra till utskottets uppgift att granska forbundets ekonomi och
verksamhet i relation till kongressbeslut och stadgar. For mig ar det viktigt att vi foljer etik for
fortroendevalda, allt vi gor for medlemmernas pengar ska kunna tala granskning och medlems-
nyttan ska alltid vara i fokus.

Jag har deltagit pa ett flertal kongresser under Lararférbundets tid och dven suttit i den av kon-

gressen utsedda redaktionskommittén for forbundets ekonomi och budget med uppgift att ar-
beta fram den ekonomiska propositionen.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 0%

Skolform: Grundskola — hégstadium Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 100%
Stadium eller liknande: Hogstadiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlings-
Arbetsplats: Lovgardesskolan 4 — 9 ombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Kassor,

01 suppleant Kongressombud

Tidigare meriter: Kongressombud, avtalsdelegat
SKR, forbundsradsledamot

Fodelsear: 1971

Férening pa lokal niva: Goteborg
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Grundskollarare ak 4 — 9

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 8[11]



Lars Olof Santelius

Jag ar yrkesverksam SO-larare som vid sidan av undervisningen
varit ombud sedan 2004, de senaste atta aren som forhandlings-
och huvudskyddsombud. Det ar fortfarande lika roligt att under-
visa men den fackliga kampen &r saval nodvandig som sjalvklar.

For att Sveriges Larare ska etableras som en effektiv facklig orga-

nisation, som verkligen gor skillnad for sina medlemmar, maste

forbundets stadgar, kongressens beslut och féreningarnas verksamheter harmonisera med samt
stérka varandra.

Utifran mojligheten att fordjupa mig i framtagandet av forbundets stadgar som del av stadgeut-
skott i samband med férbundsmotena 2022 vore det ytterst meningsfullt och stimulerande att
fortsatta det arbetet som ledamot i Revisions- och verksamhetsutskottet.

Avtalsomrade: SKR damot i Stockholms lokalférening Ledamot

Skolform: Grundskola — hogstadium i Avtalsdelegationen (kommunal) Kongressombud

Stadium eller liknande: Hogstadiet Snkyddsombud Valkretsombud suppleant Forbunds-
radsombud

Arbetsplats: Kungsholmens grundskola

Forening pa lokal niva: Stockholm Tidigare meriter: Kongressdele-

gat/Férbundsmotesdelegat (LR): 2020-2023 Bitra-

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad dande féreningsombud (LR): 2016-2022 Huvud-
Agandeform fér huvudmannen: Annat skyddsombud: 2016-pagaende Styrelseledamot
Befattning: Grundlirare 4-9 Stockholm 2018-pagaende Sekreterare Stockholm
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 50% 2022-pagaende Ombud pa arbetsplatsen (lokalom-

bud, skyddsombud): 2004—-pagaende Léarare i SO:
2000-pagaende
Fodelsear: 1970

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud Huvudskyddsombud Sekreterare och styrelsele-

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 9[11]



Pernilla Fransson

Jag har lang och bred facklig erfarenhet och ar ledamot i Revi-
sions- och verksamhetsutskottet och det tidigare Decharge-

utskottet sedan 2016.

Utskottet ar en viktig del av vart nybildade forbund da det for-

utom att arligen granska olika delar av férbundet stéttar for-

bundsledning, ombud och medlemmar i fragor kring stadge-

tolkningar och interna processer. En stor del av arbetet grundar sig i fértroendefulla och modiga
samtal med forbundsledning, bade fortroendevalda och tjansteman. Jag vet att utskottets arbete
bidrar till att f3 ett forbund som &r transparent, tydligt, effektivt samt demokratiskt styrt, och
det vill jag garna fortsatta att vara en del av under nasta kongressperiod.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet

Arbetsplats: Vasby Nya gymnasium

Forening pa lokal niva: Upplands Vasby
Arbetsplatsens kommun: Upplands Vasby kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Gymnasielarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsordfo-
rande, Ledamot revisions- och verksamhetsutskott,

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott

Kassor, Ordférande, Férhandlingsombud, Valkrets-
ombud, 05 suppleant Kongressombud, Férbunds-
radsombud

Tidigare meriter: Lokalombud sedan snart 25 ar.
Kommunombud/bitr./ordférande 20 ar. HSO nagra
ar. Kongressledamot och férbundsmétesdelegat
sedan 2008. Dechargeutskottet sedan 2016. Distrikts-
ordférande i LR Roslagen-Attunda sedan 2008 (?).
Gymnasielarare i kemi/biologi/naturkunskap och har
aven jobbat pa Komvux och varit klasslarare i en
lagstadieklass ett lasar.

Fodelsear: 1969
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Asa Dahlberg

Revisions- och verksamhetsutskottet &r det utskott som har

i uppgift att fortlépande granska Sveriges Larares verksamhet

utifran kongressbeslut och stadgar. Dessutom ska utskottet arlig-

en granska verksamheten i ett urval féreningar. | Lararnas Riks-

forbund fanns ett motsvarande utskott, Dechargeutskottet, och

dar har jag varit ledamot sedan 2012. Under sista kongress-

perioden var jag vice ordférande i utskottet och har darfér samma

uppdrag nu i revisions- och verksamhetsutskottet under 6vergangsperioden.

Infor bildandet av Sveriges Larare var jag ledamot i det redaktionsrédd som hade i uppgift att
jamka de bada tidigare forbundens utskottsyrkanden. Det arbetet gav mig fordjupad insikt i vara
tidigare foérbunds likheter och olikheter — nér vi uttryckte oss olika men egentligen menade
samma sak, men ocksa dar vi faktiskt hade olika syn pa saker och ting och behévde hitta nya
gemensamma standpunkter.

Revisions- och verksamhetsutskottet har en speciellt viktig funktion i vart nya och stora for-
bund. Dar blir uppgiften att bade granska och stodja — att skapa forutsattningar for och saker-
stalla att Sveriges Larare blir ett demokratiskt och transparent forbund pa alla nivaer. Ekono-
miska medel ska anvandas pa ratt satt och verksamheten ska ha ratt fokus och gora ratt priorite-
ringar.

Kunskapen fran Lararnas Riksforbunds tidigare verksamhetsgranskande utskott och erfaren-
heterna fran redaktionsradets stadgearbete kanns for mig som en stabil och bra grund, med
vardefulla insikter, som jag kan bidra med in i det nya Revisions- och verksamhetsutskottet.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Distriktsordfo-
Skolform: Grundskola — hégstadium rande, Etikforeldsare, Kassor, Ledamot revisions- och
verksamhetsutskott, Ordférande, Férhandlingsom-
bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Samman-
kallande distriktsrad, Forbundsrddsombud

Tidigare meriter: Fackligt ombud lokalt for LR sedan

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Castorskolan
Forening pa lokal niva: Bjurholm

I}rbetsplatsens kommun: Bjurholms kommun 2000; Kongressombud/ Férbundsmétesdelegat se-
Agandeform foér huvudmannen: Annat dan 2008; LR:s Dechargeutskott sedan 2012; Di-
Befattning: Amneslirare i svenska och engelska striktsordférande i Vasterbotten sedan 2016,
Sysselséttningsgrad i verksamhet: 87% Fodelsear: 1964

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 13%

Kandidatpresentationer: Ledaméter i revisions- och verksamhetsutskott 11[11]



Ledamaoter till styrelsen Lararstiftelsen
Sveriges allmanna folkskollararférening

Alicia Eriksson

Léararstiftelsen &r just nu i en utvecklande fas déar vi riktar oss till
yrkesverksamma larare. Jag har idag en ledamotspost i Larar-
stiftelsen. Jag ser det som positivt att vara just en yrkesverksam
larare och pa sa satt kunna bidra med det aktuella laget. Larar-
stiftelsen finns for lararna!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Avtalsdelegation
Skolform: Grundskola — lagstadium SKR - Suppleant, Kongressen — Suppleant, Ledamot,
Stadium eller liknande: Mellanstadiet Styrelsebehdrighet, Valkretsombud Ledamot i Larar-
Arbetsplats: A dsskol stiftelsen Ledamot i Nordens férbund for special-
roetsplats: Aggerudsskolan pedagogik Ledamot i intresseféreningen for special-

Forening pa lokal niva: Karlskoga larare & specialpedagoger Ledamot i professions-
Arbetsplatsens kommun: Karlskoga kommun radet, Skolverket

Agandeform fér huvudmannen: Annat Tidigare meriter: Ledamot i Lérarstiftelsen Ledamot
Befattning: Speciallarare, Specialpedagog i Nordens forbund for specialpedagogik Ledamot

i intresseforeningen for speciallarare & specialpeda-
goger Ledamot i professionsradet, Skolverket

Fodelsear: 1974

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 85%
Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 15%

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 1[011]



Anette Almstrom Kovacic

Lastokig boknordsmaéanniska, debattskrivande ordforande, pa-
drivande las- och skrivlarare i svenska inom grundskolans alla
stadier.

Att lasa och skriva ar ett fantastiskt hjalpmedel till att slappna av
och/eller att rensa sina tankar. Att skriva av sig ilska och frustra-
tion har for mig bidragit till ett Iangt lararliv utan att forcera den
berémda véaggen.

Att stotta elever till utveckling genom att dga spraket ser jag som en livsgarning.

Att finna olika vagar och pedagogiska grepp bygger till stor del pa att sjalv utveckla och anvanda
sig av spraket. Det var ett mycket viktigt budskap jag fick med mig i en av mina kurser pa Larar-
hogskolan 1990. Att fa finnas med i ett sammanhang med mdjlighet att starka kollegor i detta
skulle vara en ynnest.

I 6vrigt: Som larare verksam inom grundskolans alla stadier sedan mitten av 80-talet har jag
sett vad olika forandringar gjort med vart yrke. Det finns massor som maste forbattras och det
driver mig dagligen. Med min lararbakgrund i bade miljonprogrammet Jordbro och bruksorten
Sandviken sa har jag saval storstads- som glesbygdsperspektiv i de nationella frdgorna. | larar-
yrket har jag lang erfarenhet av bade de teoretiska och praktiska &mnena inom hela grundskolan
och har darfor god insikt i manga lararuppdrags for- och nackdelar och vilka forutsattningar
som krévs for att fa lyckas.

Nér jag bad min vice ordférande om nagra ord som beskriver mitt ledarskap fick jag foljande:
passionerad, driven, dvertygande, envis och strategisk. Jag hoppas hon bara glomde snéll ;)
Narmsta fackliga kollegan pé arbetsplatsen sedan 20 ar svarade: l6sningsfokuserad, inga pro-
blem att fatta beslut, gott hjarta, modig och ambitios. Mina nackdelar har jag koll pa alldeles
sjalv: lyssnar inte alltid klart innan jag serverar svaren. Finns sakert ett par till.

Avtalsomrade: SKR Tidigare meriter: Fortroendevald inom lararfacken
Skolform: Grundskola — hdgstadium sedan 1990-talet, ordférande och huvudskydds-
ombud i Sandviken sedan ca 10 ar, Kongressombud
och Avtalsdelegation 2015-2023 Som larare fatt
Sandviken kommuns Demokratipris for mitt arbete

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9

Férening p lokal niva: Sandviken med en klass i ett smnesévergripande (sv/so) projekt,
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun som stirkte dem i att nyttja alla demokratins majlig-
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet heter att uttrycka sig i tal och skrift Utanfor lararnas
Befattning: Grundskollarare - so, sv, id varld: Styrelseledamot med olika ansvarsomraden

spen: . .o och periodvis ordférande i Svenska Cheerleading-
Syssels?ttn!ngsgrad |:Ierksamhet..0 A)_ o forbundet 1995-2004 Ordférande Riksférbundet
Sysselséttningsgrad I6pande facklig tid: 100% Halsoframjandet (en del av Svenskt Friluftsliv) sedan

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, 2022
Ordférande, Férhandlingsombud, Huvudskyddsom- Fodelsear: 1965
bud, Valkretsombud, Kongressombud

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 211



Ann-Charlotte Eriksson

Jag ar en stolt och engagerad larare som alltid haft och har larar-
fackliga uppdrag. Jag ar 6vertygad om att vart arbete i forskola/
skola/vuxenutbildning kan gora stor skillnad for varje elev om vi
larare far ratt forutsattningar. Det galler sjalvklart villkoren men
ocksa mojligen att utova yrket sjalvstandigt. Att vi far majlighet
att vara den starka profession som vart lararyrke ar. Jag har haft
uppdrag pd min arbetsplats, i Lunds lokalavdelning, i forounds-
styrelsen och varit 1:e vice férbundsordférande i Lararforbundet.

Idag ar jag vice ordfoérande i Lararstiftelsen, ordférande i Lararfortbildning AB och Ledar-
institutet AB. Bolagen ar heldgda av Sveriges larare.

Lararstiftelsen har langsiktigt beslut om fyra fokusomraden:

¢ Framja professionsutveckling

e Fréamja forskning

e Framja lasning

e Utbildningshistoria

Vi &r i en stark utvecklingsfas som ger oss mojlighet att vidga verksamheten. Jag tror att det ar
viktigt med kontinuitet i en sddan fas. Jag har varit med i Lararstiftelsen styrelse lange. Vi har
startat skriften Forskul for forskande larare, utifran stiftelsens statuter moderniserat och ut-
Okat stipendierna som larare kan stka, tagit fram en hemsida for lararnas historia i samarbete
med Lararnas Riksférbund och Lararférbundet, haft en riksomfattande utstéllningsverksamhet
kring stiftelsens utgivning av en Sagolik skola och sa vidare. Vi i styrelsen har ocksd omdispo-
nerat Lararstiftelsen kapital for att mer ska komma lararna till del. Det vi har gjort och kommer
att gora &r ett viktigt arbete for att bidra till 1arares yrkesutveckling.

Jag ser fram emot att bidra till Lararstiftelsen fortsatta utveckling!

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande
Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen Lararstiftelsen Ordférande Lararfortbildning AB Ord-

férande Ledarinstitutet AB

Tidigare meriter: Enligt Lararstiftelsen stadgar ska
det finnas personer i dess styrelse som har erfarenhet
av nationellt ledarskap Jag har varit 1:e vice for-

Arbetsplats: -
Férening pa lokal niva: Lund
Arbetsplatsens kommun: -

Agandeform fér huvudmannen: Annat bundsordférande i Lararférbundet Se ocksa min
Befattning: - presentation om tidigare meriter.
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 80% Fédelsear: 1960

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 30111



Anna-Mia Nilsson

Lararyrkets utveckling och larares férutsattningar for sitt larar-

uppdrag har alltid varit i fokus fér mig bade i min yrkesvardag

som forskollarare och i mitt fackliga engagemang. Under mina ar

som fackligt engagerad har jag haft mojligheten att arbeta med

mina fokusfragor bade pa ett nationellt plan som ledamot i for-

bundsstyrelsen for Lararforbundet och pa ett lokalt plan i Gote-

borg. Jag tror pa kraften att genomfora forandringar tillsammans.

Tillsammans kan larare utveckla och professionalisera lararyrket. Darfor har jag genom aren
varit med och startat upp natverk mellan larare—larare, forskare—larare och fackliga.

Jag ar nu ater ute och undervisar efter manga ar som facklig. Just nu sker det bland de allra
yngsta barnen i férskolan. Har startar barnen sin utvecklingsresa och grunden laggs for fortsatt
larande. Bocker och hoglasning ar viktiga for barns sprakutveckling.

Jag tror att jag kan bidra till Lararstiftelsen med min erfarenhet fran utvecklingsarbete inom
forskolan under manga ar, mitt engagemang och mitt kontaktnat med forskare och larare.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 80%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
Stadium eller liknande: Forskola bud, Ledamot Nationell skolformsférening

i forskolan, Huvudskyddsombud, Valkretsombud,
Ledamot, Ledamot avtalsdelegation kommunalt
Tidigare meriter: Ledamot i Lararforbundets for-
bundsstyrelse 2007-2022. Lararforbundets kontakt-

Arbetsplats: Forskola Karlagatan 10 B
Forening pa lokal niva: Goteborg
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad

Agandeform for huvudmannen: Annat person i Svenska OMEP styrelse. Lararférbundets
Befattning: Forskolladrare referensorgan forskola.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20% Fodelsear: 1963

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 4111]



Fredrik Sandstrom

Lararen ar skolans viktigaste resurs. Larare kan pa olika satt, ge-
nom Lararstiftelsens stipendier och arrangemang, utveckla
undervisningen, skolan och elevernas mojlighet att verka i var
demokrati. Jag skriver regelbundet om tilltro, autonomi och yr-
kets forutsattningar i Sveriges Lérares tidningar och i sociala me-
dier.

Stiftelsen tar regelbundet fram rapporter om lasning och delar bland annat ut stipendiet Det
stora laspriset. Som svensklarare ligger saklart alla elevers rétt att lara sig lasa mig varmt om
hjartat. Pa Lektionsbanken, som jag ar redaktor for, publiceras manga lasprojekt som andra
larare kan anvanda sig av. Jag deltar aven i manga olika sammanhang dar litteratur, lasning och
skrivande i skolan diskuteras, till exempel pad Bokméssan i G&teborg.

I samma anda verkar jag &ven inom Lararstiftelsens fokusomraden: professionalisering, forsk-
ning, lasning och utbildningshistoria.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Styrelseledamot
Skolform: Grundskola — hdgstadium Lararstiftelsen Expertgrupp Det stora laspriset
Stadium eller liknande: Hogstadiet Tidigare meriter: Svenska Akademiens svensklarar-

pris, 2017 Skrivit laromedel for arskurs 4-6, 2020
Redaktor for antologierna i laslyftets spar, 2021 Sty-
relseledamot i Svensklararféreningen, 2019-2023

Arbetsplats: Grundskola
Forening pa lokal niva: Arboga

Arbetsplatsens kommun: Arboga kommun Redaktionsradet fér magasinet Svensklararen, 2019
Agandeform for huvudmannen: Annat 2023 Skrivit boken Lasa med skonlitteratur, Liber,
Befattning: Larare 2023

Sysselsittningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1973

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 5[11]



Jacob Mollstam

Jag arbetar heltid som larare sedan drygt fjorton ar tillbaka och
kan fortfarande inte fullt ut ta in vilket privilegium det ar att dag-
ligen fa folja elever pa deras utbildningsresa.

Mitt fackliga engagemang borjade under studietiden nér jag blev

meddragen till en lokal pizzakvall som snart ledde till ett parlband

av uppdrag inom Lararforbundets verksamhet for lararstudenter.

Sedan examen har jag i omgangar varit arbetsplatsombud och skyddsombud pé arbetsplatsen.

Min fackliga drivkraft kommer ur att ar efter ar arbeta i verksamheter med skyhdga forvant-
ningar pa kvalitet som foga forvanande inte matchas av fullt lika skyhdga budgetanslag. Nar
vara arbetsgivare forvantar sig en utbildning i varldsklass men betalar for lagpriskopian sa ar
det att spela pa larares lojalitet gentemot sina elever. Det ar inget annat an ett hdn mot skol-
vasendet i allménhet och lararprofessionen i synnerhet.

Min motivation att kandidera till styrelsen for Lararstiftelsen ar drivet pa det satt jag kan bidra
till professionsutvecklingen av vart yrke. Jag tror starkt pa lararnara och skolnara forskning och
utveckling for att starka lararkaren och forbattra larandemiljon for vara elever.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: .

Stadium eller liknande: Mellanstadiet Tidigare meriter: Fackligt aktiv under studietiden
Arbetsplats: Kvibergsskolan F-9 bland annat som ordférande for Lararforbundets

Student och ledamot i Radet for jamstalldhet och
likabehandling. Under mina drygt 14 ar som larare
e har jag i omgangar varit arbetsplatsombud och
Agandeform fér huvudmannen: Annat skyddsombud pa mina davarande arbetsplatser.
Befattning: Grundskollarare, Forsteldrare Fodelsear: 1987

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Forening pa lokal niva: Goteborg
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 611



Maria Irving

Jag har varit larare i dver 20 ar och hela tiden varit fackligt enga-
gerad vid sidan av lararuppdraget. Att starka professionen och
dess forutsattningar har alltid varit min drivkraft.

Lararstiftelsen arbetar for en starkare profession och for att ge fler

larare mojlighet att utvecklas i sin yrkesroll, vilket lockar mig. Min

kompetens skulle vara till nytta i Lararstiftelsens arbete med olika

typer av porfessionsutvecklande samarbetsprojekt och stéd till pedagogisk forskning, inte minst
i den utvecklingsfas dar Lararstiftelsen just nu befinner sig. Som vice férbundsordférande har
jag sedan 2014 arbetat sarskilt med forsknings- och professionsutvecklingsfragor, bland annat

i vart vetenskapliga rad, i Futurions styrelse och som forbundsstyrelsens representant i Larar-
stiftelsens styrelse. Jag har ocksa fortroendeuppdrag utanfor Sveriges Larare, som vice ord-
forande i Skolverkets rad for professioner i skolvasendet och som vice ordférande i Hogskolan

Kristianstad.

Mina olika uppdrag har givit mig bade erfarenheter och kontaktnat som skulle gagna Larar-
stiftelsen. Som larare i svenska och historia brinner jag for lasning och lasutveckling samtidigt
som jag tycker att det ar viktigt att ta hand om lararkarens historiska arv. Detta ar ocksa centrala
delar i Lararstiftelsens verksamhet. Som férbundsstyrelsens representant i Lararstiftelsens sty-
relse har jag lart mig hur stiftelsearbete fungerar och sett potentialen i Lararstiftelsen. Jag vill
garna vara med och utveckla Lérarstiftelsen vidare som ledamot i styrelsen for Lararstiftelsen!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Skola Gymnasiet Soderslatt
Férening pa lokal niva: Trelleborg
Arbetsplatsens kommun: Trelleborgs kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Amneslarare, sv/hi
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Forste vice for-
bundsordférande Férbundsstyrelsens representant

i Lararstiftelsens styrelse Ledamot i Sveriges Larares
vetenskapliga rad Ledamot i tankesmedjan Futurions
styrelse Ledamot i Lararforsakringars styrelse Arbets-
platsombud pa Soderslattsgymnasiet Uppdrag utan-
for Sveriges Larare: Vice ordférande i Skolverkets rad
for professioner i skolvasendet, vice ordférande

i Hogskolan Kristianstad

Tidigare meriter: Ledamot i férbundsstyrelse 2010-
2014 Ordférande i lokalavdelningsstyrelse 2004-2011
Kongressombud Representantskapsombud Huvud-
skyddsombud Skyddsombud

Fodelsear: 1978

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 7011



Maria Westlund

Att fa vara en del av stiftelsens uppdrag kanns som en intressant
utmaning for en ma/no-larare pa hogstadiet och dar jag hoppas
att jag kan bidra fran ett annat perspektiv.

Nyfikenhet och engagemang ar viktigt i var profession och tanker
att arbetet med stiftelsen skulle ge mig det samt att jag far vara en
del av att lyfta duktiga larare i vart land genom stiftelsens arbete.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 60%
Skolform: Grundskola — hogstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Higstadiet Distriktsordférande, Ordférande, Huvudskydds-

ombud, Férhandlingsombud, Valkretsombud, Sam-

. o s el mankallande distriktsrad, 02 suppleant Férbunds-
Forening pa lokal niva: Horby radsombud, Kongressombud

I}rbetsplatsens:kommun: Horby kommun Tidigare meriter: Jobbat som fackligt aktiv sen 2007.
Agandeform for huvudmannen: Annat Fédelsesr: 1969

Befattning: Ma, Fy, Tk — larare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%

Arbetsplats: Frostaskolan

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 8[11]



Nina Cronee

Mitt svar pa fragan om varfor jag utbildade mig till, och fortsatter
jobba som, larare ar att jag far vara en del av framtiden och ge
dagens ungdomar det de behdéver for att ta sig an morgondagen.
Och morgondagen kraver att vara elever utvecklar formagor som
nyfikenhet, samarbete, sjélvtillit, mod att ta risker, kreativitet —
och en vilja att géra skillnad.

Men detsamma kan faktiskt vara svaret pa varfor jag kandiderar till styrelsen for Lararstiftelsen:
Jag vill vara en del av Sveriges larares framtid och vill pa alla sétt vara en del i att ge oss larare
det vi behdver for att ta oss an morgondagens utmaningar. | korthet: Jag vill gora skillnad fér
0ss som gor skillnad — varje dag!

Jag har sedan jag blev klar larare 1997 pa olika satt verkat for larares professionsutveckling, som
arbetsplatsombud och styrelseledamot i en lokalavdelning, men ocksd som ombudsman dar jag
bland annat jobbade med larares yrkesetik, tog fram och utbildade férbundens "yrkesetiska
piloter” och hade sedan formanen att vara en av tva ansvariga tjansteman for sjésattandet av
och darefter arbetet med Lararnas yrkesetiska rad.

Sedan 2015 é&r jag tillbaka i klassrummet igen. Jag jobbar pa hogstadiet dar jag undervisar

i svenska och engelska. | min undervisning ar lasning navet. Lasning ar lika delar att fa landa
som att flyga. Att i bokens varld méta savél liknande liv som mitt eget som nyfiket kika in i 6den
vitt skilda fran det jag sjalv &nnu upplevt. Att kdnna igen mig och bli bekraftad ena gangen och
andra ganger bli upplyst — och utmanad. Hur battre sammanfatta vart yrke?

Lararstiftelsen jobbar vidare pé en lang och fin tradition nar det galler just lasning. Kanske &r
det det jag hoppas mest pa om jag skulle fa aran att vara en del av Lararstiftelsen: Att utéver
viktiga delar som att stérka lararnas professionsutveckling och framja pedagogisk forskning,
verka for att stimulera till 6kad lasning.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Fortroendet att
Stadium eller liknande: Hégstadiet undervisa elever pa hogstadiet

Arbetsplats: S:t Olofs Skola Tidigare meriter: Jobbat som ombudsman pa dava-

rande Lararférbundet med ansvar for bland annat
larares yrkesetik, Lararnas yrkesetiska rad (inom ra-
men for Lararnas samverkansrad, i samarbete med

Férening pa lokal niva: Sigtuna
Arbetsplatsens kommun: Sigtuna kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat tidigare LR). Ledamot i Tyreso lokalavdelning Arbets-
Befattning: Grundskollarare, forstelarare platsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100% Fodelsear: 1974

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 9[11]



Per-Arne Hall

Jag har jobbat fackligt i ndstan hela mitt yrkesverksamma liv,
forst i Sveriges Lararférbund, sedan Lararférbundet och nu

i Sveriges Larare. Sedan 2001 och fram till nu har jag varit kon-
gressombud. Jag har ett stort kontaktnat och &r bra pa att

ta kontakt med folk. Jag tror att min erfarenhet och mina egen-
skaper skulle kunna passa for ett uppdrag inom Lararstiftelsen.

Aven om det ar andra kunskaper som kravs har an inom den reguljara fackliga verksamheten
sa tror jag att mina erfarenheter fran foreningsvarlden kan komma val till pass. Jag ar bra pa att
lyssna och stélla frdgor samt driva pa sa saker sker.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 20%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Mellanstadiet Ordférande, Huvudskyddsombud, Férhandlings-

ombud, Styrelsebehdrighet, Kassor, Valkretsombud,
Ledamot valberedning, valkrets

Forening pa lokal niva: Vargarda .- . .
Arbetsplat k - Varaarda k Tidigare meriter: Kongressombud, avtalsdelegation,
roeisplatsens kommun: Vargarda kommun forbundsrad Representerade Lararforbundet vid

Agandeform fér huvudmannen: Annat Genéveskolan 2017.
Befattning: Mellanstadielérare Fodelsear: 1959
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 80%

Arbetsplats: Fridhemskolan

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 10 [11]



Svante Tideman

Jag ar gymnasielarare i svenska och engelska pa Tullangsgym-

nasiet sedan 1989. Jag blev medlem i Lararnas Riksférbund

i augusti 1989 och strejkade mindre dn tvd manader senare. Dar

startade mitt fackliga engagemang. Jag har under hela min yrkes-

verksamma tid kombinerat lararjobbet med att vara facklig for-

troendeman. Mina akademiska studier &r i princip helt inom det

humanistiska faltet. Jag laste 80 poang svenska varav 60 poang

litteraturhistoria och har kombinerat det med engelska. Litteratur och sport har alltid varit mina
stora intressen utanfor yrkeslivet.

I min egenskap av forst styrelseledamot och sedan vice ordférande for forst Lararnas Riksfor-
bund och sedan Sveriges Larare och vara bolag och andra organ har jag stor erfarenhet av sty-
relsearbete och aven fatt ett brett kontaktnat saval inom forbundet som externt, och tror att det
kan vara till stor nytta i styrelsen for Lararstiftelsen. Mitt intryck av stiftelsens arbete stimmer
bra éverens med min syn pa hur professionsutveckling for larare ska bedrivas, yrkesverksamma
larare lar andra larare och av varandra, och ibland tar man in externa krafter for att bredda per-
spektivet.

Det skulle vara mycket stimulerande att bidra i detta arbete till forman for den svenska larar-
karen, samtidigt som det skulle ge mig mojlighet att fortsatta mitt engagemang trots att jag inte
kommer att vara fackligt aktiv i samma utstrackning som tidigare.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud
Skolform: Gymnasium Tullingsgymnasiet 1:e vice forbundsordférande Sve-
riges Larare Sammankallande valberedning Orebro
lokalférening Ledamot Saco:s valberedning

Tidigare meriter: Lokalombud Tulldngsgymnasiet
1992 - 2023 Kommunombud Orebro ca 2010-2016

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Tullangsgymnasiet
Férening pa lokal niva: Orebro

I}rbetsplatsens kommun: Orebro kommun Kongressombud 2004-2022 Ledamot férbunds-
Agandeform fér huvudmannen: Annat styrelsen 2009-2023 Delegat varldslararkongressen El
Befattning: Gymnasielarare 2019-2023 Nordiska Lararorganisationers samrad
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 30% (NLS) gymnasiesektor ca 2010-2023 Styrelseledamot

Gemfast

Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 70%
y 9%9 P 9 ° Fodelsear: 1959

Kandidatpresentationer: Ledamoter till styrelsen Lararstiftelsen SAF 11[11]



FOrskola, ordférande
nationell skolformsforening

Katrin Northen

Jag vill verka for en ur alla perspektiv hallbar forskola!

Efter manga ar i forskolans varld kunde jag 2014 antligen titulera
mig som legitimerad forskollérare. Det &r det bésta yrkesval jag
har gjort! Jag hade hittat hem. Men samtidigt &r resurserna for att
kunna genomfora vart sa vikgtiga uppdrag undermaliga och tiden
att vara den dér allra basta forskollarare finns inte.

Darfor vill jag tydliggora forskolan i den politiska debatten och i samhaéllet i stort sa att forsko-
lan far den status den fortjanar. Men det gors inte ensam! Jag tror pa lagarbete och pa att allas
olika formagor bildar en enhet som bidrar till laganda och resultat. Mitt matto ar samtal, sam-
arbete och dialog.

Forskolan ar den viktigaste instansen i samhallet. Da kravs det att vi forskollarare har de resur-
ser som kréavs for att uppratthalla en god kvalité utan att sjalva bli sjuka eller pd annat satt ta
skada. Vi behovs!

Jag kraver resurser som matchar férskolararens uppdrag: att ge omsorg och undervisning enligt
styrdokumenten.

I vittnesmal som jag far ta del av laser jag hur det blir mindre och mindre tid for uppdraget.
Andra, utanfor professionen, tar beslut som far langtgadende konsekvenser vilket drabbar for-
skollarare och barnen blir de som slutligen drar det kortaste straet.

Jag laser om daliga arbetsforhallanden och dalig halsa till f6ljd av for lite resurser och for stora
barngrupper. Samvetsstress &ar vanligt forekommande och den eviga kénslan av att inte hinna
med 6kar pa kéanslan av otillracklighet.

Genom min kamp sedan 2016 dér jag arbetat sida vid sida med Anki Jansson i Férskoleupproret
har jag fatt erfarenheter som jag ser som meriterande i detta uppdrag. Bland annat har jag del-
tagit i cafésamtal i rikscaféet, anordnat flertalet stora manifestationer dar jag talat infér en pub-
lik pd uppemot 8 000 personer, jag har varit med och organiserat ett rundabordssamtal med
samtliga representerade partier i utbildningsutskottet och haft mindre méten med kommun-
politiker. Jag har skrivit och deltagit i formuleringar av artiklar och brev till beslutsfattare.

Privat kan ni se mig susa fram pa en Ducati Supersport 950 S eller en Ducati Monster 696. De ar
mina fortskaffningsmedel pa var, sommar och host och ocksa mitt satt att komma till ro efter en
dag i barngrupp. Pa vintern aker jag kommunalt kors och tvérs i Stockholm. Mindre avkopplan-
de ... D& ar yoga min réaddning!

Jag trivs i sociala sammanhang och gar garna pa bio, njuter god mat pa restaurang och tycker
om att pata i tradgarden nér jag kanner for det.

Som person skulle du nog uppfatta mig som fast, tydlig, vanlig, empatisk, entragen och malme-
deten, jag ger mig inte i forsta taget.

Kandidatpresentationer: Forskola, Ordforande Nationell skolformsférening 1[4



Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Forskola Overby

Férening pa lokal niva: Vaxholm
Arbetsplatsens kommun: Vaxholms stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Forskollarare och arbetslagsledare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud pé Overby férskola Skyddsombud p3
Overby férskola Ordférande i Sveriges Larare Vax-
holm Férhandlingsombud i Sveriges Larare Vaxholm
Styrelsebehorighet Valkretsombud

Tidigare meriter: 2007-2014: barnskotare i forskolan
2014-nu: forskollarare och avdelningsansvarig 2019:
Adjungerad till ledamot i styrelsen i Lararforbundet

i Vaxholm 2020: omvald fram till 2023: vald till ord-
forandeposten i Sveriges Lérare Vaxholm 2016-2023:
Del i ledningsgruppen i Forskoleupproret

Fodelsear: 1964

Kandidatpresentationer: Forskola, Ordforande Nationell skolformsférening 2 [4]



Mia Gisslén

Utan forskolan star Sverige stilla!

Jag har arbetat som forskollarare i tio ar, varit arbetsplatsombud

och skyddsombud, Studerandeinformatér och styrelseledamot

i Lararforbundet Umed och nu styrelseledamot i Sveriges Larare

Umea. Mitt fackliga arbete genomsyras mycket av pondus, saklig-

het och driv. Jag vill med dessa egenskaper verka i den nationella

skolformsféreningen for forskolan och driva pa att staten behéver aven reglera forskollarares
forutsattningar, exempelvis genom att lagstadga barngruppernas storlek. Med regleringar, sa
kan inte huvudmannen koéra 6ver rektorers mandat enligt skollag, vilket ger oss férskollarare
battre forutsattningar till att genomfora vart forskollararuppdrag.

Jag ar just nu aven arbetslagsledare och teamledare pd min forskola och drivs mycket av utveck-
lings- och forandringsarbete. Sveriges Larare behdver pd manga omraden vaga bli nagot nytt,
mer an vad de bada forbunden var forut. Vi ar det tredje storsta fackforbundet och behover
vaxla upp och fa saker och ting att handa, sa att vara medlemmar dar ute i verksamheterna kan-
ner av det! Det &r vad skolformsforeningen for forskolan bor prioritera — driva pa och utveckla!
Jag ar absolut redo att ta mig an uppdraget som ordférande!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%

Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressen —

Stadium eller liknande: Forskola Suppleant, Férhandlingsombud, Ledamot, Valkrets-
ombud, Arbetsplatsombud, Ledamot valberedning,

Arbetsplats: Forskola Sandvik
Férening pa lokal niva: Umea
Arbetsplatsens kommun: Umead kommun

valkrets.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Skyddsombud
Studerandeinformatoér Lararférbundet Umea Styrelse-

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet ledamot Lararférbundet Umea Kongress — Suppleant,
Befattning: Forskollarare Lararforbundet
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1988

Kandidatpresentationer: Forskola, Ordforande Nationell skolformsférening 3 [4]



Petra Hultqvist

Mitt engagemang for fackliga fragor ar stort och har varit det se-

dan jag tog min forskollararexamen 1999. Jag ar en lagspelare dar

jag tror pa att ett tillsammansarbete alltid ar forutsattningen for

framgang. Idag har jag det fortroendfyllda uppdraget som ordfo-

rande for skolformsféreningen forskola. Tillsammans med en

kompetent och engagerad styrelse har vi bdrjat utveckla och

forma en viktig funktion i vart nya forbund. Jag vill fortsatta det

byggandet med styrelsen och etablera en stark och tydlig rost géllande larares arbetsvillkor och
professionsfragor.

Vart forsta uppdrag var att vara radgivande till var beslutade forskolepolitik. Politiken ar tydlig.
Staten behover lagstifta om ett maxtak for barngruppernas storlek, minimibemanning och for-
skollarartathet. Tid fér planering, for- och efterarbete och utveckling av undervisningen, be-
hover regleras nationellt. Oavsett var man vaxer upp i Sverige ska barnen méta en férskola och
utbildning av hog kvalite och dar grunden laggs for ett livslangt larande. Forskollarare behover
ratt forutsattningar for sitt uppdrag, forst da kan vi attrahera fler till att vélja och inte vélja bort
yrket. Nar ratt forutsattningar ges ar det ett fantastiskt utvecklande och stimulerande arbete.

Jag har aldrig angrat mitt yrkesval.

I mitt uppdrag som huvudskyddsombud i J6nkopings lokalférening moter jag idag alltfor
manga forskollarare som kampar med att fa en arbetsbelastning i balans. Samvets- och etisk
stress tvingar fram standiga prioriteringar som dessvarre manga ganger leder till ohélsa. Har
maste det ske en forandring och var rost i skolformsforeningen ska bidra med vad som behover
prioriteras och pa vilket satt. Som ordférande i skolformsférening forskola kan jag bidra till att
alla kommer till tals och till sin ratt utifran sin erfarenhet och kompetens, att vi for arbetet
framat i styrelsen och att vi har fokus pa ratt saker. Genom att skapa engagemang och opinion
ar jag dvertygad om att vi med gemensam kraft kan géra skillnad.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Birka Forskola

Férening pa lokal niva: Jonkoping
Arbetsplatsens kommun: Jonkdpings kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Avtalsdelegation SKR — Le-
damot, Forbundsrad — Ledamot, Kongressen — Om-

Kandidatpresentationer: Forskola, Ordforande Nationell skolformsférening

bud, Ordférande Nationell skolformsforening, Hu-
vudskyddsombud, Styrelsebehérighet, Férhand-
lingsombud, Valkretsombud, Ledamot, Ledamot
Nationell skolformsférening i férskolan, 02 suppleant
Forbundsradsombud, Kongressombud, Ledamot
avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud,
Avtalsdelegation SKR - Ledamot, Férbundsrad —
Ledamot, Kongressen — Ombud, Ordférande Nation-
ell skolformsforening, ledamot referensorgan for-
skola, Huvudskyddsombud, Styrelsebehorighet, For-
handlingsombud, Valkretsombud, Ledamot, 02 sup-
pleant Forbundsradsombud, Kongressombud,

Fodelsear: 1975
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FOrskola, ledamoter
nationell skolformsforening

Andre Juhlin

Mitt namn ar André Juhlin och jag ar larare i férskolan. Min fack-
liga bana startade hosten 2016 da jag blev arbetsplats- och
skyddsombud pa min arbetsplats, Villebradets forskola. Varen
2017 valdes jag in som styrelseledamot i Lararforbundet Vasteras.
I Lararforbundet var jag ocksa ombud for kongress och forbunds-
rad fran 2018 fram tills att Sveriges Larare bildades 1 januari
2023. Jag var aven ordférande for Lararforbundet Véasteras
2022—2023.

For narvarande arbetar jag som fortroendevald for Sveriges Larare pa 80 procent och ar i en
barngrupp pa 20 procent pd mandagar. | styrelsen ar jag ordférande, huvudskyddsombud och
forhandlingsombud. Jag &r aven kursledare for ombud. Utdver mitt lokala fértroendeuppdrag
i Vasteras ar jag ocksa styrelseledamot i Sveriges Larares nationella skolformsforening for for-
skolan. Samt ombud i Férbundsradet, Kongress och avtalsdelegation.

Jag brinner for att stétta medlemmar i rehabilitering och arbetsratt samt for att vara medlem-
marnas rost i paverkansarbete saval lokalt som nationellt i mina olika uppdrag.

Min fritid spenderar jag oftast tillsamman med min partner, vanner och familj samt de tre hun-
darna Kajsa, Lucas och Sigge. En hel del skogspromenader blir det. Nagra andra sarskilda in-
tressen som far mig att koppla av och bort &r matlagning, bakning, film och serier.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Férskola/forskoleklass Skyddsombud, Férhandlingsombud, Ordférande,
Valkretsombud, Ledamot Nationell skolformsférening
i forskolan, Kongressombud, Férbundsradsombud,
Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ombud i kongress och férbunds-

Stadium eller liknande: Férskola
Arbetsplats: Forskola Villebradet
Férening pa lokal niva: Visteras

Arbetsplatsens kommun: Vésteras Stad rad i Lararforbundet. Ordférande for Lararférbundet

Agandeform for huvudmannen: Myndighet Vasteras. Ledamot i Lararforbundet Vasteras. Huvud-

Befattning: Forskollarare skyddsombud i Lararférbundet Vasterds. Kursledare

Sysselsittningsgrad i verksamhet: 20% Lt’)r %rutndléggande ombudsutbildning i Lararfor-
undet.

Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 80%
¥ g9%9 P 9 ° Foédelsear: 1993

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 1 [25]



Ann-Christine Jansson

Mitt namn ar Ann-Christine Jansson men kallas for Anki. Jag tog
min examen 1998 och har aldrig angrat mitt yrkesval. Jag arbetar
i nulaget 60 procent pa en forskola med ett—tvaaringar och 6vriga
40 procent dgnar jag at mitt fackliga arbete i Orebro lokalfore-
ning. Jag arbetar bland annat med att utbilda ombud, gora ar-
betsplatsbesok, jag sitter med i vart arbetsutskott samt ar med

i var opinionsgrupp.

Jag har sedan 2013 agnat mycket tid till att driva forskolefragor pd min fritid genom att till ex-
empel ha moten med politiker, bade i riksdag och pd kommunniva samt att jag ar grundare

till en stor Facebookgrupp for férskolan med 36 000 medlemmar. Darigenom far jag en bra
inblick i hur det ser ut pa forskolorna dver hela vart land och vilka fragor som ar viktiga for vara
medlemmar.

Jag brinner for forskolan, for personal och barn! Jag mater alltfor manga forskollarare som
kampar for att fa verksamheten att ga ihop och som snart inte orkar langre! Det maste vi andra
pa! Alla ska ha en frisk verksamhet att ga till dar man ges ratt forutsattningar for att kunna ut-
fora sitt uppdrag. Har hoppas jag att vart nya forbund kan bli en stark rést och féra fram och
lyfta forskolans fragor. Det ar har jag vill vara med och géra skillnad och se till att forskolan
kommer upp pa politikernas agenda! Férskolan maste fa battre forutsattningar for att befintlig
personal ska orka jobba kvar, for att fa fler att vilja utbilda sig till forskollarare samt for att locka
tillbaka de som flytt yrket. Forutsattningarna maste ocksa bli battre for barnens skull. De har
ratt att fa den basta starten som vi kan ge dem!

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%

Skolform: Forskola/forskoleklass Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Stadium eller liknande: Forskola Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Bettorps Forskola Ledamot, Valkretsombud, 02 suppleant Kongressom-

bud, Férbundsrddsombud

Tidigare meriter: Kongressombud, vice ordférande,
arbetsplatsombud

Fodelsear: 1974

Férening pa lokal niva: Orebro
Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Legitimerad forskollarare

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 2 [25]



Anna-Lena Bjork

Forskollarare med mangarig erfarenhet i fackligt arbete, bdde som
skyddsombud pa egna arbetsplatsen och fortroendevald i lokal-
féreningen Norrképing.

Sedan 2019 har jag haft facklig tid pa vart kansli och da fokuserat
pa forskolan och de fragor som finns dar. Ar sedan 2022 huvud-
skyddsombud och férhandlingsombud i Sveriges Larare och har
for narvarande hela min arbetstid forlagd pa kansliet i Norrképing.

Min drivkraft ar méten med medlemmar dar vi diskuterar verksamhetsnéra fragor. Arbetsmiljo
och friskfaktorers paverkan ar nagot jag lyfter i utbildningar, natverk och verksamhetsbesok.

Att fa vara med pa nationell niva och driva de fragor som berér i ett storre perspektiv verkar
inspirerande och utvecklande och blir en ny utmaning i mitt fackliga arbete.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,

Skolform: Férskola/férskoleklass Forbundsrad - Suppleant, Kongressen — Suppleant,

Stadium eller liknande: Forskola Valkretsombud, Ledamot, Férhandlingsombud, Hu-
vudskyddsombud

Arbetsplats: Forskola Utsikten

R o o _ Tidigare meriter: Forskolldrare sedan 1992. Varit
Férening pa lokal niva: Norrkdping

skyddsombud pé arbetsplats sedan 2008. Deltagit

Arbetsplatsens kommun: Norrkdpings kommun j ompudsutbildningar, FIA, Arbetsmiljsutbildning.
Agandeform fér huvudmannen: Annat Varit med i styrelsen for Lararforbundet sedan 2018
Befattning: Forskollarare och darefter Sveriges Léarare 2023 och framat.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 0% Fodelsear: 1967

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 3[25]



Anna-Mia Nilsson

Mitt namn ar Anna-Mia Nilsson och jag ar yrkesverksam férskol-
larare i Goteborg dar jag ocksa ar arbetar fackligt inom Goteborgs
forening. Jag har lang erfarenhet inom forskolan och det fackliga
arbetet med forskolans fragor. Min 6vertygelse ar att vi tillsam-
mans kan forandra och paverka. Vi blir starkare tillsammans om

vi driver fragor exempelvis genom natverk.

Forskolan maste fa ett storre fokus pa den politiska agendan. Forskollarare maste fa béattre for-
utsattningar och villkor for sitt lararuppdrag. Det forutsatter fokus pa lararuppdraget, mindre
barngrupper, tid for planering och férskollararkollegor. Darfor blir arbetet med avtal, arbets-

milj6é och opinion viktiga fér mig.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass
Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Forskola Karlagatan 10 B
Forening pa lokal niva: Géteborg
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Forskolldrare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 20%

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud, Ledamot Nationell skolformsférening

i férskolan, Huvudskyddsombud, Valkretsombud,
Ledamot, Ledamot avtalsdelegation kommunalt
Tidigare meriter: Skolformsnamnd férskola, refe-
rensorgan forskola inom Lararforbundet, Ledamot

i Lararforbundets forbundsstyrelse

Fodelsear: 1963

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 4 [25]



Cecilia Bross

Jag heter Cecilia Bross och ar legitimerad férskollarare verksam

i Stockholm. Mitt fackliga engagemang har sin grund i en stark
vision av hur forskolan skulle kunna vara med ratt forutsattning-
ar. Vi vet dock alla hur verkligheten ser ut fér vara medlemmar —
arbetsbelastningen ar hog och arbetsmiljon undermalig.

Forskolans viktigaste resurs ar forskollararna. Vi ska kunna utféra

uppdraget i enlighet med styrdokumenten och samtidigt halla genom ett langt och utvecklande
yrkesliv. Fokus ska ligga pa karnuppdraget — det vi utbildade oss for. Forskollarare behover bli

ett attraktivt yrke igen med hog kvalitet pa utbildningen, sunda arbetsférhallanden, god I6neut-
veckling och kontinuerlig kompetensutveckling.

Jag har haft fortroendet att sitta som ledamot i den nationella skolformsféreningen for for-
skolan under det gangna aret. Med vart nya forbund under uppbyggnad har detta varit ett span-
nande arbete dar vi bland annat varit radgivande i utformandet av forskolans politik. Arbetet
med implementeringen har bara borjat och jag skulle med gladje fa fortsatt fortroende att inga

i denna styrelse.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsrad —
Stadium eller liknande: Forskola Suppleant, Kongressen — Ombud, Valkretsombud,

Ledamot, Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud,

Arbetsplats: Forskola Sol och Mane
P Ledamot Nationell skolformsférening i forskolan,

Férening pa lokal niva: Stockholm Kongressombud

I}rbetsplatsens kommun: Stockholms stad Tidigare meriter: Kongressombud, ledamot
Agandeform for huvudmannen: Annat i styrelsen for Lararférbundet

Befattning: Legitimerad forskollarare Fodelsear: 1976

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 20%

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 5 [25]



Emmelie Persson

Tog examen 2011 vid Umed universitet, jobbade ett ar i Orn-
skoldsvik, dar jag ar uppvuxen, for att sedan flytta till Ostersund.

Jag har varit fackligt engagerad som ombud sedan 2014 och varit
en del i styrelsen som huvudskyddsombud sedan 2016. Sedan
2018 fram till 2023har jag varit ordférande och huvudskydds-
ombud for Lararforbundet. Nu sitter jag som andre vice ordfo-
rande och huvudskyddsombud for Sveriges larare Ostersund.

Jag varnar om och arbetar for att det ska finna balans mellan krav och resurser. Oberoende av
var i Sverige man ar verksam som larare ska det finnas en balans i yrket. Jag vill engagera mig
pa nationell niva och paverka for att fa till en battre arbetsmiljo och forutsattningar for alla for-
skollarare att bedriva sitt yrke. Driva och paverka for att huvudman verkar for och har en plan
for kompetensforsorjning, okade l6ner, en god arbetsmiljo och battre arbetsvillkor i vara verk-
samheter.

De senaste aren har en nedmontering av forskolan skett och detta maste vanda. Det ar i for-
skolan som grunden for det livslanga larandet borja byggas och for att kunna ge barnen en stark
grund att sta pa behover forskollarare battre forutsattningar. Vi behover fa lagstiftning som
gynnar forskolans verksamhet och forskollararens forutsattningar s& som barngruppens storlek,
hur bemanningen ska se ut och forskollarartéatheten samt tid for planering, for- och efterarbete,
mojlighet till utveckling i yrket.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Forskola Skyddsombud, Kongressen - Ombud, Férbundsrad —

Suppleant, Férhandlingsombud, Huvudskyddsom-
bud, Valkretsombud, Ledamot, Vice ordférande
Tidigare meriter: Ordférande Huvudskyddsombud
Kongressombud Forbundsrad Arbetsplats- och
skyddsombud

Fodelsear: 1987

Arbetsplats: Forskola Lovsta och samisk forskole-
verksamhet

Férening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Forskollarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40%

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 6 [25]



Eva Ingrid Maria Johansson

Hej, jag heter Eva Johansson. Har jobbat som férskollarare
i manga ar. Har &ven mangarig erfarenhet av fackligt arbete, bade
som arbetsplatsombud och skyddsombud pa egna arbetsplatsen.

Har sedan 2017 jobbat centralt fackligt, forst i Lararférbundet och
nu i Sveriges Larare i Norrkdpings Lokalférening. Just nu jobbar

jag heltid pa vart kansli.

Tycker om att moéta medlemmar nar man ar pa arbetsplatsbesok och diskutera verksamhetsnara
fragor. Ar m&n om att vi pa alla arbetsplatser ska ha en god arbetsmiljo.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola

Arbetsplats: Forskolan Borgen

Forening pa lokal niva: Norrkdping
Arbetsplatsens kommun: Norrkdpings kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Forskolldrare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Valkretsombud, Sammankallande
valberedning, Suppleant styrelse, Ledamot valbered-
ning, valkrets

Tidigare meriter: Forskolldrare sedan 1996. Varit
skyddsombud/ arbetsplatsombud pa arbetsplats
sedan 1999. Deltagit i ombudsutbildningar, FIA, Ar-
betsmiljoutbildning. Varit med i Valberedningen for
Lararforbundet sedan 2007 och darefter Sveriges
Larare 2023 och framat. Har dven varit Huvudskydds-
ombud under 2021-2022 i Lararférbundet

Fodelsear: 1964
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Gustav Jonsson

Forskollarare med ett stort intresse for arbetsmiljé och arbetsratt.
Jag ser med tillférsikt fram emot ett nystartat forbund dar alla
lararkategorier ges utrymme att driva och utveckla varje skol-
forms sarart med ett gemensamt mal, att alla larare ska ges de
forutsattningar som behévs i en arbetsmiljo som gor lararlivet
hallbart. Jag har varit fackligt aktiv sedan 2017 och ar vald av
Kalmar lokalforenings medlemmar till huvudskyddsombud pa
forvaltningsniva med fokus pa forskola.

Jag vill lyfta fram forskolan och allt det fantastiska jobb som gors pé vara forskolor for att ge

barnen en bra och trygg start pa deras resa i utbildningssystemet. For att vi ska orka fortsatta
detta arbete behovs regleringar av bland annat larartéathet, lokalutformning, barngruppernas
storlek och tid fér planering av uppdraget.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 40%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressen —
Stadium eller liknande: Forskola Ombud, Ledamot, Valkretsombud, Huvudskydds-

ombud, Skyddsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Kongressombud for Lararfor-

Férening pa lokal niva: Kalmar  NOTIDNE .
Arbetsplat k . Kal K bundet, Ledamot i Lararférbundets referensorgan for
roetsplatsens kommun: Raimar kommun forskolan, suppleant i Lérarnas ansvarsnamnd.

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fédelsear: 1981
Befattning: Forskolldrare
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 60%

Arbetsplats: Lackeby forskola

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 8 [25]



Helena Andersson

Jag heter Helena Andersson och har jobbat som forskollarare
sedan 2013. Jag har under storre delen av mitt yrke brunnit for
fackliga fragor inom forskolan och har varit arbetsplatsombud och
skyddsombud sedan 2016. 2022 valdes jag in som ledamot i da-
varande Lararforbundet och fick fortsatt fértroende nér vi gick
over till Sveriges Larare. Jag ar idag vice ordférande for Sveriges
Larare i Eskilstuna och férhandlingsombud. Jag jobbar 60 pro-
cent som fortroendevald och 40 procent pa forskola.

Jag ar redo att ta ett kliv upp och driva forskolans fragor pa en hogre niva for att kunna gora
skillnad for forskolan och professionen i stort éver Sverige. For mig ar det viktigt med likvardig-
het oavsett vart man jobbar, balans i yrket och ratt forutsattningar for att ha mojlighet att utfora
sitt yrke. Jag moter dagligen forskollarare som &r trétta, har tappat hoppet om forskolans fram-
tid och hur deras mdjligheter att utféra alla arbetsuppgifter bara blir mindre. Tillsammans med
andra vill jag vara med och paverka sa det har vander. Férskollarare ar varldens viktigaste

yrke!

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40%

Skolform: Forskola/forskoleklass Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%
Stadium eller liknande: Forskola Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Forskola Sahlvagen Skyddsombud, Valkretsombud, Férhandlingsombud,

Vice ordforande, Sekreterare, Kongressombud
Tidigare meriter: Forskollarare
Fodelsear: 1990

Forening pa lokal niva: Eskilstuna
Arbetsplatsens kommun: Eskilstuna kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Forskollarare
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Jeanette Spégel

Jag har arbetat som férskollarare sen 2000 och suttit i styrelsen
i Lararforbundet sen 2007. Nu arbetar jag tre dagar i veckan pa
lokalféreningen i Helsingborg. Jag brinner for att hjélpa den en-
skilda medlemmen i vardagen. For att forskollarare ska fa ett
hallbart arbetsliv kréavs det att forskollarares forutsattningar re-
gleras. Det hade varit inspirerande, kul och larorikt att fa vara
med och paverka det arbetet pa& nationell niva.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Forskolldrare

Skolform: Forskola/forskoleklass Sysselséattningsgrad i verksamhet: 30%

Stadium eller liknande: Forskola Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 55%
Arbetsplats: Forskola Galaxen Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Férhand-
Forening pa lokal niva: Helsingborg lingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud
Arbetsplatsens kommun: Helsingborg stad Tidigare meriter: Styrelseledamot sedan 2007
Agandeform f6r huvudmannen: Annat Fodelsear: 1976
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Jeanette Wahlgren

Mitt engagemang och driv finns i manga fragor men framst i att
varje larare ska fa ratt forutsattningar for att kunna vara sitt basta
jag.

Att fa mojligheten att paverka och driva fragor som leder till for-
battringar for vara medlemmar i hela Sverige vore fantastiskt och
utmanande.

Att arbeta for ett hallbart lararliv dar det finns balans mellan krav och resurser. Loner och battre
arbetsvillkor ger oss en bra arbetsmiljo som i sin tur leder till 6kad attraktion av lararyrket.

Vi maste fa bukt pa den nedmontering som skett inom férskolan och lyckas vanda det. For-
skolan &r forsta byggstenen i det livslanga larandet. Vart uppdrag ar att fa till battre forutsatt-
ningar for vara forskollarare och detta maste ske genom lag eller avtal.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
Skolform: Férskola/forskoleklass bud, Valkretsombud, Ordférande, Huvudskyddsom-
bud, 03 suppleant Kongressombud, Férbundsrads-

ombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ordforande Lararforbundet Kalmar
2017-2022 Kongressledamot 2014, 2018 Ledamot

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Forskolan Lindo
Férening pa lokal niva: Kalmar

I}rbetsplatsens kommun: Kalmar kommun avtalsdelegationen kommunalt HSO Arbetsmiljéradet
Agandeform fér huvudmannen: Annat Lararforbundet 2018-2022 Hallit i natverk for forskol-
Befattning: Forskolldrare/mentor i forskolan lérare i regionen. Ombud 1998-2015 Skyddsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 25% 1998-2015

Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 75% Fodelsedr: 1970
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Jenny Bandhede

Jag heter Jenny Bandhede och jag ar forskollarare sedan 1998,
med rotterna i Goteborg/MélIndal.

Sedan 2009 har jag varit verksam i Uddevalla dar jag bor, och dar
bdrjade mitt fackliga engagemang som ombud nar jag fick en

tjanst i enskild verksamhet 2009. Jag blev invald i styrelsen 2014

och utsags nagot ar senare till regionalt skyddsombud. 2017 nar

jag bytte till en kommunal forskola blev jag aven huvudskyddsombud.

Lokalt jobbar jag mycket med skyddsfragor och arbetsréattsliga fragor och att starka upp det
systematiska arbetet med risker och atgarder pa alla nivaer i organisationen sa att de risker vi
upplever ”pa golvet” blir synliggjorda, tagna pa allvar och atgardade. Mycket av min tid gar at till
att pa olika satt, forenkla och underlatta for vara lokala ombud att satta ord pa brister och risker
i arbetsmiljon for att kunna krava ratt atgarder, pa ratt niva, for att steg for steg se resultat i en
forbattrad arbetsmiljo. Det ska vara latt att gora ratt i arbetsmiljoarbetet.

Arbetsmiljon i skolan i allménhet och i férskolan i synnerhet ar en hjartefraga tillsammans med
de faktorer som paverkar arbetsmiljon mest just nu; finansieringen av skolverksamheten som
sadan och de forutsattningar vi har i form av gruppstorlekar, personaltathet och tid for upp-
draget.

Sedan januari 2023 ar jag ocksa ledamot i den nationella styrelsen for skolformsférening for-
skola och har dar bidragit till att ta fram Sveriges Larares politik fér férskolan och jag vill fort-
sédtta arbetet med att forankra och forverkliga denna pa béade nationell och lokal niva och déri-
genom skapa béattre forutsattningar for varldens béasta yrke.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 40%

Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-

Stadium eller liknande: Férskola bud, Ledamot, Kassor, Valkretsombud, Huvud-
skyddsombud, Ledamot Nationell skolformsférening

Arbetsplats: Skogslyckans forskola
Forening pa lokal niva: Uddevalla
Arbetsplatsens kommun: Uddevalla kommun

i forskolan,

Tidigare meriter: Regionalt huvudskyddsombud,
avtalsdelegation SKR, Overgéngsradet for fristdende-

Agandeform fér huvudmannen: Annat organisering, Kongressombud, MinTrygghets-
Befattning: Forskollarare informator
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60% Fodelsear: 1974
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Jenny lkonen

Jag ar 47 ar och har arbetat som forskollarare sen 2004. Sedan jag
blev arbetsplatsombud/skyddsombud 2010 s& har min nyfikenhet
for det fackliga arbetet bara véxt. 2014 gick jag med i styrelsen

i Stromstad och idag ar jag kassor, férhandlingsombud och hu-
vudskyddsombud och har 20 procent facklig tid.

Jag ser en frustration bland vara medlemmar da arbetsmiljon

behover forbattras. Stora barngrupper och brist p& utbildad personal gor arbetet tungt. Forut-
sattningarna att klara uppdraget utifran laroplan och styrdokument behover vara likvardiga.
Sa jag vill vara med och paverka de fragor Sveriges Larare arbetar med nationellt.

Jag ar val insatt i omvarldsbevakning och haller mig a jour med den senaste utvecklingen.

Arbetsgladje och att medlemmar klarar att arbeta ett helt arbetsliv ar malet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%
Skolform: Férskola/férskoleklass Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Férskola Kassor, Forhandlingsombud, Valkretsombud, Huvud-

skyddsombud, 14 suppleant Kongressombud
Tidigare meriter: Suppleant Kongressombud, sup-
pleant valkretsvalberedning, deltagit i natverk fér
férskolan, 10-30% av min forskollarartjanst har jag

Arbetsplats: Mallby forskola
Férening pa lokal niva: Stromstad
Arbetsplatsens kommun: Stréomstads kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat varit kvalitetsutvecklare inom digitalisering de sen-
Befattning: Forskollarare aste 5 aren.
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 80% Fodelsear: 1976
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Johan Eckman

Tog examen fran Lararutbildningen 2011 och har sedan dess arbe-
tat i forskolan. Har sa kallad dubbel behérighet” och ar forutom
legitimerad forskollarare &ven legitimerad i vissa @mnen (mate-
matik och svenska bland annat) upp till arskurs sex. Blev nomine-
rad och vald till arbetsplatsombud och skyddsombud férsta
gangen 2016 och 2019 fick jag facklig tid, en dag i veckan.

2020 blev jag invald i Malmds lokalavdelningsstyrelse och har sedan dess haft diverse uppdrag
pa lokalt plan; & numera styrelseledamot, forhandlingsombud och huvudskyddsombud. Jag har
aven, bade tidigare och just nu, varit en av ledarna for grundutbildningen fér nyvalda ombud

i Malmo.

Sedan 1 januari 2023 &r jag aven ledamot i den nationella skolformsféreningsstyrelsen for for-
skolan.

Det ar svart att valja en hjartefrdga nar det kommer till forskola; allt kokar pa ett eller annat satt
ner till att forutsattningarna for Sveriges forskollarare maste forbattras avsevart. Hur ska for-
skollararen kunna na upp till de mal och krav som stélls enlig laroplan och skollag nar det inte
finns ratt forutsattningar for att gora det? Sveriges Larares politik for forskolan &r ett steg i ratt
riktning, men nu géller det att gora verkstad av dokumentet.

Néar det kommer till férbundet i stort ar hjartefragan utbildning och arbetsratt. Min upplevelse
ar att for fa vet sina rattigheter (och skyldigheter) nar det kommer till arbetet i skola och for-
skola. Den som gor en internetsokning pa "Johan Forklarar” kan se hur jag forsoker dra mitt
stra till stacken i det arbetet

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 70%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Forskola Skyddsombud, Ledamot Lokalféreningsstyrelse, For-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot
Nationell skolformsférening i férskolan, Kommuni-
kation via sociala medier (lokalforening)

Tidigare meriter: Kongressombud (t.o.m. 11/2023),
Fodelsear: 1985

Arbetsplats: Forskola Maryhill

Forening pa lokal niva: Malmo
Arbetsplatsens kommun: Malmé stad
Agandeform for huvudmannen: Myndighet
Befattning: Legitimerad forskollarare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 30%

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 14 [25]



Julia Piipponen

Mitt namn &r Julia Piipponen. Jag ar forskollarare och arbetar pa
Mossle forskola i Varnamo.

Jag har varit intresserad av fackliga fragor sedan borjan av mitt
yrkesliv i Sverige 2000. Darfor blev det sarskilt arofyllt att bli
styrelseledamot och kassor i Varnamos lokalavdelning 2012. Ar
2022 valdes jag till viceordférande och arbetar sedan dess med
centrala fackliga uppdrag i kommunen.

Jag brinner for rattvisa och rattvis behandling av varje medlem dar arbetsmiljo, tjanstefordel-
ning och lonefragor ar betydelsefulla for att gora vart lararyrke till ett attraktivt och uppskattat
arbete. Rekrytering av nya medlemmar, kontakt med studerande och yrkesverksamma gor att
jag ar djupt 6vertygad om och stolt éver att vi tillsammans kan goéra skillnaden.

I den stora organisationen Sveriges larare som vi arbetar i finns det manga oerhért viktiga skol-
fragor som maste angripas har och nu, allt for vara medlemmars basta. Det som ar viktigt for
mig ar att forskollararnas roster inte forsvinner i mangden och att férskollararnas yrkesspecifika
fragor ar minst lika viktiga i forbundets arbete.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,

Stadium eller liknande: Férskola Arbetsplatsombud, Ledamot, Férhandlingsombud,
Valkretsombud, Kassor, 09 suppleant Kongress-

Arbetsplats: Mossle forskola
:or:;ee:;:?a::e:;k::)::\:;I:/:a\r/;a:rr;iq0 kommun ?I'i(!iganie meriter: Skyddsompud, \_/_ice ordférande
A i Lararforbundets lokalavdelning Varnamo
Agandeform for huvudmannen: Annat Fodelsear: 1970

Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%

ombud

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 15 [25]



Karin Ek

Jag heter Karin Ek. Jag har arbetat som larare i férskolan sedan
2001 och 2002 fick jag fortroendet att vara styrelseledamot

i Varbergs lokalavdelning. Idag arbetar jag 80 procent som fortro-
endevald och 20 procent i barngrupp med undervisning.

Mitt engagemang ar stort nar det galler professionens forut-

sattningar, arbetsvillkor, barngruppernas storlek samt mojlig-

heter till for- och efterarbete. Det ar nagra av alla de saker jag arbetar och brinner for i mitt fack-
liga arbete. Jag ar en lagspelare som tror pa att vi tillsammans med styrdokument, skollag i var
ryggrad och med hjalp utav var forskolepolitik i Sveriges Larare kan gora skillnad.

Jag ar stolt dver min profession som larare i forskolan eftersom jag vet att vi gor skillnad i det
forsta utbildningssteget i ett barns livslanga larande. Men som laget ser ut nu ar det ingen hall-

bar arbetsmiljo for forskollarare i forskolan.

Nu maéste vi i Sveriges larare fa draghjalp av staten genom att lagstifta om forskollarares for-
utsattningar och arbetsvillkor sé att undervisning och utbildning kan bedrivas med kvalitét oav-
sett vilken kommun, stadsdel du bor i. Att fa vara en del i detta nationella rad och paverka skulle

vara helt underbart.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Stenens forskola

Férening pa lokal niva: Varberg
Arbetsplatsens kommun: Varbergs kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskolldrare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 20%

Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 80%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande,
Styrelsebehdorighet, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Ledamot, Valkretsombud, Ombudsut-
bildare, Rekrytering.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Skyddsombud
Huvudskyddsombud Ledamot Studerandeansvarig
Ombudsutbildare Ingar i Natverket Larorik férskola,
Goteborg

Fodelsear: 1966
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Katarina Eriksson

En bra framtid for vara barn ar det viktigaste. Jag vill kampa for
reglerad planeringstid for alla i hela Sverige. Barnen behdover bli
sedda och bekréftade och det gérs genom farre barn i gruppen och
narvarande personal med adekvat utbildning. Vi maste se till att
det satsas pa forskolan nu genom information till alla berérda

politiker och f& dem att forsta.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Akersbergs férskola

Férening pa lokal niva: Enkoping
Arbetsplatsens kommun: Enkdpings kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Larare i forskolan

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud, Ledamot,
Valkretsombud, _Internationell kontaktperson
Tidigare meriter: Huvudskyddsombud i tva ar. Sty-
relseledamot sju ar. Ombud i 35 ar.

Fodelsear: 1965
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Maria Karlander

Mitt namn ar Maria Karlander och jag ar sedan 1996 utbildad
larare i forskolan. Jag arbetar i nuldget 70 procent som fortroen-
devald for Sveriges Larare i Partille samt 30 procent pa en 3—6-
arsavdelning pa Jonsereds forskola.

Jag tror pa att kampa for en god arbetsmiljo i alla lagen, aven da

det ser som morkast ut, eller kanske framst da. Att vi kan forandra

och forbattra tillsammans ar min starka dvertygelse, men vi behtver ocksa vara modiga. Att vara
engagerad i de fragor man brinner for, ar for mig en sjalvklarhet och har ar forskolefragorna
tillsammans med arbetsmiljofragorna det jag brinner for allra mest. Jag har varit fackligt ombud
mestadels av tiden sedan 1996 och haft fackliga centrala uppdrag sedan 2012.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Férskola/férskoleklass Skyddsombud, Férbundsrad — Ledamot, Styrelsebe-
horighet, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, Le-
damot, Distriktsradsledamot

Tidigare meriter: Ledamot i Férbundsrad samt Verk-
samhetsrad och ombud i kretsen OP Sodra for fd

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Jonsereds forskola
Forening pa lokal niva: Partille

I}rbetsplatsens kommun: Partille kommun Lararférbundet och sitter nu som Distriktsradsombud
Agandeform for huvudmannen: Annat for Goteborgsomréadet. Aven engagerad som delta-
Befattning: Leg. larare i forskolan gare i Natverk férskola i var region.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 30% Fodelsear: 1974

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 70%
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Mia Gisslén

Utan forskolan star Sverige stilla!

Forskolan &ar en av de viktigaste verksamheter Sverige har, utifran
manga perspektiv. Jag anser att forskollarare behover fa borja aga
sin profession mer, &n vad de gor idag.

Jag har arbetat som forskollarare i 10 ar, varit arbetsplatsombud

och skyddsombud, studerandeinformator och styrelseledamot

i Lararforbundet Umed och nu styrelseledamot i Sveriges Larare Umed. Mitt fackliga arbete
genomsyras mycket av pondus, saklighet och driv. Jag vill med dessa egenskaper verka i den
nationella skolformsforeningen for forskolan och driva pa att staten behover aven reglera for-
skollarares forutsattningar, exempelvis genom att lagstadga barngruppernas storlek. Med regle-
ringar, s& kan inte huvudmannen kéra éver rektorers mandat enligt skollag, vilket ger oss for-
skollarare battre forutsattningar till att genomfora vart forskollararuppdrag.

Jag ar just nu aven arbetslagsledare och teamledare pd min forskola och drivs mycket av utveck-
lings- och forandringsarbete. Sveriges Larare behover pd manga omraden vaga bli nagot nytt,
mer &n vad de bada forbunden var forut. Vi ar det tredje storsta fackforbundet och behéver
véxla upp och fa saker och ting att handa, sa att vara medlemmar dar ute i verksamheterna kan-
ner av det! Det ar vad skolformsféreningen for forskolan bor prioritera — driva pé och utveckla!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressen —

Stadium eller liknande: Forskola Suppleant, Férhandlingsombud, Ledamot, Valkrets-
ombud, Arbetsplatsombud, Ledamot valberedning,

Arbetsplats: Forskola Sandvik
Férening pa lokal niva: Umea
Arbetsplatsens kommun: Umead kommun

valkrets.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Skyddsombud
Studerandeinformatoér Lararférbundet Umea Styrelse-

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet ledamot Lararférbundet Umea Kongress — Suppleant,
Befattning: Forskollarare Lararforbundet.
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1988
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Nina Johansson

Forskollarare som varit arbetsplatsombud och skyddsombud
i over tio ar. Jag sitter sedan i ar i styrelsen for Sveriges larare

Borés.

Det fackliga arbetet och det fackliga engagemanget ar ndgot som

far mitt hjarta att sla lite hardare. Att fa vara en del i att skapa en

stolthet 6ver sitt medlemskap i forbundet och en kénsla av att det

vi gor pa vara arbetsplatser och i vara lokalavdelningar &r nagot vi gor tillsammans hade varit

en ara.

Det jag saknar i erfarenhet av liknande uppdrag hoppas jag viaga upp med min stolthet dver
forskollararyrket och mina kollegor, samt viljan att vara en aktiv del av kampen for att fa rimliga

forutsattningar att utfora vart arbete.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass
Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Vildmarkens forskola
Forening pa lokal niva: Boras
Arbetsplatsens kommun: Boras kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Forskollarare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 80%

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 20%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Ledamot, Férhandlingsombud,
Valkretsombud

Tidigare meriter: Skyddsombud Arbetsplatsombud
Uppdrag i foreningar inom andra omraden an det
fackliga

Fodelsear: 1984

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 20 [25]



Petra Hultqvist

Mitt engagemang for fackliga fragor ar stort och har varit det se-

dan jag tog min forskollararexamen 1999. Jag ar en lagspelare dar

jag tror pa att ett tillsammansarbete alltid ar forutsattningen for

framgang. Idag har jag det fortroendefyllda uppdraget som ordfo-

rande for skolformsféreningen forskola. Tillsammans med en

kompetent och engagerad styrelse har vi bérjat utveckla och

forma en viktig funktion i vart nya forbund. Jag vill fortsatta det

byggandet med styrelsen och etablera en stark och tydlig rost géllande larares arbetsvillkor och
professionsfragor.

Vart forsta uppdrag var att vara rddgivande till var beslutade forskolepolitik. Politiken ar tydlig.
Staten behdver lagstifta om ett maxtak for barngruppernas storlek, minimibemanning och for
skollarartathet. Tid for planering, for- och efterarbete och utveckling av undervisningen, beho-
ver regleras nationellt. Oavsett var man véxer upp i Sverige ska barnen mota en forskola och
utbildning av hog kvalitet och dar grunden laggs for ett livslangt larande. Forskollarare behover
ratt forutsattningar for sitt uppdrag, forst da kan vi attrahera fler till att vélja och inte vélja bort
yrket. N&r ratt forutsattningar ges ar det ett fantastiskt utvecklande och stimulerande arbete.
Jag har aldrig angrat mitt yrkesval.

I mitt uppdrag som huvudskyddsombud i J6nkopings lokalférening méter jag idag alltfor
manga forskollarare som kampar med att fa en arbetsbelastning i balans. Samvets- och etisk
stress tvingar fram standiga prioriteringar som dessvarre manga ganger leder till ohélsa. Har
maste det ske en forandring och var rost i skolformsforeningen ska bidra med vad som behéver
prioriteras och pa vilket satt. Som ordférande i skolformsférening forskola kan jag bidra till att
alla kommer tals och till sin ratt utifran sin erfarenhet och kompetens, att vi for arbetet framat
i styrelsen och att vi har fokus pa ratt saker. Genom att skapa engagemang och opinion ar jag
Overtygad om att vi med gemensam kraft kan gora skillnad.

Avtalsomrade: SKR skolformsférening, Huvudskyddsombud, Styrelsebe-
Skolform: Férskola/forskoleklass horighet, Forhandlingsombud, Valkretsombud, Le-
damot, Ledamot Nationell skolformsforening

i forskolan, 02 suppleant Férbundsradsombud, Kon-
gressombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud,

Stadium eller liknande: Forskola
Arbetsplats: Birka forskola
Forening pa lokal niva: Jonkoping

I}rbetsplatsens kommun: Jonképings kommun Avtalsdelegation SKR — Ledamot, Kongressen — Om-
Agandeform for huvudmannen: Annat bud, Férbundsrad-ledamot, Ordférande Nationell
Befattning: Forskollarare skolformsforening, ledamot referensorgan forskola,

Huvudskyddsombud, Styrelsebehorighet, Férhand-
lingsombud, Ledamot, Kongressombud, Ledamot
avtalsdelegation kommunalt

Fodelsear: 1975

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Avtalsdelegation SKR — Le-
damot, Kongressen — Ombud, Ordférande Nationell

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 21[25]



Robert Wirén

Hej, mitt namn ar Robban och jag har jobbat som forskollarare
sen 2009, gick min lararutbildning i Karlstad med inriktning
grundskolans tidigare aldrar. Innan det sa hade jag en del vikariat
som elev-/klassassistent i sarskolan, forskola och i forskoleklass.

Efter utbildningen s var min ursprungliga plan att fa ihop tre
yrkesverksamma ar sa att jag fick behorighet att soka till special-
pedagogutbildningen. Men insag ganska fort att jag var precis dar
jag skulle vara, pa forskolan.

Och som ni vet sa gar tiden alldeles for fort nar man har kul sa vips sa blev jag bade arbetsplats-
ombud och skyddsombud pa forskolan, med ett litet finger med i vad som skedde i hela enheten
rérande det fackliga- och arbetsmiljoarbetet. Men varfor ska man sluta dér, 2016 blev jag invald
i styrelsen for lokalavdelningen pa Ekero. Borjade lite lugnt med kassorsrollen for att sen bli
bitradande ordférande och julen 2018 ringde davarande ordférande och berattade att hon skulle
borja jobba inom privat verksamhet fran varterminen. Fram till &rsmdétet 2019 hade jag rollen
som tillférordnad ordférande for att darefter bli vald till ordférande. En roll jag hade fram till
arsmatet 2023 och nu &r jag bitradande ordférande och dven huvudskyddsombud samt ansvarig
for forskolefragor i foreningen.

Vad vill jag med det har d&? Pa jobbet sa har jag helt fantastiska dagar med barnen, vi utforskar
och upptacker tillsammans, vi tar oss an de tunga fragorna som varfor superhjaltar ofta har sina
kalsonger pa utsidan.

Men jag ser aven de morka sidorna, lokaler som inte haller mattet, barngrupper som ar for
stora, pedagoger som upplever att de inte kan ge alla barn det dem har ratt till, 6vertid pa grund
av resursbrist och det har ar bara ett axplock.

Vad brinner jag for da?
Som alla andra sa ar storleken pa barngrupperna ett hett amne for mig, vi behtver jobba for att
fa in tydligare och skarpare krav pa vara huvudman rérande detta.

Som ett led i foregdende amne sa ser jag dven att ansvar och uppgifter inom uppdraget blir mer
och mer vilket leder till merarbete, mindre tid i barngrupp och i varsta fall sjukskrivning.

En tredje punkt som jag aven brinner for ar de punktinsatser som man behover satta in for att
alla barn som har behov av ett extra stod far ratt till det utifran samma forutséttningar. Det ska
inte hanga pa om den enskilde forskolan har personal eller ekonomi for att géra detta.

Ska vi ha en likvardig forskola i landet sa behover vi gora stora forandringar, de punkter ovan ar
delar som maste till. Jag vill garna vara del av den process dar man kan lagga grunden for ett
sadant arbete och jag tror att det har ar ratt forum att géra det i.

Som tredje storsta fackforening sa har vi de forutsattningar som kravs for att bygga upp ett skol-
system som alla vinner pa!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 30%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Forskola Skyddsombud, Styrelsebehdrighet, Férhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Vice ordférande, Val-

Arbetsplats: Forskola Gustavalund
P ustavald kretsombud, Arbetsplatsombud, Skyddsombud, Kurs-

Forening pa lokal niva: Eker6

ledare
I}rbetsplatsens kommun: Ekeré kommun Tidigare meriter: Ordforande Lararférbundet, Kassor
Agandeform fér huvudmannen: Annat Lararforbundet, Vice ordférande Lararforbundet,
Befattning: Forskollarare Kursledare Lararforbundet
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70% Fodelsear: 1980

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 22 [25]



Rosalie Bengtsson

Jag heter Rosalie Bengtsson och har jobbat som férskollérare sen
2010. Sedan ar 2020 har jag haft fortroendet att vara styrelse-
ledamot i Umed. Ar 2023 fick jag fortroendet i Sveriges Larare
Umeas lokalavdelning.

Jag vill vara med och fortsatta forma oss i det nya férbundet. Vara

med och driva fragor bade nationellt och lokalt. Jag brinner for

arbetsmiljofragor och for att vara medlemmar ska fa en sa bra vardag som mojligt, men

ocksa bristen pa planeringstid, dokumentationsbordan, barn per forskollarare i barngrupp, 16-
nelaget, ratten till arbetsklader och datorer.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40%

Skolform: Forskola/forskoleklass Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%
Stadium eller liknande: Forskola Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Forskola Slojdaren och Fritidshem Bi-  Skyddsombud, Kongressen — Suppleant, Férhand-
vern lingsombud, Ledamot, Valkretsombud

Forening pa lokal niva: Umea Tidigare meriter: Styrelseledamot sedan 2020 Sup-

pleant kongressen VSG representant (Samverkans-
mote for forskolan i Umea Kommun)

Fodelsear: 1984

Arbetsplatsens kommun: Umea kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Forskollarare

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 23 [25]



Rose-Mari Umenius

Jag har arbetat som férskollarare sedan 2007 och ar sedan ett
drygt ar tillbaka anstalld som forste forskollarare.

Jag har hela tiden haft ett stort fackligt engagemang och blev re-
dan under mitt forsta ar skyddsombud och arbetsplatsombud pa
arbetsplatsen och kort darefter vald till styrelseledamot i den
kommun jag da arbetade i.

Jag har sedan 2017 varit aktiv i styrelsen i Uppsala, saval huvudskyddsombud som férhand-
lingsombud.

Jag brinner for att forskollararna ska fa en arbetsmiljo och arbetsbelastning som ar rimlig. Det
tror jag gors genom att se till att tillrackligt med tid finns for att planera, utvardera och reflek-
tera kring sin undervisning. Att larartatheten 6kar och att det inférs begransningar i barngrup-
pernas storlek.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 20%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsrad —
Stadium eller liknande: Forskola Suppleant, Kongressen — Ombud, Forhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Ledamot.

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud, ledamot,
férhandlingsombud, kursledare, studerandeinforma-
tor, studieorganisator.

Fédelsear: 1967

Arbetsplats: Funbo Forskola

Forening pa lokal niva: Uppsala
Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forste forskollarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 24 [25]



Sofia Hugosson

Jag heter Sofia Hugosson. Mitt engagemang for fackliga fragor
startade redan under min utbildning till forskollarare. Jag tog min
forskollararexamen 1993.

De fragor som jag tycker ar viktiga, vill lyfta fram och arbeta vi-

dare med &r forskollararnas arbetssituation, arbetsmiljo och ratt

forutsattningar for att klara uppdraget. Jag tycker att forskolan ar

en viktig del i barnens utbildningssystem men att det maste vara ett hallbart arbete och en lik-
vardig forskola. Forskollararna maste fa ratt forutsattningar for att klara sitt uppdrag sa att fler
valjer att utbilda sig till férskollarare.

N&r man far de ratta forutsattningarna som forskollarare ar det ett stimulerande, utvecklande
arbete.

I mitt uppdrag som huvudskyddsombud och férhandlingsombud i Vaxjo lokalavdelning méter
jag manga forskollarare som kampar med hog arbetsbelastning som bland annat leder till stress.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fortroendeuppdrag: Ledamot, Férhand-
Stadium eller liknande: Férskola lingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud,

05 suppleant Forbundsradsombud, Kongressombud,
Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud,
Studerande informator, Styrelseledamot, Kongress

Arbetsplats: Angslyckans férskola
Forening pa lokal niva: Vaxjo
Arbetsplatsens kommun: Vaxjé kommun

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet suppleant, Sekreterare, Huvudskyddsombud for
Befattning: Forskollarare kommun och fristaende verksamhet
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 20% Fodelsear: 1972

Kandidatpresentationer: Forskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 25 [25]



Grundskola, ordforande
nationell skolformsforening

Anette Almstrom Kovacic

Som lérare verksam inom grundskolans alla stadier sedan mitten

av 80-talet har jag sett vad olika forandringar gjort med vart yrke.

Det finns massor som maste forbéattras och det driver mig dagli-

gen. Med min lararbakgrund i bade miljonprogrammet Jordbro

och bruksorten Sandviken sa har jag saval storstads- som gles-

bygdsperspektiv i de nationella fragorna. I lararyrket har jag lang

erfarenhet av bade de teoretiska och praktiska amnena inom hela

grundskolan och har darfor god insikt i manga lararuppdrags for- och nackdelar och vilka forut-
sattningar som kravs for att fa lyckas.

Nér jag bad min vice ordférande om nagra ord som beskriver mitt ledarskap fick jag foljande:
passionerad, driven, dvertygande, envis och strategisk. Jag hoppas hon bara glémde snall ;)
Narmsta fackliga kollegan pa arbetsplatsen sedan 20 ar svarade: l6sningsfokuserad, inga pro-
blem att fatta beslut, gott hjarta, modig och ambitios. Mina nackdelar har jag koll pa alldeles
sjalv: lyssnar inte alltid klart innan jag serverar svaren. Finns sékert ett par till.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att std upp
for var profession och autonomi tillsammans. Det finns vagar men vi maste vélja dem bestamt
och unisont. Anvénda oss av AML, MBL, ATL, olika férordningar, Skollagen och sa vidare. Se till
att fa igenom kollektivavtal matchande dem. Facklig framgang kraver envishet, att vara palast
och prova nya vagar nar nagot inte fungerar. Jag vet att det gar!

Under min fackliga resa har jag bland annat varit med och drivit igenom en av Sveriges forsta
prioriteringslistor for larare, med kdrnuppdraget som prio ett. Jag var aven med och satte Sand-
viken pa kartan gallande undermaliga skollokaler inte minst den bristande ventilationen. I det
arbetet anvande vi oss framgangsrikt av medias kraft och de styrande i kommunen pressades
avge l6ften direkt i TV-mikrofonen. Sjalv hamnade jag i TV4:s morgonsoffa. Jag ar évertygad
om att om alla larare satte ner foten i olika fragor samtidigt skulle fler lyssna och politikerna
tvingas ta fler beslut i ratt riktning. N&r individen inte méktar det sjélv, gor vi det tillsammans.
Det ar facket for mig.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplats-
Skolform: Grundskola — hégstadium *ombud, Ordforande, Forhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud, Kongressombud
Tidigare meriter: Fortroendevald inom lararfacken
sedan 1990-talet, ordférande och huvudskydds-
ombud i Sandviken sedan ca 10 ar, Kongressombud

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9
Forening pa lokal niva: Sandviken

I}rbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun och Avtalsdelegation 2015-2023 Utanfér lararnas
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet varld: Styrelseledamot med olika ansvarsomraden
Befattning: Grundskollarare — so, sv, id och periodvis ordférande i Svenska Cheerleading-

forbundet 1995-2004 Ordforande Riksforbundet
Halsoframjandet (en del av Svenskt Friluftsliv) sedan
2022

Fodelsear: 1965

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening 18]



David Gustafsson

Jag ar legitimerad larare fér F—6 och har varit yrkesverksam

i samtliga arskurser under mina ar pa Backahagens skola dar jag

arbetat sedan 2014. Jag undervisar i samhéllsorienterade- och

naturorienterande amnen, svenska, svenska som andrasprak samt

matematik. | dagslaget arbetar jag som larare i arskurs 3. Min

fackliga bana borjade just pa Backahagens skola déar jag blev ar-

betsplatsombud 2016. Idag &r jag en utav tva ordféranden

i Sveriges Larare Stockholm samt ordférande fér nationella skolformsférening grundskolan,
aven dér ett delat ordférandeskap.

I mitt uppdrag som ordférande i Stockholm har jag fatt forhandla och ha éverlaggningar med
Stockholm stad, uttala mig i media bade nationellt och regionalt som representant for lokal-
foreningen, deltagit i dppna diskussioner och panelsamtal om skolan och lararyrket samt fort
dialoger med stadens styrande politiker och politiker i opposition. Har varit med och arrangerat
demonstrationer och manifestationer for att uppmérksamma larares och elever arbetsmiljé

i alla skolformer och inte minst det allvarliga budgetlaget under 2023 och kommande 2024.

Att jag senaste aret har fatt mojligheten att 4gna mer tid at det fackliga arbetet, har gjort mig
sakrare i min roll som facklig representant, att tillsammans med andra larare i grundskola,
gymnasium, forskola och fritidshem fa vara en del i att fora fram de viktigaste fragorna och
jobba mot en hallbar tillvaro for alla larare.

Jag brinner for lararyrkets status och vill skapa fackligt engagemang bland Sveriges alla larare.
Min dnskan &r att fa vara en rost som for fram utmaningar som finns i den svenska skolan, arbe-
tar for mer stadigvarande satsningar med fler kollegor och minskad arbetsbelastning, allt for att
skapa forutsattningar for att larare ska fa vara just larare. Tillsammans maste vi ta ett helhets-
grepp och i det nya forbundet jobba for forbattringar i arbetslivet for larare i Sverige. Jag vill
fortsatta mitt uppdrag i skolformsférening grundskola, jag kanner att vi kommit en bra bit pa
vagen men kéanner mig inte klar, det finns mycket mer vi kan utratta. Allt detta har gjort att jag
valt att kandidera till uppdraget som ordférande till Skolformsférening Grundskola.

Jag ser mig sjalv som en lyhoérd och inkannande person med formagan att mobilisera gemen-
samma krafter vilket &r egenskaper som jag tanker &r viktiga i det uppdraget.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande Sveri-
Skolform: Grundskola — lagstadium ges Larare Stockholm Férhandlingsombud Huvud-
skyddsombud, Ordférande Nationell skolformsfér-
ening, Arbetsplatsombud Kongressombud Ledamot
avtalsdelegation kommunalt Valkretsombud Stock-

Stadium eller liknande: Lagstadiet
Arbetsplats: Bickahagens Skola

Forening pa lokal niva: Stockholm holm

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad Tidigare meriter: Vice ordférande Lararférbundet
Agandeform fér huvudmannen: Annat Stockholm Ledamot Lararférbundet Stockholms
Befattning: Ligstadielérare styrelse Kongressombud Férhandlingsombud Larar-

férbundet Teamledare fér grundskolan och gymna-
sieskolan Stockholm

Fédelsear: 1986

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening 28]



Ingrid Pihl

"Stark som ett lejon, smidig som en katt" var det ndgon klok méan-
niska som sade, nér vi diskuterade Sveriges Larares potential och
framforde en realistisk och positiv malbild infor det eventuella
bildandet av vart nya férbund.

Vi har astadkommit mycket pa det knappa aret som vi har existe-

rat och det &r manga som har slitit hart, bade fortroendevalda och

tjansteman. Jag &r sarskilt imponerad dver att se en relativt samlad kar av lokala fortroende-
valda bidra till att lamna det gamla bakom sig och hitta gemensamma végar in i det nya, snabb-
bare an jag nagonsin trodde var mojligt i vart avlidnga land. Dartill har vi sett fler initiativ till
manifestationer och samlingar av medlemmar som vill séga ifrdn och paverka beslutsfattare att
forstd att vara medlemsgrupper visserligen innebar en stor kostnad idag, men ar extremt viktiga
for bade individ och samhalle och den bésta investering ett land kan lagga sitt kapital pa. Pa en
del hall har dessa aktiviteter gett visst resultat, men langt ifran tillrackligt och man kan av up-
penbara skél nedslas av den allt bistrare omvarld som vi befinner oss i. Det ar vart forbunds
viktigaste uppgift att i just det sammanhanget stétta, samordna och underlatta sddana och
andra viktiga initiativ!

Jag vill tro att vi kan gora mycket mera av vart till numeraren relativt stora forbund och till det
vill jag fortsatt bidra, varthan i organisationen jag landar i framtiden. Vi behéver mobilisera oss
pa varije arbetsplats, ta strider som ar nédvandiga hos varje huvudman och opinionsbilda s att
trycket pa vara valda nationella politiker och motparter pa olika nivaer, leder dem till de beslut
som maste fattas; till att vaga ta ansvaret for skolvasendets forutsattningar att lyckas i enlighet
med radande styrdokument. Oavsett skola, oavsett huvudman och oavsett geografisk placering.

Pa den nationella nivan bidrar jag med intuition, fornuft samt visst mod att ta tag i det kansliga
och/eller det svara, med forstaelse for bade vara medlemmars och ombuds férutséttningar, samt
en envis vilja att &stadkomma négot storre 4n det vi riskerar att stagnera i, fornéjsamma med
var storlek och gemensamma organisation.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hogstadium

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Pitholmsskolan

Forening pa lokal niva: Pitea

Arbetsplatsens kommun: Pited kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Forstelarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%

Tidigare meriter: Lokalombud pé Pitholmsskolan,
2007-2010 Ordférande och kommun- sedermera
foreningsombud i LR Pited 2009-2019 Ordférande
for distrikt Norrbotten, 2014-2020 Ledamot i FS
sedan 2016 och vidare in i 6vergangsstyrelsen, dar
jag befinner mig nu. Ansvarig for forum for engelska
och moderna sprak, 2016-2020 Arbetat som grund-
larare i 30 ar, i huvudsak pa hogstadiet i Pited men
ocksa i Umed, samt pa Komvux under tre lasar

i Umea (davarande Mimerskolan) direkt efter min
lararexamen i december 1993. Har darutover fatt
utbildning i, samt haft uppdrag som handledare i,

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot och for-
handlingsombud i Sveriges Larare Pited, valkretsom-
bud, ledamot i Forbundsstyrelsen samt delat ordfo-
randeskap i Nationell skolformsférening grundskola

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening

olika kollegiala fortbildningar och som forstelarare pa
min arbetsplats dar jag har arbetat under de senaste
25 aren.

Fédelsear: 1969

31[8]



Maja Westerlund

Hej, jag heter Maja och &r 52 &r och har jobbat som larare

i grundskolan 30 ar. Jag har varit engagerad i skolfragor i hela
mitt vuxna liv. Fradgor om skolans utveckling har aldrig varit vikti-
gare och vi behover ta tag i manga fragor sdsom arbetsmiljo for
larare, integreringen, tillit till larares kompetens, planeringstid,
fokus pa grunduppdraget som larare och mycket mer. Jag arbetar
just nu 40 procent som mellanstadielarare.

Jag har stor erfarenhet att leda grupper, jag har till exempel varit ledare for mentorerna (mento-
rer till nya larare) i Huddinge kommun. Jag ar van att prata infér grupp, haft stora férelasningar
och lett manga utbildningsinsatser bade inom facket och i mitt arbete pd Huddinge kommuns
utbildningsavdelning. Dessutom &r jag val bekant med métesordning eftersom jag har varit sek-
reterare i manga ar i var forening. Skolformsforeningen behover en rost fran privat sektor. Vi
representerar manga medlemmar. Jag vill bidra till att alla medlemmar i Sveriges Larare far bra
arbetsforhallande oavsett huvudman. Jag tror att jag med min breda erfarenhet kommer kunna
bidra till att Sveriges larare kommer att paverka skolan at ratt hall. Skolan behover forandras
nu!

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Tidigare meriter: Magister i skolutveckling och 1&-
talet rarutveckling — Stockholms universitet. Skyddsombud
Skolform: Grundskola — mellanstadium och ombud Huddinge kommun. Arbetat pa utbild-
Stadium eller liknande: Mellanstadiet ningsférvaltningen Huddinge kommun (6 ar halvtid),
Arbetsplats: Innovitaskolan Rénninge med fokus pa VFU och mentorskap for nya larare.
L - L . Arbetslagsutbildare inom férskolan och grundskolan
Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia Huddinge kommun (4 &r). 30 &r som larare inom

Arbetsplatsens kommun: Salems kommun grundskolan. Jag har arbetat som klasslarare i allt
Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag fran F- klass till ak 6. Haft sma grupper med barn
Befattning: Grundskollrare F-7 med speciella behov i manga ar i Varby Gard. Arbetat

ees . i Sarskolan. Undervisat om lararyrket
Syssels?ttn!ngsgrad |:Ierksamhet:.40°'Aa pa Sodertorns hogskola vid ett 1)‘/Iertal tillfallen. Varit
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 60% mentor for nya larare och handledare. Hade nit-
Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, verksgrupper fér mentorer (fér nya larare) varit ar-
Skyddsombud, Férhandlingsombud (samverkansan- petslagsledare. Pilotutbildare i livskunskap. Gatt ar-
svar for- och grundskolor), Ledamot, Styrelsebehd-  betsrattsutbildning, arbetsmiljéutbildning, samt PTK
righet, Huvudskyddsombud, RSO, suppleant For- vidareutbildning.

bundsradsombud, Kongressombud, Ledamot avtals- gsdelsear: 1971

delegation privat sektor.

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening 48]



Mikael Johansson

Jag heter Mikael Johansson och ar ordférande for Sveriges Larare

i Skellefted samt grundskollarare i musik. Har arbetat framst

i hogstadiet genom aren men just nu undervisar jag i arskurs 4—6.

Nagot jag brinner for &r ett tillsammans-perspektiv, bade i yrkes-

rollen och som fackligt fértroendevald; i forbundet, i samverkan

med arbetsgivaren, mellan olika arbetstagarorganisationer och sa

vidare. Ser stor styrka i att genom dialog som forsta steg stka

gemensamma utgangspunkter for att bygga styrka, bade i medgang och motgang. Det perspekti-
vet kan ocksa ge mer trovardighet och tyngd till kritik och debatt nar man inte kommer framat

i dialog.

Jag var ledamot i referensorgan Grundskola & Forskoleklass i tidigare Lararférbundet under tva
mandatperioder, ett uppdrag jag tycker var mycket intressant och viktigt. Arbetet med grund-
skolans politik och forutsattningar ar nagot som kan bidra till att gora forandringar for en stor

del av vara medlemmar.

Jag har aven varit kongressombud i tidigare forbund under tva kongressperioder samt haft flera

regionala uppdrag.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Sorboleskolan och fritidshem
Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Larare i musik
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%

Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Férhandlingsombud, Valkretsombud, Ordférande,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Férbunds-
radsombud

Tidigare meriter: Ledamot i referensorgan, kon-
gressombud, forbundsradsledamot, deltagare

i regionala verksamhetsradet, regionalt skydds-
ombud, kursledare/utbildare med mer.

Fodelsear: 1977

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening 5 [8]



Ronnie Ripgarden

Tror starkt pa fackets betydelse och den kollektiva styrkan. Fack-
foreningar beh6vs mer nu an de gjort pa valdigt lange. Kollektiv-
avtalen utmanas och forutsattningarna for vara medlemmar for-
samras. Vi behdver samla oss, bli skarpare och ta kommandot
over professionsfragorna for att gora basta och stérsta mojliga
skillnad for vara medlemmar.

Ar idag bland annat lokalféreningsordforande och har fértroendet att vara styrelseledamot i den
nationella skolformsféreningen fér grundskola.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — hogstadium Ordforande, Forhandlingsombud, Valkretsombud,
Ledamot Nationell skolformsforening i grundskolan,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Ledamot
avtalsdelegation kommunalt, Distriktsradsdeltagare
Tidigare meriter: Lararforbundet: Ordforande Larar-
Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun  f5rhundet i Kungsbacka 2017-2022 Vice ordférande

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Varlaskolan
Férening pa lokal niva: Kungsbacka

Agandeform foér huvudmannen: Annat Lararférbundet i Kungsbacka 2015-2017 Kongress-
Befattning: Lirare ledamot 2014-2022 Avtalsdelegation (kommunal)
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% 2014-2022 Forbundsradsdelegat 2014— 2018
Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 60% Fodelsedr: 1970

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening 6[8]



Tomas Antonsson

Sverige star infér enorma utmaningar inom skolans omrade un-

der det ndrmsta decenniet. Tuffare arbetsklimat, kommunala

nedskarningar, ohallbara anpassningsparadigm, 6kade krav fran

vardnadshavare och en allman misstro mot skolsystemet gor att

vi gar en bister framtid till motes. Skolverket prognosticerar en

lararbrist pa 12.000 larare till 2035 samtidigt som ser vi en allt

starkare trend att legitimerade larare idag véljer att arbeta med

nagot annat an det deras utbildning avser. Ett brett fackligt engagemang har aldrig varit vikti-
gare! Forutom ett 6kat statligt ansvar for skolan tror jag att en rad forandringar ar nédvandiga
for att mota de utmaningar som star framfor oss.

Som ordférande for skolformsférening grundskola hade jag gjort mitt yttersta for att sarskilt
prioritera féljande fragor:

o Kraftigt 6kade loner for legitimerade larare

o Ett nationellt krafttag kring en séndertrasad I6nestruktur

¢ Reglerad undervisningstid

* Reglerade klasstorlekar

* Nationell reglering av forstelararuppdrag

* Kraftig begransning av dokumentation och anvandande av digitala plattformar

o Ett starkt kompensatoriskt uppdrag for skolan

¢ Lika villkor for samtliga skolor oavsett glesbygd eller storstad

Forutom ovanstdende tror jag det kommer bli sarskilt viktigt att behalla férdelarna med att vara
ett professionsforbund. | det arbetet tror jag utvecklandet av skolformsféreningarna blir av-

gorande. Nar forbundet vaxer behovs en tydlig rost for grundskolans fragor vilken jag hoppas
kunna fa vara med och driva!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande,
Skolform: Grundskola — hogstadium Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Férhandlings-
ombud, Arbetsplatsombud, 11 suppleant Kongress-
ombud, 05 suppleant Forbundsradsombud, Ledamot
avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: HSO och bitr. FO for Lararnas

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Solbergaskolan
Forening pa lokal niva: Gotland

I}rbetsplatsens kommun: Gotlands kommun Riksférbund i Lunds kommunférening under 2017-
Agandeform fér huvudmannen: Annat 2021. Facklig grundkurs 2015, Central facklig utbild-
Befattning: Lirare His/Sh/Mu ning 2019. Behorig larare i Sh/His/Mu. Forstelarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60% i Lund och forstelérare inom Region Gotland.
Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 40% Fodelsear: 1980

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening 718]



Yvonne Mosling

Sedan drygt tio ar tillbaka har jag varit fackligt aktiv med syfte att
paverka till det battre for var yrkesgrupp. Jag ar 6vertygad om att
om larare far goda forutsattningar att genomfora sina uppdrag sa
skulle manga av samhéllets bekymmer minska och vissa kanske
helt forsvinna. Det gynnar hela Sveriges samhélle om vi larare kan
fanga upp och hjalpa varje elev redan vid ett tidigt skede.

I Arvika kommun arbetar jag i lokalféreningen som ordférande sedan snart tio ar tillbaka. Jag
har varit aktiv inom ett flertal olika omrdden som exempelvis Férbundsrad och avtalsdelegation.
Mitt nuvarande uppdrag i Nationell Skolformsférening Grundskola har varit otroligt givande
och berikande att fa delta i uppbyggnaden av vilket jag garna onskar fortsatta arbetet med infor
nasta kongressperiod.

Jag brinner sarskilt for 1ararnas Iéneutveckling och arbetsbelastning.

Privat bor jag tillsammans med min man, vara tre biologiska barn samt vara tva fantastiska
bonusbarn som ar familjehemplacerade hos oss sedan snart tva ar tillbaka. Sedan tva och ett
halv ar tillbaka studerar jag mastersprogram i specialpedagogik pa halvfart och tar examen i juni
2025.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot Nationell
Stadium eller liknande: Mellanstadiet skolformsforening i grundskolan, Ordforande, For-

handlingsombud, Valkretsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Forbundsradet, Avtalsdelegation,

Foreni a lokal niva: Arvik
Ao:;e:m? |:a ° : niva .r\,: a.k K utbildare i grundldggande utbildning for arbetsplats-
rbetsplatsens kommun: Arvika kommun ombud och skyddsombud

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 1981
Befattning: Larare
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 60%

Arbetsplats: Kyrkebyskolan F-6

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ordférande Nationell skolformsforening 81[8]



Grundskola, ledamaoter
nationell skolformsforening

Anette Almstrom Kovacic

Som larare verksam inom grundskolans alla stadier sedan mitten

av 80-talet har jag sett vad olika forandringar gjort med vart yrke.

Det finns massor som maste forbéattras och det driver mig dagli-

gen. Med min lararbakgrund i bade miljonprogrammet Jordbro

och bruksorten Sandviken sa har jag saval storstads- som gles-

bygdsperspektiv i de nationella fragorna. I lararyrket har jag lang

erfarenhet av bade de teoretiska och praktiska amnena inom hela grundskolan och har darfor
god insikt i manga lararuppdrags for- och nackdelar och vilka forutsattningar som kravs for att
fa lyckas.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att std upp
for var profession och autonomi tillsammans. Det finns vagar men vi maste vélja dem bestamt
och unisont. Anvénda oss av AML, MBL, ATL, olika férordningar, Skollagen och sa vidare. Se till
att fa igenom kollektivavtal matchande dem. Facklig framgang kraver envishet, att vara palast
och prova nya vagar nar nagon inte fungerar. Jag vet att det gar!

Under min fackliga resa har jag bland annat varit med och drivit igenom en av Sveriges forsta
prioriteringslistor for larare, med kdrnuppdraget som prio ett. Jag var aven med och satte Sand-
viken pa kartan gallande undermaliga skollokaler inte minst den bristande ventilationen. I det
arbetet anvande vi oss framgangsrikt av medias kraft och de styrande i kommunen pressades
avge l6ften direkt i TV-mikrofonen. Sjalv hamnade jag i TV4:s morgonsoffa. Jag ar évertygad
om att, om alla larare satte ner foten i olika fragor samtidigt skulle fler lyssna och politikerna
tvingas ta fler beslut i ratt riktning. Nar individen inte méktar det sjalv, gor vi det tillsammans.
Det ar facket for mig.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — hogstadium Ordférande, Forhandlingsombud, Huvudskyddsom-
bud, Valkretsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Fortroendevald inom lararfacken
sedan 1990-talet, ordférande och huvudskydds-
ombud i Sandviken sedan ca 10 ar, Kongressombud

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9
Forening pa lokal niva: Sandviken

I}rbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun och Avtalsdelegation 2015-2023 Utanfér lararnas
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet varld: Styrelseledamot med olika ansvarsomraden
Befattning: Grundskollarare — so, sv, id och periodvis ordférande i Svenska Cheerleading-

forbundet 1995-2004 Ordforande Riksforbundet
Halsofrédmjandet (en del av Svenskt Friluftsliv) sedan
2022

Fodelsear: 1965

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100%

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 1[36]



Anna Lundmark Boman

Jag ar larare i idrott och halsa sedan 26 ar och har jobbat kommu-

nalt, inom stiftelse och nu inom friskolan.

Jag brinner for att grundskoleldrares vardag ska vara rimlig och

héallbar.

I mitt fackliga uppdrag stottar jag och hjalper grundskolelarare
i just dessa situationer och ser att vi behdver starkare regleringar
kring bland annat klasstorlekar, undervisningstid och planeringstid.

Friskolesektorn ar en stor del av det svenska skolsystemet och behdver representation for att
kunna driva sina specifika fragor. Alla medlemmar, oavsett huvudman, har réatt till representa-

tion.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- 13 suppleant Férbundsradsombud, Kongressombud,

talet

Skolform: Grundskola — hogstadium

Stadium eller liknande: Hégstadiet

Arbetsplats: Montessori Mondial Nacka
Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Nacka kommun
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Forhandlingsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Forhandlingsom-
bud, Styrelsebehdrighet, Ledamot, Valkretsombud,

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening

Ledamot avtalsdelegation privat, RSO Jag ar samver-
kansansvarig inom verksamhetsomrade grundskola
med inriktning Innovitaskolorna och Vittraskolorna
och ar dven bolagsstyrelserepresentant.

Tidigare meriter: Jag vidareutbildade mig tidigt

i biologi och har undervisat i amnet under nagra ar
pa in kommunala arbetsplats. Jag har varit arbets-
lagsledare pa bada dessa arbetsplatser och min nu-
varande, innan mitt fackliga uppdrag som férhand-
lingsombud tog vid. Jag har tidigare varit arbets-
platsombud och skyddsombud fér LR inom bade
kommunala och stiftelse.

Foédelsear: 1973

2 [36]



Anna Nilsson

Jag heter Anna Nilsson och ar grundskollarare och har varit sa

i snart 23 &r. Jag arbetar just nu pa en grundskola i Orebro kom-
mun som ar belagen pa landet. Samtidigt ar jag ordforande

i Orebro lokalférening och arbetar fackligt tv& dagar i veckan.

Jag brinner for fragor som ror skolan, bade nar jag ar pa plats
bland eleverna och i mitt fackliga uppdrag. For mig ar arbets-
miljon och arbetsbelastningen det som vi i Sveriges Larare verkligen behover satsa stort pa.

Sveriges Léarare behéver goda fackliga krafter och jag &r en av dem. ;)

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium

Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Vintrosa Skola, forskola och fritidshem
Férening pa lokal niva: Orebro

Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat
Befattning: Grundskollarare

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Ordforande, Forhandlingsombud,
Valkretsombud, 05 suppleant Foérbundsradsombud,
Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ordférande Lirarférbundet Orebro
2022-2023 Styrelseledamot Lararférbundet Orebro
2015-2022 Styrelseledamot Lararférbundet Kumla
Ombudsutbildare Deltagit i projektarbete "Ung

i Lararforbundet” Suppleant Kongressen 2022 med
mera

Fodelsear: 1977

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 3[36]



Annelie Arvidsson

Annelie Arvidsson heter jag och ar larare i fritidshem sedan 25 ar.

Jag arbetar p& Domsjoskolan i Ornskoldsvik. Jag blev aktiv

i Lararforbundet redan som student och var da bland annat enga-

gerad i centrala studerandekommittén (1995—1998) och har varit

aktiv fortroendevald sedan dess. Jag har arbetat i Ornskoldsviks

styrelse sedan 2005 med uppdrag som huvudskyddsombud, om-

budsutbildningar lokalt och i distriktet och fritidshemsfragor. Jag

har under cirka tva mandatperioder varit ledamot i nationella radet for fritidshem, tidigare refe-
rensorgan. Fritidshemmets verksamhet och forutsattningar for larare i fritidshem ligger mig
saklart varmt om hjartat. Jag har varit kongressombud under de senaste aren och varit delaktig
i att forma grunden for Sveriges Larare.

Med 25 &rs arbete i grundskola och fritidshem parallellt med fackligt arbete har jag stor erfaren-
het av fragor och forutsattningar inom vara verksamheter. Att Sveriges Léarare tagit fram en
politik for fritidshemmen och grundskolan &r ett bra steg i vart paverkansarbete, nu ska vi ar-
beta for att vara krav och visioner blir verklighet!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Skyddsombud,

Skolform: Grundskola — fritids Forbundsrad — Suppleant, Kongressen — Ombud,

Styrelsebehérighet, Huvudskyddsombud, Ledamot,

Valkretsombud, Férbundsradsombud

Arbetsplats: Domsjéskolan F-6 - .

Eéreni 2 lokal niva: Ornskaldsvik Tidigare meriter: Styrelsearbete sedan 2005 huvud-
orening pa R, o skyddsombud, utbildare Referensorgan/

Arbetsplatsens kommun: Ornskoldsviks kommun  nationellt rad for larare i fritidshem Kongressombud

Stadium eller liknande: Fritidshem

Agandeform fér huvudmannen: Annat Tidigare suppleant i Forbundsrad Representant For-
Befattning: Lirare i fritidshem bundsréd 2023-2027
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 80% Fodelsear: 1975

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 20%

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 4 [36]



Annika Ekholm

Har har ni mig, Annika Ekholm, som under de 30 ar jag varit
verksam hunnit med att arbeta i manga olika roller inom skolan
F—6. Fackliga fragor har alltid varit aktuella och mitt engagemang
har lett till att jag funnits med i styrelsearbete under manga ar.
Som styrelseledamot i Lokalforeningen Sveriges Larare i Norr-
képing finns jag framst med vid ombudsutbildningar och for att
arrangera medlemsaktiviteter. Arbetsplatsombud och skydds-

ombud kan gora skillnad pa vara arbetsplatser.

Mitt intresse ligger i att vara med och péverka, utbilda ombud, och ta vara pa fackligt intresse,
for att pa den vagen kunna forbattra vart uppdrag som larare och gora skillnad pa vara arbets-

platser.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium

Stadium eller liknande: Fritidshem

Arbetsplats: Norrkdping Montessori

Forening pa lokal niva: Norrkoping
Arbetsplatsens kommun: Norrkdpings kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Larare i fritidshem/Larare i bild

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Valkretsombud, Ledamot, Leda-
mot valberedning, valkrets, Huvudskyddsombud,
Ledamot valberedning, valkrets

Tidigare meriter: Kongressledamot

Fodelsear: 1971

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 5 [36]



Birgitta Larsson

Jag har haft manga fackliga uppdrag fran arbetsplatsombud

som jag varit mycket lange, till kommunombud och ordférande

i kommunféreningen som jag varit i sex ar och vice ordférande

i distrikt Vasterbotten. Dessutom har jag jobbat som spraklarare

pa 7—9 i Umea stort sett hela mitt liv. Tyvarr lange nog att fa er-

fara att yrkets attraktivitet minskat och att kompetensforsorj-

ningen ar hotad. Det behdver inte vara sa, da lararyrket ar det

roligaste och mest varierade yrket om rétt férutsattningar ges. Nar jag bérjade som larare var
det sd populart att det var svart att komma in pa utbildningen och dnnu svarare att fa jobb.

Vi maste kampa for att larare i grundskolan far inte bara battre, utan bra arbetsmiljo och slipper
kanna stress och oro. Vi maste gora yrket attraktivt igen och jag har alltid sett det som min upp-
gift att kAmpa for grundskolldrarnas rattigheter. Lékare raddar liv men det &r vi larare som
skapar skattebetalare som haller samhéllet i gdng. Vad kan vara battre &n det?

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Distriktsordfo-
Stadium eller liknande: Hogstadiet rande vice, Arbetsplatsombud, Férhandlingsombud

och ordférande skolformsférening Grundskola Umea

Tidigare meriter: Rekryteringsombud bitrddande

Forening pa lokal niva: Umeé
Arbet ? : k - Umes k kommunombud kommunombud och ordférande
rbetsplatsens kommun: Umed kommun vice ordf Sacoradet

Agandeform for huvudmannen: Annat Fodelsear: 1961
Befattning: larare i sv, eng, sva och ty
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 100%

Arbetsplats: Hagaskolan

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 6 [36]



Caisa von Mentzer

Sedan starten av min yrkeskarriar har jag utbildat mig och arbetat
som forskollarare, grundskollarare och nu speciallarare med in-
riktning anpassad grundskola. I min nuvarande tjanst undervisar
jag elever fran arskurs fyra till nio. Mitt fackliga intresse och en-
gagemang i Lararférbundet startade 1996 som suppleant i Larar-
forbundet. Idag ar jag ordférande i Stromstad. Jag anser att alla
fragor ar viktiga i det fackliga arbetet och det ar helheten i arbetet

som driver mig framat.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Odelsbergsskolan

Forening pa lokal niva: Strémstad
Arbetsplatsens kommun: Stromstads kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Speciallarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%

Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 20%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande, For-

handlingsombud, Valkretsombud, Férbundsradsom-
bud

Tidigare meriter: Jag har haft uppdrag som kon-
gressombud och i avtalsdelegationen for Lararfor-
bundet tillsammans med kursledaruppdrag for flera
utbildningar, Lararen i fokus och ombudsutbildar
utbildningar.

Fédelsear: 1968

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 7 [36]



Desirée Lind

Vart yrke ar och har alltid varit i forandring. Dock ar en skillnad
som marks alltmer tydligt nu att skolan och lararyrket inte arien
forandringsprocess utan snarare liknar det en nedmontering.

Jag har arbetat som spraklarare sedan 2008 samt specialpedagog

sedan 2021 och kanner att nu ar det nog. Ute pa arbetsplatserna

vittnar vi om nedskérningar, uppgivenhet att inte kunna félja

skollagen, brist pa legitimerade kollegor och ett minskat fortroende till lararprofessionen.

Det har aldrig varit viktigare med ett starkt och engagerat fack!

Jag brinner for att fa vara med och paverka beslutsfattare att komma till insikt om att nedmon-
teringen av svensk skola maste upphora.

Jag brinner for att jag tillsammans med mina kollegor ska vilja, orka och kunna stanna kvar
i yrket hela yrkeslivet.

Jag brinner for att de villkor som skolor har, ar likvardiga oaktat vilken kommun de tillhér.

Jag anser att arbetet med, och utvecklandet av, de nationella skolformsféreningarna kommer att
ha en avgorande roll for framtiden. Jag vill vara i samt driva den processen och hoppas att fa det
fortroendet!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Skolform: Grundskola — hégstadium Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 30%
Stadium eller liknande: Hégstadiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplats: Ersangsskolan och Traningsskola Forhandlingsombud, Sekreterare, Valkretsombud
Forening pa lokal niva: Umea Tidigare meriter: Ledamot i styrelse sedan 2018.

Varit skyddsombud sedan 2016

Arbetsplatsens kommun: Umea kommun
Fodelsear: 1984

Agandeform foér huvudmannen: Annat
Befattning: Specialpedagog
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Ellinor Silvudden

Samhaéllet har misslyckats med att stoppa gangkriminaliteten, och

nu vands blickarna mot skolan. Sveriges larare star beredda att ge

varje elev en lyckad skolgang, om vi far ratt forutsattningar att

vara larare. En viktig uppgift for grundskolans skolformsférening

ar att definiera vad alla vara olika lararkategorier behéver for att

vi tillsammans ska lyckas med uppdraget. Tillgangliga lokaler,

hanterbara gruppstorlekar och tillracklig planeringstid ska vara

en sjalvklarhet oavsett om du ar larare i fritidshem, grundskollarare pd mellanstadiet, studie-
och yrkesvagledare pa en hogstadieskola, larare i forskoleklass eller kanske speciallarare pa
anpassad grundskola.

Jag ar lokalféreningsordforande och larare i moderna sprak i Véxjo. | den lokala skolforms-
foreningens arbete har jag insett att grundskolans skolformsspecifika fragor ar komplexa. For
att varje medlem ska kénna tillhérighet i varumarket Sveriges Lérare, behdver skolformsfore-
ningarna vara experter pa sina verksamheters utmaningar, och fungera som stéd och motor at
lokala foreningar och natverk. Jag kdnner mig taggad att utveckla forbundet i den riktningen.

Mina styrkor i det fackliga arbetet ar strategisk langsiktighet, helhetssyn och positiv envishet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Higstadiet Trygghetsinformatér, Ordférande, Huvudskyddsom-

bud, Férhandlingsombud, Valkretsombud, 04 supple-
.. o e\ u e ant Kongressombud, Férbundsradsombud

Forening pa lokal niva: Vaxjo . i . .
Arbetsplat k Va6 k Tidigare meriter: Ordférande och HSO Tingsryd
roetsplatsens kommun: vVaxjo kommun 2015-2017 Ordférande och HSO Vixjé 2019-2022
Agandeform fér huvudmannen: Annat Kongressledamot 2020

Befattning: Larare Fodelsear: 1972

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 20%

Arbetsplats: Fagrabackskolan
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Eva Lofqvist

Jag har arbetat som legitimerad larare sedan 1994 pa bade lag-

och mellanstadiet. Ar 2000 hoppade jag p& lokalombudsrollen

och det har jag inte angrat. Jag méarkte att det fanns mojlighet att

stotta bade den enskilda medlemmen, och &ven skolan som kol-

lektiv. Mitt driv att forsoka gora var arbetssituation béattre har inte

minskat med aren, snarare tvart om. 2012 fick jag chansen att

paverka aven pa forvaltningsniva, som kommunombud, ett upp-

drag jag fortfarande har. Om vi kan fa en faktor for for-/efterarbete/undervisningstimme, tror
jag att mycket ar vunnet. Det i sig ger forutsattningar att skala av manga arbetsuppgifter en la-
rare har idag.

Att fa arbeta nationellt med dessa fragor via grundskoleformsféreningen, skulle vara mycket
intressant. Jag tror att vi kan gora stora avtryck nér vi nu har samlat oss till ett férbund.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 80%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Férhand-
Stadium eller liknande: Mellanstadiet lingsombud, Huvudskyddsombud, 03 suppleant
Arbetsplats: Enskedefaltets Skola och Fritidshem Kongressombud

Junibacken Tidigare meriter: lokal/skyddsombud Lararnas Riks-

férbund 2000-2012 Kommunombud Lararnas Riks-

Férening pa lokal niva: Stockholm ~ N . .
Arbetsplat k . Stockhol tad férbund 2012-2022 Férhandlingsombud Sveriges
rbetsplatsens kommun: Stockholms sta Lirare 2023-nuvarande

Agandeform for huvudmannen: Myndighet Fodelsear: 1969
Befattning: 1-7 sv/so/eng/no
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
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Fredrik Blad

Jag heter Fredrik Blad och ar ordférande for Sveriges Larare
i Nybro. Jag ar grundskolléarare i Ma/NO/Tk men undervisar dven
i anpassad grundskola.

Jag har varit yrkesverksam sedan 2005 och har pa den tiden sett

hur skolsverige segregerats mer och mer. Vi har idag ingen lik-

vardig skola, som elev ska du ha tur att fa ga pa en skola med ratt

forutsattningar. Har lararna en god arbetsmiljo speglar det &ven ofta elevernas arbetsmiljo. Vi
behdver na fram i dessa fragor sa att alla medlemmar far en god arbetsmiljo och att de far ratt
forutsattningar att kunna utféra det arbete som de utbildats till.

Under alla &r som yrkesverksam har jag lokalt jobbat med skolutveckling, det ar for mig ett sétt
att ta ansvar for vart yrke och forsoka lamna det vidare i en battre form.

Jag gillar att jobba med skolutveckling och forutsattningar for vart yrke och skulle garna gora
det &ven inom Sveriges larare nationelit.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 30%
Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Hogstadiet Skyddsombud, Férhandlingsombud, Ordférande,

Valkretsombud, Kongressombud, Ledamot avtalsde-
legation kommunalt

Tidigare meriter: Ordforande i studentférening och
darmed varit adjungerad i FS under ca 2 ar, kongress-

Arbetsplats: Paradisskolan
Forening pa lokal niva: Nybro
Arbetsplatsens kommun: Nybro kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat ombud, ordférande i redaktionskommitté under
Befattning: Larare i Matematik, Kemi, Fysik, Biologi kongress, férbundsradsledamot, kursledare mm.
och teknik Fodelsear: 1979

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 70%
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Hala Alwani

2009 tog jag examen med inriktning sprék och matematik i for-
skola, fritidshem och tidiga skolar (sv/ma F—6). Jag ar &ven beho-

rig i No/Teknik F-3.

Jag har varit styrelseledamot i Lararférbundet Uppsala sedan

2013. Jag brinner extra for arbetsmiljofragor generellt och har

arbetat mycket med fragor som ror pedagogiska lokaler. Det som

driver mig mest ar de fragor som blir synliga och gor skillnad for

den enskilda medlemmen och kollektivet ute i verksamheten. For att sddan forandring ska ske
och na sa manga som mojligt krévs insatser pa nationell niva. Jag har tidigare varit kongress-
ombud. Jag ar forhandlingsombud och huvudskyddsombud i Sveriges Larare Uppsala och arbe-

tar mot grundskolan.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola - lagstadium
Stadium eller liknande: Lagstadiet
Arbetsplats: Uppsavjaskolan

Forening pa lokal niva: Uppsala
Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat
Befattning: Larare F-6

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%
Nuvarande fortroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud, Huvudskyddsombud, Ledamot, Arbetsplatsom-
bud

Tidigare meriter: For Lararforbundet: Kursledare
Kongressombud Huvudskyddsombud Arbetsplats-
ombud Ledamot

Fédelsear: 1982
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Henrik Lindmark

Jag har jobbat som fackligt ombud sedan 2007. Under denna

period har jag haft manga olika uppdrag bade for Lararnas Riks-

forbund samt Sveriges larare. Just nu sitter jag med i styrelsen for

Internationella engelska skolan Sveriges larare samt ar ledamot

for skolformsforening grundskolan. | skolformsféreningen grund-

skola som jag suttit med i under snart ett ar har vi paborjat ett

mycket bra arbete som jag skulle vilja fortsatta. Detta ar har vi

lagt upp strukturen och det skulle vara férdelaktigt om vi i gruppen fick fortsatta det arbete som
vi startat.

Jag har jobbat som svensklarare i 20 &r bade i norra delarna av Sverige samt Stockholm. Jag har
bade jobbat pa kommunal skola samt privat sa jag har en bra inblick i flera olika verksamheter.
For tillfallet jobbar jag forutom som larare dven som studie- och yrkesvagledare vilket gor att jag
kan ta med mig den delen av var verksamhet till samtalen i denna grupp.

Avtalsomrade: Almega Tjansteféretagen, Friskoleav- Sysselsédttningsgrad I6pande facklig tid: 10%

talet Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — hégstadium Valkretsombud, Ledamot, Ledamot Nationell skol-
Stadium eller liknande: Hogstadiet formsforening i grundskolan, 02 suppleant Kon-
Arbetsplats: IES Skellefted gressombud

Tidigare meriter: Kommunombud Solna Stad For-

Férening pa lokal niva: Riksférening Internationella
hap va: =l g ! handlingsombud IES-LR Arbetsplatsombud Skytte-

engelska skolan, IES
A gb tsplat k . Skelleftes k holmsskolan Skyddsombud Skytteholmsskolan Kon-
rbetsplatsens kommun: Skellefted kommun gressombud

Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag Fodelsear: 1979
Befattning: Larare/SYV
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
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Ingela Lindqvist

Jag heter Ingela Lindgvist och &r 58 &r ung. Jag kommer fran
Jamtland ursprungligen men blev kvar i Uppsala efter utbild-
ningens slut. Jag har arbetat som férskollérare sedan 1986, forst
i forskolan och de sista 22 aren i skolan, da framst i forskoleklass.

Jag borjade som fackligt ombud redan under mitt andra arbetsar
och pa den vagen har det fortsatt med nya och spannande upp-
drag. Jag brinner for skolutveckling och fackligt arbete.

Mina uppdrag &r som studeranderekryterare, huvudskyddsombud, féreningsombud, skydds-
ombud, arbetsplatsombud, ledamot, valkretsombud och 14:e suppleant som kongressombud.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola - lagstadium
Stadium eller liknande: Forskoleklass
Arbetsplats: Hagadalsskolan och Fritidshem
Férening pa lokal niva: Uppsala
Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Agandeform foér huvudmannen: Annat
Befattning: Forskollarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Férhandlingsombud, Studerande-
rekrytering Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkrets-
ombud, 14 suppleant Kongressombud

Tidigare meriter: Se ovan!
Fodelsear: 1965
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Ingela Yvonne Hornell

Jag har mer an 25 ars erfarenhet av att jobba som larare

i grundskolan och da framst i F—6. Under hela min lararkarriar

har jag varit fackligt aktiv och under storre delen av tiden suttit

i en styrelse for en lokalférening. Mitt intresse och engagemang

for de fackliga fragorna har inte minskat med aren. For att det

fantastiska jobbet som larare ska bli attraktivt igen maste det till

en bra arbetsmiljo dar larare har goda forutsattningar for att skéta

sitt huvuduppdrag. Vart jobb ar det viktigaste som finns — att utbilda och dana dem som ska ta

Sverige in i framtiden!

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium
Stadium eller liknande: Mellanstadiet
Arbetsplats: Fjallangsskolan

Férening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Grundskollarare ak 4-6
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%

Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande
lokalférening Férhandlingsombud, Valkretsombud,
Suppleant kongressombud, Ledamot valberedning
valkrets Ledamot avtalsdelegation kommunalt
Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, 1999-2018
Styrelseledamot lokalférening, 2000-2023 Rekryte-
ringsombud 2013-2015 Ordfdrande lokalférening
2016—juni 2023

Fodelsear: 1964
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Jenny Johansson

Under Sveriges Larares forsta levnadsar har jag suttit med

i Nationell Skolformsforening grundskola och fatt vara med att
starta ndgot som kan vara en av byggstenarna till att inte bara
bidra med forbundets storhet men ocksa ge den en spets med en
forankring i en av de yrkesspecifika uppdragen.

Under detta ar har vi saval fatt satta oss in i olika remissutlatan-

den, vara med att forma forbundets politik fér grundskolan och synliggéra komplexiteten for
lararna inom fritidshem. Utover detta har vi ocksa hunnit borja forma hur den nationella skol-
formsforeningen for grundskolan ska kunna lyssna in och synliggora det som ar typiska fragor
for vara medlemmar inom grundskolan. Detta ar ett arbete jag valdigt garna skulle vilja fortsétta
med under néasta kongressperiod.

I den Nationella skolformsférening for grundskola kan jag bidra med lyhérdhet och nyfikenhet
tillsammans med min analysférmaga.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Skolform: Grundskola — hogstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot Nationell
Stadium eller liknande: Hogstadiet skolformsforening i grundskolan, Férhandlings-

ombud, Ordforande, Styrelsebehdrighet, Valkrets-
ombud, Sammankallande distriktsrad, Kongress-
ombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ordférande Lararnas Riksférbund,

Arbetsplats: Da Vinciskolan arskurs 7-9
Férening pa lokal niva: Ale
Arbetsplatsens kommun: Ale kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Foreningsombud, Huvudskyddsombud, kassér, Kon-
Befattning: Lérare ma, no, tk gressombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50% Fédelsear: 1979
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Klas Svensson

Jag har 25 ars erfarenhet av att jobba i grundskolan. Jag borjade
min vag i yrket genom att vikariera som obehérig larare och fick
da en insyn i hela spektrumet fran arskurs 1-9 pa hogstadiet. Jag
valde dérefter att utbilda mig till 4—9-larare med inriktning mot
matematik, fysik, kemi, teknik och idrott och hélsa.

De senaste 23 aren har jag varit verksam som legitimerad larare
i Vaxjo kommun och undervisar nu pa en hogstadieskola i matematik, fysik och teknik.

Jag borjade min fackliga resa genom att bli medlem under min studietid och blev sedan efter
nagra yrkesverksamma ar arbetsplatsombud pa min skola. De senaste aren har jag aven varit
styrelseledamot och kassor for Lararforbundet och nu i det nya férbundet Sveriges Léarare.

Jag ar aven sedan nagra ar tillbaka huvudskyddsombud och nu dven férhandlingsombud i Véxjo
kommun.

Jag brinner for att gora villkoren for larare béattre och tror pa en nara dialog med de rektorer och
politiker som &r ansvariga for skolan. Jag ar idag ansvarig fér opinionsarbetet i Vaxjé och fér nu
en nara dialog med ansvariga politiker i Vaxjo.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 40%
Skolform: Grundskola — hogstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Hogstadiet Ledamot, Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud,

Valkretsombud

Tidigare meriter: Har varit verksam i tidigare Larar-

Eéreni 2 lokal niva: Vixis
AOLeTn? ’:a ° : nwa .a\?f) 5 K forbundet och dér varit arbetsplatsombud, huvud-
roetsplatsens kommun: Vaxo kommun skyddsombud, forhandlare och &ven varit invald

Agandeform for huvudmannen: Annat i f6rbundsradet.
Befattning: Larare i matematik, fysik och teknik Fodelsear: 1972
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%

Arbetsplats: Norregardskolan
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Maja Westerlund

Hej, jag heter Maja och &r 52 &r och har jobbat som larare

i grundskolan 30 ar. Jag har varit engagerad i skolfragor i hela

mitt vuxna liv. For cirka 15 ar sedan tog jag en magister i skol-

utveckling och lararutveckling, det gor att jag har ett intresse 6ver

vad som verkligen gor skillnad for skolan. Fragor om skolans ut-

veckling har aldrig varit viktigare och vi behover ta tag i ménga

fragor sdsom arbetsmiljo for larare, integreringen, tillit till larares

kompetens, planeringstid, fokus pa grunduppdraget som larare och mycket mer. Jag arbetar just
nu 40 procent som mellanstadielérare. Jag var ledare fér mentorerna (mentorer till nya larare)

i Huddinge kommun under ett flertal ar, i det arbetet fick jag mycket insyn i vilka fragor som &r
viktiga for oss larare. Mitt arbete med arbetslagsutbildningar gav mig ocksa mycket kunskap om
vad som gor var vardag bra pa vara jobb.

Skolformsforeningen behdver en rést fran privat sektor. Vi representerar manga medlemmar.
Jag vill bidra till att alla medlemmar i Sveriges Larare far bra arbetsforhallanande oavsett hu-
vudman. Jag tror att jag med min breda erfarenhet kommer kunna bidra till att Sveriges Larare
kommer att paverka skolan at ratt hall. Skolan behdver férandras nu!

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Tidigare meriter: Magister i skolutveckling och 1&-
talet rarutveckling — Stockholms universitet. Skyddsombud
Skolform: Grundskola — mellanstadium och ombud Huddinge kommun (minst 10 ar). Arbetat
Stadium eller liknande: Mellanstadiet pa utbildningsfoérvaltningen Huddinge kommun (6 ar
Arbetsplats: | tackolan RSN halvtid), med fokus pa VFU och mentorskap for nya

rbetsplats: innovitaskolan Ronninge larare. Arbetslagsutbildare inom férskolan och
Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia grundskolan i Huddinge kommun
Arbetsplatsens kommun: Salems kommun (4 ar). 30 ar som larare inom grundskolan. Jag har
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag arbetat som klasslarare i allt fran F-klass till ak 6. Haft
Befattning: Grundskollirare sma grupper med barn med speciella behov i manga
Sysselsittninasarad i verksamhet: 40% ar i Varby Gard. Arbetat i Sérskolan. Undervisat om

y . 959 . . _0 lararyrket pa Sodertorns hogskola vid ett flertal till-
Sysselséttningsgrad I6pande facklig tid: 60% féllen bade om att var ny som larare och om pa men-
Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, torsutbildningen. Varit mentor fér nya larare och
Skyddsombud, Férhandlingsombud, Ledamot, Styrel- handledare. Hade natverksgrupper fér mentorer (for
sebehdrighet, Huvudskyddsombud, 09 suppleant  nya larare) samt varit arbetslagsledare. Pilotutbildare
Férbundsradsombud, Kongressombud, Ledamot i livskunskap. Gatt arbetsrattsutbildning, arbetsmiljé-
avtalsdelegation privat, RSO utbildning, samt PTK vidareutbildning.

Fodelsear: 1971
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Malin Bjornson

Ordférande i min kommunférening sa nar hon nominerade mig:
"Slapp Jante nu, Malin! Du har ett driv och engagemang med
formaga att se varvet runt flera ganger ur olika perspektiv. Trots
din unga alder har du ett starkt rattspatos och ar grundad i dig
sjalv, att du dessutom ager formagan att omsétta detta i facklig
framgangsrik garning gor att du definitivt ska godta denna nomi-
nering.”

Min fackliga resa har hitintills bestatt av ett envist driv och engagemang dar jag hela tiden har
statt upp for var profession som larare. Att larare ska fa dgna sig at karnuppdraget och att var
arbetsmiljo tas pa allvar & min hogsta prioritet i allt jag gor och sa har det alltid varit.

Jag boérjade som lokalombud och blev senare ordférande i min kommunférening. Nu ar jag hu-
vudskyddsombud och vice ordférande samt skolformsansvarig fér grundskolans skolforms-
forening i Sandviken. Jag har varit med och byggt upp en helt ny styrelse i Sveriges Lérares
namn. Det blev verkligen en framgangssaga med en starkt driven styrelse och manga fram-
gangar for medlemmarna i Sandvikens Kommun. Jag har manga exempel pa framgangar och
hur langt man nar med engagemang, envishet och kunskap.

Sa med det ar jag hoppfull och 6vertygad om att jag ar redo for att ta mitt engagemang och driv
ett steg langre for att nd annu storre framgang och forbattra for &nnu fler medlemmar!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%

Skolform: Grundskola - lagstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Stadium eller liknande: Lagstadiet Vice ordforande, Forhandlingsombud, Huvudskydds-

Arbetsplats: Vistanbyns Skola omgug, Valkretsombud, 05 suppleant Forbundsrads-
ombu

Forening pa lokal niva: Sandviken . . L .
. Tidigare meriter: Har utbildning i férhandling, ar-
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun . Do
betsratt, arbetsmiljé och kursledare.

Agandeform for hu.vudmannen: Annat Fédelsesr: 1986
Befattning: Lagstadielarare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 30%
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Marie Andersson

Mitt namn ar Marie Andersson och jag har arbetat som larare pa
hogstadiet i Vasterds i snart 25 ar. Jag har aven arbetat en kort
stund pa lagstadiet och mellanstadiet och varit fackligt engagerad
som ombud sedan 2009. Jag ar ledamot i styrelsen, huvud-
skyddsombud, férhandlingsombud samt vald till sekreterare.

Just nu arbetar jag som forstelarare i engelska pa Tillbergaskolan
7—9 pa 50 procent, och fackligt resterande 50 procent av min arbetstid.

Att vara med i facket har alltid varit en sjalvklarhet fér mig, och det ar extremt viktigt nu, nér
lararyrket i princip har natt sin bristningsgrans. Jag vill arbeta for att tydligt avgransa larares
arbetsuppgifter da jag ser att allt fler slutar eller rent av blir sjuka av yrket.

Min Overtygelse ar att vi behéver gora mycket mer arbete inom omradena 16n, arbetsmiljo och
arbetsborda for att larare ska fa en rimlig arbetssituation. Det kommer jag jobba hart for.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 50%

Skolform: Grundskola — hégstadium Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Stadium eller liknande: Hogstadiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Forbundsrad, Kon-
Arbetsplats: Tillbergaskolan gressen — Suppleant, Férhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Sekreterare

Tidigare meriter: Kongressen — suppleant Férbunds-
rad — suppleant

Fodelsear: 1973

Forening pa lokal niva: Vasteras
Arbetsplatsens kommun: Visteras kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forstelarare
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Marina Nordin

Att stéarka bildnings- och lararuppdraget ar for mig de viktigaste

komponenterna for att aterskapa en skola med kvalitét. Likasa att

arbeta med att begrénsa New Public Management-stromningar

och ateruppratta en rattsséker skola dar undervisning och bedom-

ning ar baserad pa en relevant verklighetsuppfattning. Att utdva

patryckningar pa vara makthavare och myndigheter sa att vi ater-

far vettigheten i svensk skola. Det borjar med att starka larar-

rollen, fasa ut populistiska idéer och basera skola pa forskning och beprévad erfarenhet. Arbeta
aktivt med att starka det kollektiva i skolans vérld, inte det individuella.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Skolform: Grundskola — mellanstadium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 3%

Stadium eller liknande: Mellanstadiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Skyddsombud

Arbetsplats: Sjodngsskolan Tidigare meriter: Forsteldrare. Arskurslagsledare.

Forening pa lokal niva: Stockholm Utvecklingsledare. Avdelningsansvarig. Utbildare.
Forestandare.

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Utvecklingsledare och mellanstadielarare

Foédelsear: 1977
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Mats Deubler

Hej! Mats Deubler heter jag. Jag ar slojdlarare och jobbar pa en

friskola i Orebro. Jag har erfarenhet och kunskaper om den prak-

tiskt-estetiska lararkaren, fritidslararkaren bade kommunalt, och

sedan nagra ar tillbaka, aven inom privat sektor. Jag kanner till

manga av de problem och svarigheter som de yrkeskategorierna

stalls infor dagligen. De kunskaperna goér att mitt fackliga arbete

far en bredd som jag kan anvanda aven for andra lararkategorier

som jag moter. Det behovs, for i min vardag traffar jag medlemskategorier fran lararen pa for-
skolan till yrkeslararen pa vuxenutbildningen.

Det finns orattvisor pa arbetsplatser som inte kanns bra och som behdéver rattas till. En vag for
att kunna vara med och paverka ar att engagera sig fackligt.

Den fraga som driver mig mest och som jag ar mest engagerad kring ar larares arbetsmiljo. Den
dagliga pressen, bristen pa planeringstid, 6kad administration och storre elevgrupper. Dar har

vi ett fortsatt arbete att utfora for ett hallbart arbetsliv. Just nu jobbar jag med arbetsmiljon

i sljdsalar och planeringstid for forskollarare i grundskoleintegrerad forskola. De senaste aren
har jag gjort valdigt manga arbetsplatsbesok pa vara skolor.

Praktiskt-estetiska larare inom grundskolan far ofta forsvara sina amnen fran belackare och
kritiker som inte forstatt den svenska skolmodellen. Skolan som star for en utbildningspalett
som maste ha ett brett spektrum for att kunna mota de problem som vi kan fa moéta i framtiden.
Pa samma satt behover en arbetsgrupp i fackligt arbete som till exempel en skolformsférening
vara uppbyggd. Dar behovs breda kunskaper, erfarenhet och engagemang.

Den privata sektorn med friskolorna syns ofta i press och TV. Oftast &r det en skev och negativ
bild som utmalas. Det vi som forbund behéver ha, ar kunskap om hur vardagen ser ut for vara
medlemmar inom utbildningsforetagen. Vilka fragor &r aktuella och viktiga dar? Vilka fragor ska
vi driva? Darfor behover vi som jobbar inom den sektorn vara representerade i olika organ inom
forbundet sa vi dels far en nyanserad debatt, dels kunskap om hur verkligheten ser ut.

Jag ar slojdlarare sedan mer an 15 ar tillbaka och tidigare Fritidspedagog. Jag har jobbat som
larare i Orebro sedan 1988, forst inom kommunal grundskola i 30 ar och nu pé en grundskola
inom AcadeMedia sedan fem ar tillbaka.

Jag kdnde att jag genom facket kunde hitta méjligheter till att, tillsammans med andra, gora
skillnad for medlemmar. Jag bérjade som arbetsplatsombud och skyddsombud fér att sedan bli
valberedare och under manga ar styrelseledamot i Orebro lokalavdelning i Lararforbundet. Jag
har en gedigen facklig utbildning, som behdvs nér jag jobbar med allt som till exempel med-
lemsarenden, forhandlingar och avtalsarbete.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,

talet Arbetsplatsombud, Férhandlingsombud, Ledamot,
Skolform: Grundskola — mellanstadium Styrelsebehorighet, Huvudskyddsombud, 12 supp-
Stadium eller liknande: Hogstadiet leant Kongressombud, Férbundsradsombud, Leda-

mot avtalsdelegation privat Jag &r nu fértroendevald
Arbetsplatso: Pops Aca?emy Karl J(.)han ) och sitter med? styrelfen for e% av de storsta “lokal-
Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia féreningarna” i Sverige, Riksféreningen Sveriges
Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun Larare AcadeMedia, som har drygt 5200 medlemmar.
Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag Jag ar AO/SO pa min arbetsplats och RSO for arbets-
Befattning: Slojdlarare tagare pd véra skolor som finns frén Boden i norr till

Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% Trelleborg i séder. Jag ar férhandlingsombud och

sitter i samverkan pa HR-niva.
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60% P
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Tidigare meriter: Jag har tidigare varit aktivinom  grundutbildning fér SO/AQ, FIA, Huvudskydds-

Orebro lokalavdelning i 6ver tjugo &r dér jag ombudsutbildning, Arbetsmiljoutbildning, Arbets-
startade som SO/AOQ, senare valdes jag in i arbets-  rattsutbildning och ombudsutbildningsledare. Jag har
miljogruppen. Har varit invald i valberedningen haft flera ombudsutbildningar och arrangerat grund-
i Orebro tvé ar och blev sedan sjalv vald till styrelse- och fortbildning fér ombud. Dessutom gatt grund-
ledamot. Mina framsta arbetsomraden dér var ar-  utbildning via PTK i pension och forsakringar.

betsmiljé, ombudsutbildning och fortbildning av Fédelsear: 1963
ombud. Jag var dven kassor en period. Jag har gatt
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Mia Kempe

Skolan har varit en viktig del av mitt liv anda sedan den dag jag
foddes. Uppvuxen som lararbarn i Norrlands inland har skol- och
lararfragor varit ett aterkommande inslag i samtal och diskussio-
ner med slékt och vénner. Kampen for lararnas och svensk skolas
villkor fick jag sa att sdga med modersmjolken.

Under mina snart 30 ar som larare har jag erfarenhet fran alla

grundskolans stadier. Allra mest har jag arbetat i arskurs 1-3 och det &r déar jag kanner mig som
bast hemmastadd. Under aren 2015—2021 var jag Amnesspanare for Lararnas Riksforbund. Ett
av uppdragen var da att medvetandegdra den otroligt komplexa vardag vi larare pa lagstadiet
har och belysa &mnen viktiga for just oss. Arbetet resulterade i en mangd blogginlagg som fort-
farande syns och hanvisas till. Detta, att vara "ett 6ra mot marken och fanga upp viktiga fragor”,
ar nog en av mina storsta drivkrafter. Om inte vi som arbetar pa golvet berattar vad vi gér och
vad vi behover, vem ska gora det da? Det galler att ihardigt trumma ut detta budskap till resten
av samhéllet.

Sedan nagra ar tillbaka arbetar jag (forutom min larartjanst) halvtid som vice ordférande, for-
handlingsombud och huvudskyddsombud i Sigtuna kommun. For narvarande ar jag ocksa en av
atta ledamdéter i den nationella styrelsen for skolformsforeningen for grundskolan. Nu hoppas
jag pa fortroende att fortsatta med det jobb vi har paborjat. Jag tror och hoppas att min ihardig-
het kommer till nyttal

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Skolform: Grundskola — lagstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Styrelsebehérighet,
Stadium eller liknande: Lagstadiet Ledamot Nationell skolformsforening i grundskolan,

Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud, Vice ord-
forande, Valkretsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Huvudskydds-
ombud Vice ordférande Amnesspanare Samman-

Arbetsplats: Sankt Pers Skola
Férening pa lokal niva: Sigtuna
Arbetsplatsens kommun: Sigtuna kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat kallande ledamot intresseférening F-6 Ledamot Pro-
Befattning: Grundskollarare 1-7 fessionsradet, LR
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1973
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Mikael Johansson

Jag heter Mikael Johansson och ar ordférande fér Sveriges Larare

i Skellefted samt grundskollarare i musik. Har arbetat framst

i hogstadiet genom aren men just nu undervisar jag i arskurs 4—6.

Nagot jag brinner for ar ett tillsammans-perspektiv, bade i yrkes-

rollen och som fackligt fértroendevald; i forbundet, i samverkan

med arbetsgivaren, mellan olika arbetstagarorganisationer och sa

vidare. Ser stor styrka i att genom dialog som forsta steg séka

gemensamma utgangspunkter for att bygga styrka, bade i medgang och motgang. Det perspek-
tivet kan ocksa ge mer trovardighet och tyngd till kritik och debatt nar man inte kommer framat
i dialog.

Jag var ledamot i referensorgan Grundskola & Forskoleklass i tidigare Lararforbundet under tva
mandatperioder, ett uppdrag jag tycker var mycket intressant och viktigt. Arbetet med grund-
skolans politik och forutsattningar ar nagot som kan bidra till att gora forandringar for en stor
del av vara medlemmar. Jag har aven varit kongressombud i tidigare férbundet under tva kon-
gressperioder samt haft flera regionala uppdrag.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%

Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Stadium eller liknande: Mellanstadiet Férhandlingsombud, Valkretsombud, Ordférande,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Férbunds-

Arbetsplats: Sorboleskolan och fritidshem
Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun

radsombud

Tidigare meriter: Ledamot i referensorgan, kon-
gressombud, férbundsradsledamot, deltagare

Agandeform fér huvudmannen: Annat i regionala verksamhetsradet, regionalt skyddsombud
Befattning: Larare i musik (Sv.Ky), kursledare/utbildare med mer.
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 20% Fodelsear: 1977
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Pernilla Wikstrom

Jag har i 34 ar jobbat med eleverna i forskoleklass och tycker fort-
farande att det ar lika roligt att ga till jobbet och méta alla fantas-
tiska sexaringar. Fragor som ror arbetet i forskoleklass ar for mig
sarskilt viktiga men jag brinner och driver sjalvklart aven for ov-
riga medlemmars fragor for det ar tillsammans som vi blir star-
kare och kan jobba for en forbattring av vara arbetsvillkor.

Jag har de senast 24 aren arbetat pa en stor F—9 skola i Savar utanfér Umea skola med cirka
750 elever dar jag ocksd ar ombud. Uppdraget som ombud pa min arbetsplats samt som leda-
mot i Umeas lokalforening har gjort att jag har en god kunskap om de utmaningar som finns

i hela grundskolan. Jag har tidigare varit ledamot i Lararférbundets referensorgan for Grund-
skolan, det var ett forum som for mig var mycket larorikt, givande men ocksa viktigt. En mojlig-
het att fi vara med och paverka.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — lagstadium Skyddsombud, Férhandlingsombud, Ledamot, Leda-
mot valberedning, valkrets, Valkretsombud, Sam-
mankallande distriktsrad

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud,
Ledamot, Ledamot valberedning, Valkretsombud,

Stadium eller liknande: Forskoleklass
Arbetsplats: Savar skola
Férening pa lokal niva: Umea

Arbetsplatsens kommun: Umeé kommun suttit i verksamhetsradet och i Lararférbundets tidi-
Agandeform fér huvudmannen: Annat gare referensorgan fér grundskolan. Aven suttit
Befattning: Forskollirare i férskoleklass i valberedningen for Lararnas A-kassa.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1968

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%
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Petra Akerstrom

Jag har arbetat som grundskollarare pd mellanstadiet sedan
2000. For fem ar sedan blev jag fortroendevald i Uppsala och
kunde borja arbeta mer systematiskt med framfér allt arbetsmil-
jofragor. Sedan min karriar startade har bade arbetsmiljo och
arbetsvillkor forsamrats avsevért, medan krav och férvéntningar
har 6kat lavinartat. Detta &r en ekvation som vi alla vet inte funge-
rar!

Om jag blir vald ledamot inom skolformsforening grundskola kommer jag att bidra till arbetet
med att

¢ Reglera undervisningstiden

¢ Reglera klasstorlekar

e Begransa dokumentationsbérdan

e Ge lika villkor for samtliga skolor oavsett glesbygd eller storstad

I det arbetet tror jag utvecklandet av skolformsféreningarna blir avgérande. Nar férbundet

véxer behovs en tydlig rost for grundskolans fragor vilken jag hoppas kunna fa vara med och
drival

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Mellanstadiet Ledamot i Sveriges Larares styrelse i Uppsala, Huvud-

skyddsombud, , Férhandlingsombud, Kongress-
ombud (suppleant), Férbundsrddsombud (suppleant)

Foreni a lokal niva: U I
Ao:)el:m? ':a ° : niva .pd)sa @ la k Tidigare meriter: Bitrddande féreningsombud, kon-
rbetsplatsens kommun: Uppsala kommun gressombud,

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 1965
Befattning: Forstelarere
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%

Arbetsplats: Angelstaskolan
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Pontus Larsson

Jag ar ordférande for Sveriges Larare Karlstad och som yrkes-
erfarenhet har jag nara 30 ar inom fritidshem samt special-
pedagogiska verksamheter. Jag har erfarenhet fran kongress-
arbete inom Léararférbundet och &r idag styrelseledamot i skol-
formsféreningen for grundskola. Jag brinner for traditionellt fack-
ligt arbete och manar om en bra arbetsmiljo.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — fritids Avtalsdelegation SKR — Suppleant, Férbundsrad —
Ledamot, Kongressen — Ombud, Ordférande, For-
handlingsombud, Valkretsombud, Ledamot Nationell
skolformsforening i grundskolan, Kongressombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Avtalsdelega-

Stadium eller liknande: Fritidshem
Arbetsplats: Orrholmsskolan
Férening pa lokal niva: Karlstad

Arbetsplatsens kommun: Karlstads kommun tion SKR — Suppleant, Férbundsrad — Ledamot, Kon-
Agandeform fér huvudmannen: Annat gressen — Ombud, Ordférande, Férhandlingsombud,
Befattning: Ordférande Valkretsombud, Ledamot Nationell skolformsférening
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 20% i grundskolan, Kongressombud

Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 80% Fodelsear: 1973
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Ronnie Ripgarden

Tror starkt pa fackets betydelse och den kollektiva styrkan. Fack-
foreningar beh6vs mer nu an de gjort pa valdigt lange. Vi behover
samla oss, bli skarpare och ta kommandot 6ver professionsfragor-
na for att gora basta och storsta mojliga skillnad for vara medlem-
mar.

Ar idag bland annat lokalféreningsordférande och har fértroendet
att vara styrelseledamot i den nationella skolformsféreningen for grundskola.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Grundskola — hégstadium Ordforande, Forhandlingsombud, Valkretsombud,
Ledamot Nationell skolformsforening i grundskolan,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Ledamot
avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Lararforbundet: Ordforande Larar-
Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun férbundet i Kungsbacka 2017-2022 vice ordférande

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Varlaskolan
Férening pa lokal niva: Kungsbacka

Agandeform fér huvudmannen: Annat 2015-2017 Kongressledamot 2014-2022 Avtalsdele-
Befattning: Lirare gation (kommunal) 2014-2022 Férbundsradsdelegat
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40% 291 4‘203 8

Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 60% Fodelsear: 1970
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Sandra Lofberg

Jag ar grundskollarare 6—9 i amnena hem- och konsument-
kunskap, svenska och svenska som andrasprak och har arbetat
som larare sedan 2011. Inom Sveriges Lérare & mitt uppdrag
huvudskyddsombud i grundskolan i omradet Sydvast i Goteborg.

Jag har haft fackligt tidsuttag i Goteborg sedan 2018 och &r fér

narvarande styrelseledamot for Sveriges Larare Goteborg och

gruppledare i var skolformsférening grundskola. Jag har varit fackligt aktiv sedan studietiden
och haft mojligheten att arbeta badde med styrelsearbete inom studentverksamheten men ocksa
inom flera lokalféreningar genom aren. Vid sidan av det lokalfackliga arbetet har jag suttit med
i nationellt referensorgan grundskola, amnesrad och &mnesnatverk for hem- och konsument-
kunskap.

Att vara larare i teoretiska &mnen och i praktiskt-estetiskt &mne har inneburit undervisning
bade pa mellanstadiet och pa hdgstadiet. i nulaget undervisar jag i hem- och konsumentkunskap
i arskurs nio samt i sarskild undervisningsgrupp. Tidigare ar har jag d&ven undervisat i anpassad
grundskola i hem- och konsumentkunskap.

Utifran saval yrkeserfarenhet bade inom teoretiska som praktisk-estetiska amnen samt fackliga
uppdrag anser jag att jag skulle kunna bidra med saval bredd som detaljkunskap inom skol-
formsforening grundskola. Att vara ledamot i en sé bred skolformsférening som grundskola
kraver att man ser bade till helhet som till specifika yrkeskategorier. Nagot som jag ar van att
gora redan nu i uppdraget som gruppledare for Goteborgs skolformsférening grundskola.

For att sakerstélla facklig hallbarhet dver tid kravs att medlemskapet spelar roll. Om man som
medlem kanner tillhorighet i organisationen och upplever att ens fragor tas tillvara ar chansen
stor att man fortsétter att vara medlem. Om man dartill har méjlighet att organisera sig i till
exempel natverk kan det bidra till den styrka som Sveriges Larare nu skapar.

Den starkaste fackliga drivkraften for mig ar att man genom fackligt arbete har stérst mojlighet
att paverka och skapa goda forutsattningar for ett lararyrke som ar hallbart éver tid. Min andra
hjartefraga ar betydelsen av facklig organisering och vi maste bade motverka minskning av orga-
nisationsgrad och ocksa bygga en sé pass stark och attraktiv organisation att alla larare vill vara
med. Alternativet att vara oorganiserad maéste bli betydligt mycket mindre, och det behéver vi se
till.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
Skolform: Grundskola — hégstadium bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Ledamot,
Styrelsebehérighet, Kongressombud

Tidigare meriter: Styrelseledamot Goteborg, Styrel-
seledamot Karlskoga, Amnesrédet for Hushalls-
vetenskap, Lararférbundets nationella referensorgan

Stadium eller liknande: Hégstadiet
Arbetsplats: Montessoriskolan Elyseum 6-9
Forening pa lokal niva: Goteborg

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad Grundskola, Lararférbundets nationella nitverk hem-
Agandeform fér huvudmannen: Annat och konsumentkunskap, Vice ordférande Larar-
Befattning: Grundskollarare 6-9 férbundet student

Sysselsittningsgrad i verksamhet: 20% Fodelsear: 1987

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 30 [36]



Susanne Palm

Jag har varit yrkesverksam i snart 25 ar som larare i grundskolan,
arskurs 4—6, och det fackliga arbetet har varit en naturlig del

i mitt arbetsliv bade som ombud och styrelseledamot. Jag engage-
rar mig i arbetsmiljofragorna och forsoker bedriva forbattringsar-
betet pa min enhet. De yrkesetiska fragorna ligger mig varmt om
hjartat och det ar ocksa fragor som &r viktiga for mig. Jag har
erfarenheter av studenter fran vara larosaten och VFU da jag ar
VFU-ansvarig pa min enhet.

Som ledamot i Nationella skolformsféreningen kan jag bidra med erfarenhet och kunskap om
yrkesetik, VFU-studenter och styrelsearbete.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 80%

Skolform: Grundskola — mellanstadium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%
Stadium eller liknande: Mellanstadiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Torps skola Styrelsebehorighet, Valkretsombud, Ledamot
Forening pa lokal niva: Jonkoping Tidigare meriter: Styrelseledamot i Lararférbundet

i 12ar. Seminarieledare for Larares yrkesetik i 10 ar.
VFU-ansvarig i 4 ar.

Fodelsear: 1972

Arbetsplatsens kommun: Jonkdpings kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Grundskoleldrare

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 31[36]



Susanne Sundin

Det som driver att engagera mig fackligt ar moéjligheten att pa-
verka forutsattningar for vart arbete. Jag brinner for att undervisa
och skapa de basta forutsattningarna for eleverna. For att uppna
detta behdver vi som larare ratt forutsattningar

Jag har varit ordférande och huvudskyddsombud for vara med-
lemmar i Lessebo kommun i mer &n 15 ar. Tidigare har jag varit
kongressombud, och ar utbildad 1-7-larare i Ma/NO/bd.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 63%

Skolform: Grundskola — mellanstadium Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 37%
Stadium eller liknande: Mellanstadiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Styrelsebehérighet,
Arbetsplats: Kvarndammskolan och fritidshem Forhandlingsombud, Valkretsombud, Ordférande,

Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Kongressombud, férbundsrads-
delegat och avtalsdelegat

Fodelsear: 1974

Forening pa lokal niva: Lessebo
Arbetsplatsens kommun: Lessebo kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Larare 1-7 Ma/NO/bd

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 32 [36]



Tareq Khan

Legitimerad hégstadie- och gymnasielédrare i engelska, psykologi
och datakunskap.

Jobbar som modersmalslarare, studiehandledare, IT-stod pa
Sprakcentrum, Stockholm.

Har egalitar syn pa alla larare i skolan som bidrar till elevernas
basta.

En stark rost mot den strukturella diskrimineringen pa arbetsplatsen.

Ser till att lagar och regler blir verklighet och sakerstaller att vi inte gar vilse i den byrakratiska
labyrinten.

Tror p& samverkan, fokuserar pa losningar, gor mitt yttersta for att forbattra medlemmars ar-
betsmiljo och tillser att de far sina rattigheter.

Ar posthumanistisk, flexibel, jordnéra och l&ngt ifrdn utopiskt delirium, nyfiken, snabblard,
tekniskt kunnig, malmedveten och effektiv.

Avtalsomrade: SKR Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Skolform: Grundskola — hégstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Stadium eller liknande: Hogstadiet Skyddsombud, Valkretsombud, Ledamot, Férhand-

Arbetsplats: Sprakcentrum lingsombud, Huvudskyddsombud, 07 suppleant
Kongressombud

Forening pa lokal niva: Stockholm

Tidi iter: Revi leant, f.d. Larar-
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad ieigare merrter: Pevisorssuppleant, arar

férbundet, Stockholm Styrelseledamot, f.d. Lérarnas

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet Riksférbund, Haninge; Universitetslektor (engelska
Befattning: Modersmalslarare och psykologi) i Bangladesh Engelsklarare i Polen
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40% Fodelsear: 1969

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 33[36]



Thomas Magnusson

Jag ar i ar inne p& mitt 31:a &r som fritidspedagog/larare i fritids-
hem. Jag har i ndstan hela mitt yrkesliv varit engagerad i fackliga
fragor kring de olika larargruppernas villkor och forutsattningar.
Utifran det har jag varit aktiv fackligt ombud pa olika nivaer, fran
lokalt till nationellt, sen slutet av 90-talet. Detta for att forbéattra

forutsattningarna for lararna.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — fritids

Stadium eller liknande: Fritidshem
Arbetsplats: Risebergaskolan

Férening pa lokal niva: Malmo
Arbetsplatsens kommun: Malmo stad
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Larare i fritidshem
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%

Sysselséattningsgrad lIopande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Avtalsdelegation SKR — Ledamot,
Forbundsrad — Ledamot, Kongressen — Ombud, Le-
damot, Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud
Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR-Ledamot,
Lararférbundet, Férbundsrdd — Ledamot, Larar-
férbundet Kongressen — Ombud, Lararférbundet
Rererensorgan fritidshem-

Foédelsear: 1963

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 34 [36]



Tomas Antonsson

Sverige star infor enorma utmaningar inom skolans omrade un-

der det ndrmsta decenniet. Tuffare arbetsklimat, kommunala

nedskarningar, ohallbara anpassningsparadigm, 6kade krav fran

vardnadshavare och en allman misstro mot skolsystemet gor att vi

gar en bister framtid till motes. Skolverket prognosticerar en

lararbrist p& 12 000 larare till 2035 samtidigt som ser vi en allt

starkare trend att legitimerade larare idag véljer att arbeta med

nagot annat an det deras utbildning avser. Ett brett fackligt engagemang har aldrig varit vikti-
gare! Forutom ett 6kat statligt ansvar for skolan tror jag att en rad forandringar ar nédvandiga
for att mota de utmaningar som star framfor oss.

Som ledamot inom skolformsférening grundskola hade jag gjort mitt yttersta for att sarskilt
prioritera féljande fragor:

e Kraftigt 6kade Ioner for legitimerade larare

e Ett nationellt krafttag kring en séndertrasad lI6nestruktur

¢ Reglerad undervisningstid

¢ Reglerade klasstorlekar

* Nationell reglering av forsteldraruppdrag

¢ Kiraftig begréansning av dokumentation och anvdndande av digitala plattformar

o Ett stérkt kompensatoriskt uppdrag for skolan

o Lika villkor for samtliga skolor oavsett glesbygd eller storstad

Forutom ovanstaende tror jag det kommer bli sarskilt viktigt att behalla férdelarna med att vara
ett professionsforbund. I det arbetet tror jag utvecklandet av skolformsforeningarna blir av-

gorande. Nar forbundet vaxer behovs en tydlig rost for grundskolans fragor vilken jag hoppas
kunna fa vara med och driva!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Vice ordférande,
Skolform: Grundskola — hégstadium Huvudskyddsombud, Valkretsombud, Férhand-
lingsombud, Arbetsplatsombud, 11 suppleant Kon-
gressombud, 05 suppleant Férbundsradsombud,
Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: HSO och bitr. FO for Lararnas

Stadium eller liknande: Hogstadiet
Arbetsplats: Solbergaskolan
Forening pa lokal niva: Gotland

I}rbetsplatsens kommun: Gotlands kommun Riksférbund i Lunds kommunférening under 2017-
Agandeform fér huvudmannen: Annat 2021. Facklig grundkurs 2015, Central facklig utbild-
Befattning: Lirare ning 2019. Behdrig larare i Sh/His/Mu. Forstelarare
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 60% i Lund och forsteldrare inom Region Gotland.
Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 40% Fédelsear: 1980

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 35[36]



Yvonne Mosling

Sedan drygt tio ar tillbaka har jag varit fackligt aktiv med syfte att
paverka till det battre for var yrkesgrupp. Jag ar 6vertygad om att
om larare far goda forutsattningar att genomfora sina uppdrag sa
skulle manga av samhéllets bekymmer minska och vissa kanske
helt forsvinna. Det gynnar hela Sveriges samhélle om vi larare kan
fanga upp och hjalpa varje elev redan vid ett tidigt skede.

I Arvika kommun arbetar jag i lokalféreningen som ordférande sedan snart tio ar tillbaka. Jag
har varit aktiv inom ett flertal olika omrdden som exempelvis Férbundsrad och avtalsdelegation.
Mitt nuvarande uppdrag i Nationell Skolformsférening Grundskola har varit otroligt givande
och berikande att fa delta i uppbyggnaden av vilket jag garna onskar fortsatta arbetet med infor
nasta kongressperiod.

Jag brinner sarskilt for 1ararnas Iéneutveckling och arbetsbelastning.

Privat bor jag tillsammans med min man, vara tre biologiska barn samt vara tva fantastiska
bonusbarn som ar familjehemplacerade hos oss sedan snart tva ar tillbaka. Sedan tva och ett
halv ar tillbaka studerar jag mastersprogram i specialpedagogik pa halvfart och tar examen i juni
2025.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot Nationell
Stadium eller liknande: Mellanstadiet skolformsforening i grundskolan, Ordforande, For-

handlingsombud, Valkretsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Forbundsradet, Avtalsdelegation,

Foreni a lokal niva: Arvik
Ao:;e:m? |:a ° : niva .r\,: a.k K utbildare i grundldggande utbildning for arbetsplats-
rbetsplatsens kommun: Arvika kommun ombud och skyddsombud

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 1981
Befattning: Larare
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 60%

Arbetsplats: Kyrkebyskolan F-6

Kandidatpresentationer: Grundskola, Ledaméter Nationell skolformsforening 36 [36]



Gy/vux, ordférande
nationell skolformsforening

Anne Pihlo

Jag har haft formanen att vara en av tva ordférande for den natio-
nella skolformsféreningen for gymnasieskolan och vuxenutbild-
ningen under etableringsfasen sedan Sveriges Lérare bildades

1 januari 2023. De nationella skolformsféreningarna ar enligt mig
en mycket viktig grundsten i byggandet av ett starkt férbund. De
utgor en forutsattning for att Sveriges Larare ska kunna vara ett
brett men samtidigt spetsigt och tydligt forbund som driver de
viktigaste fragorna, bade utifran en helhet och utifran skolform.

Det har varit ett valdigt intressant, utmanande och roligt uppdrag att under det senaste aret ha
varit med och skapat samt utveckla skolformsféreningen for gymnasieskolan och vuxenutbild-
ningen och det skulle vara en gladje for mig att fa fortroende att fortséatta det arbetet in i Sveri-
ges Larares forsta kongressperiod. Som ordférande ser jag att mitt uppdrag ar att "ga fore” och
tillsammans med skolformsforeningens styrelse ta fram och driva gymnasieldrarnas och vuxen-
utbildningslararnas viktigaste fragor.

Gymnasieskolan och vuxenutbildningen star infér stora utmaningar och for att sakra kompe-
tensforsorjningen behdéver vi stérka lararnas arbetsvillkor och forma en gymnasieskola och vux-
enutbildning som star stark infér samhéllets utmaningar och som ger oss larare ratt forut-
sattningar att bedriva vart viktigaste uppdrag: att undervisa. Arbetsvillkoren for larare, inklusive
speciallarare och specialpedagoger samt studie- och yrkesvéagledare inom gymnasieskola och
vuxenutbildning behdver forbattras genom renodling av uppdragen och varje profession be-
hover kanna att fokus ligger pa deras kdarnuppdrag.

Jag ar gymnasielérare i svenska och engelska pa Backangsgymnasiet i Boras sedan 2004. For
mig har det alltid varit viktigt att vid sidan av mitt fackliga uppdrag fortsatta att vara verksam
som undervisande larare och jag ar dvertygad om att det gor skillnad i hur jag foretrader mina
medlemmar. 2008 startade jag min fackliga bana som lokalombud for davarande Lararnas Riks-
forbund och har sedan dess varit fackligt aktiv. Sedan 2014 har jag varit ordférande for Boras
lokalférening, sedan i maj 2023 genom delat ordférandeskap i Sveriges Larare. Jag blev invald

i forbundsstyrelsen vid Lararnas Riksférbunds kongress 2020 och har darmed varit med

i Gvergangsstyrelsen och bildandet av Sveriges Larare. Det, tillsammans med ordférandeskapet
for den nationella skolformsféreningen, ar erfarenheter av stort varde som jag hoppas att jag far
mdojlighet att ta med mig in i ett fortsatt nationellt uppdrag.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 90%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Ordférande tillika
Stadium eller liknande: Gymnasiet férhandlingsombud och huvudskyddsombud for

Sveriges Larare Boras. Ledamot i Sveriges Larares
forbundsstyrelse. Ordférande for Nationell skolforms-
férening fér gymnasieskola och vuxenutbildning.
Tidigare meriter: Lokalombud 2008-2018. Vice
distriktsordforande i distrikt Sjuhéarad.

Fodelsear: 1974

Arbetsplats: Backangsgymnasiet

Forening pa lokal niva: Boras

Arbetsplatsens kommun: Bords kommun Agande-
form for huvudmannen: Annat

Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%

Kandidatpresentationer: Gy/vux, Ordférande Nationell skolformsforening 1[4]



Fredrik Bjorkman

Mitt fackliga engagemang grundar sig i tanken pa att vi tillsam-
mans bildar ndgot bade storre och starkare an vad vi som indivi-
der enskilt kan dstadkomma. Nar vi nu bildat ett forbund for alla
larare och, studie- och yrkesvagledare oavsett var inom utbild-
ningsvasendet ens anstéllning finns har vi annu stérre mojligheter
till det. Vi ska ta tillvara alla de kunskaper och den erfarenhet som
medlemmar i alla skolformer, i hela landet besitter for att gora skal
for det namn vi har. Vi kan inte vara Sveriges Larare om inte alla Sveriges larare kan kanna till-
hoérighet med férbundet. | detta spelar skolformsféreningarna en avgorande roll.

Min uppfattning ar att vi ska utveckla forbundet i en riktning dér vi tydligare driver behovet av
regelstyrning inom alla delar av skolan. Vi behoéver bli battre pa att kommunicera vinsterna med
det, inte bara for oss larare och, studie- och yrkesvagledare, utan fér hela samhallet. Vi behdver
arbeta pé flera fronter; i avtal, mot politiken, med medlemmar och allmanhet. Vilka regler som
ska galla for respektive medlemsgrupp behover den gruppen bli delaktigt i att utforma. Vi maste
darfor verka for en avveckling av det NPM-paradigm som rader dar resurser och inflytande inte

ligger hos professionen.

Vi behover ocksa verka for att de marknadsmekanismer som i hog grad paverkar skolsverige
forsvinner. De paverkar saval likvardigheten som villkoren for vara medlemmar. Utgangs-
punkten for skola i Sverige ska vara att ge eleverna en sa bra utbildning som mojligt utifran de
tillgangliga resurserna, inte att skapa en sa stor ekonomisk vinst som mojligt utifran det till-
gangliga elevunderlaget. Detta kraver att staten tar ett storre ansvar och forandrar den lag-

stiftning som rader.

Sammantaget erbjuder jag min tid, min kunskap och min vilja att forbattra forutsattningarna
for vara medlemmar att gora ett gott jobb, vara stolta dver det och samtidigt ma bra.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Sankt Petri Skola

Férening pa lokal niva: Malmo
Arbetsplatsens kommun: Malmé stad
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Gymnasieldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot For-
bundsstyrelse, Ledamot Foreningsstyrelse Malmo,
Forhandlingsombud Malmo, Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Ledamot i redaktionsradet
i samband med bildandet av Sveriges Larare

Fodelsear: 1983

Kandidatpresentationer: Gy/vux, Ordférande Nationell skolformsférening
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Frida Hagelin

I vart nya forbund har jag under 2023 haft formanen att fa sitta

med som ledamot i den nationella skolformsféreningen fér Gym-
nasieskola/Vuxenutbildning. | det inledande skedet har fokus

legat pa radgivning gallande politikutveckling for vara olika skol-

former och medlemsgrupper, men arbetet tar inte slut bara for att

politiken ar presenterad. Vi maste fortsatta verka for att utveckla

arbetsformer for hur vi strategiskt kan arbeta med att

kombinera det stora forbundets styrka med skarpan i vara skolformsspecifika fragor.

Jag ar gymnasielarare i matematik, samhéllskunskap och sociologi pa Elof Lindalvs gymnasium
och en av tva ordféranden for Sveriges Larare i Kungsbacka. Med gymnasieskolan som bas har
jag under mina snart tio &r som fackligt fortroendevald haft férmanen att fa fordjupa mig inom
arbetsmiljo-, avtals- och villkorsfragor. Vi behover fa till forandringar mot en 6kad regelstyr-
ning, inte minst for att motverka marknadsskolans negativa effekter som drabbar bade gymna-
sieskolan och vuxenutbildningen hart.

Med analytisk formaga och ett stort intresse for strategisk omvarldsbevakning hoppas jag pa
fortsatt fortroende att kunna bidra till den nationella skolformsféreningens arbete med att
bygga ett starkt forbund som kan géra skillnad pa riktigt och forbattra arbetsmiljo och villkor
for alla vara medlemmar.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Ledamot Nationell
Skolform: Gymnasium skolformsforening i gymnasie- och vuxenutbildning,
Ordforande Sveriges Léarare Kungsbacka, Huvud-
skyddsombud, Férhandlingsombud, Skyddsombud,
Kongressombud, Forbundsradsombud, Valkrets-

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Elof Lindalvs Gymnasium

Forening pa lokal niva: Kungsbacka ombud

Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun  Tidigare meriter: Distriktsordférande vice (DAM)
Agandeform fér huvudmannen: Annat distrikt Goteborgsringen, Ordférande LR Kungsbacka,
Befattning: Gymnasielarare Kongressombud, Férbundsrddsombud, Ledamot

i avtalsdelegation.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Fodelsear: 1985

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Kandidatpresentationer: Gy/vux, Ordférande Nationell skolformsforening 3[4]



Lillemor Malmbo

Under 2023 har jag haft fértroendet att vara ledamot i nationella

skolformsféreningen for gymnasiet och vuxenutbildningen till-

sammans med en grupp drivna, engagerade och kunniga perso-

ner. Att fortsatta vara en del i den nationella skolformsféreningen

skulle vara ett vardefullt satt att bevaka och driva viktiga politiska

fragor for vuxenutbildningen och gymnasiet som skolformer.

Skolformsféreningar, lokalt och nationellt, &r nagot nytt i vart nya

forbund men viktiga arenor for att skapa delaktighet och engagemang och bygga facklig kraft
tillsammans.

Jag arbetar som sfi-larare vid den kommunala vuxenutbildningen i Umea kommun. Fackligt
aktiv och engagerad har jag varit i stort sett hela mitt yrkesverksamma lararliv som ombud,
suppleant i styrelser, sedan ledamot och andra nationella fortroendeuppdrag. De erfarenheter
och kunskaper som jag bar med mig samt dvertygelsen om att vart forbund kan och ska bli &nnu
battre, tydligare och vassare an tidigare ser jag som en bra utgangspunkt och grund for att leda
den nationella skolformsféreningens arbete framat.

Sveriges Lérare ska vara ett inkluderande forbund med en helhetssyn och helikopterperspektiv
fran forskola upp till vuxenutbildning. Samtidigt som skolformsspecifika fragor drivs och om-
h&ndertas av de som kan sin skolform bast. Idag ar vuxenutbildningen nationellt sett spretig,
olikvardig och en skolform som lamnats allt fér oreglerad och ensam. Att bevaka och fora fram
vuxenutbildningen ar nédvandigt om vi inte vill se &n mer marknadisering och olikvardighet

i skolvéasendet.

Sveriges Larare har tagit fram en kraftfull politik med skarpa formuleringar kring bland annat
Okat statligt ansvarstagande, regleringar kring undervisningstid och gruppstorlekar, arbetsmiljo
och léneutveckling. Jag vill tillsammans med andra verka bade lokalt och nationellt for att den
politiken omhéandertas och genomfors!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen Forhandlingsombud, Ledamot Nationell skolforms-

férening i gymnasie- och vuxenutb, Ledamot, Val-
kretsombud, Kongressombud, Forbundsradsombud
Tidigare meriter: Kongressombud, suppleant For-
bundsrad, ledamot referensorgan for vuxen-

Arbetsplats: Vuxenutbildning
Férening pa lokal niva: Umea
Arbetsplatsens kommun: Umea kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat utbildningen, fackligt aktiv i mindre kommuner bl.a.
Befattning: Sfi-larare Vilhelmina.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60% Fodelsear: 1982

Kandidatpresentationer: Gy/vux, Ordférande Nationell skolformsforening 414]



Gy/Vux, ledamoter
nationell skolformsforening

Anders Lovgren

Yrkeslarare med lang erfarenhet fran yrkesgymnasiet och folk-
hogskola. Jag jobbar sedan snart 20 ar pa El-programmet pd NTI-
gymnasiet i Vasteras dar jag byggt upp det IT-program som idag
finns inom hela NTI.

Fackligt har jag startat det fackliga arbetet inom AcadeMedia
2014 och &r en av dem som startade riksavdelningen inom
AcadeMedia och nu ar jag delaktig i att bygga en av de stérsta foreningarna i Sveriges Larare.

Jag har med min langa erfarenhet av yrkesutbildning pa gymnasiet, larare pa folkhogskola och
gedigna fackliga erfarenhet en mycket god forstaelse for lararyrket och dess utmaningar. Jag
brinner for arbetsmiljon och larares méjlighet att ge eleverna en god utbildning. Mitt fackliga
uppdrag hos den stérsta gymnasieanordnaren i Sverige ger mig en bred bild av hur det ar att
vara larare inom gymnasiet.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 90%

talet Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Gymnasium Férhandlingsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot,
Stadium eller liknande: Gymnasiet Valkretsombud, Styrelsebehdrighet, 10 suppleant

Forbundsradsombud, Kongressombud, Ledamot

Arbetsplats: NTI Vasteras > !
avtalsdelegation privat

Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia - ) ) . . .
N Tidigare meriter: Vice ordférande Riksavdelning

Arbetsplatsens kommun: Vasterds kommun " . N

. i - Ordférande avdelning folkhdgskola

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag Fodelsesr: 1967

Befattning: Yrkeslarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 1[31]



Anders Vestermark

Jag vill arbeta for att alla Sveriges larare, och sarskilt inom gym-
nasieskola och vuxenutbildning, far rimliga forhallanden att gora
ett jobb man kan vara n6jd med. Lika viktigt ar det att man inte
blir sjuk av sitt arbete. For mig har insikten om hur 6kande brister
och mindre resurser ger oss allt sémre forutsattningar och dess-
utom en allt morkare framtid for larare i Sverige blivit det som

overskuggar alla andra yrkesmassiga fragor.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: ARLANDA GYMNASIUM
Forening pa lokal niva: Sigtuna
Arbetsplatsens kommun: Sigtuna kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Gymnasielarare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 53%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 47%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Avtalsdelegation SKR — Ledamot,
Forbundsrad — Suppleant, Kongressen — Ombud,
Ledamot Nationell skolformsforening i gymnasie-
och vuxenutb, Férhandlingsombud, Styrelse-
behorighet, Vice ordforande, Huvudskyddsombud,
Valkretsombud, 10 suppleant Kongressombud, Le-
damot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Jag har suttit i forbundsrad, av-
talsdelegation, i kongressen och styrelsen for skf
gy/vux. Jag arbetar som huvudskyddsombud sedan
manga ar, och har varit vice ordf och ordf.
Fodelsear: 1971

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 2[31]



Andrea Nerenberg

Idag ar jag forhandlingsombud och huvudskyddsombud samt
ordinarie ledamot for Sveriges Larare i Uppsala, dar jag aven ar
vald till kassor. Jag har under hela min fackliga tid haft min an-
stallning pa en av Uppsalas stora gymnasieskolor men aven jobbat
mot vuxenutbildningen, bland annat genom att delta i den sam-

verkansgruppen.

Jag har manga ars erfarenhet av att sitta i styrelser, bade inom det ena gamla forbundet (Lé&rar-
nas Riksforbund) och inom bostadsrattsféreningen som jag bor i. Jag tror att jag med min bak-
grund skulle kunna gora ett bra jobb i den ganska sa nya nationella skolformsféreningar for

gymnasieskola/vuxenutbildningen.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Celsiusskolan

Forening pa lokal niva: Uppsala
Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: gymnasieldrare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 40%

Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 60%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Férhandlingsombud, Huvudskydds-
ombud, Ledamot, Valkretsombud, Kassor

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud,
Forhandlingsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot,
Valkretsombud, Kassér

Fodelsear: 1975

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 3[31]



Anna Amirijoo

Jag ar speciallarare med specialisering intellektuell funktions-
nedsattning pa anpassade gymnasieskolans nationella program
dar jag framst undervisar i samhéllskunskap och naturkunskap.
Det &r inom den anpassade skolan (tidigare sarskolan) som jag
har min yrkesbakgrund.

Mitt fackliga engagemang bdrjade under min forsta tid som lérare

da jag tidigt blev arbetsplatsombud. Det b&rjade med att jag var nyfiken pa att fa veta mer om
och fa en inblick i de processer som paverkade mitt dagliga arbete pa arbetsplatsen. Med start

i det lilla har sedan min nyfikenhet och engagemang vaxt och jag har vidgat mitt perspektiv till
att inte bara se de utmaningar jag sjalv stoter pa i min egna lararroll till att se de utmaningar vi
alla larare dagligen konfronteras med i alla klassrum, i alla skolformer, i hela Sverige. Idag har
jag arbetat med att driva arbetsmiljéfragor som skyddsombud sedan sju ar tillbaka och central-
fackligt sedan tre ar.

Som medlem i Nationell skolformsférening for gymnasieskolan och vuxenutbildningen skulle
jag, forutom de gemensamma fragorna, driva fragor som ar aktuella for just den anpassade
gymnasieskolan. Anpassade gymnasieskolan ar en komplex verksamhet och vi maste varna om
var psykosociala arbetsmiljo genom att exempelvis ges forutsattningar att kunna halla oss till
var lararroll och att fa stod i det som ligger utanfor var profession. Vi behover dven vara tydliga
med vilka forutsattningar som behovs i var fysiska arbetsmiljo.

En annan fraga som behover belysas ar kraven i behorighetsforordningen som behdver ses 6ver.
Ar det till exempel rimligt att en gymnasielarare inte ska kunna bedriva undervisning inom an-
passad gymnasieskola, utan maste vara legitimerad i arskurs 4—6? Eller att en larare i samhalls-
kunskap inte ska kunna undervisa i just samhallskunskap, utan maste ha behorighet

i samhéllsorienterade &mnet?

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%
Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-

Arbetsplats: Berzelius Anpassade Gymnasieskola ~ bud, Ledamot, Huvudskyddsombud, Valkretsombud,
Forening pa lokal niva: Linkoping skyddsombud, Kongressombud
Arbetsplatsens kommun: Linképing kommun Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsombud

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 1981
Befattning: Speciallarare

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 4[31]



Anna-Karin Lonnstrom

Jag ar en 43-arig gymnasielarare med snart 25 ars erfarenhet av
lararyrket och snart 15 ars erfarenhet av fackligt arbete i olika
uppdrag bade lokalt, centralt gentemot arbetsgivaren och internt
inom det gamla forbundet jag verkade i saval som i det nya.

Ett nytt forbund behdver vara tydligt och ett stort forbund be-

hover varna om de olika skolformernas sérarter. Vi &r alla viktiga

pusselbitar i skolsverige men vi har olika férutsattningar och &ven om vi alla ska ha goda foérut-
sattningar att bedriva vart arbete sa ar det skillnad pa vad dessa forutsattningar konkret inne-
béar. Har ar, eller kan, skolformsféreningarna bli vardefullt nar det géller att utkristallisera vilka
forutsattningar som just den egna skolformen behdver.

Jag har arbetat som yrkeslarare och amneslarare i svenska/engelska i en skola som férandrats
genom aren. Det finns saker i yrket som blivit battre, men helt arligt ar anledningen till att jag
engagerar mig fackligt att det ar en for stor forbattringspotential i yrket. Hoppas pa att kunna
bidra till att nagot blir battre innan jag gar i pension.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Férbundsmétesde-
Stadium eller liknande: Gymnasiet legat, Avtalsdelegation Ledamot, Valkretsombud,

Férhandlingsombud, Ordférande, 02 suppleant Kon-
gressombud, Férbundsradsombud

Tidigare meriter: Fackligt engagerad i olika sam-
manhang sedan 2009. (Ombud, skyddsombud, ord-
férande) Gedigen skolerfarenhet av bade yrkespro-

Arbetsplats: Rodengymnasiet och forskoleadminist-
ration

Férening pa lokal niva: Norrtilje
Arbetsplatsens kommun: Norrtélje kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat gram och hdgskoleférberedande och har arbetat
Befattning: Gymnasieldrare Svenska/Engelska under tva olika laroplaner och betygsystem.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60% Fédelsear: 1980

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 5[31]



Bjorn Nilsson

I bilandet av Sveriges Larare var skolformsféreningarna ett stort
steg framat for att ta vara pa lararyrkets olika utmaningar. Inom
min fackliga garning sa ar arbetsmiljo i allmanhet och arbetstid

i synnerhet stora intresseomraden.

Jag har jobbat pa bade studieforberedande- och yrkesforbere-

dande program och det har givit mig en forstaelse for hur stora

skillnader det kan vara i forutsattningar for yrkeslarare och &mneslarare. I min roll som huvud-
skyddsombud har jag ansvar fér vuxenutbildningen och gymnasieskolan. Vilka forutsattningar

och maojligheter som larare pa gymnasiet och larare inom vuxenutbildningen har kan skilja val-
digt mycket. Speciellt da det kan vara s att larare pd gymnasiet har ferietjanst och larare inom

vuxenutbildningen har semestertjanst.

Det jag hoppas kunna bidra med i den nationella skolformsféreningen &r ett nyanserat perspek-
tiv pa larares mojligheter och forutsattningar da jag arbetar pa en gymnasieskola med tolv nat-
ionella program, bade yrkesprogram och hégskoleférberedande program. I min roll som facklig
har jag aven sett att gymnasieskolans och vuxenutbildningens forutsattningar snabbt forsamrats
under de senaste tio aren. Administrationen har ¢kat, for- och efterarbetestiden har minskat,
elevernas utmaningar har 6kat och larares sjalvbestammande har minskat. Listan kan goras
lang om vad som behover férandras.

Jag vill och hoppas att fa vara en del av arbetet med att forandra forutsattningen for vara med-
lemmar inom gymnasiet och vuxenutbildningen till det béattre. Dér tror jag skolformsféreningen
ar en av nycklarna till att vi som férbund ska lyckas.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%

Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 40%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Westerlundska Gymnasiet Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Férhandlings-

ombud, Ledamot, Valkretsombud, Kongressombud
Tidigare meriter: Forbundsradsdelegat
Fodelsear: 1986

Férening pa lokal niva: Enkoping
Arbetsplatsens kommun: Enképings kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet

Befattning: Gymnasieldrare i samhaéllskunskap samt
idrott och hélsa

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 6[31]



Charlie Jarl

Rattvisa, arbetsmiljé och engagemang.

Som ordférande for Sveriges Larare Karlskoga ar mitt framsta
fokus att sakerstalla vara medlemmars arbetsmiljo genom att
arbeta for goda arbetsvillkor och rattvisa. Mitt engagemang for
arbetsratt och arbetsmiljo ligger till grund for mitt arbete, och jag
stravar efter att alltid uppdatera min kompetens och fardigheter

inom dessa omréaden.

Mitt intresse for att forbattra forhallandena for vara medlemmar ar stark och jag arbetar hart
for att gora en positiv skillnad. Genom att samarbeta med andra fackliga organisationer och
intressenter, och genom att ta en ledande roll i férhandlingar och diskussioner om arbetsvillkor
och rattigheter, stravar jag efter att sakerstalla en positiv och effektiv arbetsmiljo for vara med-

lemmar.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: M6ckelngymnasiet Karlskoga
Forening pa lokal niva: Karlskoga
Arbetsplatsens kommun: Karlskoga kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 40%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR — Suppleant, Férbundsrad — Suppleant, Kongres-
sen — Ombud, Ordférande, Férhandlingsombud,
Styrelsebehdrighet, Valkretsombud

Tidigare meriter: Nationella arbetsmiljoradet Refe-
rensorgan gymnasiet Suppleant Avtalsdelegation SKR
Kongressombud

Fodelsear: 1970

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 7[31]



Daniel Johnson

Vem &r jag?

Mitt namn ar Daniel Johnson och jag har arbetat som gymnasie-

larare i engelska, tyska och sociologi sedan 2011 — med en tvaarig

paus dar jag jobbade som grundskole- och gymnasielarare i ett

utsatt omrade i Berlin. Det som driver mig i mitt arbete ar att se

till att alla elever, oavsett bakgrund ska fa de béasta forutsattning-

arna for att lyckas i livet. For att fa det att fungera behdver larare i hela utbildningskedjan, fran
forskola till universitet, ha en balans mellan krav och resurser. Det var med dessa tankar jag gick
in i det fackliga arbetet hdstterminen 2020. Den instéllningen driver mig fortfarande idag.

Vilken fraga ar da viktigast for mig?

Arbetsmiljo, arbetsmiljo, arbetsmiljo! Reglering av arbetstid ar en sak, men vi maste ga mycket
langre. Reglering av undervisningstid, reglering av tid till for- och efterarbete och reglering av
klasstorlekar ar avgoérande for att ge larare en bra arbetsmiljé. Vél forberedda lektioner ledda av
kompetenta, trygga larare som har mojlighet att se varje elev skapar i férlangningen medborgare
som har kompetenser och kunskaper som goér de rustade for livet. Genom att trixa med siffror
och dverarbeta en redan sliten lararkar lyckas kommuner hélla nere budgeten samtidigt som
larare branner ut sig med lang véag tillbaka in i yrket.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud
Stadium eller liknande: Gymnasiet Forhandlingsombud Valkretsombud Férbundsrads-

Arbetsplats: Malmé Idrottsgymnasium ombud

Férening pa lokal niva: Malmo
Arbetsplatsens kommun: Malmo stad
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Amneslarare
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 60%

Tidigare meriter: Styrelseledamot, Spraklararnas
riksforbund Ordférande, Spraklararnas riksférbund
lokalférening Skane Valberedning, RFSL Malméo

Fodelsear: 1987

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 8[31]



Duska Dobrota

Att vara fackligt engagerad har varit en del av mig under en lang

tid, i stort sett fran de forsta aren som nyutbildad larare. Tack

vare dldre kollegor som bade pushat och stottat utmynnande in-

tresset i ett organiserat engagemang, pa olika nivaer, fran det

lokala och néra till det regionala och slutligen det rikstéackande.

Arbetet som larare har inte blivit enklare under aren, det fackliga

engagemanget behovs fortsatt pa manga olika satt och darfor

finns det faktiskt ett fortsatt intresse/driv att inte slappa taget annu, bade for yrkets skull och for
det nya férbundets skull.

Jag kanner mig inte fardig med fragorna som finns framfoér mina kollegor och mig, bade i skolan
och pa det stora planet. Den skolan och de villkor som skulle behovas for bade lararnas och ele-
vernas skull &r inte pa plats &nnu och en hel del finns kvar att gora, darfor vill jag fortsatta att
dra mitt stra till stacken. Fragor om lararnas arbetsmiljo, arbetsbelastning och profession kvar-
star. Fragor om en livslon vard namnet kvarstar for de grupper som forbundet organiserar. Fra-
gan om hur skolan ska kunna drivas och finansieras i landet som helhet kvarstar och behover
l6sas.

Det finns helt enkelt en hel del saker kvar att gora, &ven om det fackliga arbetet till sin natur
innebar att vissa fragor behover tas hand om gang pa gang och man aldrig egentligen blir fardig.
Jag tror mig ha bade kunskap, erfarenhet och vilja att ta mig an dessa fragor aven ett tag till, sa
de kanske kommer lite ndrmare den I6sningen/nivan/visionen som de borde ligga pa.

Under hela mitt yrkesverksamma liv som larare har jag arbetat inom gymnasiet och ar darfér
ocksa mycket intresserad och engagerad i de fragor som hor till. Mina erfarenheter harror fran
ett utbildningsforbund, som omfattar bade gymnasium, vuxenutbildning, sfi samt numera &ven
kulturskola.

Avtalsomrade: Sobona (tidigare Pacta) Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Pa lokala nivan:
Stadium eller liknande: Gymnasiet Ledamot, Ledamot valberedning, valkrets, Valkrets-

ombud Pa centrala nivan: ledamot i férbunds-
styrelsen sedan 2008

Tidigare meriter: Kommunombud/ férhandlings-
ombud for LR VBU 2002 — 2023 Vice ordforande for
LR VBU 2016 — 2023 Distriktsordférande LR Dalarna

Arbetsplats: Vasterbergslagens utbildningsforbund

Forening pa lokal niva: Regionalforening Vaster-
bergslagens utbildningsférbund

Arbetsplatsens kommun: Ludvika kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat 2008 — 2016 Forbundsstyrelseledamot LR, numera
Befattning: gymnasielérare Sveriges larare 2008 — pagdende
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 100% Fédelsear: 1975

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 9[31]



Edvin Jensen

Svensk skola behdver en omstart och Sveriges Larare maste vara

motorn i omstallningen. Det nya facket behdver hitta sin spets och

dar ar skolformsféreningen ett viktigt verktyg. Genom skolforms-

foreningen kan vi driva pa forbundets vagval framover for att

garantera att Sveriges Larare driver de fackliga fragor som med-

lemmarna i klassrummen sliter med varje dag, snarare an inspi-

rationsforelasningar med Tony Irving. Jag ar évertygad om att

jag, om jag far medlemmarnas fortroende, kan bidra till att forma det nya forbundet i en spetsi-
gare riktning.

Sverige behover reglera upp vad skola innebéar och hur vi finansierar den. Idag kan man som
skola erbjuda naturvetenskapliga programmet utan att ha labbsalar. Det finns inga regler om
hur mycket en larare ska undervisa eller hur stora klasser ska vara. Nyexaminerade, legitime-
rade larare har pa manga stallen i landet svart att fa jobb. Man anstaller hellre outbildad, billi-
gare personal. Samtidigt som vi saknar tusentals behoriga larare. Larare branns ut och lamnar
skolan nar arbetsmiljon blir samre och samre nar nastan alla kommuner skar ner pa skolan och
forsoker ggmma det under frasen “effektiviseringar”. Det har maste stoppas.

Komvux behdver vara ett skyddsnat for de elever som inte klarar gymnasiet, men ocksd en moj-
lighet for omskolning senare i livet. Lararna behdver dven har ha forutsattningar att bedriva
ordentlig undervisning. Billig distansundervisning med outbildade handledare far inte ersatta
utbildade larare i klassrum.

Lararyrket maste aterigen bli det attraktiva arbete som det en gang i tiden var. Det gors inte
genom att hoja intagningskraven pa lararutbildningen. Det gérs genom att forbattra var arbets-
miljo. Har larare en bra arbetsmiljoé dar man hinner med sitt jobb och far kanna att man har en
professionell frinet kommer fler vilja bli och framfor allt stanna som larare.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 100%
Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Katedralskolan Ledamot valberedning

Forening pa lokal niva: Linkoping Tidigare meriter: Kongressdelegat, LR 2021-2022

Kongressdelegat, LR Stud 2018-2020 Centrala styrel-
sen LR Stud 2018-2019 Lokalombud fran 2020.

Fodelsear: 1994

Arbetsplatsens kommun: Linképing kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Amneslarare i matematik/fysik

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 10 [31]



Emma Burman

Uppdraget som ledamot i skolformsféreningen ar viktigt och jag
vill vara med och bidra till en nyanserad bild av gymnasiet i Sve-
rige fran de sma till de stora gymnasieskolorna i en stad och ett
land i forandring.

Under min tid i referensorganet fick jag vara med och bidra

i utredningssvar, skapandet av det politiska programmet med

mera. Jag fick ocksa en tydlig inblick i det jobb som bade forbundsstyrelsen och kansliet gor
vilket gor att jag nu skulle vilja bidra igen genom att vara ledamot i gymnasiets skolforms-
forening.

Jag vill jobba for att fa till forandringar som forbattrar vardagen for larare pd gymnasiet. Att
vara med och diskutera olika alternativ och losningar pa fackliga frdgor och kanslan av att vi alla
tillsammans kan bidra for att skapa en béattre morgondag ar nadgot som motiverar mig.

Jag har jobbat pa gymnasiet i Skellefted sedan 2010 och har varit fackligt aktiv sedan dess. Min
insyn i vuxenutbildningens verksamhet ar ganska god da jag sedan 2021 har haft ansvar for
fragor som ror vuxenutbildningens verksamhet i min lokalférening.

Jag skulle vilja bidra med engagemang och kunskap i utvecklandet av skolformsféreningen.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%

Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlings-
Arbetsplats: Kanalskolan ombud, Valkretsombud, Kassor, Huvudskyddsombud,

Skyddsombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Ledamot gymnasiets referens-
organ Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Fodelsear: 1986

Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Gymnasieldrare i matematik

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 11 [31]



Frida Hagelin

I vart nya forbund har jag under 2023 haft formanen att fa sitta

med som ledamot i den nationella skolformsféreningen fér gym-
nasieskola/vuxenutbildningen — ett spdnnande uppdrag jag gérna

fortsatter med kommande mandatperiod. | det inledande skedet

har fokus legat pa radgivning gallande politikutveckling for vara

olika skolformer och medlemsgrupper, men arbetet tar inte slut

bara for att politiken ar presenterad. Vi maste fortsatta verka for

att utveckla arbetsformer for hur vi strategiskt kan arbeta med att kombinera det stora forbun-
dets styrka med skarpan i vara skolformsspecifika fragor.

Jag ar gymnasielarare i matematik, samhallskunskap och sociologi pa Elof Lindalvs gymnasium
och en av tva ordféranden for Sveriges Larare i Kungsbacka. Med gymnasieskolan som bas har
jag under mina snart tio &r som fackligt fortroendevald haft férmanen att fa fordjupa mig inom
arbetsmiljo-, avtals- och villkorsfragor. Vi behover fa till forandringar mot en 6kad regelstyr-
ning, inte minst for att motverka marknadsskolans negativa effekter som drabbar bade gymna-
sieskolan och vuxenutbildningen hart.

Med analytisk formaga och ett stort intresse for strategisk omvarldsbevakning hoppas jag pa
fortsatt fortroende att kunna bidra till den nationella skolformsforeningens arbete med att
bygga ett starkt forbund som kan géra skillnad pa riktigt och forbattra arbetsmiljo och villkor for
alla vara medlemmar.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot Nationell
Skolform: Gymnasium skolformsforening i gymnasie- och vuxenutbildning,
Ordférande Sveriges Larare Kungsbacka, Huvud-
skyddsombud, Férhandlingsombud, Skyddsombud,
Kongressombud, Forbundsradsombud, Valkrets-

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Elof Lindalvs Gymnasium

Forening pa lokal niva: Kungsbacka ombud

I}rbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun Tidigare meriter: Distriktsordférande vice (DAM)
Agandeform fér huvudmannen: Annat distrikt Géteborgsringen, Ordférande LR Kungsbacka,
Befattning: Gymnasielarare Kongressombud, Forbundsrddsombud, Ledamot

i avtalsdelegation.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Fédelsear: 1985

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 12 [31]



Hjalmar Holgersson

Jag arbetar som larare i samhallskunskap, historia och sociologi
pa Polhemsgymnasiet i Goteborg. Dar har jag varit yrkesverksam
sedan 2009.

Under det senaste decenniet har mitt fackliga engagemang suc-

cessivt vuxit fran att vara en given grundideologisk hallning om

att facket ar den av de viktigaste institutionerna foér att forma sko-

lan, till den arbetsplats den bor vara till att forst bli fortroendevalt ombud pa arbetsplatsen for
att sen bli centralt ombud inom Goteborg Stad. P& denna resa har mina kunskaper om det prak-
tiska fackliga vuxit i samband med erfarenheter av arbete mot arbetsgivaren likval som arbete
internt inom facket, utan att min grundlaggande instélining férandrats.

De erfarenheter jag fatt med mig har lart mig att ett fackligt arbete maste ha tydliga visioner om
vart vi vill och vilka strider som &r de centrala och viktigaste att ta, i sakfragor sa val som i fragor
av mer strategisk art. Exempelvis ar det oerhort viktigt att det kommande inférandet av amnes-
betyg ger larare en mindre dokumentationsbérda och for att uppna det vet jag en del beslut som
maste blir ratt och hur vi som fack ska komma att paverka dessa beslut. Samtidigt maste vi aven
inom var skolformsforening arbeta for den reform som ar den som bast skulle kunna ge larar-
kollektivet battre mojligheter till en god arbetsmiljo, avskaffandet av marknadsskola.

Om jag blir vald som representant till den nationella skolformsféreningen kommer det finnas en
rost som i alla stallningstaganden kommer utgé fran att uppfylla Sveriges Larares politik om att
marknadsskolan ska avskaffas och att arbetsbelastningen for larare ska minska.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Stadium eller liknande: Gymnasiet Ledamot valberedning, Férhandlingsombud, Huvud-

Arbetsplats: Polhemsgymnasiet skyddsombud, Styrelsebehdrighet, 04 suppleant
Kongressombud

Forening pa lokal niva: Goteborg . ) . . )
Arbetsplat k . Goteb tad Tidigare meriter: Jag har tidigare under ett ar suttit
roetspatsens kommun: Goteborgs sta som representant i det som motsvarade nationell

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet skolformsforening i det som da var Lararférbundet.

Befattning: Larare Fodelsear: 1981
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 13 [31]



John Nilsson

Jag har arbetat i 17 &r som larare med erfarenhet ifrdn under-
visning i forskoleklass, grundskolans samtliga stadier, gymnasie-
skola, RH-anpassad gymnasieskola, NIU/RI1G-skolor, anpassad
grundskola och anpassad gymnasieskola. Jag ar av uppfattningen
att Sveriges Larares legitimitet inte enkom utgar ifran vara tidi-
gare erfarenheter i klassrummet utan att vi som ombud och fack-
ligt fortroendevalda ocksa befinner oss dar s mycket som mojligt
medan vi fullfoljer vara fortroendeuppdrag.

Sveriges Larare kommer missgynnas om organisationen bestar av "professionella fackliga” med
avsaknad av praktisk erfarenhet och darmed verklighetsférankring, en linje jag finner central att
driva. Likvél ar en ledstjarna att en fungerande organisation maste tillata att specificiteten fro-
das genom 6kad autonomi till skolformsféreningarna (men &ven andra yrkeskategorier, exem-
pelvis fritidshemslarare, studie-och yrkesvégledare, larare inom kulturskolan) for méjliggérande
av fordjupade spetskompetenser tillika en dynamisk organisation vilket medfér tkad slagkraft
och bredd i avtalsforhandlingar och dylika situationer.

For mig ar annars de professionsnara fragorna av storst betydelse, bland nagra:

e Forbattrad arbetsmiljé genom arbetstidsregleringar (exempelvis undervisningstid, for- och
efterarbete, mentorskap).

» Okad akademisk kravbild, &mneskompetens primart, for legitimation men dven som ut-
gangspunkt for kompetensutvecklingen vid anstallning.

o Ett utvecklat och transparent I6nesystem mer grundat i objektiva matbara varden.

o Ett nytt betygssystem innehallandes mer konkreta amneskonstrukt, nationella objektiva
matningar och betyg som tydligare regleras till dessa.

Inom skolformsféreningen kan jag bidra med mina erfarenheter frdn gymnasieskolan, anpassad
gymnasieskola och NIU/RIG-utbildningar likval som manga ars arbetsplats- och lokalfackligt
arbete. Dartill &r jag val forankrad inom traditionella bildningsideal (Kant, Humboldt, Schelsky)
vilket praglar min syn pa skolans utvecklingsbehov med en tanke om hur Sveriges Larare fram-
gent behover agera for att forhalla sig korrekt till dessa ideal.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Trygghetsinforma-
Skolform: Gymnasium tor, Valkretsombud, Ledamot, Férhandlingsombud,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Férbunds-
radsombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: 2020-pagaende Ledamot avtals-
delegationen 2020-pagaende Styrelseledamot

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: S:t Eriks gymnasium
Forening pa lokal niva: Stockholm

I}rbetsplatsens kommun: Stockholms stad Stockholm Stad 2017-pagéende Bitradande kommu-
Agandeform for huvudmannen: Annat nombud/férhandlingsombud 2017-pagaende Hu-
Befattning: Forstelarare biologi, geografi och idrott vudskyddsombud 2007-2017 Skyddsombud 2009-
& halsa 2011, 2013-2017 Lokalombud/arbetsplatsombud
Sysselséttningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1981

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 14 [31]



Jonas Appelgren

Att fa vara fortroendevald som ombud for kollegor ar en stor he-

der men medfor ocksa ett stort ansvar. Vi som forbund maste

kdnnas relevanta for vara medlemmar och de ska kanna att vi for

deras talan och driver deras fragor. Skolformsféreningen ska vara

ett satt att se till att de olika skolformernas sararter bevakas och

sdkerstalla att forbundet vet vilka frdgor som maste drivas. Det

handlar om arbetsbelastningen, reglering av undervisningen,

likvardighet, driftsformer for vuxenutbildningen, ratten till relevant fortbildning och sa vidare.
Listan kan goras lang.

Jag har under 2023 haft den stora dran att vara en av pionjarerna genom att vara ledamot

i Skolformsforeningen for gymnasieskolan och vuxenutbildningen. Vi har under aret gjort ett
gediget arbete med att bista Férbundsstyrelsen i utformningen av forbundets politik for dessa
bada skolformer saval som svarat pa flera remisser. Jag skulle garna vilja ha mojligheten att
fortsatta detta viktiga arbete under nésta mandatperiod.

Jag har jobbat som gymnasielarare under 26 ar och undervisat i matematik och fysik under alla
ar, forutom en kort sejour pa fyra manader som tillférordnad rektor. Dessutom laser jag for
narvarade juridik for att pa sikt bli behorig dven i detta gymnasieamne. Parallellt med min l&-
rarkarriar s har jag i princip lika lange haft olika fackliga uppdrag bade lokalt och centralt.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: DAM, Kassér Di-

Skolform: Gymnasium strikt, Trygghetsinformator, Skyddsombud, Ledamot
Nationell skolformsférening i gymnasie- och vuxen-
utb, Arbetsplatsombud, Ordférande, Huvudskydds-
ombud, Valkretsombud, Férbundsrédsombud, 01

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Akademi Bastad Gymnasium

Forening pa lokal niva: Bastad suppleant Kongressombud

I}rbetsplatsens kommun: Bastads kommun Tidigare meriter: Kongressombud 2012-2020, Fér-
Agandeform for huvudmannen: Myndighet bundsradsombud 2016-2020, Avtalsdelegation
Befattning: Lirare i matematik och fysik 2020-2023, Férbundsmotesdelegat 2020-2022, Ord-
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 85% férande kongressutskott

Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 15% Fédelsear: 1970

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 15 [31]



Jonas Egehult

Jag ar en positiv person med stort tdlamod. Jag har beskrivits
av en kollega som ett bra skyddsombud genom exemplet att nar
ledningen pratar om nagot och jag papekar att sa ska det inte
goéras och hanvisar till de lagar och férordningar som galler.

Jag drivs av att skapa bra forutsattningar for oss larare och att
hjalpa till att skapa en bra verksamhet.

Genom det fackliga- och arbetsmiljoarbetet maste vi paverka vara arbetsgivare att inte ta for
lattvindigt pa lagar och avtal utan ha en hog malsattning om att ge bra forutsattningar for oss
larare sé att vara elever far den utbildning som de har rétt till.

Jag har varit aktiv som skyddsombud ganska lange men efter AFS:en om OSA kom sa har jag
engagerat mig mer i de fackliga fragorna ocksa da gransen mellan det arbetsmiljo och vissa fack-
liga fragor suddades ut. Jag drivs av att skapa bra forutsattningar for oss larare

Genom det fackliga arbetet och arbetsmiljoarbetet maste vi paverka vara arbetsgivare att inte ta
for lattvindigt pa lagar och avtal utan ha en hég malsattning om att ge bra forutsattningar for oss
larare sa att vara elever far den utbildning som de har rétt till.

Genom min erfarenhet fran foreningslivet sa tror jag kan komplettera min kompetens om det
fackliga med bra erfarenheter kring hur vi ska fa var nya organisation att fungera bra och effek-

tivt for vara medlemmar.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Fyrisskolan, Uppsala Kommun
Forening pa lokal niva: Uppsala
Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Forsteldrare Teknik
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Ledamot, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, For-
handlingsombud, 13 suppleant Kongressombud,
Ledamot valberedning, valkrets

Tidigare meriter: Erfarenhet som skyddsombud

i over 10 ar, bade pa Hogbergsskolan i Tierps kom-
mun och pa Fyrisskolan. Lokalombud/arbets-
platsombud. Ledamot i LR Uppsalas styrelse Ordfo-
rande i BRF Rédhaken i Uppsala Instruktor i Uppsala
Ju-jutsuklubb, B- och barnlicens. Gymnasielarare
inom teknik och fysik med 17 ars erfarenhet av gym-
nasiet.

Fodelsear: 1971

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 16 [31]



Karin Hogstrom

Vuxenutbildningen upptar i nuldget merparten av min fackliga
tid, framst i form av forhandlingar och svara drenden pa ett satt
som jag inte tidigare upplevt inom grundskolan eller gymnasiet.
Situationen pa vuxenutbildningen med avsaknaden av struktur
och langsiktighet, mindre krav pa behérighet och den valdiga
splittringen i lararens arbetsuppgifter och uppdrag paverkar ar-
betsmiljon i for stor utstréackning.

Vikten av en bra larare i klassrummet och som styrande i elevernas kunskapsutveckling ar for
mig centralt. Min erfarenhet inom vuxenutbildningen &r att undervisande larare i &nnu storre
utstrackning &n inom grund- och gymnasieskolan tvingas anpassa sig efter att eleverna ar deras
kunder och att undervisningen och betygen ar 6ppna for paverkan fran olika hall.

Jag vill vara med och verka for en forbattring av ovan namnda inom bade gymnasiet och vuxen-
utbildning. Lararens autonomi far inte inskrankas mer, den behover starkas! Dartill kommer
gruppstorlekar och reglerad undervisningstid for att lamna tid for planering och efterarbete. Att
fa delta i denna skolformsforening dar vi gemensamt kan arbeta for langsiktiga forbattringar pa
bésta satt vore for mig darfor hogst 6nskvart.

Jag har arbetat som larare i elva &r inom olika delar av skolans verksamhet sdsom arkurs 5—6,
arkurs 7—9 och gymnasiet samt i resursgrupper for elever med behov av mindre sammanhang.
Jag ar utbildad gymnasielérare i historia och engelska och fér grundskolan éven i évriga sam-

héllsorienterade &mnen.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselséttningsgrad I6pande facklig tid: 70%

talet Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Gymnasium Forhandlingsombud, Styrelsebehdrighet, Ledamot,
Stadium eller liknande: Gymnasiet Valkretsombud, 04 suppleant Férbundsradsombud,
Arbetsplats: Praktiska Skovde Kongressombud, Ledamot avtalsdelegation privat

Tidigare meriter: Lokalombud/arbetsplatsombud
2015-pagéaende Valberedningens ordférande
i Distrikt Skaraborg for LR 2019-2021 Ledamot styrel-

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Skévde kommun

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag sen Distrikt Skaraborg for LR 2021-2022 Bitradande
Befattning: Gymnasieldrare kommunombud i Falkdpings kommun 2018-2019
Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 30% Fodelsear: 1982

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 17 [31]



Lars Magnusson

Sveriges Larare maste bli ett starkare professionsférbund med
stor paverkan pa svensk utbildningspolitik. Vi har stora utma-
ningar gallande ambitionen om en likvérdig skola och rimliga
arbetsvillkor for larare och studie- och yrkesvagledare. Staten
maste ta Gver ansvaret och centrala regleringar gallande exempel-
vis for- och efterarbete maste inforas. Jag har god erfarenhet av
att driva igenom kommungemensamma regleringar och villkor
som gynnat larare och darmed sjalvklart ocksa elever.

Sveriges Larare maste bli ett fackforbund som kombinerar medlemsnéra fragor med idéer kring
storre nationella skolreformer. Det ar avgorande for vara medlemmar att de har tillgang till ut-
bildade ombud som de kanner fortroende for men lika viktigt ar att fackférbundet framdver
lyckas driva igenom béttre villkorsfragor nationellt. Férbundet behdver bli tydligare med mal-
bilden av hur svensk skola faktiskt ska se ut framaver. Varje elev ska forstas kunna na sa langt
som mojligt men skolan som samhallsbarande institution, &r helt avgérande for Sveriges fram-
tid. Har behover Sveriges Larare med hela var samlade kompetens ta pa sig ledarrollen.

Sverige behdver utveckla gymnasieskolan och vuxenutbildningen, vilket sker genom att forbatt-
ra lararnas villkor och forutsattningar for att kunna utfora ett gott arbete. D& blir Sverige den
kunskapsnation som vi alla 6nskar. Jag &r garna med for att forsoka att bidra till detta som le-
damot i skolformsférening gymnasieskola/vuxenutbildningen.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 25%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Gymnasiet Distriktsordférande vice, Forhandlingsombud, Ordfo-

rande, Valkretsombud, 03 suppleant Férbundsrads-
ombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Lokalombud sedan 2002, Kommu-
nombud/Foreningsombud 2012-2022, Distriktsstyrel-

Arbetsplats: Hersby gymnasium
Férening pa lokal niva: Lidingd
Arbetsplatsens kommun: Liding6 stad

Agandeform fér huvudmannen: Annat seledamot 2012—, Kongressdele-
Befattning: Gymnasielarare, forsteldrare biologi, gat/Férbundsmétesdelegat 2016-
kemi, naturkunskap. Fédelsear: 1970

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 75%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 18 [31]



Lillemor Malmbo

Sveriges Léarare ska vara ett inkluderande forbund med en hel-
hetssyn och helikopterperspektiv fran forskola upp till vuxen-
utbildning. Samtidigt som skolformsspecifika fragor drivs och
omhandertas av de som kan sin skolform bést. ldag &r vuxen-
utbildningen nationellt sett spretig, olikvardig och en skolform
som lamnats allt for oreglerad och ensam. Att bevaka och foéra
fram vuxenutbildningen &r nédvandigt om vi inte vill se &n mer
marknadisering och olikvardighet i skolvisendet.

Mitt namn ar Lillemor Malmbo och jag arbetar som sfi-larare vid den kommunala vuxenutbild-
ningen i Umeé& kommun. Jag har varit fackligt aktiv och engagerad i stort sett hela mitt yrkes-
verksamma lararliv som ombud, suppleant i styrelser, sedan ledamot och andra nationella for-
troendeuppdrag.

Under 2023 har jag haft fortroendet att vara ledamot i nationella skolformsféreningen for gym-
nasiet och vuxenutbildningen tillsammans med en grupp drivna, engagerade och kunniga per-
soner. Att fortsétta vara en del i den nationella skolformsféreningen skulle vara ett vardefullt
sétt att bevaka och driva viktiga politiska fragor for vuxenutbildningen och gymnasiet som skol-
former.

Sveriges Larare har tagit fram en kraftfull politik med skarpa formuleringar kring bland annat
Okat statligt ansvarstagande, regleringar kring undervisningstid och gruppstorlekar, arbetsmiljo
och loneutveckling. Jag vill verka bade lokalt och nationellt for att den politiken omhandertas
och genomfors!

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Gymnasium Styrelseledamot, Férhandlingsombud, Ledamot Nat-
ionell skolformsférening gymnasiet och vuxenutbild-

Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen
9 ningen, Valkretsombud, Kongressombud, Férbunds-

Arbetsplats: Vuxenutbildning

. . . . radsombud
Forening pa lokal niva: Umea Tidigare meriter: Kongressombud, suppleant For-
Arbetsplatsens kommun: Umeé kommun bundrad, ledamot referensorgan fér vuxen-
Agandeform fér huvudmannen: Annat utbildningen, fackligt aktiv i mindre kommuner
Befattning: Sfi-larare i Vasterbotten (bl.a. Vilhelmina) innan Umea.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 60% Fodelsear: 1982

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 19 [31]



Maria Kronqvist

Sveriges Larare ar ett stort fackforbund som spanner éver manga
yrkeskategorier. | den facklig kampen ar det viktigt att forsta att
saval vara spetsig i sin kompetens nar det kravs for att tillvarata
varje enskild yrkesmedlems specifika villkor och utsatthet som att
ocksa kunna fanga storleken och dess betydelse i ett samhalle som
ocksa behover spets och kompetens pa alla nivaer. Skolan ar det
moderna samhéllets grundpelare!

Jag heter Maria Cronqvist och har varit fackligt aktiv stdrre delen av mitt yrkesaktiva liv. Min
erfarenhet spanner fran skyddsombud och arbetsplatsombud pa en av Sveriges storsta gymna-
sieskolor i norra Sverige, ett arbete som skett i grupp med andra aktiva ombud och medlemmar,
till ledamot i olika fackliga styrelser. Nu, som vice ordférande i Sveriges Larare Umed. De senas-
te sju aren har dock gett mer erfarenhet an alla tidigare ar tillsammans och jag kanner att jag
har mycket att ge mina ombudskollegor, medlemmarna och vara olika arbetsgivare pa manga
satt.

Under mina snart 15 ar som fackligt aktiv har jag samverkat pa de flesta nivaer, och tror pa att
vara aktiv, palast och modig i det fackliga arbetet. Forutom att ha modet att ifrdgasatta ar det
ocksa viktigt att stotta och vara konkret pa vagen mot an tydligare forutsattningar och villkor for
vara medlemmar. Hok 21 hade tydligare skrivningar for kompetensforsorjningen, larares arbets-
organisation, arbetsmilj6 och 16n an tidigare avtal, som huvudman och skolor kunnat bryta ner
for att kanske komma at kédrnan i larares arbete, men vi fackliga maste vara annu tydligare i vara
krav for battre villkor om fler ska vilja och orka (fortsatta) vara larare i framtiden. Vi maste ock-
sa satta granser for vart eget och allas basta.

Arbetsgivarna och samhallet behéver oss — vi maste bara fa dem att forsté det.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Stadium eller liknande: Gymnasiet Férhandlingsombud, Vice ordférande, Ledamot val-

Arbetsplats: Dragonskolan beredning, valkrets, Valkretsombud, 06 suppleant
Kongressombud

Forening pa lokal niva: Umea

Arbetsplatsens kommun: Ume kommun Tidigare meriter: Manga olika strojobb 1991-1995;

Egen foretagare 1992-1995; Ledare Umed gymnastik-

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet forening; Gymnasielarare sv/en 2000—fortsattningsvis;
Befattning: Gymnasielarare, arbetsplatsombud, familj med tre barn.
forhandlingsombud, vice ordférande. Fodelsear: 1972

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 20 [31]



Martin Turesson

Nu bygger vi ett nytt, jattestort fackforbund. Vi ska dra nytta av

var sammanlagda storlek i fragor som forenar oss. Men vi maste

ocksa samtidigt bygga "rum” i detta jattelika forbund déar olika

lararkategorier kan kdnna sig hemma. Jag talar om de nationella

skolformsfdreningarna, dar det stora avgransas och blir lite nér-

mare och dar sararterna som finns kan vardas och utvecklas. Har

finns potential ocksa, menar jag, om Sveriges Larare ska ta tydliga

steg mot ett professionsforbund. Skolformsféreningarna kan vidare ta fram underlag och driva
pa for skolformsspecifika losningar nar sddana behovs; de ar en viktig lank mellan medlemmar
och forbundsstyrelse. Som ni hor ar jag en foresprakare av de nationella skolformsféreningarna,
och darfor vill jag engagera mig i en nationell skolformsféreningsstyrelse. Utan skol-
formsforeningarna riskerar vi att bli ett anonymt och lite ointressant férbund utan roder och
kompass.

Jag heter Martin Turesson. Om ni valjer mig till den nationella skolformsforeningsstyrelsen for
gymnasiet och vuxenutbildning far ni en person med lang erfarenhet inom vuxenutbildning.
Skillnaderna mellan gymnasieskolan for ungdomar och den kommunala vuxenutbildningen,
som bada ryms i skolformsféreningen, ar namligen mycket stora och det behovs personer

i styrelsen som val kdnner till vuxenutbildningens sérart och utmaningar.

Jag ar amneslarare i engelska och samhéllskunskap och har arbetat inom Komvux sedan 2006,
som lokalombud sedan 2010. I fore detta Lararnas Riksforbund var jag padrivande inom vuxen-
utbildningsfragor i olika forum, saval i egenskap av kongressombud som i funktion av referens-
person for férbundets centrala kansli. Under 2021 och 2022 fick jag fértroendet att leda Larar-
nas Riksforbunds nationella Intresseférening for vuxenutbildningslarare, ett organ som under
sin korta livslangd skrev debattartiklar, hjélpte till med undersékningar och remissvar samt
anordnade fortbildning. Arbetet vi gjorde dar var uppskattat av manga och kandes viktigt, roligt
och meningsfullt, och jag skulle garna vilja fortsatta ett liknande arbete i den nationella skol-
formsforeningsstyrelsen for gymnasiet och vuxenutbildningen inom Sveriges Lérare.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen Forbundsmotesdelegat, Avtalsdelegation Ledamot,

Styrelsebehérighet, Ledamot, Forhandlingsombud,
Valkretsombud, Vice ordférande

Tidigare meriter: Lokalombud Varnamo vuxen-
utbildning (med bérjan 2010), Kommunombud/
féreningsombud LR Varnamo (2012-2022), Samman-

Arbetsplats: Vuxenutbildning och svenska for in-
vandrare

Férening pa lokal niva: Viarnamo
Arbetsplatsens kommun: Varnamo kommun

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet kallande Lérarnas Riksforbunds Intresseférening for
Befattning: Grund- och gymnasieldrare inom vuxen- Vux-larare (hdsten 2021-nyar 2022), Vux-samordnare
utbildningen LR distrikt Jonkdpings lan

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 60% Fodelsear: 1980

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 21[31]



Mikael Lonn

Hej, jag heter Mikael, ar 46 &r gammal och ar utbildad larare
i samhallskunskap och historia.

Jag har arbetat inom skolan och gymnasiet sen 2004 med en paus
pa nagra ar da jag hade olika centrala uppdrag inom utbildnings-
forvaltningen i Skévde kommun.

Jag har alltid varit intresserad av de fackliga fragorna da det ar

viktigt att ha koll pa sina rattigheter och hur man kan paverka. Jag har haft tur och jobbat pa
arbetsplatser med aktiva fackforbund och dar dialogen kring de fackliga fragorna alltid varit
aktuella. Detta gor att trots det faktum att jag blivit vald till arbetsplatsombud 2023 &r val insatt
i de fackliga fragorna och hur vi kan och bor arbeta med dessa pa arbetsplatsen.

Min vision med det fackliga uppdraget &r en sa bra skola som mgjligt for bade elever och larare.
Ju béttre arbetsmiljo for lararen, dar det finns mojlighet till att utfora sitt uppdrag s& bra som
mojligt, ar bra bade for elever och samhallet i stort. Jag gillar verkligen att nérda in mig i vad det
star i avtalen och hur vi ska kunna arbeta for att detta ska fungera i verksamheten. Det skrivna
ordet har en stor kraft som ska utnyttjas till fullo.

I nationell skolformsforening for gymnasieskola/vuxenutbildningen sa finns mojligheten att
tillsammans utarbeta hur framtidens skola ska se ut och fungera och detta ar jag garna en del av.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Amneslarare

Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%

Stadium eller liknande: Gymnasiet Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 20%
Arbetsplats: Gymnasium Vasterhojd Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud
Forening pa lokal niva: Skovde Tidigare meriter: kunnig i organisationsfragor arbe-
Arbetsplatsens kommun: Skévde kommun tat pa central skolférvaltning

Agandeform foér huvudmannen: Myndighet Fodelsear: 1977

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 22 [31]



Niclas Wahlgren

Mitt namn ar Niclas Wahlgren och jag &r gymnasielérare i biologi,
kemi och naturkunskap i Karlshamn. Jag har cirka 30 ar i yrket
och 20 ar som fackligt aktiv. Under dessa ar har yrket forandrats

i grunden, ofta till det samre. Detta till trots sa alskar jag mitt
yrke. Att se nar "polletten” ramlar ner och eleverna forstar de
komplicerade férloppen som finns inom till exempel mina amnen
ar den givna drivkraften for mig.

For att gora ett bra jobb kravs goda forutsattningar och det saknas tyvarr allt oftare. Det kan
vara att obalans mellan krav och resurs, att det saknas amnesbehdriga kollegor, att arbetsmiljon
ar for orolig med mera. Varfor har det blivit s&? Yrkets attraktionskraft sjunker, l16ner som inte
speglar ansvar, arbetsvillkor, skev konkurrens pa grund av marknadsmekanismer, 6vertro pa
NPM med mera gor att amneslarare pa gymnasiet idag undervisar mer an nagonsin. Tid for for-
och efterarbete saknas for alldeles for manga. Nar man sneglar mot kollegorna inom Komvux sa
ar laget ungefar detsamma. Har har till exempel politiker salt ut fungerande komvuxenheter
med forédande konsekvenser for larare och elever.

Villkor och forutsattningar spretar at alla hall. Ingen likvardighet alls. Detta maste vi forandra.
Sveriges Larare har antagit en bra politisk plattform, som kan gora skillnad. Jag ar beredd att ta
den fajten inom Nationell skolformsférening gymnasieskolan/vuxenutbildningen.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Skolform: Gymnasium Distriktsordférande, Trygghetsinformatoér, Forbunds-
motesdelegat, Avtalsdelegation Ledamot, Valkrets-
ombud, Huvudskyddsombud, Ordférande, Forhand-
lingsombud, Skyddsombud, Sammankallande di-

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Vagga Gymnasieskola

Forening pa lokal niva: Karlshamn striktsrad, Kongressombud, Ledamot avtalsdelegat-
Arbetsplatsens kommun: Karlshamns kommun ion kommunalt

Agandeform fér huvudmannen: Annat Tidigare meriter: Amnesamordnare fér kemi/biologi
Befattning: Gymnasielarare kemi och biologi i Over 20 ar. Kemikalieansvarig. Referensgrupp Kemi

gymnasiet Umea universitet

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 50%
Fodelsear: 1969

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 23 [31]



Pernilla Bellman

Jag ar legitimerad gymnasielarare i engelska och svenska som

andrasprak. Jag har undervisat i cirka 20 ar och engagerat mig

fackligt i cirka 15 ar. Jag ar engagerad i fackliga fragor och jag ar

utbildad VFU-handledare steg 3 och ar VFU-koordinator i kom-

munen. Det &r viktigt att vi har en bra arbetsmilj6 sa att vi far nya

medarbetare inom skolans varld i framtiden. Det ar ocksa viktigt

att de som redan ar yrkesaktiva orkar att vara kvar i skolans varld,

tyvarr har for manga lamnat lararyrket pa grund av arbetsbelastning och vi kan inte fortsatta att
ha det sa.

Jag tycker att svensk skola har en bra grund att std pa men det finns mycket som behover for-
béattras och dar kommer mitt fackliga engagemang in. Det &r ett hedersamt uppdrag att vara
fortroendevald och fa representera mina medlemmar och jag gor alltid mitt yttersta for att gora
ett bra jobb.

Jag har lang erfarenhet av att jobba pa gymnasiet och har dven haft kurser pa Komvux sa jag har
erfarenhet av bada skolformerna och manga tankar hur man kan utveckla dessa, bade for larare
och elever.

Forutom att vara larare sa ar jag grym pa att skruva IKEA-maobler och gor varldens godaste
smoothie enligt palitliga kallor!

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 60%
Skolform: Gymnasium Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplats: Brinellskolan Huvudskyddsombud, Huvudskyddsombud, Vice

ordférande, Férhandlingsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Ordforande, styrelseledamot, stu-
dieorganisator.

Fodelsear: 1977

Forening pa lokal niva: Fagersta
Arbetsplatsens kommun: Fagersta kommun
Agandeform for huvudmannen: Myndighet
Befattning: Amneslérare

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 24 [31]



Pernilla Persson

Mitt namn ar Pernilla Persson och jag har jobbat som larare

i drygt 25 ar och varit fackligt aktiv i snart 6ver 20 ar. Jag borjade
min karriar i arskurs 7—9 dar jag undervisade i matematik/NO
och blev da aven facklig aktiv, forst som skyddsombud och vice
ordférande i lokalféreningen och sen huvudskyddsombud och
ordférande.

Sen bytte jag kommun och hamnade forst pA Komvux och grundlaggande vuxenutbildning déar
jag undervisade bade i gymnasiet allméanna &mnen (kemi) och pa grundlaggande vuxenutbild-
ning i matematik och samtliga naturorienterande amnen, dar var jag aven bitradande lokalom-
bud och skyddsombud. Efter nagra ar tog jag klivet éver till gymnasiet och dar undervisar jag nu
i kemi pa teknikprogrammet samt matematik och NO pa sprakintroduktionsprogrammet (IMS).
Jag ar ocksa sedan fem ar tillbaka huvudskyddsombud med ansvar fér gymnasiet och vuxenut-
bildningen i Umea och forhandlingsombud i Sveriges Larare sedan arsmétet 2023.

Jag anser att skolformsforeningarna ar ett viktigt forum for att bilda ett starkt fackforbund dar
vi tillvaratar medlemmarnas intressen i de olika skolformerna. Jag brinner for arbetsmiljon, alla
ska ha ratt till ett hallbart arbetsliv inte bara nu utan det ska ocksa hélla 6ver tid. | dagens aktu-
ella lage ar dessa fragor an viktigare nu nar det ska sparas i samtliga verksamheter och det gors
standiga effektiviseringar. Mycket behdéver goras for att vi ska fa bra villkor och kunna ha ett
hallbart arbetsliv.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskyddsom-

Stadium eller liknande: Gymnasiet bud for gymnasiet/vuxenutbildningen i Umea kom-

Arbetsplats: Maja Beskowgymnasiet murk1), I;brhandlingsombud Sveriges Larare, Valkrets-
ombu

Férening pa lokal niva: Umea - . .
Arbetsplat k - Umes k Tidigare meriter: Kommunombud och ordforande,
roetsplatsens kommun: Umea kommun skyddsombud och lokalombud

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 1973
Befattning: Larare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 25[31]



Ralf Hintz

Inom det breda spektrumet fran forskola till Komvux finns det

manga utmaningar som &r specifika for varje skolform. Som la-

rare inom Gymnasieskola/vuxenutbildning upplever jag att vi

i forsta hand identifierar oss som &mneslérare. En tydlig skillnad

till andra skolformer. Detta innebér ingen vardering men vi har

andra behov och problem att hantera, sdsom avgransning av ar-

betsuppgifter och fortbildningsbehov med fokus pd amnet. Det ar

darfor viktigt att ha separata skolformsféreningar som kan fokusera pé dessa specifika utma-
ningar. Genom att organisera vart fackliga arbete pa detta sétt kan vi vara mer effektiva och
riktade.

Jag, Ralf Hintz, har varit verksam som larare inom matematik, fysik och programmering i Sve-
rige sedan 2002. Jag har engagerat mig fackligt pa skol- och kommunniva under de senaste tolv
aren som skyddsombud. Utover det dagliga arbetet med arbetsmiljon, forsoker jag driva fragor
som ror statusen for vart yrke. Jag anser att benamningen "larare” aterigen bor bli en heders-
beteckning och att vi behdver renodla yrket fran uppgifter som enbart har marginell betydelse
for elevernas kunskapsutveckling inom dmnena.

Avtalsomrade: SKR Befattning: Larare

Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%

Stadium eller liknande: Gymnasiet Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%
Arbetsplats: Erik Dahlbergsgymnasiet och Nuvarande fértroendeuppdrag: Styrelsebehdrighet,
Rocksjons resursenhet Valkretsombud, Ledamot, Kassor, Skyddsombud
Forening pa lokal niva: Jonkoping Tidigare meriter: Styrelsebehdrighet, Ledamot,
Arbetsplatsens kommun: Jénkdpings kommun Kassor, Skyddsombud for Lararnas Riksférbund.
Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 1968

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 26 [31]



Robert Jivegard

Sveriges Larare maste lyckas med sitt uppdrag och en forutsatt-
ning ar att yrkesspecifika fackliga fragor frdn gymnasiet och Kom-
vux kan drivas och lyftas fram genom véara skolformsforeningar.

I mitt fackliga arbete &r jag nu inne pd mitt sjunde ar i en ord-
foranderoll i Lund. For Sveriges Larare har vi sedan i varas ett
delat ordforandeskap. | var lokalforening har arsmotet beslutat
om att vi ska ha lokala skolformsforeningar.

I mitt fackliga arbete har jag framst fokuserat pa arbetsmiljofragor (arbetsbelastning, stress,
dokumentationskultur) och att medlemmarna ska fa relevant och kvalitativ fortbildning. Till-
sammans med mina kollegor har vi drivit igenom prioriteringslistor for lararna, som kan anvan-
das nar uppgifterna dverstiger tiden som star till forfogande. Ett tag lyckades vi aven driva ige-
nom en (av lararna uppskattad) individuell fortbildningspeng.

Senaste aren har fokus dven varit pa loner — hur far vi en I6nestruktur som gynnar stabilitet och
langsiktighet. Det ar inte rimligt att erfarna medlemmar maste byta tjanst for att fa en rimlig
I6neutveckling. En intressant utveckling blir hur professionsprogrammet kan anpassas for att
forbattra badde kompetensutvecklingen och I6nestrukturen.

Under hela min fackliga tid har jag &ven haft "en fot” kvar i undervisningen. Jag arbetar som
gymnasielarare i samhallskunskap och religionskunskap, men undervisar ven i kriminologi och
gymnasiearbete. Min skola &r en av Sveriges stdrsta, med ca 2500 elever.

Lund &r en stor gymnasiestad och endast Stockholm och Géteborg har fler elever i de kommu-
nala gymnasieskolorna.

Far jag en plats som ledamot i den nationella skolformsféreningen kommer jag naturligtvis att
fortsatta driva fragorna om arbetsmiljo, fortbildning och I6n.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Ordférande, Hu-
Skolform: Gymnasium vudskyddsombud, Férhandlingsombud, suppleant
Forbundsradsombud, Kongressombud, Ledamot
avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Gymnasieldararexamen 1998 Har
tidigare arbetat som larare pa hogstadiet, och aven

Stadium eller liknande: Gymnasiet
Arbetsplats: Polhemskolan
Forening pa lokal niva: Lund

Arbetsplatsens kommun: Lunds kommun som larare p& anpassad skola p& hégstadiet och
Agandeform fo6r huvudmannen: Annat gymnasiet. i mitt tidigare fackférbund: Ombud pa
Befattning: Gymnasielarare arbetsplatsen 2004-2009 Bitrddande kommunombud

2007-2017 Kongressledamot 2016-2023 Ledamot av
avtalsdelegationen 2020-2023

Fodelsear: 1970

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 27 [31]



Sanna Hillerdal

"Enade starka — specifikt spetsiga” ar en fras som ofta har namnts

inom Sveriges Larare pa olika satt. Det 4r ndgot som jag ser som

en sarskild utmaning for den nationella skolformsféreningen for

gymnasieskolan och vuxenutbildningen. For mig &r det viktigt att

bade hitta gemensamma linjer men att d&ven bevaka det sérarts-

specifika inom dessa tva skilda skolformer. For att kunna vara

radgivande till forbundsstyrelsen och kunna ta fram forslag pa

politikutveckling for medlemmar sa kravs det att ledamoterna tillsammans har erfarenhet och
djup kunskap om bada skolformerna. Av den anledningen vill jag bli en del av den nationella
skolformsféreningen for att kunna bidra med kunskap och erfarenhet som ror skolformsbenet.

Den erfarenhet som jag har, och som &r viktig i detta sammanhang, &r erfarenhet av under-
visning inom flera omraden av vuxenutbildningen (sfi, grundlaggande och gymnasial vuxen-
utbildning), och jag har ocksa erfarenhet av att jobba med skolformsspecifika fragor bade in-
ternt och externt som tidigare ledamot for intresseféreningen for vuxenutbildningslarare. Jag
ar amneslarare i samhéllskunskap, engelska och svenska som andrasprak pa grundlaggande
niva. Jag har ocksa vid sidan av mitt arbete studerat mig till en filosofie magister i didaktik och
ar pa vag mot en masterexamen i samma amnesomrade och jag har fokuserat pa den kommu-
nala vuxenutbildningen i detta.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Skolform: Gymnasium Avtalsdelegation Ledamot, Huvudskyddsombud,
Forhandlingsombud, Vice ordférande i lokalforening,
Valkretsombud, Kongressombud Ledamot

i professionsradet, Skolverket

Tidigare meriter: Skyddsombud, Avtalsdelegation

Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen
Arbetsplats: Vuxenutbildningen Campus
Forening pa lokal niva: Strangnas

I}rbetsplatsens kommun: Strdngnds kommun Ledamot, Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud,
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet Vice ordférande i lokalférening, Valkretsombud,
Befattning: Grund- och gymnasielérare inom vuxen- Ledamot intresseféreningen for Vuxenutbildningen,
utbildningen Fil.Lmag i Didaktik,

Sysselsittningsgrad i verksamhet: 75% Fodelsear: 1983

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 25%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 28 [31]



Tina Alhbin

Jag heter Tina Alhbin och jobbar p& Sunnerbogymnasiet
i Ljungby, dar jag undervisar i naturkunskap.

Jag har en bred erfarenhet av olika skolformer da jag jobbat som
larare i grundskolan och gymnasiet sedan jag tog min examen
1995.

Jag har varit fackligt aktiv pa olika nivaer sedan i bérjan pa 2000-
talet och ar sedan ett antal ar tillbaka ordférande héar i Ljungby.

De fragor jag brinner extra for ar hur vi arbetar med tjanstefordelningar och uppdragsdialoger
for att skapa en god arbetsmiljo och en hallbar arbetsorganisation for oss gymnasielarare.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 60%
Stadium eller liknande: Gymnasiet Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskyddsom-
Arbetsplats: Sunnerbogymnasiet bud, Valkretsombud, Ordférande, Férhandlingsom-

bud

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud, Valkrets-
ombud, Ordférande, Forhandlingsombud

Fodelsear: 1972

Férening pa lokal niva: Ljungby
Arbetsplatsens kommun: Ljungby kommun
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Gymnasielarare, Naturkunskap

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 29 [31]



Torbjorn Schill

Hej!

En 51-arig Torbjorn har ni har. Jobbar i dagslaget p& Uppvidinges
larcenter som larare i matematik pa IM-programmet. (Har dven
lite svenska och engelska.) Min utbildning ar gymnasielarare ma-
tematik/filosofi.

Privat sitter jag i en kompaniledning i Hemvarnet och min stora
passion ar karate vilket jag tranar cirka fem dagar i veckan. Som komplement till karaten sa
springer, cyklar och gymmar jag, samt promenerar och tranar min Schéfer.

Fackligt ar jag arbetsplatsombud samt skyddsombud.

Ovan ar jag i stora penseldrag. =) Val mott!

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Stadium eller liknande: Hogstadiet Skyddsombud, Valkretsombud, Ledamot, Férhand-

lingsombud

Tidigare meriter: Startade en fackklubb i unionen
for nagra ar sedan. Skulle precis starta en riksklubb,

e B ) men bytte arbetsgivare pa grund av upphandling.
Agandeform for huvudmannen: Myndighet Fodelsesr: 1972

Befattning: Larare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

Arbetsplats: Uppvidinge Larcenter
Forening pa lokal niva: Uppvidinge
Arbetsplatsens kommun: Uppvidinge kommun

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 30 [31]



Yvonne Stenmark

Jag arbetar nu som larare inom vuxenutbildningen och har erfa-

renhet av gymnasieskola och grundskola. Det innebar att jag har

en bred bild déver utbildningsvisendet. Jag ser gemensamma be-

hov och vilka medlemsgrupper som vi behéver ha ett storre fokus
pa an idag. Inom den nationella skolformsféreningen kan jag sar-
skilt bidra med ett paraplyperspektiv nar det géller Sveriges vux-

enutbildning och dess behov.

Vuxenutbildningen har lange statt i skuggan och behdver fa ett 6kat stralkastarljus pa sin verk-
samhet. Ater igen lyfter man vikten av att satsa pa vuxenutbildning for att moéta samhallets
kompetensbehov.

Sveriges vuxenutbildning ser valdigt olika ut och det ar viktigt att vi som fackférbund har insyn

i dessa olikheter. Olika kommuner organiserar vuxenutbildningen pa olika satt exempelvis via
auktorisation, upphandlad verksamhet eller egenregi. Vad innebér det for utbildningsformen
som helhet och hur méter vi medlemmarnas behov? Det ar viktigt att vi som fackférbund har
kunskap om vuxenutbildningens manga olika former och genomférande for att kunna forsta och
moéta medlemmarna. Vi som fackforbund behdver arbeta for en 6kad likvardighet som helhet
inom vuxenutbildningen.

Forutom detta ar jag da en gymnasielarare som har lang erfarenhet frdn bdde kommunal och
fristdende skola. Det innebar att jag dven kan bidra med en bred kunskap inom praktiska och
teoretiska gymnasieomraden.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Férbundsmétes-
Skolform: Gymnasium suppleant 4, Avtalsdelegation Ledamot, Férhand-
lingsombud, Valkretsombud, Ledamot, 07 suppleant

Stadium eller liknande: Vuxenutbildningen
Arbetsplats: Yrgo Géteborg
Forening pa lokal niva: Goteborg

Kongressombud

Tidigare meriter: Jag har varit lokalombud, féren-
ingsombud och nu férhandlingsombud. Idag é&r jag

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad styrelseledamot for Sveriges Larare Géteborg och
Agandeform fér huvudmannen: Annat tidigare ar har jag ocksa suttit i styrelsen for Lararnas
Befattning: Gymnasielarare i svenska, religion och  Riksférbund. Dessutom har jag deltagit i referens-
historia grupp kring arbetsmiljo for vuxenutbildning.
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% Fodelsear: 1965

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Kandidatpresentationer: Gy/Vux, Ledaméter Nationell skolformsforening 31[31]



Ordforande redaktionsrad

Andrés Jerez

Har under aren varit aktiv inom Lararnas Riksforbund som ord-
forande for AcadeMedia Riksférening och Géteborgs distrikt. Har
varit kongressledamot sedan 2016 och har varit med i ett flertal
kongresser. Har erfarenhet av att skriva motioner och pladera fér
dem.

Tror att min l1anga fackliga erfarenhet kan bidra till redaktionsradet arbete.

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad: Verksamhetsinriktning
2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad: Stadgar
3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad: Verksamhetsinriktning for ekonomi

Avtalsomrade: Almega Tjansteféretagen, Friskoleav- Sysselsédttningsgrad I6pande facklig tid: 70%

talet Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Styrelse-
Skolform: Gymnasium behdrighet, Férhandlingsombud, Huvudskyddsom-
Arbetsplats: Sjolins Gymnasium bud, Kongressombud, Forbundsradsombud, Ledamot

avtalsdelegation privat, _Distriktsradsdeltagare
Tidigare meriter: — Ordférande LR AcadeMedia —
Suppleant LR:s forbundsstyrelse — Styrelseledamot LR
Goteborg

Fodelsear: 1968

Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Férhandlingsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 1[12]



Anna Soderlund

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad: Verksamhets-

inriktning ekonomi

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad: Stadgar

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad: Verksamhets-

inriktning

Jag ar ordférande for Sveriges Larare Gavle, dar jag arbetar 80

procent Idpande facklig tid. 15 procent arbetar jag pa en forskola i Satra i Gavle. De 6vriga 5 pro-
cent upp till heltid ar avsatta for de centrala uppdrag jag har bland annat som revisor och som
ledamot i Revisions- och Verksamhetsutskottet.

Jag ser fram emot Sveriges Larares forsta kongress, dar vi tillsammans far fortsatta att bygga vi-
dare pa och utveckla vart nya forbund. Jag har erfarenhet av att som kongressombud i tidigare
forbund deltagit i redaktionskommitté fér ekonomi och infér kongresserna 2022 var jag ledamot
i det forbundsgemensamma redaktionsradet som utifran inkomna motioner arbetade fram for-
slag kring bade ekonomi, stadgar och politik for Sveriges Larare.

Jag har god erfarenhet kring fragor som rér forbundets ekonomi, da jag varit kongressvald revi-
sor sedan 2014, forst som suppleant och sedan som ordinarie revisor. Jag har haft kassérupp-
draget lokalt fran 2004 fram till 2016, da jag istallet blev vald till ordférande. I tidigare Larar-
forbundet var jag en av tva utbildare for kassorer pa lokal niva. Jag har dven varit med och tagit
fram utbildningar for kassorer och revisorer, bade i Lararférbundet och nu for Sveriges Larare.
Nar Lararforbundet inforde MyBusiness reste jag runt i landets regioner och holl introduktion
for kassorer.

Aven om jag har min bakgrund i Lararférbundet har jag under de senaste tva aren fatt en ganska
god bild av hur organisationen och ekonomin fungerade i tidigare Lararnas Riksférbund, och jag
har en god forstaelse for de olika perspektiv pa fragorna som uppstar nar vi nu ska hitta det
bésta for Sveriges Larare.

Jag kandiderar bade till ordférande och ledamot i redaktionsraden, enligt rangordningen i bor-
jan av presentationen.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Arbetsplats: Majgardens Forskola

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Géavle kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskollarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 15%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 85%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Fortroendevald
Revisor, Fortroendevald Revisor, Ordférande,
Férhandlingsombud, Valkretsombud, Ledamot

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad

revisions- och verksamhetsutskott, 01 suppleant
Forbundsradsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Ledamot redaktionskommitté
Ekonomi, kongress 2018 Ledamot redaktionsrad,
kongress 2022 Kongressombud fran 2018 Ledamot
avtalsdelegation SKR fran 2018-2023 Utbildare av
kassorer inom Lararférbundet Deltagit i arbetet med
att arbeta fram utbildningar for kassorer och reviso-
rer, bade inom Lararforbundet och nu inom Sveriges
Larare. Lokala uppdrag som huvudskyddsombud
(2000-2023), kassor (2004-2016), vice ordférande
(2010-2016), ordforande (2016-)

Fodelsear: 1971

2[12]



Annika Levander

Vi gar nu mot Sveriges Larares forsta kongress vilket ar historiskt.
Gladjande ar att manga motioner inkommit som ska forma vagen
for Sveriges Larare framat. For att den enskilde medlemmens rost
ska na plenum och fa gehor ar det viktigt att dennes motion for-
stas, diskuteras och sétts i perspektiv gentemot forbundsstyrel-
sens inriktning.

Utifran erfarenhet fran fyra kongresser varav en kongress i egenskap av utskottsordférande vet
jag att jamkningar och formuleringar ar viktiga arbetsprocesser inom radsgruppen vilket inne-
bar ett I6sningsinriktat arbetssatt dar allas roster maste fa komma till tals.

Jag kandiderar bade till uppdraget som ordférande i redaktionsradet samt till ledamot i det-
samma.

Da jag sjalv anser att forutsattningen for svensk skola ur ett likvardighetsperspektiv ar en statlig
reglering ar utbildningspolitiska fragor de som ligger mig narmast tillsammans med larares ar-
betsbelastning och arbetsmiljo varfor jag rangordnar enligt féljande:

1. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning
2. Redaktionsrad for stadgar
3. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning ekonomi

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsord-
Skolform: Gymnasium forande, DAM, Férhandlingsombud, Ledamot,
Valkretsombud, Overgripande huvudskyddsombud,
Sammankallande distriktsrad, Kongressombud,
Forbundsradsombud

Tidigare meriter: Skyddsombud Lokalombud
Huvudskyddsombud Kongressledamot, 4 kongresser

Arbetsplats: Estetprogrammet Uddevalla gymnasie-
skola

Forening pa lokal niva: Uddevalla
Arbetsplatsens kommun: Uddevalla kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Utskottsordférande 1 kongress Férbundsradsledamot
Befattning: Larare engelska/ franska Avtalsdelegationsledamot Utbildningsledare
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% Rekryteringsombud Webbredaktér
Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 60% Fodelsear: 1964

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 3[12]



Fredrik Blad

Jag arbetar som grundskollarare pa en hogstadieskola i Nybro.
Forutom detta ar en liten del av min tjanst aven pa anpassad
grundskola. Resterande del har jag ffm-tid och arbetar som ord-
forande och férhandlingsombud sedan 2009.

Mitt fackliga engagemang ligger i att kunna vara med och paverka

arbetsvillkoren for medlemmarna i Sveriges Larare och solidariskt

kunna hjalpa andra med min kunskap. Jag har en stark forhopp-

ning att vi framoéver tillsammans ska kunna ta steg i ratt riktning géllande 16n och arbetsmiljo.

Jag har har erfarenhet av saval lokala som centrala uppdrag. Jag har mest erfarenhet av redakt-
ionsradarbete kring ekonomi och darav min prioritering. Jag kan tanka mig ordférande for ra-
det i ekonomi eller ledamot. Jag kan &ven tanka mig vara ledamot i dvriga redaktionsrad.

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsradrad for ekonomi
2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for stadgar
3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for verksamhetsinriktning

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hogstadium
Arbetsplats: Paradisskolan

Forening pa lokal niva: Nybro
Arbetsplatsens kommun: Nybro kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Grundskollarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Férhandlingsombud,

Ordforande, Valkretsombud, Kongressombud,
Ledamot avtalsdelegation kommunalt

Tidigare meriter: Kongressledamot i flera kongres-
ser sedan 2010. Under kongresserna har jag arbetat
som ordforande i redaktionskommitté som hanterat
budget samt dven suttit som ledamot i samma
kommitté under andra ar. Det har dven varit andra
centrala uppdrag dar det tagits fram underlag infor
kongresser. Pa kongressen har jag sedan foredragit
detta underlag.

Fédelsear: 1979

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 4112]



Frida Hagelin

Vi har en spannande kongress framfor oss, och jag stéller garna
upp for att ingd i redaktionsradens viktiga arbete. Jag har vid tidi-
gare kongress suttit som utskottsordforande inom omradet ar-
betsmiljo, vilket var bade larorikt och spannande. Jag tror att jag
pa ett analytiskt, strukturerat och konstruktivt satt kan bidra i
redaktionsradets arbete med att forma demokratitorgens viljor till
kloka och sammanvégda forslag att lagga fram till kongressen.
Min rangordning av utskott enligt nedan:

1. Verksamhetsinriktning. 2. Stadgar. 3. Verksamhetsinriktning ekonomi

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Skolform: Gymnasium Ordforande, Forhandlingsombud, Valkretsombud, Le-
damot Nationell skolformsférening i gymnasie och
vuxenutb, Huvudskyddsombud, Kongressombud,
Forbundsradsombud, Distriktsradsdeltagare

Tidigare meriter: Distriktsordférande vice, DAM,

Arbetsplats: Elof Lindélvs gymnasium
Férening pa lokal niva: Kungsbacka
Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Skyddsombud, Ordforande, Férhandlingsombud, Hu-
Befattning: Gymnasielérare vudskyddsombud, Kongressombud, Férbundsrads-
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40% ombud,

Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 60% Fodelsear: 1985

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 51[12]



Jenny Johansson

Som vi har fatt indikationer om har det inkommit valdigt mycket

motioner till kommande kongress. Det ar ett tecken pa en stor

vilja att bidra till att driva forbundet framat i sin utveckling.

Denna drivkraft ska visas respekt och det &r av stor vikt att dessa

tankar och ideér hanteras sa att det finns sa genomarbetade for-

slag till beslut som det bara gar. Om jag blir vald sa kan jag bidra

med Oppet sinne och lyhdrdhet till just detta, att vara med och

samla in s& mycket klokhet som det bara gar s att ledamdéterna under kongressen kan fatta be-
slut som gor ett starkt férbund annu starkare.

Under senaste kongressen satt jag i utskottet for stadgar och det hade varit intressant att fa fort-
satta det arbetet.

Min rangordning &r som foljer:

1. Stadgar. 2. Verksamhetsinriktning. 3. Ekonomi

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: _Distriktsrads-
Skolform: Grundskola — hégstadium deltagare, Ledamot Nationell skolformsférening
i grundskolan, Férhandlingsombud, Ordférande,
Styrelsebehorighet, Valkretsombud, Sammankallande
distriktsrad, Kongressombud, Ledamot avtalsdelega-

Arbetsplats: DaVinciskolan
Forening pa lokal niva: Ale

I}rbetsplatsens kommun: Ale kommun tion kommunalt

Agandeform f6r huvudmannen: Annat Tidigare meriter: Féreningsombud, Ordférande,
Befattning: Lérare ma, no, tk Huvudskyddsombud, kassér, kongressombud,
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50% férbundsmotesledamot

Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 50% Fodelsear: 1979

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 6[12]



Jessica Fryksten

Detta ar Sveriges Larares allra forsta kongress och det ar nu vi

skapar grunden pa riktigt for Sveriges Larare. Det blir en span-

nande kongress med 680 motioner som ska diskuteras och rdstas

pa. Jag tycker det ar viktigt med demokrati och att alla far komma

till tals under ordnad form. Jag har arbetat fackligt sedan 2013

och arbetat i flera styrelser. Bland annat i Gavleborgs dar jag fick

god insyn i hur det ar att ha en forening i sma kommuner till skill-

nad for stora som Gavle och har dven stor insyn for hur Stockholm arbetar. Jag har ocksa varit
centralt ombud pa privat sektor och aven dar sett hur en helt ny férening pa en friskola maste

kampa for att bygga upp sin foérening. Jag har sjalv varit med om den resan med att bygga upp
foreningen pa IES som idag har ombud pé alla vara 50 skolor runt om i landet.

Det ar for vara medlemmar vi finns till och det &r viktigt att vi hela tiden har det i tanke medan
vi diskuterar och rostar fram de allra basta forslagen. Jag har tidigare varit med pa flertalet kon-
gresser och aven skrivit flera motioner bade sjalv och tillsammans med andra. Jag gillar logik

och braidéer!

Jag stéller upp som bade ordférande och ledamot och min rangordning &r féljande:

1. Redaktionsrad for Verksamhetsinriktning

2. Redaktionsrad for Ekonomi
3. Redaktionsrad for Stadgar

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen,
Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola — hogstadium
Arbetsplats: Internationella Engelska Skolan

Forening pa lokal niva: Riksférening Inter-
nationella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Géavle kommun
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Historia och Religionslarare pa
Grundskolan

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 5%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 95%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Valkretsombud,
Ordforande, Forhandlingsombud, 01 suppleant
Forbundsradsombud, Kongressombud, Ledamot
avtalsdelegation privat, arbetstagarrepresentant

i bolagsstyrelsen.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skydds-
ombud pa IES Gavle. Ordférande for Lararnas
Riksférbund IES Kongressledamot

Fodelsear: 1983

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 71[12]



Jorgen Kriisell

Utifran tidigare insatser som ordférande for utskott inom bade

ekonomi och arbetsmijé samt vanlig utskottsdeltagare stéller jag

mig till forfogande som ordférande for redaktionsraden. Det ar ett

viktigt och roligt uppdrag och i ny form som demokratitorg ser jag

fram emot att eventuellt delta i denna roll och forstas aven som

kongressledamot. Det flitiga motionsskrivandet innebér att vi alla

har stora rockar att fylla infor och pa sjalva kongressen. Ekonomi,

stadge- samt organisationsfragor intresserar mig mest sa darfor blir min rangordning som fol-

jer:

1. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning ekonomi.

2. Redaktionsrad for stadgar.

3. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Arbetsplats: Morabergs studiecenter
Forening pa lokal niva: Sodertélje
Arbetsplatsens kommun: Sédertdlje kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Historia och handelslérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Kassor, huvud-
skyddsombud, styrelseledamot, férhandlings-

ombud, valkretsombud, ledamot nationell skolforms-
férening i gymnasie- och vuxenutb, kongressombud,
férbundsrddsombud, sammankallande distriktsradet
for sédra Stockholm.

Tidigare meriter: Fd distriktsordférande LR Soder-
térn, arbetsmiljdansvarig fér samma distrikt, kassor

i lokalfore lokalombud pa ett antal skolor i Sodertalje.
Utskottsordférande inom arbetsmiljé samt ekonomi
under tidigare kongresser for LR.

Fodelsear: 1972

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 8[12]



Lisbeth Ritzman

Vi star infor den forsta kongressen med Sveriges Larare. Det ar
stort! Som kongressombud har jag fatt ett stort fortroende att ak-
tivt vara med och paverka i vart nya stora forbund. Det ar ett vik-
tigt uppdrag.

Jag har arbetat som larare i ca 35 ar som bade forskollarare och

som grundskollarare. Jag borjade arbeta fackligt 2009, da i en av

de minsta kommunerna och sedan 2016 i en av de storre kommunerna i landet. Detta har gett
mig en god och bred erfarenhet kring hur olika forutsattningarna ar att arbeta fackligt inom den
kommunala sektorn, i en liten och i en stor lokalférening. Mina styrkor ar att kunna lyssna in, se
delar i en helhet, kunna sammanfatta, utveckla och hitta Idsningar i olika fragor.

Jag staller mig harmed till forfogande att ingd som ordférande i redaktionsradet for stadgar.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Vice ordférande,
Skolform: Grundskola — hdgstadium Férhandlingsombud, Valkretsombud, Styrelse-
behorighet, Sammankallande distriktsrad Jon-
képing/Kronoberg, Kongressombud

Tidigare meriter: Ordférande Lararnas Riksférbund
Aneby och Jonkoping, Distriktsordférande distrikt

Arbetsplats: Flahultsskolan
Férening pa lokal niva: Jonkoping
Arbetsplatsens kommun: Jonkdpings kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Jénkdping, kommunombud, lokalombud, Valkrets-
Befattning: Grundskolldrare ma/no ombud, Kongressombud
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 10% Fodelsear: 1967

Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 90%

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 91[12]



Mikael Johansson

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for stadgar

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for verksamhets-
inriktning
3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for ekonomi

Jag ar ordférande for Skelleftea lokalférening, och har varit kon-

gressombud under tva kongressperioder i tidigare forbund.

Tycker att det ar valdigt intressant med arbetet att lyssna in viljeinriktningar och séka goda 16s-
ningar kring fragor som lyfts i kongress och liknande sammanhang. Mitt fackliga arbete kanne-
tecknas av ett "Tillsammans"-perspektiv bade med styrelse, ombud och medlemmar. Det ar
aven min grundlaggande ingang i dialog med arbetsgivaren att soka strategiska losningar sna-
rare an motsattningar.

Jag ar utbildad larare i musik i grundskola och gymnasium, och arbetar just nu med elever
i mellanstadiet i musik. Storre delen av min arbetstid gor jag dock pa fackexpeditionen for till-
fallet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%

Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Arbetsplats: Sorboleskolan Férhandlingsombud, Valkretsombud, Ordférande,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Férbunds-

Forening pa lokal niva: Skellefted
Arbetsplatsens kommun: Skelleftea kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat

radsombud

Tidigare meriter: Verksamhetsradsledamot, ledamot
) ) i referensorgan Grundskola och Férskoleklass, utbil-
Befattning: Larar i musik dare i FIA och grundutbildning fér ombud med mer.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20% Fodelsear: 1977

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 10 [12]



Niclas Wahlgren

Att bli nominerad till redaktionsrad infér Sveriges Larares forsta
kongress ar en &ra. Vi star infor en mycket viktig kongress dar
mycket av riktningen for forbundet kommer att utkristalliseras.
Stadgar, verksamhet eller ekonomi, vad &r viktigast? Det kan jag
i nulaget faktiskt inte saga. Mycket av fragorna i respektive om-
rade kommer att paverka varandra sd mitt intresse ar lika starkt
for alla tre.

Jag ar 6vertygad om att kongressen kommer bli bade larorik och omtumlande. Jag ar beredd pa
att vara konstruktiv och jamka samman olika asikter som kommer finnas bland kongressdelega-
terna fran olika avtalsomraden och fran olika skolformer.

Jag ser fram att mota alla pa var kommande kongress.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Vigga gymnasieskola Trygghetsinformator, Valkretsombud, Huvudskydds-

ombud, Ordférande, Férhandlingsombud, Skydds-
ombud, Sammankallande distriktsrad, Kongress-
ombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt,

Férening pa lokal niva: Karlshamn
Arbetsplatsens kommun: Karlshamns kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Mintrygghetsinformatér, _Distriktsradsdeltagare
Befattning: Gymnasielérare Tidigare meriter: Distriktsordférande LR
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 50% Fodelsear: 1969

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 11[12]



Stefan Nilsson

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for stadgar

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for verksamhets-

inriktning

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsradrad for ekonomi

Stefan Nilsson heter jag, forskollarare samt ordférande for Sve-

riges Larare i Stenungsund. Brinner for det fackliga arbetet och

forhoppingen att vi kan gora bra saker tillsammans som gor

skillnad. Jag ser mycket fram emot Sveriges Larares férsta kongress och att vi ska fatta kloka be-
slut som kan satta riktningen framat for alla larare i Sverige. Nu har vi chansen att satta lararnas
villkor pa agendan och den chansen maste vi ta. Att ta tillvara kraften frdn medlemmarnas mot-

ioner och kongressombudens diskussioner och skapa ndgot nytt och battre, en start pa riktigt for
Sveriges Larare som starker var profession och bidrar till att skapa battre villkor for varje larare.

Avtalsomrade: SKR Forhandlingsombud, Valkretsombud, Huvudskydds-
Skolform: Férskola/forskoleklass ombud, Kongressombud, Forbundsradsombud,
Distriktsradsdeltagare, _Kursledare

Tidigare meriter: Tidigare Kongress och Férbunds-
radsombud for Lararférbundet sedan 2004. Medlem
och ordférande i redaktionskommittén fér stadgar

Arbetsplats: J6rlanda forskola
Férening pa lokal niva: Stenungsund
Arbetsplatsens kommun: Stenungsunds kommun

Agandeform for huvudmannen: Annat vid de senaste kongresserna, ordférande fér ut-
Befattning: Forskollarare skottet for stadgar vid extrakongressen 2022.
Sysselséttningsgrad i verksamhet: 30% Talesperson for beredningen av val till centrala

valberedningen vid sista kongressen.

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 70%
Fodelsear: 1968

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud, Ordforande,

Kandidatpresentationer: Ordforande redaktionsrad 12 [12]



Ledamoter redaktionsrad

Albin Ljung

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for verksamhets-

inriktning

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for stadgar
3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for ekonomi

Mitt namn &r Albin Ljung och jag ar en 24-arig amneslararstudent
med inriktning pa gymnasieskolan. Jag studerar vid Hogskolan
i Gavle och ar pa vag att ta examen i amnena svenska och religion nu i sommar.

Min féreningserfarenhet har rort sig fran ett 3 ar langt engagemang i lokal utbildningsférening
pa hogskolan, till 2 ar i foregdende studerandefackliga forening och nu 1 ar i denna studerande-

fackliga férening.

Jag kandiderar eftersom jag vill bidra med och skapa ett starkt och attraktivt fackférbund for
alla. Jag tror pd att ett fackforbund starks och bygger ett fortroende med en tydlig och malmed-
veten verksamhetsinriktning. Det &r av den anledningen jag séker i denna rangordning.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Arbetsplats: Studerandeféreningen Gavle
Férening pa lokal niva: Gavle studerandeférening
Arbetsplatsens kommun: Gévle

Agandeform fér huvudmannen: Annat

Befattning: Student — gymnasium
(svenska/religion)

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0 %
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0 %

Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressdelegat
Sveriges Lararstudenter. Forbundsradsombud

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad

Sveriges Lérare, student. Kongressombud Sveriges
Larare, student. Supplerande verksamhetsrevisor,
Sveriges Lararstudenter. Férbundsradsombud.

Tidigare meriter: Sveriges Larare 2023 — 2024,
Ordforande Studerandeférening Gavle Lararnas Riks-
férbund 2021-2022, Ekonomiansvarig Studerande-
férening Géavle Lararnas Riksforbund 2022-2023,
Ekonomiansvarig Studerandeférening Gavle, Lararnas
Riksférbund 2021-2022 Férbundsmétesdelegat,
Lararnas Riksforbund 2022-2023 Férbundsmétes-
delegat

Fodelsear: 1999

1[31]



Andreas Lindahl

Andreas Lindahl heter jag och kandiderar:

o - | forsta hand till redaktionsrad for stadgar
e -l andra hand till redaktionsrad for verksamhetsutveckling
e - tredje hand till redaktionsrad for ekonomi

Jag har varit fackligt aktiv sen 2012 och varit aktiv i férenings-
styrelsen i Malmo fran 2014.

Mitt fackliga engagemang bygger pa att jag vill starka lararprofessionen och héja lararyrkets sta-
tus. Stolta och skickliga larare som har en god arbetsmiljé och gynnsam léneutveckling &r grun-
den for en framgangsrik utbildningspolitik som fortsatter byggandet av en kunskapsnation.

I mitt fackliga arbete har jag haft stort fokus pa lonedversyn och att driva opinion kring skolfra-
gor hos skolpolitiker och forvaltningsledning.

Anledning till min kandidatur till redaktionsradet ar att jag vill vara med och bygga upp en ny
stark organisation i Sveriges Larare, har ar stadgarna en viktig hérnsten.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Styrelseledamot
Skolform: Grundskola — hégstadium fér Sveriges Larare Malmd, Kongressombud Sveriges
Larare Malmo, Forbundsradsombud Sveriges Larare

Arbetsplats: Fagelbacksskolan
Forening pa lokal niva: Malmo
Arbetsplatsens kommun: Malmé stad

Malmo

Tidigare meriter: Styrelseledamot for Lararnas
Riksférbund Malmd, Kongressombud for Lararnas

Agandeform fér huvudmannen: Annat Riksforbund, Forbundsmotesombud for Lararnas
Befattning: Larare Riksférbund, Ombud i Avtalsdelegationen for
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 50 % Sveriges Larare

Sysselsittningsgrad l6pande facklig tid: 50 % Fodelsear: 1981

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 2131



Andrés Jerez

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad: Verksamhets-
inriktning

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad: Stadgar

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad: Verksamhets-
inriktning for ekonomi

Har under aren varit aktivinom Lararnas Riksférbund som Ord-

forande for AcadeMedia Riksférening och Goteborgs distrikt. Har varit kongressledamot sedan
2016 och har varit med i ett flertal kongresser. Har erfarenhet av att skriva motioner och pladera
for dem.

Tror att min langa fackliga erfarenhet kan bidra till redaktionsradets arbete.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselséttningsgrad I6pande facklig tid: 70 %

talet Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Styrelse-
Skolform: Gymnasium behorighet, Forhandlingsombud, Huvudskyddsom-
Arbetsplats: Sjolins Gymnasium bud, Kongressombud, Férbundsradsombud, Ledamot

avtalsdelegation privat, Distriktsradsdeltagare
Tidigare meriter: — Ordférande LR AcadeMedia —
Suppleant LR:s forbundsstyrelse — Styrelseledamot

] B i LR Géteborg
Befattning: Forhandlingsombud Fédelsesr: 1968

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 30 %

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 3[31]



Anette Johansson

Jag har erfarenhet som ordférande och som forskollarare och
staller upp som ledamot i det redaktionsrad dar jag behovs.

Sveriges Larare har en viktig forsta kongress att ta sig an dar

kloka beslut kommer att tas

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Arbetsplats: Fsk Aventyret

Forening pa lokal niva: Kristinehamn
Arbetsplatsens kommun: Kristinehamns kommun
Agandeform for huvudmannen:

Befattning: None

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50 %

Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 50 %
Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskydds-
ombud, Ordférande, Forhandlingsombud, Valkrets-
ombud, 02 suppleant Forbundsradsombud,
Kongressombud, Ledamot avtalsdelegation kommu-
nalt, kursledare for var ombud

Tidigare meriter: Se nuvarande uppdrag
Fodelsear: 1966

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 4[31]



Anna Soderlund

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad: Verksamhets-

inriktning ekonomi

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad: Stadgar
3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad: Verksamhets-

inriktning

Jag ar ordférande for Sveriges Larare Gavle, dar jag arbetar 80

procent Idpande facklig tid. 15 procent arbetar jag pa en forskola

i Satra i Gavle. De 6vriga 5 procenten upp till heltid ar avsatta for de centrala uppdrag jag har
bland annat som revisor och som ledamot i Revisions- och Verksamhetsutskottet.

Jag ser fram emot Sveriges Larares forsta kongress, dar vi tillsammans far fortsatta att bygga vi-
dare pa och utveckla vart nya forbund. Jag har erfarenhet av att som kongressombud i tidigare
forbund deltagit i redaktionskommitté fér ekonomi och infér kongresserna 2022 var jag ledamot
i det forbundsgemensamma redaktionsradet som utifran inkomna motioner arbetade fram for-
slag kring bade ekonomi, stadgar och politik for Sveriges Larare.

Jag har god erfarenhet kring fragor som rér forbundets ekonomi, da jag varit kongressvald revi-
sor sedan 2014, forst som suppleant och sedan som ordinarie revisor. Jag har haft kassérupp-
draget lokalt fran 2004 fram till 2016, da jag istallet blev vald till ordférande. I tidigare Lararfor-
bundet var jag en av tva utbildare for kassorer pa lokal niva. Jag har aven varit med och tagit
fram utbildningar for kassorer och revisorer, bade i Lararférbundet och nu for Sveriges Larare.
Nar Lararforbundet inforde MyBusiness reste jag runt i landets regioner och héll introduktion

for kassorer.

Aven om jag har min bakgrund i Lararférbundet har jag under de senaste tva aren fatt en ganska
god bild av hur organisationen och ekonomin fungerade i tidigare Lararnas Riksférbund, och jag
har en god forstaelse for de olika perspektiv pa fragorna som uppstar nar vi nu ska hitta det

bésta for Sveriges Larare.

Jag kandiderar bade till ordférande och ledamot i redaktionsraden, enligt rangordningen i bor-

jan av presentationen.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Forskola/forskoleklass

Arbetsplats: Majgardens Forskola

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Géavle kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Forskollarare

Sysselsdttningsgrad i verksamhet: 15 %
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 85 %

Nuvarande fortroendeuppdrag: Fortroendevald
Revisor, Fortroendevald Revisor, Ordférande,
Forhandlingsombud, Valkretsombud, Ledamot

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad

revisions- och verksamhetsutskott, 01 suppleant
Forbundsradsombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Ledamot redaktionskommitté
Ekonomi, kongress 2018, Ledamot redaktionsrad,
kongress 2022, Kongressombud fran 2018, Ledamot
avtalsdelegation SKR fran 2018-2023, Utbildare av
kassorer inom Lararférbundet. Deltagit i arbetet med
att arbeta fram utbildningar for kassorer och reviso-
rer, bade inom Lararférbundet och nu inom Sveriges
Larare. Lokala uppdrag som huvudskyddsombud
(2000-2023), kassor (2004-2016), vice ordférande
(2010-2016), ordforande (2016-)

Fodelsear: 1971

5([31]



Annika Levander

Vi gar nu mot Sveriges Larares forsta kongress vilket ar historiskt.
Gladjande ar att manga motioner inkommit som ska forma vagen
for Sveriges Larare framat. For att den enskilde medlemmens rost
ska na plenum och fa gehor ar det viktigt att dennes motion for-
stas, diskuteras och sétts i perspektiv gentemot forbundsstyrel-
sens inriktning.

Utifran erfarenhet fran fyra kongresser varav en kongress i egenskap av utskottsordférande vet
jag att jamkningar och formuleringar ar viktiga arbetsprocesser inom radsgruppen vilket inne-
bar ett I6sningsinriktat arbetssatt dar allas roster maste fa komma till tals.

Jag kandiderar bade till uppdraget som ordférande i redaktionsradet samt till ledamot i det-
samma.

Da jag sjalv anser att forutsattningen for svensk skola ur ett likvardighetsperspektiv ar en statlig
reglering ar utbildningspolitiska fragor de som ligger mig narmast tillsammans med larares ar-
betsbelastning och arbetsmiljo varfor jag rangordnar enligt féljande:

« Redaktionsrad for verksamhetsinriktning
e Redaktionsrad for stadgar
* Redaktionsrad for verksamhetsinriktning ekonomi

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Distriktsord-

Skolform: Gymnasium férande, DAM, Férhandlingsombud, Ledamot,

Arbetsplats: Estetprogrammet Uddevalla gymnasie- Valkretsombud, Huvudskyddsombud, Samman-

skola kallande distriktsrad, Kongressombud, Forbundsrads-
ombud

Forening pa lokal niva: Uddevalla
Arbetsplatsens kommun: Uddevalla kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat

Tidigare meriter: Skyddsombud, Lokalombud,
Huvudskyddsombud, Kongressledamot, 4 kongresser
Utskottsordférande, 1 kongress, Forbundsradsleda-
Befattning: Larare engelska/ franska mot, Avtalsdelegationsledamot, Utbildningsledare,
Sysselsittningsgrad i verksamhet: 40 % Rekryteringsombud, Webbredaktor

Sysselsittningsgrad l6pande facklig tid: 60 % Fodelsear: 1964

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 6[31]



Aron Tragardh

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for verksamhets-

inriktning — ekonomi

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for verksamhets-

inriktning

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for stadgar

Jag har varit verksam som ledamot i studerandestyrelse vid

Malmo Universitet sedan 2021, och ar sedan forra aret ordférande for Sveriges Lararstudenter
Malmé. Jag laser mot grundlarare F-3, och har tidigare arbetat som klasslarare i en stérre kom-
munal skola men arbetar nu som timvikarie.

Mitt intresse for skolpolitik och fackliga fragor véacktes under min forsta VFU. Jag métte en
verksamhet som inte alls liknade den jag hade forestallt mig, skolan tycktes vara préglad av
kommersiella ideal och den frihet jag trodde att larare anjot fanns inte att finna. Min handledare
och dennes kollegor jagades standigt av standiga krav pa dokumentation och deltagande i olika
skolutvecklingspraktiker som verkade ha som enda syfte att sysselsatta skolbyrakrater. Under-
visningen och lararnas kunskaper hade en perifer plats. Sedan dess har jag anvant mitt mandat

i lokalforeningen for att utbilda vara studerandemedlemmar om bristerna i skolsystemet och
vacka intresse for ett aktivt fackligt medlemskap.

Jag tror att facket ar den kraft som kan vanda pa systemet. Vart nya férbund har den politik som
krévs for att gora upp med marknadsstyrningen och de stdandiga nedskarningarna — det som nu
behdvs ar att vi anvander var storlek for att realisera den.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50 %
Skolform: Grundskola — lagstadium Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 50 %
Arbetsplats: Malmd Stad Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande stu-
Forening pa lokal niva: Malmo studerande- derandeférening, Lokalférenings-adjungerad stude-
forening randerepresentant, Kongressdelegat Sveriges Larar-

studenter, Kongressombud Sveriges Larare, student
Tidigare meriter: -
Fédelsear: 1999

Arbetsplatsens kommun: Malm¢ Stad
Agandeform for huvudmannen: Annat
Befattning: Lararvikarie

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 731



Benny Asp

Jag ar kassor inom en storre forening i privat sektor och har
bland annat genom detta ett naturligt intresse for ekonomiska
fragor. Jag tycker att det ar viktigt med tydlighet och 6ppenhet
inom forbundet och vill bidra till att det blir sa. Jag har tidigare
varit med i utskott for stadgar och oavsett om det géaller stadgar
eller ekonomi vill jag verka for att alla nivaer i forbundet far ratt-
visa forutsattningar att 16sa sina uppdrag. Jag rangordnar darfor

enligt foljande:

1. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning ekonomi.

2. Redaktionsrad for stadgar.
3. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav-

talet
Skolform: Gymnasium

Arbetsplats: Bollerups Naturbruksgymnasium, Lant-
bruksinstitut

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat sek-
tor

Arbetsplatsens kommun: Tomelilla kommun
Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse

Befattning: Gymnasielarare i Matematik & Natur-
kunskap

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 50 %
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 50 %

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Valkretsombud, Kassor, Styrelseledamot Riksorgani-
sation Privat Sektor, Férhandlingsombud, Kongress-
ombud, Distriktsradsdeltagare

Tidigare meriter: Centralt fackligt ombud mot privat
sektor/RSO (OMP) — Lérarnas Riksférbund Kongress-
delegat, Lararnas Riksforbund Kommunféreningsord-
forande vice, Tomelilla, LR Ledamot av Valnamnden
(privat sektor), LR Styrelseledamot LR Kristianstads
distrikt Kommunombud bitr, Tomelilla, LR Lokal-
ombud, Bollerups Naturbruksgymnasium Tomelilla,
LR Lokalombud bitr, Ystads kommun, LR

Fodelsear: 1974
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Cecilia Bross

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for verksamhets-
utveckling.

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for verksam-
hetsinriktning ekonomi.

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for stadgar.

Jag ar legitimerad forskollarare verksam i Stockholm tillika stolt
kongressledamot. Med spéanning ser jag fram emot varens kongress dar vi ska faststélla ramarna
for kommande ars arbete.

Som lokalt huvudskyddsombud och forhandlingsombud arbetar jag for att forbattra lararnas ar-
betssituation med fokus pa en hallbar arbetsmiljo, minskad arbetsbelastning och tid fér uppdra-
get. Jag vardesatter att kunna stétta den enskilda medlemmen men ocksa att arbeta for en hel
medlemskar, skolformsspecifikt saval som évergripande.

Sveriges Larare har kommit langt under detta forsta ar och jag tror pa forbundets potential att
bli en allt starkare rost i samhallet med en politik som far reella konsekvenser for lararna.

Som redaktionsrad skulle jag kunna bidra med att strukturerat och lyhért monitorera diskuss-
ionerna vid demokratitorgen. Jag har en stark tilltro till den demokratiska processen och det
konstruktiva samtalet déar allas roster blir horda.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Valkretsombud,
Skolform: Férskola/forskoleklass ledamot i styrelsen, forhandlingsombud, huvud-
skyddsombud, ledamot Nationell skolformsférening

Arbetsplats: Forskolan Stenkolet
P i forskolan, kongressombud, distriktsradsdeltagare,

Forening pa lokal niva: Stockholm

studentrekryterare
I}rbetsplatsens kommun: Stockholms stad Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, skyddsombud,
Agandeform fér huvudmannen: Annat kursledare, kongressombud, styrelseledamot och
Befattning: Legitimerad férskollarare kommunikator i fore detta Lararforbundet
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20 % Fédelsear: 1976

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80 %

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 9131



Emma Arvidsson

1. | forsta hand kandiderar jag till redaktionsradet for stadgar,
2. 1 andra hand till redaktionsradet for verksamhetsinriktning,
och

3. I tredje hand till redaktionsradet for verksamhetsinriktning
ekonomi.

Arets kongress ar en stor handelse for oss alla, och det &r med stor
spanning jag ser framemot vad den ska leda till!

Som lararstudent &r jag saker pa att jag valt varldens basta yrke. Men samtidigt som jag star
stark i den kénslan kantas tankarna pa mitt framtida yrkesliv av manga moérka moln. Darfor
onskar jag ha ett starkt fackforbund i ryggen, med sylvassa férslag och ett aktivt arbete med att
gora medlemmarnas yrkesvardag béttre!

Jag saknar visserligen manga ars erfarenhet av de tidigare lararfacken, men med ett helt yrkesliv
framfor mig har jag ett stort engagemang for bygget av framtidens Sveriges Larare. Med forkar-
lek for den demokratiska processen och tidigare erfarenhet av &rsmoten, processledning och
demokratitorg i ungdomsrorelsen, tror jag att jag ar vél rustad for uppgiften som redaktions-
radsledamot. Som student och ledamot i den nationella studerandestyrelsen tror jag mig ocksa
kunna tillféra kunskap om en mer okand del av Sveriges Larares verksamhet. Till uppdraget
Onskar jag bidra med ett strukturerat och diplomatiskt sinne, samt ett stort engagemang for att
se till att alla roster blir horda pa arets viktigaste kongress!

Avtalsomrade: SKR Befattning: -

Skolform: Grundskola — hogstadium Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0 %
Arbetsplats: - Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0 %
Férening pa lokal niva: Kristianstad studerande- Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressombud
férening Sveriges Larare, student, Ledamot studerandestyrelse
Arbetsplatsens kommun: - Tidigare meriter: -

Agandeform fér huvudmannen: Annat Fodelsear: 2001

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 10 [31]



Fredrik Blad

Jag arbetar som grundskollarare pa en hogstadieskola i Nybro.
Forutom detta ar en liten del av min tjanst aven pa anpassad
grundskola. Resterande del har jag facklig fértroendemannatid
och arbetar som ordférande och férhandlingsombud sedan 2009.

Mitt fackliga engagemang ligger i att kunna vara med och paverka
arbetsvillkoren for medlemmarna i Sveriges Larare och solidariskt
kunna hjalpa andra med min kunskap. Jag har en stark forhoppning att vi framéver tillsam-
mans ska kunna ta steqg i ratt riktning gallande 16n och arbetsmiljo.

Jag har erfarenhet av saval lokala som centrala uppdrag. Jag har mest erfarenhet av redaktions-
radarbete kring ekonomi och darav min prioritering. Jag kan tanka mig ordférande for radet
i ekonomi eller ledamot. Jag kan dven tanka mig vara ledamot i 6vriga redaktionsrad.

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsradrad for ekonomi
2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for stadgar
3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for verksamhetsinriktning

Avtalsomrade: SKR Valkretsombud, Kongressombud, Ledamot avtals-
Skolform: Grundskola — hégstadium delegation kommunalt
Arbetsplats: Paradisskolan Tidigare meriter: Kongressledamot i flera kongres-

ser sedan 2010. Under kongresserna har jag arbetat
som ordférande i redaktionskommitté som hanterat
budget samt dven suttit som ledamot i samma kom-

Forening pa lokal niva: Nybro
Arbetsplatsens kommun: Nybro kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat mitté under andra ar. Det har dven varit andra cen-
Befattning: Grundskollarare trala uppdrag dar det tagits fram underlag infér kon-
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70 % gresser. Pa kongressen har jag sedan foredragit detta

Sysselsittningsgrad lopande facklig tid: 30 % underlag.

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud, Fodelsear: 1979
Skyddsombud, Férhandlingsombud, Ordférande,

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 11 [31]



Frida Hagelin

Vi har en spannande kongress framfor oss, och jag stéller garna
upp for att ingd i redaktionsradens viktiga arbete. Jag har vid tidi-
gare kongress suttit som utskottsordforande inom omradet ar-
betsmiljo, vilket var bade larorikt och spannande. Jag tror att jag
pa ett analytiskt, strukturerat och konstruktivt satt kan bidra

i redaktionsradets arbete med att forma demokratitorgens viljor
till kloka och sammanvéagda forslag att lagga fram till kongressen.
Min rangordning av utskott enligt nedan:

1. Verksamhetsinriktning, 2. Stadgar, 3. verksamhetsinriktning ekonomi

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Skyddsombud,
Skolform: Gymnasium Ordférande, Forhandlingsombud, Valkretsombud,
Ledamot Nationell skolformsforening i gymnasie-
och vuxenutb, Huvudskyddsombud, Kongressombud,
Férbundsradsombud, Distriktsradsdeltagare

Tidigare meriter: Distriktsordférande vice, DAM,

Arbetsplats: Elof Lindalvs gymnasium
Férening pa lokal niva: Kungsbacka
Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Skyddsombud, Ordférande, Huvudskyddsombud,
Befattning: Gymnasieldrare Kongressombud, Férbundsradsombud.
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40 % Fodelsear: 1985

Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 60 %

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 12 [31]



Ingela Grehn

Jag heter Ingela Grehn och jag har varit anstélld som larare

i Uppsala kommun i 26 ar och varit verksam som fackligt ombud
och skyddsombud sedan 2000. Over tid har jag fordjupat mig i ar-
betsréattsliga fragor men framforallt arbetsmiljofragorna. Lararnas
arbetsmiljosituation anser jag vara av storsta vikt, tillsammans
med I6nefrdgorna att fokusera pa da vi ska skapa attraktivitet och
hallbarhet i lararyrket 6ver tid.

Efter att ha varit i och f6ljt, bade skolans och lararnas utmaningar och forutsattningar under
lang tid och sett konsekvenserna av de effektiviseringar och palagor som lagts pa skolan och den
enskilda lararen ser jag att vi nu, som ett stort och tydligt fackférbund, kollektivt behéver spetsa
oss. Vi behover vaga vara modiga, visa pa vilket stort ansvar vi har i samhallsstrukturen och dar-
med verka for att vi far betalt for det ansvar och uppdrag som vi dagligen upprétthaller i det
svenska samhéllet och for barnen och eleverna.

Att det systematiska arbetsmiljoarbetet gar hand i hand med det systematiska kvalitetsarbetet
pa skolorna ar sjalvklart for mig och nagot vi behover bli tydligare med mot arbetsgivaren. Ar-
betsplatser som aktivt jobbar med Friskfaktorer dar bla balans mellan krav och resurser standigt
hanteras och ses dver i relation till maluppfyllelsen, skollag och AML vill jag se fler av. Lararnas
arbetsbelastning behdver alltid vara i évergripande fokus nar neddragningar och férandringar
sker men ocksa ses som en framjande del for att skapa det attraktiva och viktiga yrke vi alla ar
en del av och vill fortsatta vara en del av. Utifran rddande samhallsklimat och omvarldsfaktorer
ser jag att vagen till ett attraktivt lararyrket framst kommer att ga via arbetsmiljon och 16neku-
vertet och det vill jag vara med att bidra till.

Jag 6nskar framst delta i redaktionskommittén for verksamhetsinriktning.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — mellanstadium
Arbetsplats: Aimunge skola

Férening pa lokal niva: Uppsala
Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Agandeform fér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Grundskollarare ak 1-7
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0 %
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 100 %

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlings-
ombud, Huvudskyddsombud, Styrelseledamot,

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad

Kongressombud, Forbundsradsombud, Distriktsrads-
ombud, Kursledare

Tidigare meriter: Forhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Ledamot, Kongressombud (2 ggr)
Forbundsradsombud, Distriktsradsombud, Nationella
Arbetsmiljoradet (Lararférbundet), Ordférande, Vice
ordférande, Sekreterare, Studerandeinformator, Kurs-
ledare, Kommundelsombud, Arbetsplatsombud,
Skyddsombud, Ledamot i Valkretsombud, Verksam-
hetsrad, Stammoombud Lararnas A-kassa

Fodelsear: 1972
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Jenny Johansson

Som vi har fatt indikationer om har det inkommit valdigt mycket

motioner till kommande kongress. Det ar ett tecken pa en stor

vilja att bidra till att driva forbundet framat i sin utveckling.

Denna drivkraft ska visas respekt och det &r av stor vikt att dessa

tankar och ideér hanteras sa att det finns s& genomarbetade for-

slag till beslut som det bara gar. Om jag blir vald sa kan jag bidra

med Oppet sinne och lyhdrdhet till just detta, att vara med och

samla in s& mycket klokhet som det bara gar s att ledamdéterna under kongressen kan fatta be-
slut som gor ett starkt férbund annu starkare.

Under senaste kongressen satt jag i utskottet for stadgar och det hade varit intressant att fa fort-
satta det arbetet.

Min rangordning &r som foljer:

1.Stadgar , 2. Verksamhetsinriktning, 3. Ekonomi

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fortroendeuppdrag: Distriktsrads-
Skolform: Grundskola — hégstadium deltagare, Ledamot Nationell skolformsforening
i grundskolan, Férhandlingsombud, Ordférande,
Styrelsebehorighet, Valkretsombud, Sammankallande
distriktsrad, Kongressombud, Ledamot avtalsdelega-

Arbetsplats: DaVinciskolan
Forening pa lokal niva: Ale

Arbetsplatsens kommun: Ale kommun tion kommunalt

Agandeform fér huvudmannen: Annat Tidigare meriter: Ordférande, kommunombud,
Befattning: Lérare ma, no, tk Huvudskyddsombud, kassor, forbundsradsdelegat,
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50 % kongressombud

Sysselsittningsgrad l6pande facklig tid: 50 % Fodelsear: 1979

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 14 [31]



Jessica Fryksten

Detta ar Sveriges Larares allra forsta kongress och det ar nu vi

skapar grunden pa riktigt for Sveriges Larare. Det blir en span-

nande kongress med 680 motioner som ska diskuteras och rdstas

pa. Jag tycker det ar viktigt med demokrati och att alla far komma

till tals under ordnad form. Jag har arbetat fackligt sedan 2013

och arbetat i flera styrelser. Bland annat Gavleborgs dar jag fick

god insyn i hur det ar att ha en forening i sma kommuner till skill-

nad for stora som Gavle och har dven stor insyn for hur Stockholm arbetar. Jag har ocksa varit
centralt ombud pa privat sektor och aven dar sett hur en helt ny férening pa en friskola maste
kampa for att bygga upp sin foérening. Jag har sjalv varit med om den resan med att bygga upp
foreningen pa IES som idag har ombud pé alla vara 50 skolor runt om i landet.

Det ar for vara medlemmar vi finns till och det &r viktigt att vi hela tiden har det i atanke medan
vi diskuterar och rostar fram de allra basta forslagen. Jag har tidigare varit med pa flertalet kon-
gresser och aven skrivit flera motioner bade sjalv och tillsammans med andra. Jag gillar logik

och braidéer!

Jag stéller upp som bade ordférande och ledamot och min rangordning &r féljande:

1. Redaktionsrad for Verksamhetsinriktning.
2. Redaktionsrad for Ekonomi.
3. Redaktionsrad for Stadgar.

Avtalsomrade: Almega Tjansteforetagen, Friskoleav- Sysselséttningsgrad i verksamhet: 5 %

talet
Skolform: Grundskola — hogstadium
Arbetsplats: Internationella Engelska Skolan

Férening pa lokal niva: Riksférening Internatio-
nella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Géavle kommun
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Historia- och Religionslarare pa Grund-
skolan

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad

Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 95 %

Nuvarande fértroendeuppdrag: Valkretsombud,
Ordforande, Forhandlingsombud, 01 suppleant
Férbundsrddsombud, Kongressombud, Ledamot
avtalsdelegation privat, Arbetstagarrepresentant

i bolagsstyrelsen.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, skyddsombud,
Ordforande och kongressombud

Fodelsear: 1983
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John Vahlstrom

Rangordning

1:a hand redaktionsrad verksamhetsinriktning
2:a hand redaktionsrad stadgar

3:e hand redaktionsrad ekonomisk inriktning

Da jag gillar den demokratiska processen som en kongress ar och

tycker att ord och dess betydelse for utvecklingen av vart fina for-

bund ar intressant sa ar jag nyfiken pa att kasta mig in i arbetet. Jag ar ombud for forsta gangen
pa en lararfacklig kongress, vilket jag &r medveten om kan ses bade som en fordel d& aven pro-
cessen med demokratitorg &r ny, men dven en nackdel da jag inte vet s mycket om “hur man
brukar gora”. Jag har dock tidigare erfarenhet av kongresser fran politiken sa jag ar inte helt ny-
borjare.

Vart forbund verkar bade for villkorsfragor och professionsutveckling, vilket jag tycker ar bra.
Jag ar nyfiken pa att satta mig in i vad resten av medlemmarna tycker.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60 %

Skolform: Gymnasium Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 40 %
Arbetsplats: Bjorknasgymnasiet Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Forening pa lokal niva: Boden Vice ordforande, Forhandlingsombud, Valkrets-

ombud, Kongressombud

Tidigare meriter: Ordférande och féreningsombud
LR i Boden. DS-ledamot distrikt Norrbotten

Fodelsear: 1971

Arbetsplatsens kommun: Bodens kommun
Agandeform for huvudmannen: Myndighet
Befattning: Gymnasieldrare allménna @mnen

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 16 [31]



Jorgen Kriisell

Jag har svart att sarskilja texten fran ordférande- samt ledamots-
uppdraget sa blir mer eller mindre kopierad text jamfort med ord-
forandetexten.

Utifran tidigare insatser som ordférande for utskott inom bade

ekonomi och arbetsmiljo samt vanlig utskottsdeltagare stéller jag

mig till forfogande dven som ledamot i redaktionsraden. Det ar ett

viktigt och roligt uppdrag och i ny form som demokratitorg ser jag fram emot att eventuellt delta
i denna roll och forstas aven som kongressledamot. Det flitiga motionsskrivandet innebér att vi
alla har stora rockar att fylla infor och pa sjalva kongressen. Ekonomi, stadge- samt organisat-
ionsfragor intresserar mig mest sa darfor blir min rangordning som foljer:

1. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning ekonomi.
2. Redaktionsrad for stadgar.
3. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Kassor, huvud-
Skolform: Gymnasium skyddsombud, styrelseledamot, férhandlingsombud,
valkretsombud, ledamot nationell skolformsforening
i gymnasie- och vuxenutb, kongressombud, for-
bundsrddsombud, sammankallande for distriktsrad

Arbetsplats: Morabergs studiecenter
Forening pa lokal niva: Sodertélje

Arbetsplatsens kommun: Sédertélje kommun sédra Stockholm.

Agandeform fér huvudmannen: Annat Tidigare meriter: Distriktsordférande LR Sodertérn,
Befattning: Historie- och handelslarare vice ordférande LR Sodertorn, distriktets arbetsmiljo-
Sysselséttningsgrad i verksamhet: 40 % ansvarige LR Sédertorn, kassor LR Sodertalje, lokalt
Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 60 % ombud pa ett par skolor i kommunen.

Foédelsear: 1972

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 17 [31]



Lars Magnusson

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for verksamhets-
inriktning

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for stadgar

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for ekonomi

Sveriges Larare maste bli ett starkt professionsforbund med stor

paverkan pa svensk utbildningspolitik. Vi har stora utmaningar

géllande ambitionen om en likvérdig skola och rimliga arbetsvillkor for larare. Staten maste ta
over ansvaret och centrala regleringar gallande exempelvis for- och efterarbete maste inforas.

Jag har god erfarenhet av att driva igenom kommungemensamma regleringar och villkor som
gynnat larare och darmed sjalvklart ocksa elever.

Sveriges Larare maste bli ett fackforbund som kombinerar medlemsnéra fragor med idéer kring
storre nationella skolreformer. Det ar avgorande for vara medlemmar att de har tillgang till ut-
bildade ombud som de kanner fortroende for men lika viktigt ar att fackférbundet framdver
lyckas driva igenom béttre villkorsfragor nationellt. Jag bidrar mer &n garna till Sveriges Larares
viktiga arbete som redaktionsradsdelegat i kongressen 2024, helst da i radet for verksamhetsin-
riktning.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 25 %
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Ordforande
Arbetsplats: Hersby gymnasium Liding® lokalforening, forhandlingsombud, valkrets-

ombud, kongressombud, suppleant forbundsrads-

Féreni 2 lokal niva: Lidinaé
orening pa fokal niva: Licingo ombud, distriktsradsdeltagare och tidigare vice

Arbetsplatsens kommun: Liding6 stad distriktsordférande
Agande.form for huyudmannen: Myndlghet . Tidigare meriter: Kongress- och férbundsmotes-
Befattning: Gymnasielarare, forsteldrare biologi, delegat.

kemi, naturkunskap. Fédelsear: 1970
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 75 %

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 18 [31]



Lillemor Malmbo

Den politik som Sveriges Larare for och vill driva framdver ar en

hjartefraga for mig, bade sett till villkorsfragor men ocksa profess-

ionens yrkesetik. Vi ska ocksa vara en tydlig, vass och driven aktor

i partssamarbetet. Att under var forsta kongress fa fortroendet att

vara en del av redaktionsrad och lyssna in, stotta och fora diskuss-

ioner framéat samt ta fram forslag till plenum ser jag som en méj-

lighet att fa ut det mesta av kongressen till gagn for vara medlem-

mar. Byggandet och etablerandet av var nya organisation har gatt starkt och snabbt — p& kon-
gressen ska vi nu fortsatta ta ut riktningen framat sa att medlemmarna ser och kénner att deras
engagemang och behov tillvaratas.

| forsta hand 6nskar jag tillhora redaktionsradet for verksamhetsinriktning.
I andra hand redaktionsradet for stadgar.
I tredje hand redaktionsradet for verksamhetsinriktning ekonomi.

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Styrelseledamot
Skolform: Gymnasium Ume3d, Férhandlingsombud, Ledamot Nationell skol-
formsforening i gymnasiet och vuxenutbildningen,
Valkretsombud, Kongressombud, Forbundsrads-
ombud, Arbetsplatsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Styrelseleda-

Arbetsplats: Vuxenutbildning
Férening pa lokal niva: Umea
Arbetsplatsens kommun: Umea kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat mot, Ledamot referensorgan fér vuxenutbildningen,
Befattning: Sfi-larare Kongressombud.
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 60 % Fédelsear: 1982

Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 40 %

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 19 [31]



Lisbeth Ritzman

Vi star infor den forsta kongressen med Sveriges Larare. Det ar
stort! Som kongressombud har jag fatt ett stort fortroende att
aktivt vara med och paverka i vart nya stora forbund. Det ar ett

viktigt uppdrag.

Jag har arbetat som larare i cirka 35 ar som bade forskollarare

och som grundskollarare. Jag borjade arbeta fackligt 2009, da

i en av de minsta kommunerna och sedan 2016 i en av de stérre kommunerna i landet. Detta har
gett mig en god och bred erfarenhet kring hur olika férutsattningarna ar att arbeta fackligt inom
den kommunala sektorn, i en liten och i en stor lokalférening. Mina styrkor ar att kunna lyssna
in, se delar i en helhet, kunna sammanfatta, utveckla och hitta I6sningar i olika fragor.

Jag staller mig harmed till forfogande att ingd i redaktionsradet for stadgar.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Grundskola — hogstadium
Arbetsplats: Flahultsskolan

Férening pa lokal niva: Jonkoping
Arbetsplatsens kommun: Jonkdpings kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Grundskollarare ma/no
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 10 %
Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 90 %

Nuvarande fortroendeuppdrag: Vice ordférande,
Férhandlingsombud, Valkretsombud, Styrelsebeho-
righet, Sammankallande distriktsrad Jonkoping/Kro-
noberg, Kongressombud

Tidigare meriter: Ordférande Lararnas Riksférbund
Aneby och J6nkoping, Distriktsordférande distrikt
Jonkoping, kommunombud, lokalombud, Valkrets-
ombud, Kongressombud

Fédelsear: 1967

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 20[31]



Margareta Lindstrom

Margareta Lindstrém heter jag men kallas for Maggi. Jag ar larare
och har varit det i lite mer &n 20 ar. Borjade som grundskollarare
ak 1-7 men for ungefar nio ar sedan utbildade jag mig vidare till
hem- och konsumentkunskapslérare. Jag har varit fackligt aktiv

i storre delen av mitt yrkesliv och for tio ar sedan blev jag invald

i styrelsen i ett av de tidigare forbunden dar jag haft flera olika
uppdrag. Jag ar nu ordférande, forhandlingsombud och huvud-
skyddsombud i Sveriges Lérares lokalférening i Sundsvall.

Resan in i och uppbyggandet av Sveriges Larare har varit givande och maktigt men samtidigt
fullkomligt naturligt. Det forsta &ret har praglats av att lara kanna varandra, vart nya forbund
och hur vi kan genomfdra och fullfélja det som forvantas av oss, bade utifran stadgar och Sveri-
ges Larares politik men ocksa utifran ombudens och medlemmarnas forvantningar. Darfor
kénns det extra roligt att fa vara en del av kongressens viktiga uppdrag nar det nu blir dags for
Sveriges Lérares forsta kongress.

For mig ar det mycket viktigt att allas rost hors och tas tillvara sa blir jag utsedd till ledamot
inom nagot av de tre redaktionsraden sa ska jag gora mitt yttersta for att tillsammans med 6v-
riga redaktionsradsdeltagare sammanstalla kloka forslag till plenum utifran kongressombudens
synpunkter frdn demokratitorgen.

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for verksamhetsinriktning ekonomi
2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for stadgar
3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for verksamhetsinriktning

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande, For-
Skolform: Grundskola — mellanstadium handlingsombud, Huvudskyddsombud, Kongressom-
bud, Valkretsombud, Distriktsradsdeltagare, Skydds-
ombud, Studentrekryterare, Ombudsutbildare

Tidigare meriter: Ordférande, Forhandlingsombud,
Huvudskyddsombud, Kongressombud, Valkrets-

Arbetsplats: Ljustadalens skola
Forening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun

Agandeform fér huvudmannen: Myndighet ombud, Distriktsradsdeltagare, Skyddsombud,
Befattning: Larare i hem- och konsumentkunskap  Arbetsplatsombud, Studentrekryterare, Studerande-
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40 % informator, Ombudsutbildare, Sekreterare

Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 60 % Fodelsear: 1976

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 2131



Maria Lindgren

Till exempel:

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad: Stadgar
2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad: Verksamhetsin-

riktning

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad: Ekonomi

Jag vill gadrna medverka till ett &nnu béttre och starkare férbund.

Det har forsta aret har mycket fokus lags pa att bilda det nya férbundet och vénja sig vid allt
nytt. Men nu &r tiden mogen for att jobba med férbattringar, satta Sveriges Larares politik un-
der kommande kongressperiod, finslipa stadgar och se 6ver formuleringar sa att vi far en demo-
kratisk men ocksa smidig arbetsordning ute i féreningarna.

Villkorsfragor och arbetsmiljo &r de omraden jag énskar att vi kunde reglera hardare. Lénerna
maste upp och erfarenhet maste betala sig! Livslonen maste vara jamférbar med yrken som har

lika Iang utbildning.

Nar det géller ekonomi ar det viktigt att Sveriges Larare fortsatter med ett internationellt enga-
gemang och att foreningarna i stoérsta mojliga man blir mer autonoma.

Avtalsomrade: SKR

Skolform: Gymnasium

Arbetsplats: Rodengymnasiet, Norrtalje
Forening pa lokal niva: Norrtélje
Arbetsplatsens kommun: Norrtélje kommun
Agandeform fér huvudmannen: Annat
Befattning: Bildlarare

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 40 %
Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 60 %
Nuvarande fértroendeuppdrag: Valkretsombud,

suppleant Forbundsradsombud, Kongressombud,
Huvudskyddsombud, Distriktsradsdeltagare, Inter-
nationell kontaktperson

Tidigare meriter: Ordforande Lararférbundet och
ordférande Sveriges Lérare, Skyddsombud och
huvudskyddsombud for Lararférbundet och for
Sveriges Larare. Kongressombud 2 kongresser, Av-
talsdelegation tva avtalsperioder. Ordférande for
B-lans samarbetskrets och Internationellt ansvarig
for B-lans samarbetskrets. Valkretsombud Léarar-
férbundet och Sveriges Larare

Férhandlingsombud, Ordférande, Skyddsombud, 01 Fodelsear: 1966

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad
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Maria Solis

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad: verksamhets-
inriktning.

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad: stadgar.

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad: verksamhets-
inriktning ekonomi.

Det &r en viktig kongress vi har framfor oss i Sveriges numera

tredje storsta fackforbund. Sveriges Larare organiserar i sitt for-

bund flera olika yrkesroller. Det &r framfor allt de olika yrkesrollerna i olika verksamheter som
jag vill lyfta fram i ett eventuellt redaktionsrad.

Genom min roll som fortroendevald och min erfarenhet av styrelsearbete sedan elva ar tillbaka
har jag skapat manga kontakter med medlemmar i de olika yrkesrollerna. Jag vill alltid lyssna
pa vilka utmaningar som finns i just deras yrkesroll. Alla medlemmars roster och forutsatt-
ningar maste horas och synliggoras i vart fackforbund oavsett om du &r larare i kulturskola, spe-
ciallarare, specialpedagog, studie- och yrkesvégledare, larare i fritidshem, forskola, férskoleklass
eller skola.

Men jag har i manga ar varit huvudskyddsombud sa arbetsmiljon pa enheterna slar jag aven ett
extra slag for.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 70 %
Skolform: Forskola/forskoleklass Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Gertrudsgardens forskola Skyddsombud, Vice ordférande, Férhandlingsombud,
Férening pa lokal niva: Trelleborg Vall;re;sombud, Huvudskyddsombud, Kongress-
Arbetsplatsens kommun: Trelleborgs kommun o.m' Y . . L
= .. Tidigare meriter: Sekreterare, opinionsansvarig, for-
Agandeform for huvudmannen: Annat .

; . i B bundsrédsombud
Befattning: Legitimerad forskollarare Fédelsear: 1973

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 30 %

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 23[31]



Mikael Johansson

Intresserad av omraden i denna ordning:

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for stadgar

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for verksamhets-

inriktning

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for ekonomi

Jag ar ordférande for Skellefted lokalférening, och har varit kon-

gressombud under tva kongressperioder i tidigare forbund. Tycker att det ar valdigt intressant
med arbetet att lyssna in viljeinriktningar och stka goda losningar kring fragor som lyfts

i kongress och liknande sammanhang. Mitt fackliga arbete kdnnetecknas av ett "Tillsammans”-
perspektiv bdde med styrelse, ombud och medlemmar. Det ar &ven min grundlaggande ingang
i dialog med arbetsgivaren att soka strategiska l6sningar snarare &n motséattningar.

Jag ar utbildad larare i musik i grundskola och gymnasium, och arbetar just nu med elever
i mellanstadiet i musik. Stérre delen av min arbetstid gor jag dock pa fackexpeditionen for till-
fallet.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80 %

Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,

Arbetsplats: Sorboleskolan F-6 Férhandlingsombud, Valkretsombud, Ordférande,

Férening pa lokal niva: Skellefted I-luvudskyddsombud, Kongressombud, Férbunds-
radsombud

Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun o . .

Agandeform for huvudmannen: Annat Tldlgare meriter: Verksamhetsra?lsledamot, ledamot
gan X . ) ) . i referensorgan Grundskola och Férskoleklass, utbil-

Befattning: Ldrare i musik dare i FIA och grundutbildning fér ombud med mer.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20 % Fodelsear: 1977
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Monica Fors

Infor Sveriges Larares forsta kongress ar det viktigt att alla mot-

ioner kan omhandertas pa ett professionellt satt. Det ar gladjande

att manga motioner inkommit som ska forma vagen for Sveriges

Larare framat. For att den enskilde medlemmens rost ska na ple-

num och fa gehor ar det viktigt att dennes motion forstas, diskute-

ras och satts i olika perspektiv. Det ar férst med en bred forank-

ring ett beslut under kongressen kan bli det basta utifran Sveriges

Larares medlemmars behov ute i verksamheten. Férbundsstyrelsens inriktning och férslag till
beslut behover alltid belysas fran olika perspektiv.

1. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning
2. Redaktionsrad for verksamhetsinriktning ekonomi
3. Redaktionsrad for stadgar

Avtalsomrade: SKR Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande,
Skolform: Grundskola — hogstadium Forhandlingsombud, Ledamot, Valkretsombud,
Arbetsplatsombud, Kongressombud, Férbundsrads-
ombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt,
Distriktsradsdeltagare

Tidigare meriter: Ordférande, Féreningsombud och

Arbetsplats: Paradisskolan
Forening pa lokal niva: Trollhttan
Arbetsplatsens kommun: Trollhattans kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Huvudskyddsombud fd LR-férening Trollhattan
Befattning: Larare SvA, Ma Vice ordforande fd LR Distrikt Fyrbodal Sekreterare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30 % fd LR Distrikt Fyrbodal

Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 70 % Fodelsear: 1965

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 25[31]



Niclas Wahlgren

Jag heter Niclas Wahlgren och ar ordférande i Sveriges Larare
Karlshamn.

Att bli nominerad till redaktionsrad infor Sveriges Larares forsta

kongress ar en &ra. Vi star infor en mycket viktig kongress dar

mycket av riktningen for forbundet kommer att utkristalliseras.

Stadgar, verksamhet eller ekonomi, vad &r viktigast? Det kan jag

i nulaget faktiskt inte saga. Mycket av fragorna i respektive omrade kommer att paverka
varandra sa mitt intresse ar lika starkt for alla tre.

Jag ar dvertygad om att kongressen kommer att bli bade larorik och omtumlande. Jag ar beredd
pa att vara konstruktiv och jamka samman olika &sikter som kommer att finnas bland kongress-
delegaterna fran olika avtalsomraden och fran olika skolformer.

Jag ser fram att mota alla pa var kommande kongress.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad I6pande facklig tid: 50 %
Skolform: Gymnasium Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsombud,
Arbetsplats: Vigga gymnasieskola Trygghetsinformatér, Valkretsombud, Huvudskydds-

ombud, Ordforande, Forhandlingsombud, Skydds-
ombud, Sammankallande distriktsrad, Kongress-
ombud, Ledamot avtalsdelegation kommunalt,

Férening pa lokal niva: Karlshamn
Arbetsplatsens kommun: Karlshamns kommun

Agandeform fér huvudmannen: Annat Mintrygghetsinformatér, Distriktsradsdeltagare
Befattning: Gymnasielarare Tidigare meriter: Distriktsordférande inom LR
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 50 % Fodelsear: 1969
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Pablo Mendoza

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for verksamhets-
utveckling

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for stadgar

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad for ekonomi

Jag heter Pablo Mendoza och ar 38 &r gammal. Ar legitimerad

so-, svensk- och engelsklarare pad mellanstadiet. Har en historik

av fackligt arbete i manga ar i ett av de gamla forbunden och har i nulaget fatt dran att titulera
mig som ordférande for lokalforeningen Sveriges Larare Huddinge.

Jag brinner for de fackliga villkorsfragorna samt att forbattra lararnas arbetsbelastning. Ra-
marna fér lararnas yrkesutévning behover forbéttras for att vi skall kunna utféra varldens vik-
tigaste arbete pd ett vardigt satt. Som valt kongressombud ser jag alla mojligheter att jobba for
att var organisation skall bli annu béttre och starkare i den kommande kongressen 2024. Om jag
blir vald som redaktionsradsledamot kommer jag att jobba for att kongressombudens tankar
tillvaratas fran demokratitorgen och att den demokratiska processen blir sa transparent som
mojligt.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 90 %
Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande,
Arbetsplats: Balingsnasskolan Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud, Valkrets-

ombud, Kongressombud

Arbetsplatsens kommun: Huddinge kommun T”idigare meriter:"Ord.f('jrande i ett av de garTJIa
férbundens lokalférening, gammal student pa

Agandeform for huvudmannen: Myndighet Geneéveskolan och lokalt arbetsplatsombud.
Befattning: Ordforande Fédelsesr: 1985

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 10 %

Forening pa lokal niva: Huddinge
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Sarah Rask

Jag har arbetat som larare i snart 26 ar och sett hur vart fantas-
tiska yrke forandrats under dessa ar. Vi behéver ta ordentligt
krafttag for att forandra den nedatgaende trenden som vi ser med
bland annat arbetsbelastning och en I6neutveckling som ar under
all kritik. Kompetensforsorjningen ar ocksa en viktig fraga som
behover lyftas fér att locka fler ménniskor att vilja bli larare. Att vi
nu ar ett stort forbund ser jag som en styrka och jag ser aven att
Sveriges Léarare har en starkare rost i de samtal vi for lokalt.

Idag arbetar jag pa dalarnas storsta grundskola 50 procent och dgnar resten av min tid till mitt
fackliga uppdrag i Borlange kommun. Fokus ligger pé att samverka med arbetsgivaren om de
svarigheter lararna har i kommunen och 6ppna 6gonen pa huvudmannen sa de kan fatta kloka
beslut kring skolan och véra elever och barn.

I mitt foreningsuppdrag ligger ocksa fokus pa vara medlemmar och hur vi forvaltar vara medel
pa basta satt sa att de kommer tillbaka till vara medlemmar pa ett klokt satt.

Jag vill med denna nominering fokusera pa att samtalen pa kongressen blir konstruktiva och
kloka, det ar viktigt att alla far saga sin mening och alla vi som har blivit valda till kongressom-
bud har en vardefull rést for vart forbunds framtida arbete for lararnas villkor.

I forsta hand vill jag fokusera pa verksamhetsomrade ekonomi just for att vi i forbundet ska
fokusera pa medlemsnyttan och hur vi kan anvanda vara medel pa ett klokt satt som kommer
medlemmarna till storst nytta.

I andra hand &r jag intresserad av verksamhetsfragorna och var inrikting framover i forbundet.

I tredje hand 6nskar jag arbeta med stadgefragorna.

Avtalsomrade: SKR Sysselsdttningsgrad l6pande facklig tid: 50 %

Skolform: Grundskola — mellanstadium Nuvarande fortroendeuppdrag: Styrelsebehérighet,

Arbetsplats: Borlange kommun/Gylle skola Férhandlingsombud, Ordférande, Valkretsombud,

Férening pa lokal niva: Borlinge Kongressombud, Ledamot avtalsdelegation
kommunalt

Arbetsplatsens kommun: Borldnge kommun
Agandeform foér huvudmannen: Myndighet
Befattning: Grundskolldrare ma/no/tk/bild F-6
Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 50 %

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud/skyddsombud,
Ordforande LR, Ledamot distriktsstyrelsen LR

Fédelsear: 1976
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Stefan Nilsson

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad for stadgar

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad for verksam-
hetsinriktning

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsradrad for ekonomi

Stefan Nilsson heter jag, forskollarare samt ordférande for Sveri-

ges Léarare i Stenungsund. Brinner for det fackliga arbetet och

forhoppningen att vi kan gora bra saker tillsammans som gor

skillnad. Jag ser mycket fram emot Sveriges Larares férsta kongress och att vi ska fatta kloka be-
slut som kan satta riktningen framat for alla larare i Sverige. Nu har vi chansen att satta lararnas
villkor pa agendan och den chansen maste vi ta. Att ta tillvara kraften frdn medlemmarnas mot-

ioner och kongressombudens diskussioner och skapa nagot nytt och battre, en start pa riktigt for
Sveriges Larare som starker var profession och bidrar till att skapa battre villkor for varje larare.

Avtalsomrade: SKR lingsombud, Valkretsombud, Huvudskyddsombud,
Skolform: Férskola/forskoleklass Kongressombud, Forbundsradsombud, Distriktsrads-
deltagare, Kursledare

Tidigare meriter: Tidigare Kongress och Férbunds-
radsombud for Lararférbundet sedan 2004. Medlem
och ordférande i redaktionskommittén fér stadgar

Arbetsplats: J6rlanda forskola
Férening pa lokal niva: Stenungsund
Arbetsplatsens kommun: Stenungsunds kommun

Agandeform for huvudmannen: Annat vid de senaste kongresserna, ordférande fér ut-
Befattning: Forskollarare skottet for stadgar vid extrakongressen 2022. Tales-
Sysselséttningsgrad i verksamhet: 30 % person for beredningen av val till centrala valbered-
Sysselsittningsgrad lI6pande facklig tid: 70 % ningen vid sista kongressen.

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplats- Fodelsear: 1968

ombud, Skyddsombud, Ordférande, Forhand-
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Thomas Ekholm

1. Jag kandiderar i forsta hand till redaktionsrad: Ekonomi

2. Jag kandiderar i andra hand till redaktionsrad: Stadgar

3. Jag kandiderar i tredje hand till redaktionsrad: Verksamhetsin-

riktning

Jag har jobbat som ombud i flertalet ar i Skellefted och har erfa-

renhet fran att leda en férening lokalt samt varit delaktig i bade

distriktsarbete och kongressarbete. Medlemsfragor som ligger mig nara ar arbetsmiljo, 16n men
aven utbildningsfragor. Jag tror att det finns stora mojligheter i detta nya forbund att driva bade
stora och sma lokala foreningars arbete framaét, bade lokalt men aven i distrikten, men forutsatt-
ningarna behover klargoras. Som en del av redaktionsradet hoppas jag kunna bidra med erfa-
renhet och olika perspektiv pa de motioner som ska behandlas. Pa denna forsta kongress kanns
det viktigt att manga olika tankar far komma fram och behandlas for att styrelsen ska kunna
driva forbundet framat.

Avtalsomrade: SKR Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 80 %
Skolform: Gymnasium Nuvarande fortroendeuppdrag: Kassor Distrikt,
Arbetsplats: Kanalskolan Valkretsombud, Vice ordférande, Férhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, 04 suppleant For-
Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun bEJn'dsradsom'bud, Kongressombuo!
Tidigare meriter: Lokalt ombud pa Anderstorps-

Agandeform for huyudmannen: Annat gymnasiet, tidigare ordférande i Skellefted samt
Befattning: Gymnasieldrare, IT-pedagog kongressombud

Sysselsadttningsgrad i verksamhet: 20 % Fodelsear: 1974

Forening pa lokal niva: Skellefted

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad 30[31]



Tomas Rosengren

Jag heter Tomas Rosengren och &r ordférande i Sveriges Larare

Folkhégskola som &r en riksférening inom férbundet. Jag tycker

att det ar viktigt att vara medlemmar far det stod de kan férvanta

sig oavsett vilken typ av forening du tillhdr och att vi som fackligt

fortroendevalda ska ha likvardiga forutsattningar for vart upp-

drag, inte minst i dessa tider da det ar oehdért oroligt inom larar-

nas fackliga sfar vad galler anstalningstrygghet och férutsatt-

ningar att utféra sitt arbete. Manga motioner till denna historiska kongress behandlar just forut-
sattningarna for medlemmar och fértroendevalda i detta spannande nybygge, Sveriges Larare.

¢ Verksamhetsutveckling
¢ Ekonomi
e Stadgar

Avtalsomrade: Arbetsgivaralliansen Folkhogskola
Skolform: Folkhdgskola

Arbetsplats: Strombacks Folkhdgskola

Forening pa lokal niva: Riksférening Folkhégskola
Arbetsplatsens kommun: Umea kommun
Agandeform for huvudmannen: Stiftelse
Befattning: Folkhdgskollarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30 %
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 70 %

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplats-
ombud, Ordférande, Valkretsombud, Férhand-

Kandidatpresentationer: Ledamoter redaktionsrad

lingsombud, Kongressombud, Férbundsradsombud,
Ledamot i NFR (Nordiska Folkhogskoleradet)

Tidigare meriter: Var vice férbundsordférande

i tidigare Forbundet Folkhdgskollararna mellan
20130ch 2020 innan vi gick in som en avdelning

i Lararforbundet da jag blev ordférande. Har tidigare
en lang erfarenhet fran féreningslivet dar min huvud-
organisation har varit KFUM Sverige dér jag varit
verksam pa alla nivaer fran lagerledare, regions-
ordférande, vice forbundsordférande och t f General-
sekreterare.

Fodelsear: 1972
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